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ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 4 alin (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul instilugiilor publice de culturd, cu modificarile §i completirile ulterioare, Consiliul Judefean
Botosani organizeazd la sedicl sau din Piata Revolutiei 1-3, concurs de proiecte de management pentru ocuparca
postului de manager ta Centrul Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Culturii Traditionale Botogani

Conditii de participare la concurs:

- cetdfenie romand sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene si domiciliul in Romania:

- capacitate deplini de exercitiu;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv, studii superiocare de lungé durata absolvite
cu diplomi de licentd, in domeniul fundamental de ierarhizare: Stiinte umaniste si arte;

- vechime in specialitatea studiilor absolvite ~ minimum 4 ani;

- experientd in management de minimum un an sau pregétire in management.

Concursul constii in 3 etape, dupa cum urmeaza:
1. Selectia dosarelor;
2. Analiza proiectelor de management elaborate pentru o perioadé de 3 ani;
3. Sustinerea proiectului de management in cadrul unui interviu.

Programul de desfisurare a evaluirii cunogtintelor i aptitudinilor manageriale:
a) 02.06.2015 —22.06.2015 depunerea proiectelor de management de citre candidati;
b) 23.06.2015 — 24.06.2015 selectia dosarelor;
¢} 25.06.2015—02.07.2015 analiza proiectelor de management;
d) 03.07.2015 - aducerea la cunostinta candidatilor a notelor obtinute la prima etapd a concursului;
e) 06.07.2015 - 08.07.2015 sustinerea proiectelor de management in cadrul unui interviu;
£y 09.07.2015 - aducerea la cunostinta candidatilor a notelor obtinute la ultima etapa a concursului;
g) 10.07.2015 — 14.07.2015 depunerea contestatiilor;
h) 15.07.2015 - 16.07.2015 solutionarea contestatiilor;
1} 17.07.2015 aducerea la cunostinta a rezultatului in urma solutiondrii contestatiilor;
§} 17.07.2015 aducerea la cunostin{i a rezultatului final al concursului.

Documentele necesare inscrierii la concurs sunt:
- cerere de Tnscriere la concurs;
- copie dupa actul de identitate;
- copie dupi diploma de studii;
-~ copie dupd carnetul de muncé, saw, dupi caz, o adeverinti care si ateste vechimea in specialitatea
studiilor (ulterior datei de 01.01.2011);
- atestate sau alte documente ce certifica absolvirea unor forme de pregitire in management;
- adeverinta care si ateste experienta manageriali,
- cazier judiciar (in original );
- adeverin{d medicald care sa ateste starea de sanitate;
- curriculum vitae, redactat dupd modelul comun european;
- proiectul de management al candidatului pe o perioadi de 3 ani, nesemnat, fird elemente dc identificare
ale candidatului, pe suport de hértie §i in format electronic (in plic inchis).
Copiile actelor din dosarul de concurs se prezinti insotite de documentele originale, care se certifica peniru
conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
Dosarul candidatului se depune pe supert de hartic si se inregistreaza la Registratura Constiliului Judetean
Botogani,
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Bibliografic pentru concursul de proiecte de management:

. Legea nr.215/2001 a administrafiei publice, republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioarc:
. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desféigurarea activitétii

agezamintelor culturale, aprobatd prin Legea nr. 143/2007, cu modificérile si completérile ulterioare;

. Ordenanta de Urgenté a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu

modificérile si completiirile ulterioare, aprobate prin Legea nr. 185/2014;

. Hotirarea Guvernului nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului—cadru de organizare 31 desldsurare

a concursului de proiecte de management, Regulamentul —~ cadru de organizare si desfisurare a evaluérii
managementului, modelul — cadru al caietului de obiective, modelul cadru — al raportului de activitate,
precun §i modelul — cadru al contractului de management, pentru institutiile publice de cultur,

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si institutiile
publice;

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

Legea nr.213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificirile si
completirile ulterioare;

10.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulteriore;
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Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitic publica, a
contractelor de concesiune de lucrdri publice si a contractelor de concesiune de servicii, modificata si
completatd,

Ordonanta Guvernului nr. 51/1998 privind imbunitifirea sistemului de finantare a programclor,
proiectelor i actiunilor culturale, modificatd si completati;,

. Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicatd, cu modificérile

si completarile ulterioare;

. HotéirArea Guvernului nr.442/1994 privind finanfarea institutiilor publice de culturd si artd de importantd

Jjudeteand, ale municipiului Bucuresti si locale, republicati;

Ordinul MFP or. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea gi plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarca
angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile gi completirile ultericare;

Legea nr. 284/2010 - lege cadru - privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
Ordonanta de Urgenta nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn anul 2013,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice.

Candidatii pot solicita informatii suplimentare necesare elaborarii proiectelor de management, In baza

unci cereri motivate, de la Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Botosani,

Caietul de obiective necesar In vederea intocmirii proiectului de management, regulamentul de organizare

$i desfigurare a concursului de proiecte de management, bibliografia precum si actele necesare intocmirii
dosarului se pot obtine de pe site-ul Consiliului Judetean Botosani www.cibotosani.ro, iar alte informatii

suplimentare de la Serviciul organizare, salarizare, resurse umane din cadrul Consiliului Judetean Botosani.
1el.0231/514712, interior 3031.
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