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Nr. 7173 din 19. 06. 2012

A NUNT

Consiliul Judetean Botosani. organizeaza in data de 31.07.2012, ora 10,00 la
sediul institutiel. concurs pentru ocuparea postului vacant de director al Unitatii de
Asistentd Medico - Sociala Sulita, Judetul Botosani :

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

Conditii generale:

- cetdlenia romdna sau a unui stat membru al Uniunii Europene si domiciliul in Romania:

- cunoaste limba roména. scris $i vorbil:

- are virsla minima reglementatd de prevederile legale:

- arec capacitate deplina de exercitiu:

- are o stare de sdndlate corespunziloare postulut pentru care candideazd. atestatd pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

- indeplineste conditiile de studii si. dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii. contra
statului ori contra autoridtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie. care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei. cu exceptia situatici in care
a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- absolvent/a cu diploma / diploma de licentda a unei institutii de Tivatamant superior
acreditata / autorizata. conform legii. in domeniul juridic, economic. administratic
publica, asistenta sociald ori medicina:

- minimum 4 ani vechime in specialitatea studiilor cerute.

Concursul consti in 3 etape:  selectia dosarelor. proba scrisa si interviu,
Termen pentru depunerca dosaretor de inscriere © 03.07.2012, orele 16.
Selectia dusarelor va avea loc in perioada 4 - 6 julie 2012,

Continutul dosarului de fnscrierc :

a) cerere de inseriere la concurs adresatd conducitorului institutied

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea:

¢) copia diplomelor de atestare a studiilor sau specializarilor si copit ale foilor matricole
anexe:

d) copia carnetului de muncd. conforma cu originalul. sau. dupd caz. o adeverinia care sa
aleste vechimea in muncé. in meserie si/sau in specialitatea studiilor:

e} cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢id nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazi:

Ty adeveringd medicald care si ateste starca de ~anatate corespunzitoare cliberata cu cel mult 6
luni anterior derularit concursului de cétre medicul de familic al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate:

g) cuericulum vitae:



h) declaratio pe propric raspundere cd nin a desfasurat activitate de politie politica. astiel
cum cste definita prin lege:

i) declarario pe propria raspundere cd mu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a
incetal contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani.

Candidatii vor prezenta la secretarul comisiei documentcle originale in vederea
certificarii copiilor;

Candidatii carc au alti cetiitenie decit cea romfnid fac dovada indeplinirii
conditiilor de participare la concurs prin documente originale insotite d¢ traducerile
autorizate in limba roméana;

Perioada de probd dupid numirea pe post a candidatulur admis n urma
concursului este de 120 de zile calendaristice.

Orice refatin privind conditiile. actele necesare inscricrii si bibliografia pot 11 obtinute fa
camera 306 sieletoric lanr. 314712, interior 3061,

PRESEDINTE,
Florin Turcanu
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului de director al Unitatii de Asistentd Medico — Socia
Sulita, judetul Botosani

a

Bibliografie generali:
Constitutia Romaéniei - titlul I1- Drepturi . libertdti. indatoriri:
- titlul T11. cap. V- Administratia publica:
Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata:
Legea nr.215/2001 - privind administratia pubhica locala. republicatd :
Legea nr.d77/2004 - privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile i
mstitutitde publice:

Bibliografie specifica:
Legea nr.95 /2006 — reforma in domeniul sanatdi:
Legea nr.292/2011 — a asislentei sociale:
O.G. nr.68/2003 — privind serviciile sociale:
H.G. nr.539/2005 — pentru aprobarca Nomenclatorului institutitlor de asistenta sociala si a
structurilor orientative de personal. a Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
instilutiilor de asistentd sociald, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
0.G. nr.38/2003 privind serviciile sociale:
0.G. nr.70/2002 — privind administrarea unmitiitilor sanutare publice de interes judetean si local:
H.G. nr.412/2003 — pentru aprobarea Normelor privind organizarea. functionarca $i finantarca
unitattlor de asistentd medico — sociale;
Ordinul nr.916/2006 — al ministrului sandtatu privind aprobarea Normelor de supraveghere.
prevenire s1 control al infectiilor nosocomiale Tn unititile santtare:
Legea nr.273/2006 - privind finan(cle publice focale:
Ordinul nr.1792/2002 - al mimstrului finantelor publice pentru aprobarca Normelor
mctodologice privind angajarea. lichidarea. ordonantarca si plata cheltuielilor institutilor
publice, precum si orpanizarea. evidenta §i raportarea angajamentclor bugetare si legale:
H.G. nr.459/2010 — pentru aprobarca standardului de cost/an pentru servicii acordate in
unttatile medico-sociale i a  unor normative privind  personalul  din unitatile  de
asistentd medico-sociala st personalul care desfisoard activititi de  asistentda medicala
comunitara.

Nota : Bibliogralia are in vederc actele normative cu toate modificarile si completarile
aduse ultertor publicari tor.
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