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HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedinta ordinara in data de 22.12.2021,

urmare adreselor directiilor, compartimentelor independente din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani,

analizand Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Botosani nr.22463
din 15.12.2021 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani,

avand n vedere:

- Raportul de specialitate al Directiei Buget Finante si al Directiei Juridice, Administratie
Publica Locala nr.22465 din 15.12.2021;

- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Botosani,

in conformitate cu prevederile art.191 alin.(2) lit.a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,

in temeiul art.173 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.c) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,

hotaraste:

Art.1 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr.73 din
26.06.2013, modificata si completatd prin Hotararea nr.56 din 28.05.2015 si Hotararea nr.30 din
23.02.2017 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.3 Presedintele Consiliului Judetean Botosani asigura ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari prin Directia Buget-Finante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Doina-Elena Federovici Secretar general al judetului,
Marecel - Stelica Bejenariu

Botosani,
Nr. 268 din 22.12.2021



ROMANIA
JUDE'!'UL BOTOSANI
CONSHJULJUDETEAN

Botosani, Piata Revolutiei 1-3, Cod postal: 710236, Tel: +40 231514712, +40 231514713, +40 231 514714;
Fax: +40 231514715, +40 231 515020,+40 231 536155, +40 231 529220; Web: www.cjbotosani,ro; E-mail: consiliu@cjbotosani.ro

Anexa

la Hotararea Consiliului Judetean
Nr. 268 din 22.12.2021

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.l1 (1) Consiliul Judetean Botosani este autoritatea administratiei publice locale,
constituitd la nivel judetean pentru coordonarea activitatii consiliilor comunale, orasenesti si
municipale, Tn vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean. Consiliul judetean este ales
prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, In conditiile legii pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale.

(2) Consiliul judetean este condus de un presedinte al consiliului judetean care reprezinta
autoritatea executiva la nivelul judetului.

(3) Sediul Consiliului Judetean Botosani este in municipiul Botosani, Judetul Botosani,
str.Revolutiei, nr.1-3, cod postal 710236, e-mail: consiliu@cjbotosani.ro, telefon: 0231-514712,
514713, 514714, fax: 0231-514715.

(4) Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, administratia publica locald din
unitatile administrativ-teritoriale se organizeaza si functioneaza 1in temeiul principiilor
descentralizarii, autonomiei locale, consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor de interes local
deosebit, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, cooperarii, responsabilitatii si
constrangerii bugetare.

(5) Raporturile dintre autoritatile administratiei publice locale de la nivel judetean si
autoritatile administratiei publice locale din comune, orase si municCipii se bazeaza pe principiile

.....

rezolvare problemelor intregului judet.

(6) in relatiile dintre Consiliul Judetean Botosani si autorititile administratiei publice
locale din judet nu exista raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea exista raporturi de
colaborare.

(7) Consiliul Judetean Botosani acorda prin aparatul de specialitate si serviciile publice
subordonate consultantd tehnica in domenii specifice, in conditiile legii, unitatilor administrativ-
teritoriale din judet, la cererea acestora.

(8) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani este subordonat presedintelui
acestuia.

Art.2 (1) Presedintele Consiliului Judetean Botosani reprezinta judetul in relatiile cu
celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice si juridice romane si straine, precum si n justitie.

(2) Presedintele Consiliului Judetean Botosani raspunde n fata alegatorilor de buna
functionare a administratiei publice judetene.
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(3) Presedintele Consiliului Judetean Botosani raspunde de buna functionare a aparatului
de specialitate, pe care il conduce, coordoneaza si controleaza.

Art.3 (1) Functionarii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
se bucura de stabilitate in functie, In conditiile legii.

(2) Dispozitiile prezentului regulament se aplica functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani.

Art.4 Functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani, fiecare in domeniul lor de activitate, asigura aplicarea corectd a
legilor, a celorlalte acte normative, a hotararilor Consiliului Judetean Botosani si a dispozitiilor
presedintelui Consiliului Judetean Botosani.

Art.5 (1) Functionarii publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
se supun reglementarilor Codului administrativ.

(2) Personalul contractual se supune reglementarilor prevazute de legislatia muncii privind
personalul contractual din autoritatile si institutiile publice si de Codul administrativ.

CAPITOLUL NI
CONDUCEREA APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN BOTOSANI

Art.6 Presedintele Consiliului Judetean

(1) Presedintele Consiliului Judetean Botosani indeplineste urmatoarele atributii privitoare
la activitatea aparatului de specialitate al acestuia:

- Intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare si
functionare a acestuia, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare a
aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale
societatilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean;

- Nnumeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani si pentru conducatorii institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean;

- exercita functia de ordonator principal de credite;

- intocmeste proiectul bugetului judetului si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani, Th conditiile si la termenele prevazute de lege;

- urmareste modul de realizare a veniturilor bugetare si propune Consiliului Judetean
Botosani adoptarea masurilor necesare pentru incasarea acestora la termen;

- Initiaza, cu aprobarea Consiliului Judetean Botosani, negocieri pentru contractarea de
imprumuturi si emisiuni de titluri de valoare Tn numele judetului;

- prezinta Consiliului Judetean Botosani, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul
de indeplinire a atributiilor sale si a hotararilor Consiliului Judetean Botosani;

- indruma metodologic, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
activitatile de stare civila si autoritate tutelara desfasurate in comune, orase si municipii;

- poate acorda, fara plata, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
sprijin, asistentd tehnica, juridica si de orice alta natura consiliilor locale sau primarilor, la cererea
expresa a acestora,

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes judetean furnizate prin intermediul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani sau prin intermediul organismelor
prestatoare de servicii publice de interes judetean;

- la masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor din
domeniile: educatie, servicii sociale, sanatate, culturd, tineret, sport, ordine publica, situatii de
urgenta, protectia si refacerea mediului, conservarea, restaurarea si punerea in valoare a
monumentelor istorice si de arhitectura, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale,
evidenta persoanelor, podurile si drumurile publice judetene, serviciile comunitare de utilitate publica
de interes judetean, turism, dezvoltare locald, dezvoltare economica, precum si alimentarea cu gaz
metan, sprijinirea activitatii



cultelor religioase, emiterea avizelor, acordurilor si autorizatiilor date in competentd prin lege,
asistenta tehnicd in domenii specifice, in conditiile legii, unitatilor administrativ-teritoriale din judet,
la cererea acestora;

- ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes judetean, precum si a bunurilor din domeniul public si privat al
judetului;

- emite avizele, acordurile si autorizatiile date Tn competenta sa prin lege;

- coordoneaza si controleaza organismele prestatoare de servicii publice de interes
judetean, infiintate de Consiliul Judetean si subordonate acestuia;

- coordoneaza si controleaza realizarea activitatilor de investitii si reabilitare a
infrastructurii judetene;

- alte atributii prevazute de lege sau sarcini date de Consiliul Judetean Botosani.

(2) Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate, respectiv indeplinirea
unor atributii poate fi delegata vicepresedintilor sau altor persoane prin dispozitie a presedintelui
Consiliului Judetean, in conditiile legii.

Art.7 Vicepresedintii Consiliului Judetean

(1) Vicepresedintii consiliului judetean se aleg prin vot secret, cu majoritate absoluta.
Presedintele consiliului judetean desemneaza prin dispozitie care din cei doi vicepresedinti exercita
primul atributiile sale in cazurile de absenta prevazute de lege.

(2) Vicepresedintii coordoneaza anumite compartimente din aparatul de specialitate si
semneaza sau avizeaza, dupa caz, documentele Tntocmite de directiile pe care le coordoneaza, n
functie de atributiile delegate prin dispozitia presedintelui.

Art.8 Cabinet Presedinte

(1) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Botosani este
numit sau eliberat din functie doar pe baza propunerii presedintelui, prin dispozitia acestuia.

(2) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui isi desfasoara activitatea in baza unui
contract individual de munca pe durata determinata.

(3) Atributiile personalului din cadrul Cabinetului Presedintelui se stabilesc, in conditiile
legii, de cdtre presedintele consiliului judetean si constau Tn principal din urmatoarele:

- colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani,
institutiile publice si agentii economici din subordinea Consiliului Judetean Botosani in probleme
specifice domeniului de activitate al acestora;

- asigura participarea la intalniri, conferinte si seminarii specifice administratiei publice

locale;

- participa la manifestarile organizate de consiliul judetean;

- elaboreaza materiale informative cu caracter statistic, analize si sinteze pe probleme din
domeniul specific de activitate;

- asigura si sustine in limita competentelor acordate legatura cu autoritatile publice locale
din judetul Botosani si din tara, precum si cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- organizeaza conferintele de presa ale presedintelui consiliului judetean;

- asigura activitatile de secretariat si de protocol ale presedintelui consiliului judetean;

- reprezinta presedintele la diferite actiuni prin delegare de atributii;

- intocmeste raportul anual privind modul de indeplinire a atributiilor presedintelui
consiliului judetean;

- executa si alte atributii, sarcini la solicitarea presedintelui.

Art.9 Cabinet Vicepresedinte
(1) Personalul din cadrul Cabinetului Vicepresedintelui este numit sau eliberat din functie
doar pe baza propunerii vicepresedintelui si prin dispozitia presedintelui consilului judetean.




(2) Atributiile personalului din cadrul Cabinetului Vicepresedintelui se stabilesc, n
conditiile legii, de catre vicepresedintele consiliului judetean si constau in principal din urmatoarele:

- Colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani,
institutiile publice si agentii economici din subordinea Consiliului Judetean Botosani in probleme
specifice domeniului de activitate al acestora;

- asigura participarea la Tntalniri, conferinte si seminarii specifice administratiei publice locale;

- participa la manifestarile organizate de consiliul judetean;

- elaboreaza materiale informative cu caracter statistic, analize si sinteze pe probleme din
domeniul specific de activitate;

- asigura si sustine, in limita competentelor acordate, legatura cu autoritatile publice
locale din judetul Botosani si din tara, precum si cu departamentele de specialitate din cadrul
Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- organizeaza conferintele de presa ale vicepresedintelui consiliului judetean;

- asigura activitatile de secretariat si de protocol ale vicepresedintelui consiliului judetean;

- reprezinta vicepresedintele la diferite actiuni prin delegare de atributii;

- intocmeste un raport anual privind activitatea vicepresedintelui consiliului judetean;

- executa si alte atributii, sarcini la solicitarea vicepresedintelui.

Art.10 Administrator Public

(1) Administratorul public al judetului isi desfiasoard activitatea in temeiul dispozitiilor
Ordonantei de urgentda a guvenului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. Numirea in functic a administratorului public se face prin dispozitia
presedintelui consiliului judetean, care are ca anexa un contract de management cu o durata ce nu
poate depasi durata mandatului presedintelui, in timpul caruia a fost numit.

(2) Administratorul public al judetului indeplineste atributiile delegate prin dispozitie de
catre presedintele consiliului judetean.

(3) Administratorul public al judetului este Tn subordinea directa a presedintelui consiliului
judetean si poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate
sau a serviciilor publice de interes judetean.

(4) Presedintele Consiliului Judetean Botosani poate delega catre administratorul public, Tn
conditiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.

CAPITOLUL Il
APARATUL DE SPECIALITATE
STRUCTURA ORGANIZATORICA
ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPONSABILITATI

Art.11 Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani este organizat in
urmatoarele compartimente:

. Secretarul General al Judetului

. Corp Control

. Compartimentul Audit Intern

. Directia Dezvoltare si Promovare

. Directia Juridica, Administratie Publica Locala
. Directia Administrarea Patrimoniului

. Directia Buget Finante

. Directia Investitii si Achizitii Publice

. Directia Servicii Publice

10. Directia Arhitect Sef
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Art.12 Secretarul General al Judetului

(1) Potrivit legislatiei in vigoare, Judetul Botosani are un secretar general, functionar public
de conducere care se bucura de stabilitate in exercitarea functiei publice, in conditiile legii si
asigura respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate al consiliului judetean, continuitatea
conducerii si realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul acestora.

(2) Secretarul general al judetului nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea
destituirii din functie.

(3) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al judetului se fac in conformitate cu prevederile Codului
administrativ.

(4) Atributiile secretarului general al judetului sunt:

- avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate hotararile Consiliului
Judetean Botosani;

- contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile presedintelui consiliului judetean;

- participa la sedintele consiliului judetean;

- asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si
presedintele acestuia, precum si dintre acesta si prefect;

- coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor Consiliului Judetean
Botosani si a dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor adoptate de Consiliul Judetean Botosani, respectiv emise de presedintele Consiliul
Judetean Botosani, in conditiile legii;

- asigura procedurile de convocare a consiliului judetean si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor consiliului
judetean si redactarea hotararilor acestuia,;

- asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii Consiliului Judetean Botosani si comisiilor
de specialitate ale acestuia;

- certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva judetului;

- Indeplineste alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

(5) In cazul absentei secretarului general al judetului, atributiile sunt exercitate in numele
acestuia de directorul executiv al Directiei Juridice, Administratie Publica Locala, conform art.438
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.13 Corp Control
(1) Compartimentul Corp Control functioneaza in directa subordine a presedintelui

consiliului judetean.

(2) Tn realizarea misiunilor de control, salariatii din cadrul acestui compartiment isi
desfasoara activitatea in baza unui plan de control anual, aprobat de presedintele consiliului judetean,
la care se adauga sesizarile, petitiile, memoriile repartizate pentru verificare.

(3) Atributii principale ale compartimentului:

- asigura executarea activitatilor de control si verificare, in conditiile si la termenele stabilite prin
ordin de serviciu, asupra activitatilor desfasurate de institutiile publice sau societatile comerciale aflate in
subordinea Consiliului Judetean Botosani;

- elaboreaza informari si rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare si
prezinta propuneri de eliminare a disfunctionalitagilor semnalate n actiunile de control;

- verifica sesizarile, petitiile, memoriile repartizate de presedinte, propunand masurile legale
ce se impun;

- urmareste modul Tn care se implementeaza masurile dispuse urmare a controlului efectuat
la institutiile subordonate si informeaza presedintele consiliului judetean asupra aspectelor sesizate;

- participa in colective de analiza, respectiv comisii de verificare a unor activitati ori aspecte
semnalate de presedintele consiliului judetean;



- controleaza organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes
judetean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia;

- controleaza realizarea activitatilor de investitii si reabilitare a infrastructurii judetene;

- indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative sau prin dispozitii ale
presedintelui consiliului judetean.

(4) Verificarea tuturor sesizarilor primite si declansarea actiunilor de control se fac in baza
unui ordin de serviciu semnat de catre presedintelui Consiliului Judetean Botosani.

(5) Tn exercitarea atributiilor, personalul compartimentului se bucura de protectia legii si de
sprijinul autoritatii publice; in situatia in care, n timpul controlului personalul compartimentului ia
cunostinta de fapte care contravin prevederilor legale, acesta are obligatia de a Tnstiinta presedintele
consiliului judetean si de a sesiza, in conditiile legii, organele abilitate sa procedeze imediat la
verificarea si luarea masurilor de intrare n legalitate.

(6) Tn cazul In care asupra personalului Compartimentului Corp Control se exercita orice fel
de presiuni, acesta este obligat sa anunte de indata, Tn scris, presedintele consiliului judetean pentru a
dispune masuri in consecinta.

Art.14 Compartimentul Audit Intern

(1) Compartimentul Audit Intern este organizat si functioneaza conform prevederilor Legii
nr.672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a
Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr.125/2008. Acesta functioneaza in subordinea directa a
presedintelui Consiliului Judetean Botosani si exercita o functie distincta si independenta de celelalte
activitati ale institutiei. Compartimentul este condus de un coordonator desemnat prin dispozitia
presedintelui.

(2) Atributiile acestuia, normele aplicabile, competenta si conduita auditorilor interni sunt
prevazute in Normele metodologice proprii, avizate de structura teritoriald a Unitatii Centrale de
Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI) si aprobate de presedintele Consiliului Judetean
Botosani prin dispozitie.

(3) Prin atributiile pe care le are, compartimentul Audit Intern nu poate fi implicat in
elaborarea procedurilor de control intern si nici n alte activitati care, in conformitate cu prevederile
Legii nr.672/2002, republicata, sunt supuse auditarii.

(4) Compartimentul Audit Intern efectueaza misiuni de audit public intern, asigurand
functia de audit, la Consiliul Judetean Botosani si la institutiile aflate n subordinea/in
coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Botosani, care nu au organizata o structura de audit
public intern.

(5) Tn realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfisoard activitatea pe baza
ordinului de serviciu emis si semnat de coordonatorul compartimentului de audit intern, iar in lipsa
acestuia, de catre auditorii interni din cadrul compartimentului, Tnscriindu-se in mod explicit scopul,
obiectivele, tipul si durata misiunii de audit, precum si nominalizarea echipei de audit.

(6) Auditorii interni pot desfasura, cu aprobarea presedintelui Consiliului Judetean
Botosani, misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni de audit cu caracter exceptional, necuprinse in
planul anual de audit.

(7) Coordonatorul compartimentului programeaza, coordoneaza si controleaza activitatea
personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului, a prezentului
regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- coordoneaza, Indruma si controleaza activitatea compartimentului in scopul Tndeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanentda a conducerii Tn legatura cu problemele
compartimentului;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmareste respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;




- propune specialisti din cadrul compartimentului, ce vor reprezenta institutia la
manifestarile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme
constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteaza propuneri de modificare a atributiilor compartimentului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propune presedintelui consiliului judetean modificari in structura compartimentului n
corelare cu atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fise ale posturilor etc.);

- face propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare salariatilor, dupa caz, corespondenta primita cu rezolutia
presedintelui consiliului judetean;

- urmareste si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor compartimentului sa
indeplineasca conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii
acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta compartimentului;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, in
conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(8) 1n conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002, republicata, atributiile
Compartimentului Audit Intern sunt urmatoarele:

- elaboreaza norme metodologice specifice institutiei, cu avizul UCAAPI, supunéndu-le
spre aprobare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern pentru o perioada de 3 ani
si pe baza acestuia proiectul planului anual de audit public intern;

- efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale Consiliului Judetean Botosani si ale institutiilor subordonate sunt transparente
si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate; auditul
public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate cu privire la formarea si utilizarea
fondurilor publice, precum si la administrarea patrimoniului public;

- efectueaza activitati de consiliere, care se desfasoara sub forma de misiuni de consiliere
formalizate, cuprinse ntr-o sectiune distincta a planului anual de audit intern; misiuni de consiliere cu
caracter informal, realizate prin participarea efectiva a auditorilor Tn cadrul unor proiecte cu durata
determinata, la reuniuni punctuale, schimburi curente de informatii, aplicAndu-se procedurile
specifice activitatilor respective; misiuni de consiliere pentru situatii exceptionale, realizate prin
participarea in cadrul unor echipe constituite in vederea reluarii activitatilor ca urmare a Unei situatii
de forta majora sau a altor evenimente exceptionale, aplicaindu-se procedurile specifice acestora;

- informeazd UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii
publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

- raporteaza periodic la solicitarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani despre
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate Tn activitatile sale de audit;

- elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern desfasurate, il supune
aprobarii presedintelui consiliului judetean si il transmite structurii teritoriale a UCAAPI;

- in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, instiinteaza in termen de 3
zile presedintele consiliului judetean si directorii institutiilor auditate, precum si structura de control
intern abilitata in scopul continuarii investigatiei si stabilirii masurilor concrete de intrare in legalitate
sau, dupa caz, de recuperare a prejudiciului creat;



- verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica
in cadrul compartimentelor de audit intern din entitatile publice subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate si poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu conducatorul entitatii
publice in cauza.

(9) Compartimentul de audit public intern auditeaza cel putin o data la 3 ani, fara a se
limita la acestea, urmatoarele:

- activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv
a fondurilor provenite din finantare externa;

- plati asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

- administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al judetului sau al institutiilor publice la care Compartimentul Audit
Intern asigura functia de audit;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al judetului Botosani;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si de stabilire a titularilor
de creanta, precum si a facilitatilor acordate la Tncasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

(10) Activitatea auditorilor interni din cadrul compartimentului este evaluata anual de
catre ordonatorul principal de credite. Activitatea compartimentului de audit intern este evaluata si de
catre structura teritoriala a UCAAPI, conform prevederilor Legii nr.672/2002, republicata si a H.G.
nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern.

Art.15 Directia Dezvoltare si Promovare

(1) Directia Dezvoltare si Promovare gestioneaza mandatul de competente si activitati al
autoritatii publice judetene privind elaborarea si implementarea proiectelor/programelor cu finantare
nerambursabild, de elaborare si monitorizare a unor strategii de dezvoltare a judetului pe termen
mediu si lung Tn context national si regional, de promovare pe plan regional, national si international
a imaginii judetului si de stimulare a parteneriatelor si colaborare interna si externa.

(2) Directia indeplineste un rol important in realizarea unui sistem de comunicare eficient
si constant cu Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Est, cu organisme si autoritati publice din
regiuni din strainatate, promovand imaginea judetului Botosani si oferta acestuia de colaborare si
parteneriate.

(3) Directia Dezvoltare si Promovare este condusa de un director executiv si are
urmatoarele atributii principale:

- asigura aplicarea reglementarilor legale specifice activitatii directiei;

- asigura elaborarea rapoartelor de specialitate/referate in cazul Tn care proiectele de
hotaréri/dispozitii ce urmeaza a fi promovate sunt de resortul directiei;

- asigura Tntocmirea rapoartelor privind modul de derulare a parteneriatelor, elaboreaza
materiale pregatitoare pentru realizarea de analize, sinteze, situatii, informari privind activitatea
directiei;

- face propuneri concrete de promovare si dezvoltare a potentialului judetului Botosani in
mediul intern si extern;

- Tndeplineste atributii specifice Tn domeniile: mass-media, societatea civild, spitale si
asistenta sociala;

- conlucreaza cu celelalte directii ale consiliului judetean si cu institutiile subordonate
pentru realizarea unor atributii ce ii revin.

(4) Directorul executiv si sefii de servicii programeaza, organizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului,
a prezentului regulament si au n principal urmatoarele atributii:



- Organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei/serviciului n
scopul indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
n aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei Tn corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefilor de servicii sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmaresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, Tn
conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(5) Directia are in structura organizatorica doua servicii:

1. Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate;

2. Serviciul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistenta sociala:

- Compartimentul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistenta sociala
- Compartimentul informare, relatia cu mass-media.

Art.16 (1) Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate din cadrul Directiei indeplineste
urmatoarele atributii:

- participa impreuna cu celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani la stabilirea prioritatilor de dezvoltare ale judetului;

- identifica linii de finantare pentru proiectele de interes judetean;

- fundamenteaza cererile de finantare, promoveaza si implementeaza proiecte de interes
pentru Consiliul Judetean Botosani;

- asigura legatura cu Autoritatile de Management, Organismele Intermediare, precum si
cu celelalte institutii responsabile cu gestionarea Programelor Operationale;

- asigura legatura cu Agentia pentru Dezvoltarea Regionala Nord Est, Birourile Regionale
pentru Cooperare Transfrontaliera lasi si Suceava (BRCT), Consiliul pentru Dezvoltarea Regionala,
in vederea derularii proiectelor finantate in cadrul Programului Operational Regional (POR) si



Programul Operational Comun (POC) si cu orice alte Autoritati de Management pentru Programe
Operationale;

- participa la elaborarea/ elaboreaza, actualizeaza si monitorizeaza, in colaborare cu
celelalte directii/compartimente ale Consiliului Judetean Botosani si alte institutii publice (Institutia
Prefectului, consilii locale, serviciile deconcentrate), Strategia de dezvoltare economico-sociald a
judetului;

- elaboreaza proiecte de hotarari ale consiliului judetean privind strategiile, asocierile si
parteneriatele consiliului judetean si/sau ale institutiilor sale subordonate, precum si cele privind
aprobarea proiectelor cu finantare nerambursabila, a cofinantarilor si a altor cheltuieli pe proiecte;

- gestioneaza relatia Consiliului Judetean Botosani cu Uniunea Nationala a Consiliilor
Judetene din Roménia (U.N.C.J.R.), Agentia pentru Dezvoltare Regionala (A.D.R.), Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, Euroregiunea ,,Prutul de Sus”, Congresul Puterilor Locale
si Regionale din Europa (C.P.L.R.E), Comitetul Regiunilor, precum si cu alte organisme de cooperare
ale autoritatilor locale din tara si strainatate;

- actioneaza pentru extinderea cooperarii internationale dintre Consiliului Judetean
Botosani si autoritatile locale din alte tari, precum si pentru intarirea cooperarii transfrontalierie;

- promoveaza parteneriatul cu organizatiile neguvernamentale, guvernamentale, institutii,
organisme etc. in vederea realizarii de actiuni comune;

- furnizeaza informatii referitoare la Uniunea Europeana si la programele de finantare
disponibile, pe baza cererilor primite de la cetateni si/sau institutii;

- organizeaza evenimente, simpozioane, intalniri, seminarii pe diverse teme de cooperare
nationala/internationala si parteneriate, de informare si publicitate privind proiectele din portofoliu
etc.;

- Sprijina actiunile de nfratire a localitatilor si unitatilor administrativ-teritoriale din judet
cu alte localitati din strainatate si tine evidenta localitatilor Tnfratite;

- pregateste si redacteaza documentatia Tn vederea cooperarii sau asocierii cu alte autoritati
ale administratiei publice locale din strainatate, precum si aderarea la asociatii internationale a
autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese comune;

- se preocupa, impreuna cu Directia Buget Finante, de plata contributiilor Consiliului
Judetean Botosani in cadrul diverselor organisme in care este membru: A.D.R. Nord-Est, BRCT lasi,
BRCT Suceava, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, Euroregiunea ,,Prutul de
Sus”, Euroregiunea Carpatica, U.N.C.J.R. etc;

- asigura consultanta consiliilor locale in probleme specifice si acorda asistentda de
specialitate pentru derularea in conditii optime si legale a proiectelor cu finantare externa,

- Urmareste Thtocmirea la timp si transmiterea situatiilor solicitate de institutiile centrale
ale administratiei publice si alte institutii interesate, pe baza de colaborare;

- stabileste relatii de colaborare si cooperare cu alte institufii i organizatii
neguvernamentale pentru realizarea unor proiecte comune;

- asigura transmiterea catre consiliile locale si institutiile interesate a ordinelor,
circularelor, informatiilor, scrisorilor de prezentare sau de intentii primite de Consiliul Judetean
Botosani de la autoritatile administratiei publice centrale, unitati si agenti economici din tara si
strainatate, cu respectarea prevederilor legale;

- realizeaza rapoarte periodice cu privire la activitatea serviciului, solicitate de ministere,
prefectura, agentii si alte unitati locale si centrale;

- asigura realizarea actiunilor ce vizeaza aplicarea legislatiei in vigoare privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general,
precum si pentru activitati de tineret, cand este cazul,

- propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe, proiecte, deplasari, cotizatii;

- propune asocierea si/sau colaborarea cu alte organizatii si institutii internationale;

- intocmeste si pregateste documentatiile necesare participarii la actiuni internationale a
reprezentantilor Consiliului Judetean Botosani si asigurd pregatirea si desfasurarea vizitelor
delegatiilor strdine in judetul Botosani si ale reprezentantilor Consiliului Judetean Botosani in
strainatate;
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- asigura corespondenta Consiliului Judetean Botosani cu organizatii si institutii din
strainatate, precum si traducerea acesteia;

- asigura participarea la sesiunile de lansare a programelor cu finantare interna si externa,

- contribuie la actualizarea site-ului institutiei prin furnizarea datelor din domeniul specific
de activitate;

- urmareste elaborarea si multiplicarea materialelor de competenta serviciului, asigurand
evidenta si pastrarea acestora in conditiile prevazute de lege;

- Tndeplineste si alte activitati stabilite de conducerea Consiliului Judetean Botosani.

(2) Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate este condus de un sef de serviciu care
raspunde de intreaga activitate a acestuia.

(3) Documentele intocmite de catre Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate vor fi
semnate de catre seful de serviciu si contrasemnate de directorul directiei.

(4) Seful Serviciului proiecte, cooperare si parteneriate va fi inlocuit pe perioada in care se
afla in concediu de odihna, concediu medical, delegatii ori alte situatii Tn care se afla in
imposibilitatea exercitarii atributiilor de catre un consilier din cadrul serviciului, conform fisei
postului aprobata de presedintele Consiliului Judetean Botosani, potrivit prevederilor art.438 din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.17 (1) Serviciul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistentd sociald
indeplineste, Tn conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) Compartimentul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistenta sociala:

- elaboreaza proiecte de hotarari ale Consiliului Judetean Botosani privind strategiile,
asocierile si parteneriatele Consiliului Judetean Botosani si/sau ale institutiilor sale subordonate;

- contribuie la elaborarea materialelor promotionale pentru prezentarea potentialului
turistic, economic, administrativ al judetului, actualizeaza baza de date aferenta si actioneaza pentru
promovarea potentialului judetului Botosani si a proiectelor de investitii Th comunitatea internationala
in vederea atragerii de investitii;

- organizeaza evenimente, simpozioane, ntélniri, seminarii pe teme de promovare si
colaborari cu mediul privat;

- urmareste intocmirea la timp si transmiterea situatiilor solicitate de institutiile centrale
ale administratiei publice si alte institutii interesate, pe baza de colaborare;

- Intocmeste proiecte de hotarari ale consiliului judetean, care privesc activitati de
competenta serviciului;

- stabileste relatii de colaborare si cooperare cu institutii si mediul privat pentru realizarea
unor proiecte/actiuni comune;

- asigura transmiterea catre consiliile locale si institutiile interesate a ordinelor,
circularelor, informatiilor, scrisorilor de prezentare sau de intentii primite de Consiliul Judetean
Botosani de la autoritatile administratiei publice centrale, unitati si agenti economici din tara si
strainatate, cu respectarea prevederilor legale;

- realizeaza rapoarte periodice cu privire la activitatea serviciului, solicitate de ministere,
prefectura, agentii si alte unitati locale si centrale, ori de cate ori este cazul,

- identifica surse de finantare in domeniul turismului;

- propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe si activitati de promovare;

- propune asocierea si/sau colaborarea cu alte organizatii si institutii si mediul privat;

- contribuie la actualizarea site-ului institutiei prin furnizarea datelor din domeniul specific
de activitate;

- urmareste realizarea si asigura valorificarea studiilor, programelor sau sintezelor
efectuate de catre agentii economici sau institutii, utile Tn dezvoltarea si promovarea judetului;

- colaboreaza cu serviciile similare din celelalte consilii judetene privind popularizarea in
teritoriu a zilelor in care se organizeaza piete, targuri si oboare, Tn vederea informarii agentilor
economici din judet;

- Oorganizeaza manifestari expozitionale de turism pe plan local si activitati de marketing
intern si extern, cu rol n cresterea circulatiei turistice locale;
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- asigura participarea judetului Botosani Tn cadrul targurilor internationale si nationale de
turism;

- colaboreaza cu parteneri interni si externi ai judetului Botosani, in vederea fundamentarii,
promovarii sau implementarii proiectelor de promovare si/sau turistice comune;

- colaboreaza cu agentii economici, cu patronate si sindicate in vederea identificarii si
promovarii potentialului economic si agricol al judetului Botosani;

- Tntocmeste, analizeaza si urmareste situatiile si documentatiile necesare ducerii la
indeplinire a atributiilor consiliului judetean in domeniile:

a) inventarierii principalelor resurse turistice;

b) administrarii registrelor locale ale patrimoniului turistic;

c) elaborarii propunerilor de dezvoltare a turismului, propuneri ce stau la baza actiunilor de
dezvoltare a turismului;

d) omologarii traseelor turistice;

- propune si realizeaza materiale de promovare a potentialului si imaginii judetului
Botosani si se preocupa de distribuirea acestora la nivel local, regional, national si international;

- contribuie la realizarea planurilor si strategiilor in domeniul sanatatii, conform legislatiel
Ministerului Sanatatii;

- asigura documentatia necesara pentru incheierea de contracte cu ONG-urile in ceea ce
priveste serviciile sociale;

- monitorizeaza activitatile organizatorice si functionale cu caracter medico-sanitar din
spitalele aflate in subordinea Consiliului Judetean Botosani, la solicitarea conducerii consiliului
judetean;

- organizeaza baza de date privitoare la informatiile legate de managementul tuturor
unitatilor sanitare, de asistenta medicala si sociala aflate in subordinea consiliului judetean;

- identifica surse de finantare dedicate domeniului sanitar si medico-social si propune
accesarea acestora, in functiei de specificul si bugetul fiecarei unitati;

- colaboreaza si asigura suport logistic, in limitele sale de competenta, unitatilor sanitare,
de asistenta medicala si sociald, Tn vederea ducerii la indeplinire a masurilor stabilite prin hotarari ale
Consiliului Judetean Botosani referitoare la activitatea acestora;

- Monitorizeaza modul Tn care unitatea sanitara subordonata consiliului judetean Tsi
respecta obligatia referitoare la inregistrarea, stocarea si transmiterea informatiilor legate de
activitatea sa catre Ministerul Sanatatii si Consiliul Judetean Botosani;

- colaboreaza cu reprezentantii Spitalului Judetean de Urgenta ,,Mavromati” Botosani
privind realitatea si exactitatea bazelor de date referitoare la infrastructura si dotari/echipamente;

- asigura realizarea atributiilor specifice legislatiei privind asistenta sociald, care revin
consiliului judetean;

- participa la Tntalniri, conferinte si seminarii specifice domeniului de activitate;

- participa la coordonarea echipei mixte constituitd la nivel judetean pentru acordarea
pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie, conform prevederilor Legii asistentei
sociale nr.292/2011, asigurand sprijin tehnic si metodologic;

- participa la elaborarea planului judetean privind implementarea, acordarea, monitorizarea
si evaluarea pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie, pe baza planurilor
elaborate de catre U.A.T.-urile din judet;

- initiazd demersurile necesare aprobarii de catre Consiliul Judetean a Planului judetean
privind pachetul minimal de servicii sociale pentru copil si familie;

- indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, de
presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean Botosani, director executiv, precum si cele
rezultate din legi si alte acte normative in vigoare.

b) Compartimentul informare, relatia cu mass-media
- analizeaza si monitorizeaza aparitiile si articolele din mass-media privind activitatea
institutiei;
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- informeaza conducerea Consiliului Judetean Botosani despre continutul articolelor si al
informatiilor din mass-media referitoare la activitatea administratiei publice;

- popularizeaza prin mass-media principalele actiuni organizate de Consiliul Judetean
Botosani;

- creeaza cadrul organizatoric pentru conferintele de presa, interviuri Sustinute de
presedintele consiliului judetean;

- coordoneaza punctul de informare de la sediul central al Consiliului Judetean Botosani si
afiseaza permanent pe site-ul consiliului judetean stiri privind activitatea proprie a institutiei;

- elaboreaza si transmite comunicatele de presa referitoare la evenimentele si activitatile
desfasurate;

- coopereaza cu toate directiile, serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului
Judetean Botosani, cu comisiile de specialitate ale consiliului judetean, in vederea culegerii si
valorificarii informatiilor specifice care fac obiectul publicarii in mijloacele de informare Th masa;

- participa la realizarea strategiei de comunicare a consiliului judetean;

- redacteaza materiale de prezentare si imagine a Consiliului Judetean Botosani, a rolului si
atributiilor acestuia si difuzarea informatiilor legate de autoritatea judeteana;

- elaboreaza comunicate de presa care sia aduca la cunostinta publicului evenimente,
oportunitati si actiuni ale consiliului judetean;

- participa la sedintele interne, sedintele ordinare si extraordinare ale consiliului judetean;

- organizeaza conferinte de presa/briefinguri ale conducerii institutiei;

- pune la dispozitia managerului de website informatiile existente;

- administreaza si arhiveaza toate materialele de presa/contacte media;

- pregateste si distribuie comunicatele de presa, informatiile referitoare la cele mai
importante evenimente din cadrul organizatiei;

- coopereaza cu canalele TV si radio in vederea organizarii si difuzarii de emisiuni TV si
emisiuni radio;

- gestioneaza relatiile cu mass-media, monitorizeaza modul de prezentare a activitatii
Consiliului Judetean Botosani de catre presa scrisa si audio-vizuala;

- redacteaza proiecte de raspuns la materialele aparute Tn presa centrala si locala care
Vizeaza personalul si institutia;

- transmite operativ prin aparitii publice informatii reale si credibile in cazul producerii
unor evenimente deosebite;

- asigurd acordarea acreditarii ziaristilor si a reprezentantilor mijloacelor de informare in
masa la cererea acestora, cu reprezentarea prevederilor legale;

- Indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, de
presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean Botosani, director executiv, precum si cele
rezultate din legi si alte acte normative in vigoare.

(2) Serviciul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistentd sociala este
condus de un sef de serviciu care raspunde de intreaga activitate a acestuia.

(3) Documentele intocmite de catre Serviciul promovare, relatia cu societatea civila,
spitalele si asistentd sociala vor fi semnate de catre seful de serviciu si contrasemnate de directorul
directiei.

(4) Seful Serviciului promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistenta sociala va
fi inlocuit pe perioada in care se afla in concediu de odihna, concediu medical, delegatii ori alte
situatii in care se afla in imposibilitatea exercitarii atributiilor de catre un consilier din cadrul
serviciului, conform fisei postului aprobata de presedintele Consiliului Judetean Botosani, conform
art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.18 Directia Juridici, Administratie Publici Locala

(1) Directia Juridica, Administratie Publica Locala este directia de specialitate a
Consiliului  Judetean Botosani care, impreund cu celelalte compartimente ale aparatului de
specialitate, asigura indeplinirea atributiilor specifice prevazute de Codul Administrativ aprobat prin
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 si de alte acte normative in vigoare.
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(2) Activitatea directiel urmareste in principal punerea in aplicare a legilor, hotararilor
Guvernului, hotararilor Consiliului Judetean Botosani, dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean
Botosani, a ordonantelor si a altor acte cu caracter normativ.

(3) Directia Juridica, Administratie Publica Locala Tndeplineste urmatoarelor atributii:

- Intocmeste proiectul regulamentului de organizare si functionare al consiliului judetean
si 1l supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani;

- intocmeste Tn colaborare cu Directia Buget Finante si Directia Servicii Publice
documentatiile privind infiintarea de institutii, societati comerciale sau servicii publice de interes
judetean;

- sprijinad Directia Buget Finante la elaborarea regulamentelor de organizare si functionare
ale aparatului de specialitate si institutiilor publice subordonate;

- asigura buna desfasurare a sedintelor Comisiilor de specialitate si ale Consiliului
Judetean Botosani;

- organizeaza arhiva si tine evidenta statistica a hotararilor Consiliului Judetean Botosani
si a dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- organizeaza arhiva documentelor intocmite la nivelul aparatului de specialitate al
consiliului judetean;

- asigurd reprezentarea judetului si Consiliului Judetean Botosani Tn fata instantelor
judecatoresti;

- asigura sprijin si consultanta juridica autoritatilor administratiei publice, comunale si
orasenesti, la cererea acestora;

- organizeaza activitatea de primire si de rezolvare in termen a problemelor ridicate prin
scrisori, sesizari si petitii;

- Intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii/hotarari specifice activitatii
directiei;

- asigura accesul liber la informatiile de interes public conform Legii nr.544/2001;

- asigurd secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica;

- asigura executarea lucrarilor necesare desfasurarii activitatii Structurii de securitate;

- executa lucrarile necesare pregatirii sedintelor Comisiei Judetene de Heraldica, precum si
de editare a Monitorului Oficial al Judetului Botosani;

- asigura respectarea prevederilor legale privind transparenta decizionala in administratia
publica;

- indeplineste si alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, presedintele
Consiliului Judetean Botosani si secretarul general al judetului.

- conlucreaza cu celelalte directii de specialitate din aparatul Consiliului Judetean
Botosani, cu serviciile si institutiile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Botosani, cu
compartimentele de specialitate ale autoritatilor administratiei publice centrale, judetene si locale,
precum si cu alte institutii.

(4) Directia Juridica, Administratie Publica Locala este condusa de un director executiv
care raspunde de intreaga activitate a directiei.

(5) Documentele intocmite de catre Directia Juridica, Administratie Publica Locala vor fi
semnate de catre directorul executiv.

(6) Directorul executiv va fi inlocuit pe perioada in care se afla in concediu de odihna,
concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afla Tn imposibilitatea exercitarii atributiilor, de
seful Serviciului juridic, contencios.

(7) Directorul executiv al Directiei Juridica, Administratie Publica Locala inlocuieste
secretarul general al judetului pe perioada in care acesta se afla in concediu de odihna, concediu
medical, delegatii ori alte situatii Tn care se afla in imposibilitatea exercitarii atributiilor.

(8) Seful Serviciului juridic, contencios va fi inlocuit pe perioada in care se afla in
concediu de odihna, concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea
exercitarii atributiilor, de consilierul juridic cu cel mai mare grad profesional ori, in conditii de
egalitate, cu cea mai mare vechime in functie, cu avizul directorului executiv.
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(9) Directorul executiv si seful de serviciu programeaza, organizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului,
a prezentului regulament si au n principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei Tn scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale Tn vigoare;

- Urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
n aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului Tn corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari Tn structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fige ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmaresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, in
conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean Botosani, din
domeniul propriu de activitate.

(10) Directia Juridica, Administratie Publica Locala este structurata intr-un serviciu si 3
compartimente, dupa cum urmeaza:

1. Serviciul juridic, contencios;

2. Compartimentul administratie locala, secretariat;

3. Compartimentul relatii cu publicul si petitii;

4. Compartimentul monitorizarea procedurilor administrative.

Art.19 Directia Juridica, Administratie Publica Locala are urmatoarele atributii si
raspunderi, structurate pe serviciu si compartimente de activitate:

a) Serviciul juridic, contencios

- asigura reprezentarea Judetului Botosani si @ Consiliului Judetean Botosani in fata tuturor
instantelor judecatoresti;

- intocmeste actiuni, cereri ori intdmpinari, exercitd cadile de atac in numele Judetului
Botosani si a Consiliului Judetean Botosani;

- tine evidenta operativa a cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;
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- vizeaza pentru legalitate proiectele de hotarari ale Consiliului Judetean Botosani si
dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- Vizeaza pentru legalitate contractele intocmite de serviciul propriu, precum si de catre
celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

- vizeaza pentru legalitate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare
emise de presedintele consiliului judetean, in conformitate cu competentele stabilite prin lege;

- acorda sprijin si consultanta juridica pentru autoritatile administratiei publice locale,
comunale si orasenesti la solicitarea acestora, precum si directiilor din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

- Indeplineste si alte atributii Tncredintate de catre conducerea directici sau a Consiliului
Judetean Botosani.

b) Compartimentul administratie locald, secretariat

1. Asigura desfasurarea sedintelor Consiliului Judetean in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Botosani, prin indeplinirea
urmatoarelor activitati:

- asigura primirea proiectelor de hotarari si a altor materiale care urmeaza a fi supuse
dezbaterii comisiilor de specialitate si consiliului judetean;

- indeplineste procedura de convocare a consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de
specialitate ale consiliului judetean;

- asigurda, Tn baza dispozitiei presedintelui consiliului judetean si sub coordonarea
secretarului general al judetului, procedurile de convocare in termen legal a membrilor consiliului
judetean Tn vederea participarii la sedintele consiliului judetean, comunicand totodata data, ora si
locul desfasurarii sedintelor, precum si proiectul ordinii de zi;

- asigura pregatirea mapelor cu materialele care vor fi supuse dezbaterii consiliului
Jjudetean si le pune la dispozitia consilierilor judeteni;

- intocmeste lista invitatilor la sedintele consiliului judetean si asigurd convocarea
acestora;

- asigura pregatirea salilor in care urmeaza a se desfasura lucrarile sedintelor consiliului
judetean si ale comisiilor de specialitate ale acestuia;

- participa la sedintele consiliului judetean, asigurdnd conditiile desfasurarii lucrarilor,
precum si de inregistrare audio a dezbaterilor;

- asigurd consemnarea dezbaterilor din cadrul sedintelor consiliului judetean si a modului
n care si-a exercitat votul fiecare consilier judetean, prin inregistrare audio si redactarea proceselor-
verbale ale sedintelor consiliului judetean;

- asigura evidenta participarii consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de specialitate si
la cele ale consiliului judetean, intocmind documentele necesare platii indemnizatiilor lunare cuvenite
acestora;

- asigura redactarea hotararilor adoptate, inclusiv a modificarilor si completarilor aprobate
n plenul consiliului judetean, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- Indeplineste procedura de semnare de catre presedintele consiliului judetean a hotararilor
adoptate, respectiv de contrasemnare a acestora de catre secretarul general judetului, respectiv asigura
inregistrarea si comunicarea lor catre prefectul judetului, Tn vederea exercitarii controlului cu privire
la legalitatea acestora si catre cei stabiliti cu punerea in aplicare a prevederilor acestora, sub
coordonarea secretarului general judetului;

- asigurda comunicarea hotararilor consiliului judetean, cu caracter individual, catre
persoanele interesate, n termenul prevazut de lege;

- asigura constituirea dosarelor speciale ale sedintelor consiliului judetean, numerotarea,
semnarea, sigilarea si pastrarea acestora,;

- organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor Consiliului Judetean Botosani;

- transmite catre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean, hotararile in vederea publicarii acestora pe site-ul Consiliului Judetean Botosani,
la sectiunea ,,Monitorul Oficial al Judetului”;
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2. Asigura indeplinirea procedurilor referitoare la primirea, inregistrarea si evidenta
dispozitiilor emise de presedintele consiliului judetean:

- asigurd primirea, inregistrarea si evidenta dispozitiilor emise de presedintele consiliului
judetean, pastrand originalul acestora si documentele Tnsotitoare pana la predarea lor la arhiva;

- asigura comunicarea acestora catre prefectul judetului, respectiv catre cei stabiliti cu
punerea in aplicare a prevederilor acestora, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- asigura comunicarea dispozitiilor presedintelui consiliului judetean cu caracter individual
catre persoanele interesate, h termenul prevazut de lege;

- organizeaza arhiva si evidenta statistica a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

- transmite catre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean dispozitiile cu caracter normativ in vederea publicarii acestora in Monitorul
Oficial al Judetulut;

3. Indeplineste procedurile necesare, din domeniul specific de activitate, pentru asigurarea
transparentei decizionale Th administratia publica:

- asigura afisarea la sediul consiliului judetean si postarea pe site-ul institutiei a anuntului
privind data, ora si locul de desfasurare a sedintei publice de consiliu judetean, precum si ordinea de
zi;

- asigura procedurile de aducere la cunostinta publica a proiectelor de hotaréri prin afisarea
acestora pe site-ul institutiei si la sediul propriu;

4. Elaboreaza si redacteaza proiectele de hotarari ale consiliului judetean si dispozitiile
presedintelui in domeniile aflate in responsabilitatea serviciului:

- Intocmeste referatul privind necesitatea si oportunitatea emiterii dispozitiei presedintelui
si redacteaza dispozitia privind convocarea Consiliului Judetean Botosani in sedinta
ordinara/extraordinara;

- Intocmeste referatul privind necesitatea si oportunitatea emiterii dispozitiei presedintelui
si redacteaza dispozitia privind delegarea unor atributii ori coordonarea unor compartimente
vicepresedintilor consiliului judetean;

- elaboreaza si redacteaza proiectul de hotarare privind aprobarea regulamentului de
organizare si functionare al consiliului judetean, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- elaboreaza si redacteaza proiecte de hotarari din domeniul propriu de activitate;

5. Asigura arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative n
vigoare.

- primeste si expediaza corespondenta si urmareste rezolvarea lucrarilor de catre aparatul
de specialitate al consiliului judetean in termenul legal;

- asigura evidenta, pastrarea si conservarea documentelor din arhiva institutiei, ia masuri
de selectionare a acesteia si eliminare a documentelor care nu prezintd importantda istorica,
documentara sau practica;

- intocmeste nomenclatorul dosarelor, potrivit legii, impreunda cu serviciile si
compartimentele din aparatul de specialitate, pe baza indicativului si termenelor de pastrare;

- asigura primirea la depozitul arhivei pe baza de inventar si proces-verbal de predare —
primire a documentelor create de serviciile si compartimentele Consiliului Judetean Botosani, grupate
in dosare potrivit nomenclatorului;

- creeaza conditii pentru cercetarea documentelor pe care le detine si elibereaza certificate,
copii, extrase sau adeverinte dupa acestea, in conditiile prevazute de lege;

- urmareste modernizarea sistemului informational, de evidentd si de utilizare a
formularisticii, potrivit naturii activitatii de secretariat;

- acorda asistenta de specialitate consiliilor locale din judet pe linia activitatii de
secretariat, la cerere;

- gestioneaza timbrele postale;

- expediaza corespondenta prin posta sau prin curier n cel mai scurt timp si distribuie
toate materialele ce urmeaza a fi supuse dezbaterilor consilierilor judeteni;

- asigura publicarea unui anunt, care va cuprinde o nota de fundamentare, o expunere de
motive sau, dupa caz, un referat de aprobare privind necesitatea adoptarii actului normativ propus,
textul complet al proiectului actului respectiv, precum si termenul limita, locul si modalitatea in care
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cei interesati pot trimite Tn scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind
proiectul de act normativ, cu cel putin 30 de zile Tnainte de supunerea spre analiza, avizare si adoptare
a proiectelor de hotarari cu caracter normativ in site-ul propriu, afisarea acestuia la sediul propriu
intr-un spatiu accesibil publicului si transmiterea catre mass-media locala;

- asigura transmiterea proiectelor de hotarari cu caracter normativ tuturor persoanelor care
au depus o cerere pentru primirea acestor informatii;

- asigura transmiterea proiectelor de acte normative cu relevanta asupra mediului de
afaceri, asociatiilor de afaceri si altor asociatii legal constituite, pe domenii specifice de activitate, in
termen de cel putin 30 de zile Thainte de supunerea spre analiza, avizare si adoptare a acestora;

- primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectul
de act normativ propus;

- la solicitarea in scris a unei asociatii legal constituite sau a unei alte autoritati publice, ia
masuri pentru organizarea unei intalniri in care sa se dezbata public proiectul de act normativ, in
termen de cel mult 10 zile de la publicarea datei si locului unde urmeaza sa fie organizate;

- intocmeste anual si asigura aducerea la cunostinta publica a raportului privind
transparenta decizionala,

- asigura transmiterea raspunsurilor formulate de directiile de specialitate la interpelarile
consilierilor judeteni din cadrul sedintelor de consiliu;

- Indeplineste si alte atributii incredintate de catre conducerea Consiliului Judetean
Botosani;

c) _Compartimentul relatii cu publicul si petitii

- primeste, inregistreaza si rezolva cererile privind informatiile de interes public;

- asigura publicarea buletinului informativ care va cuprinde informatiile de interes public
comunicate din oficiu;

- asigura disponibilitatea Tn format scris a informatiilor de interes public comunicate din
oficiu;

- organizeaza in cadrul punctului de informare-documentare, accesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu;

- Intocmeste anual si asigura aducerea la cunostinta publica a raportului privind accesul la
informatiile de interes public;

- asigura secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica;

- tine evidenta petitiilor adresate de cetateni;

- primeste, inregistreaza si se ingrijeste de rezolvarea petitiilor;

- Indruma petitiile spre rezolvare catre compartimentele de specialitate, cu precizarea
termenului de trimitere a raspunsului;

- conlucreaza cu autoritatile si institutiile publice din judet in vederea rezolvarii cererilor,
reclamatiilor si sesizarilor cetatenilor;

- urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului;

- trimite petitiile indreptate gresit autoritatilor sau institutiilor publice Tn a caror atributii
intrd rezolvarea problemelor semnalate n petitie;

- expediaza raspunsul catre petitionar, in termen de 30 de zile de la inregistrarea petitiei;

- claseaza petitiile anonime;

- arhiveaza petitiile si raspunsul dat;

d) Compartimentul monitorizarea procedurilor administrative

- se ocupa de organizarea Monitorului Oficial al Judetului Botosani, precum si asigurarea
publicarii oricaror documente, potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

- primeste Tn format electronic editabil actele administrative cu caracter normativ adoptate
sau emise de Consiliul Judetean Botosani, Presedintele Consiliului Judetean Botosani sau Prefectul
Judetului Botosani;

- administreaza Monitorul Oficial al Judetului Botosani in format electronic, cu cele 6
subetichete:
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a) ,,STATUTUL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE;

b) ,REGULAMENTELE PRIVIND PROCEDURILE ADMINISTRATIVE”;

¢) ,HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE”;

d) ,,DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE”;

e) ,,DOCUMENTE S| INFORMATII FINANCIARE”;

f) ,,ALTE DOCUMENTE”.

- raspunde de publicarea actelor administrative adoptate de consiliul judetean, atat cele cu
caracter normativ, cat si cele cu caracter individual;

- raspunde de publicarea Registrului pentru evidenta proiectelor de hotarari ale autoritatii
deliberative, precum si Registrul pentru evidenta hotararilor autoritatii deliberative;

- asigura publicarea actelor administrative emise de presedintele consiliului judetean, cu
caracter normativ; publica Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive,
precum si Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;

- la subeticheta ,,ALTE DOCUMENTE” asigura:

a) publicarea Registrului privind Tnregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza
actele adminstrative, precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate Tn scris;

b) publicarea Registrului pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu
privire la proiectele hotararilor autoritatii deliberative si dispozitiilor autoritatii executive, numai in
cazul celor cu caracter normativ;

c¢) informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeaza sa
fie dezbatute de autoritatile administratiei publice locale;

d) informarea n prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter
normativ;

e) publicarea minutelor Tn care se consemneaza, in rezumat, punctele de vedere exprimate
de participanti la o sedintad publica;

f) publicarea proceselor-verbale ale sedintelor autoritatii deliberative;

g) publicarea oricaror altor documente neprevazute la lit.a)-g) si care, potrivit legii, fac
obiectul aducerii la cunostinta publica;

h) publicarea oricaror alte documente neprevazute la lit.a)-h) a caror aducere la cunostinta
publica se apreciaza de catre autoritatile administratiei publice locale ca fiind oportuna si necesara;

- asigura executarea tuturor lucrarilor necesare pregatirii sedintelor Comisiei Judetene de
Heraldica,

- asigura executarea tuturor lucrarilor necesare desfasurarii activitatii Structurii de
securitate;

- organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare la solicitarea presedintelui
acesteia si intocmeste procesele-verbale ale sedintelor;

- redacteaza impreuna cu presedintele Comisiei de monitorizare minuta sedintelor si, dupa
caz, hotararile comisiei;

- Intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a sedintelor
Comisiei de monitorizare;

- analizeaza proiectele de proceduri din punct de vedere al respectarii conformitatii cu
structura minimala prevazuta in procedura documentata PS.00; aloca codul procedurii de sistem;
pune la dispozitia membrilor comisiei, cu 5 zile Tnaintea sedintei, proiectele de proceduri ce urmeaza
a fi supuse avizarii;

- supune procedurile elaborate spre avizare membrilor Comisiei si redacteaza hotarérea
Comisiei privind avizarea acestora; procedurile documentate se semneaza la intocmire de catre
responsabilii de activitatile procedurale, la verificare de catre conducatorul compartimentului, la
avizare de catre presedintele Comisiei de monitorizare si Se aproba de catre conducatorul entitatii
publice;

- tine evidenta tuturor procedurilor de sistem si operationale; analizeaza si propune pe
ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitarile de revizie a procedurilor documentate;

- intocmeste situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii, potrivit prevederilor Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, prin centralizarea informatiilor din chestionarele
de autoevaluare, semnate si transmise de conducatorii de compartimente; elaboreaza situatia
centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial,
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semestrial, respectiv anual, potrivit prevederilor legale - Codul controlului intern managerial al
entitatilor publice;

- elaboreaza anual Raportul asupra sistemului de control intern managerial si 1l supune
aprobarii presedintelui consiliului judetean, potrivit prevederilor Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

- comunica un exemplar al raportului presedintelui la Directia Buget Finante pentru a fi
transmis odata cu situatia financiara anuala;

- intocmeste proiecte de dispozitii cu privire la constituirea sau modificarea componentei
Comisiei de monitorizare, precum si pentru aprobarea Programului de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial.

Art.20 Directia Administrarea Patrimoniului

(1) Tn executarea atributiilor ce-i revin, Directia Administrarea Patrimoniului:

- conduce, indruma si controleaza activitatea Compartimentului administrarea
patrimoniului si Serviciului administrativ, protocol, paza, protectia muncii, PSI,

- initiaza propuneri privind delimitarea dintre domeniul public de interes national, judetean
sau local;

- tine evidenta domeniului public si privat al Judetului Botosani;

- colaboreaza cu autoritatile publice locale si cu entitatile subordonate Consiliului Judetean
Botosani, la solicitarea acestora in privinta administrarii bunurilor din domeniul public sau privat;

- propune Consiliului Judetean Botosani programul de investitii proprii, dotari, prestari
servicii, achizitii de bunuri si combustibili;

- Intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii/hotarari specifice activitatii

directiei;

- asigura efectuarea igienizarii si curateniei in sediile si spatiile aflate Tn administrare din
Piata Revolutiei nr.1-3 si Calea Nationala nr.64;

- urmareste utilizarea judicioasa a mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, precum si
intretinerea acestora pentru a crea conditii corespunzatoare desfasurarii activitatii aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- asigura controlul accesului personalului si persoanelor straine in incinta institutiei, in
conformitate cu instructiunile specifice;

- duce la Tindeplinire toate hotararile Consiliului Judetean Botosani si dispozitiile
presedintelui Consiliului Judetean Botosani care se refera la domeniile si atributiile directiei.

(2) Tn activitatea curenta, serviciul si compartimentul din cadrul directiei vor colabora,
atunci cand este cazul, cu celelalte directii si servicii ale Consiliului Judetean Botosani.

(3) Pentru realizarea atributiilor ce-i revin, Directia Administrarea Patrimoniului este
condusa de un director executiv care raspunde de intreaga activitate a directiei. Toate documentele
intocmite de catre Directia Administrarea Patrimoniului vor fi semnate de catre directorul executiv,
jar in lipsa sa de inlocuitorul desemnat la propunerea titularului, cu aprobarea presedintelui
Consiliului Judetean Botosani.

(4) Directorul executiv si seful de serviciu programeaza, organizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului,
a prezentului regulament si au n principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de catre salariati;
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- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
n aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmaresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea Consiliului
Judetean Botosani, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor
deconcentrate ale ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin
Consiliului Judetean Botosani, in conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean Botosani, din
domeniul propriu de activitate.

(5) Directia Administrarea Patrimoniului are urmatoarea structura organizatorica:

1. Compartimentul administrarea patrimoniului;
2. Serviciul administrativ, protocol, paza, protectia muncii, PSI.

Art.21 Serviciului si Compartimentului din cadrul Directiei Administrarea Patrimoniului
le revin urmatoarele atributii:

a) _Compartimentul administrarea patrimoniului

- elaboreaza propuneri privind delimitarea dintre domeniul public de interes national,
judetean sau local in conformitate cu prevederile legale;

- tine evidenta domeniului public al judetului; intocmeste anual inventarul bunurilor din
patrimoniul public al judetului pe baza inventarelor trimise de administratorii directi ai bunurilor, pe
care il supune spre atestare Consiliului Judetean Botosani;

- colaboreaza cu institutiile subordonate Consiliului Judetean Botosani pentru lucrari ce
privesc inventarul domeniului public si privat dat in administrare;

- participa la ntocmirea proiectului de hotarére privind atestarea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public si privat al Judetului Botosani;

- asigura, cu ajutorul suportului informatic, realizarea, modificarea si actualizarea bazei de
date referitoare la inventarul domeniului public si privat al judetului, precum si extragerea rapoartelor
aferente acestuia, tindnd cont de documentele justificative care stau la baza modificarilor;

- elaboreaza documentatia necesara pentru proiectele de hotarari ale Consiliului Judetean
Botosani referitoare la trecerile din domeniul public in cel privat sau din domeniul privat in cel public
ale bunurilor care apartin patrimoniului Judetului Botosani;

- pentru proiectele de hotarari care fac obiectul bunurile gestionate, coordonate si urmarite
in mod direct de catre alte directii din cadrul Consiliului Judetean Botosani, la baza elaborarii
acestora vor sta adresele, referatele, sau alte documente puse la dispozitie de catre respectivele
directii;

- asigura evidenta bunurilor din domeniul public si privat al Judetului Botosani date Tn
administrare entitatilor subordonate ori inchiriate sau concesionate, potrivit legii;
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- intocmeste si actualizeaza registrele de evidenta a contractelor de prestari servicii,
inchiriere, concesionare, dare in folosinta gratuita si vanzare;

- elaboreaza proiecte de hotardri, care sunt specifice Directiei Administrarea
Patrimoniului, privind concesionarea, inchirierea, vanzarea, darea in administrare, darea in folosinta
gratuita, diminuarea sau marirea patrimoniului si orice alte operatiuni care au ca obiect bunurile din
patrimoniul Judetului Botosani si le supune aprobarii Consiliului Judetean Botosani;

- Tntocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii /hotarari specifice activitatii
serviciului si compartimentului;

- organizeaza licitatiile pentru bunurile care urmeaza sa fie concesionate, inchiriate,
respectiv vandute, aflate in administrarea Consiliului Judetean Botosani si participa in calitate de
membru in comisiile de evaluare ale licitatiilor de concesionare sau inchiriere, organizate pentru
bunurile date in administrare, care apartin domeniului public al Judetului Botosani;

- asigura urmarirea modului de exercitare a drepturilor de administrare si respectiv a
obligatiilor ce Ti revin titularului dreptului de administrare asupra bunurilor apartinand domeniului
public si privat al Judetului Botosani, conform hotararilor consiliului judetean;

- asigura evidenta si controlul imobilelor aflate in patrimoniul Judetului Botosani date n
folosinta gratuita, potrivit prevederilor legale;

- solicita anual, Tn numele Consiliului Judetean Botosani, institutiilor care au primit in
folosinta gratuita bunuri, prezentarea anuala de rapoarte privind activitatea de utilitate publica
desfasurata;

- intocmeste documentatia privitoare la propunerea de cumparare/vanzare a unor bunuri ce
fac parte din domeniul privat de interes judetean, in conditiile legii;

- analizeaza apartenenta bunurilor imobile, prevazute de lege, ca apartinand domeniului
public al Judetului Botosani, pentru a nu exista interferente cu imobilele din domeniul public al
statului sau de interes local;

- asigura elaborarea documentatiei, intocmind referatul de necesitate si caietul de sarcini
pentru achizitie, urmareste derularea contractului de prestari servicii si asigurd actualizarea cartilor
funciare a imobilelor, care fac parte din domeniul public sau privat al Judetului Botosani, din cadrul
Directiei Administrarea Patrimoniului;

- asigura incheierea actelor in forma autentica pentru: dezmembrari, apartamentari si
lotizari, Tn colaborare cu notari publici;

- colaboreaza cu institutii financiare si primariile UAT-utilor din judet pentru obtinerea
certificatelor de urbanism si a certificatelor fiscale solicitate pentru completarea documentatiei la
cartea funciara;

- solicita si obtine de la OCPI extrase de carte funciara, efectueaza inscrieri si alte lucrari de
cadastru;

- asigura elaborarea documentatiei, intocmind referatul de necesitate si caietul de sarcini,
necesare achizitionarii serviciilor de ridicare topo, studiu geotehnic, evaluare si expertiza tehnica,
altele decét cele ce se vor derula prin Directia Investitii si Achizitii Publice sau alte entitati
subordonate Consiliului Judetean Botosani;

- receptioneaza si participa in comisiile de receptie pentru lucrari de ridicare topo, studiu
geotehnic, evaluare si expertiza tehnica, exceptie facand cele care se deruleaza prin Directia Investitii
si Achizitii Publice;

- Tntocmeste propuneri privind politici de administrare a patrimoniului;

- intocmeste si actualizeaza evidenta schimburilor de imobile, vanzari sau cumparari,
respectiv exproprieri pentru cauza publica, in colaborare cu alte directii din cadrul Consiliului
Judetean Botosani;

- verifica modul de completare si de gestionare a cartilor tehnice, aferente constructiilor din
domeniul public al Judetului Botosani, efectuatd de catre administratorii acestora;

- verifica urmarirea comportarii in exploatare a cladirilor aflate in domeniul public al
Judetului Botosani, efectuata de catre administratorii acestora,;

- Urmareste scriptic inregistrarile documentelor aferente lucrarilor de interventie asupra
bunurilor, respectiv de intretinere, refacere, modernizare, reparatii curente, reparatii capitale etc;
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- participa in calitate de membru sau invitat in comisiile de receptie a lucrarilor pentru
bunurile care apartin domeniului public sau privat al Judetului Botosani;
- Tndeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei;

b) Serviciul administrativ, protocol, pazd, protectia muncii, P.S.1.

- Tntocmeste necesarul anual de obiecte de inventar si mijloace fixe (specifice activitatii
administrativ-gospodaresti) pentru dotarea sediilor Consiliului Judetean Botosani din Piata Revolutiei
nr.1-3, Calea Nationla nr.64 si str.Cuza Voda nr.2;

- Intocmeste proiectul tututror documentatiilor prevazute de lege pentru organizarea oricarei
forme de achizitie publica specifica directiei si urmareste definitivarea acestora, pana la finalizarea
lor;

- monitorizeaza Tncheierea contractelor de furnizare pentru energia electrica, gaze
naturale, carburanti, apa, precum si alte contracte de prestari servicii si achizitii de bunuri, in limitele
si n conditiile prevazute de lege;

- asigura aprovizionarea, receptionarea si gestionarea rechizitelor de birou, materialelor de
curatenie si alte materiale necesare desfasurarii activitatii Consiliului Judetean Botosani;

- asigura receptia bunurilor si controleaza daca acestea corespund cantitativ si calitativ cu
datele din documentele Tnsotitoare, Tntocmind note de receptie/procesele-verbale de receptie la
primirea acestora;

- pastreaza bunurile de gestiune in conditiile cerute de prescriptiile tehnice si igienico-
sanitare, ferindu-le de distrugere sau degradare;

- distribuie, in baza referatelor de eliberare aprobate de catre conducerea institutiei,
mijloace fixe, obiecte de inventar, materiale consumabile si alte piese de schimb aparatului de
specialitate;

- organizeaza evidenta primara a mijloacelor fixe si a tuturor bunurilor din gestiunea
proprie a institutiei;

- asigura respectarea normativelor de cheltuieli privind actiunile de protocol, dotarea cu
autoturisme si costurile pentru convorbiri telefonice la nivelul Consiliului Judetean Botosani,
conform hotararii Consiliului Judetean Botosani si a Ordonantei nr.80/2001 privind stabilirea unor
normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice, actualizata;

- asigura intocmirea documentatiei necesare pentru Tnscrierea sau radierea din circulatie a
mijloacelor de transport din dotare, incheierea asigurarii de raspundere civila, CASCO, RO-vignete,
Cartea Verde la deplasarile in strainatate si a asigurarilor medicale pentru persoanele delegate in tarile
unde se impun acestea, precum si orice alte obligatii stabilite de lege in sarcina detinatorilor de
autovehicule;

- la masuri pentru exploatarea optima a parcului auto, intretinerea si reparatia mijloacelor
auto din dotare, asigurarea acestora, aprovizionarea cu carburanti si lubrifianti;

- normeaza consumul de carburanti conform kilometrilor efectuati si confirmati din foile
de parcurs ale autoturismelor din dotarea parcului auto propriu al Consiliului Judetean Botosani si
intocmeste ,,Fisa activitatii zilnice” pentru fiecare autoturism in parte, conform normelor specifice
legale Tn vigoare;

- verifica si vizeaza documentele pentru acordarea drepturilor legale cuvenite soferilor;

- tine evidenta reparatiilor autovehiculelor din dotarea parcului auto propriu;

- asigurd aplicarea corespunzatoare a legii privind securitatea si sanatatea Th munca,
respectiv a normelor de prevenire si stingere a incendiilor, conform legii, n spatiile unde Tsi
desfasoara activitatea aparatul de specialitate propriu;

- propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de
aparare contra incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor, sisteme
tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei si echipamente de protectie specifice;

- asigura respectarea prevederilor Legii nr.132/2010 privind colectarea selectiva a
deseurilor n institutiile publice; tine evidenta cantitatilor de deseuri colectate selectiv si raporteaza
Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului, aferente spatiilor din Piata Revolutiei nr.1-3 si Calea
Nationala nr.64,
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- propune, Tn limita posibilitatilor financiare ale institutiei, lucrari de intretinere si reparatii
la spatiile ocupate de aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- poate participa impreuna cu membrii delegati de arhitectul sef in comisiile de receptie a
lucrarilor de constructii si reparatii in Spatiile proprii ale institutiei; Tn cazul cand se executa lucrari de
reparatii sau intretinere folosind forte proprii, solicita devize de lucrari Directiei Arhitect Sef prin
care se vor justifica consumurile de materiale;

- participa prin personalul sau la inventarieri anuale si periodice, intocmeste documente
de intrare, miscare si transfer pentru toate bunurile apartinind aparatului propriu si urmareste
pastrarea integritatii acestora;

- asigura serviciile de paza la sediile din Calea Nationalpa nr.64 si la intrarea ,,B” din
Palatul Administrativ, in conformitate cu Planurile de Paza si Protectie; monitorizeaza prin personalul
de paza functionarea corespunzatoare a sistemelor de supraveghere video cu respectarea
instructiunilor institutiei privind garantarea si protejarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
persoanelor fizice, in special a dreptului la viata intima, familiala si privata, cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal;

- asigura controlul accesului personalului si persoanelor straine in incinta institutiei, in
conformitate cu instructiunile specifice;

- intervine pentru rezolvarea unor situatii neprevazute in interiorul institutiei la solicitarea
presedintelui consiliului judetean (inlocuitorului legal) intervine pentru rezolvarea unor situatii
neprevazute n interiorul institutiei;

- rezolva alte sarcini specifice serviciului, repartizate de conducerea directiei sau a
Consiliului Judetean Botosani;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

Art.22 Directia Buget Finante

(1) Directia Buget Finante este directia de specialitate a Consiliului Judetean Botosani,
care asigura Tndeplinirea atributiilor ce revin acestuia, in conformitate cu prevederile O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul Administrativ: Tn domeniul economico-financiar, al elaborarii bugetului
propriu judetean si al institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri
proprii, stabilirii de impozite si taxe judetene, in domeniul gestionarii resurselor umane, al
activitatilor de Tnvatamant, sanatate, culturd, asistentd sociald, aparare, ordine publica si siguranta
nationala, transporturi.

(2) Tn realizarea atributiilor ce 7i revin, Directia Buget Finante:

- coordoneaza si indruma, din punct de vedere metodologic, activitatea serviciilor de
organizare, salarizare, resurse umane si financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe;

- asigura, potrivit competentelor sale, conditiile materiale si financiare necesare in vederea
bunei functionari a institutiilor de culturad si culte, institutiilor de invatamant, sinitate si asistenta
sociala, evidenta persoanelor, intretinere a drumurilor si podurilor judetene, aparare, ordine publica si
siguranta nationala, precum si celorlalte servicii din subordinea Consiliului Judetean Botosani;

- propune spre aprobare prin hotarare, in conditiile legii, Consiliului Judetean Botosani
repartizarea pe comune, orase, municipii, a cotelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat
sau din alte surse si a altor sume acordate judetului;

- contribuie, alaturi de celelalte directii de specialitate ale Consiliului Judetean Botosani, la
intocmirea unor lucrari privind administrarea domeniului public si domeniului privat al judetului;

- asigura exercitarea controlului financiar preventiv;

- conduce evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de
venituri si cheltuieli aprobat, a gestionarii valorilor materiale, bunurilor de inventar si mijloacelor
banesti, a decontarilor cu debitorii si creditorii si exercita controlul periodic asupra gestiunilor, in
vederea asigurarii integritatii patrimoniului;

- intocmeste documentatiile privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare pentru aparatul de specialitate si institutiile din coordonarea consiliului
judetean;

- Intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii /hotarari specifice activitatii
directiei;
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- asigura aplicarea reglementarilor legale in vigoare privind incadrarea si salarizarea
personalului din aparatul de specialitate, plata consilierilor judeteni, a membrilor Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica, a membrilor comisiilor de concurs/solutionare a contestatiilor pentru
functionarii publici si altor comisii, conform legii.

(3) Pentru indeplinirea atribugiilor ce revin Consiliului Judetean Botosani in domeniul
adoptarii bugetului propriu al judetului si a contului de incheiere a exercitiului bugetar, un rol
important revine directiei in elaborarea proiectului de buget judetean, prin orientarea acestuia spre
prioritati si politici sectoriale, obiective si performanta.

(4) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Directia Buget Finante conlucreaza cu
serviciile de specialitate ale autoritatilor administratiei publice centrale, judetene si locale, cu celelalte
directii din aparatul de specialitate, precum si cu cele din cadrul institutiilor, serviciilor publice si
agentilor economici de interes judetean si local.

(5) Directia Buget Finante, Tn realizarea atributiilor sale, colaboreaza cu Administratia
Judeteana a Finantelor Publice Botosani, Directia Judeteana de Statistica, Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca, Inspectoratul Teritorial de Munca, Casa Judeteana de Pensii, Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald, Inspectoratul Scolar Judetean, Centrul Militar Judetean si
cu alte institutii din judet.

(6) Toate documentele Tntocmite de Directia Buget Finante vor fi semnate de catre
directorul executiv.

(7) Directorul executiv al Directiei Buget Finante va fi inlocuit pe perioada in care se afla
in concediu de odihna, concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea
exercitarii atributiilor, de seful serviciului financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe, conform
art.438 din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

(8) Sefii serviciilor din cadrul Directiei Buget Finante vor fi nlocuiti pe perioada
concediului de odihna, concediului medical, delegatii, ori alte situatii Tn care se afla in imposibilitatea
exercitarii atributiilor de catre un consilier din cadrul serviciului, cu avizul directorului executiv,
conform art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

(9) Directorul executiv si sefii de servicii programeaza, organizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului,
a prezentului regulament si au Tn principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de céatre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
n aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului Tn corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefilor de servicii sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;
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- urmaresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, Tn scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, in
conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(10) Directia Buget Finante Tsi realizeaza atributiile prin doua servicii si un compartiment,
dupa cum urmeaza:

1. Serviciul financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe;
2. Serviciul organizare, salarizare, resurse umane;
3. Compartimentul informatica.

Art.23 Serviciile si compartimentul care compun Directia Buget Finante au urmatoarele
atributii:

a) Serviciul financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe

- organizeaza, indruma si coordoneaza actiunea de elaborare a lucrarilor privind bugetul
propriu al Consiliului Judetean Botosani, precum si a bugetelor de venituri si cheltuieli ale unitatilor
de subordonare judeteana;

- elaboreaza variante proprii privind nivelul cheltuielilor si evolutia acestora, in
perspectiva, pentru actiunile finantate din bugetul local si din bugetele institutiilor publice cu venituri
extrabugetare;

- pregateste lucrarile privind cheltuielile bugetului propriu si ale bugetelor unitatilor de
subordonare judeteana, atat in faza de proiect, cét si in faza definitiva;

- stabileste veniturile proprii ale bugetului propriu al Consiliului Judetean Botosani pentru
acoperirea cheltuielilor, sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, precum si transferul
din bugetul de stat;

- dupa aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli de catre consiliul judetean, ia masuri
pentru defalcarea acestora, pentru activitatea proprie si institutiile subordonate;

- supune spre aprobare consiliului judetean proiectul de buget propriu si al institutiilor
subordonate;

- urmareste executia veniturilor si cheltuielilor prevazute in bugetul propriu al Consiliului
Judetean Botosani, cat si din fondurile extrabugetare, informeaza presedintele consiliului judetean
despre modul de realizare al acestora si propune masuri de realizare a acestora;

- intocmeste proiectele de hotarare in sfera de activitate si le inainteaza spre aprobare
consiliului judetean;

- intocmeste si inainteaza spre aprobare consiliului judetean sau, dupa caz, ordonatorului de
credite lucrarile privind bugetul propriu cu repartizarea pe trimestre si pe subdiviziunile clasificarii
bugetare, precum si propunerile de repartizare pe trimestre a transferurilor din bugetul de stat, pentru
echilibrarea bugetului propriu, Tn vederea finantarii cheltuielilor privind institutiile publice locale de
subordonare judeteana;

- comunica institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Botosani indicatorii financiari
aprobati si urmareste Tncadrarea pe trimestre a fondurilor alocate;

- asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru:

e angajamente legale si bugetare;

e deschiderea si repartizarea de credite bugetare;

e modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a
creditelor aprobate inclusiv prin virari de credite;

o efectuarea de plati din fonduri publice;

o efectuarea de incasari in numerar;
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e Vvanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al

judetului;

e concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al judetului;

e inregistrarea si eliberarea materialelor, obiectelor de inventar si pieselor de schimb.

- verifica si analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare a
bugetului propriu al Consiliului Judetean Botosani si bugetele institutiilor de subordonare judeteana
si Intocmeste documentatiile pe care le supune aprobarii ordonatorului principal de credite, referitoare
la:

e repartizarea pe trimestre a cheltuielilor bugetului propriu al consiliului judetean, precum
si a celorlalte bugete a institugiilor publice de subordonare judeteana;

o utilizarea excedentului bugetului local;

e volumul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare la institutiile publice subordonate;

o utilizarea veniturilor proprii peste cele planificate in conditiile legii;

o utilizarea fondurilor cu destinatie speciala in functie de specificul activitatii;

- organizeaza si conduce evidenta contabila a veniturilor si cheltuielilor bugetare, care
reflecta incasarea veniturilor si plata cheltuielilor aferente exercitiului bugetar;

- organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor legale si bugetare, inclusiv prin
utilizarea sistemului national de verificare, monitorizare, raportare si control al situatiilor financiare,
angajamentelor legale si bugetelor institutiilor publice;

- Intocmeste documentele de platd catre banci, in conformitate cu reglementarile in
vigoare, urmareste listarea/primirea la timp a extraselor de cont si valorificarea acestora, urmarind
incadrarea in subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor pentru bugetul propriu al consiliului
judetean;

- conduce evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetele de
venituri si cheltuieli aprobate din alte fonduri legal constituite, a gestionarii valorilor materiale,
bunurilor din inventar si mijloacelor banesti, a decontarilor cu debitorii si creditorii si exercita
controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea asigurarii integritatii patrimoniului;

- exercita controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie si asigura incasarea la
timp a creantelor, lichidarea obligatiilor de plata, ludnd masurile necesare pentru stabilirea
raspunderilor, atunci cand este cazul;

- organizeaza efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

- primeste, verifica, analizeazd si centralizeaza situatiile financiare asupra situatiei
patrimoniului aflat Tn administrare si a executiei bugetare, depuse de ordonatorii de credite finantati
din bugetul propriu al consiliului judetean;

- Intocmeste si transmite n sistemul national de verificare, monitorizare, raportare si
control al situatiilor financiare raportarile financiar-contabile lunare/trimestriale/anuale, inclusiv
bugetul propriu de venituri si cheltuieli;

- Intocmeste si prezinta organelor de decizie contul anual de executie a bugetului local,
potrivit legii;

- Urmareste ca toate cheltuielile efectuate cu plata salariilor, sporurilor, premiilor si a altor
drepturi salariale sa se incadreze in alocatiile bugetare aprobate in acest scop;

- organizeaza, indruma si coordoneaza actiunea de elaborare a bugetelor locale, in stransa
colaborare cu A.J.F.P. Botosani;

- deruleaza Programul pentru scoli al Roméniei, efectuand centralizarea si plata produselor
distribuite/ acordate copiilor prescolari si elevilor din clasele 0-VII1, potrivit legii;

- analizeaza cererile si documentatiile privind alimentarea cu mijloace banesti a conturilor
de disponibil ale ordonatorilor tertiari de credite pentru cheltuielile curente si de capital;

- Tntocmeste si supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani proiectele de hotarare
privind repartizarea fondurilor destinate bugetelor locale;

- organizeaza si exercitd activitatea de urmarire si incasare a veniturilor bugetului
judetean;

- evidentiaza si urmareste debitele restante primite spre incasare, actioneaza prin orice
modalitate pentru stingerea creantelor bugetare;
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- participa Tmpreuna cu serviciul juridic, contencios la cauze referitoare la executari silite,
contestatii la executare, infiintarea masurilor asiguratorii si alte cauze care au ca obiect stingerea
creantelor bugetare;

- asigurd evidenta si raportarea catre Ministerul Finantelor Publice, conform legii, a
obligatiilor Consiliului Judetean Botosani rezultdnd din contractarea/garantarea Tmprumuturilor
contractate, urmarind indeplinirea conditiilor prevazute prin acestea;

- asigura evidenta financiar-contabila analitica a tuturor proiectelor cu finantare
nerambursabila derulate de consiliul judetean, conform cerintelor autoritatilor finantatoare;

- Indeplineste orice alte sarcini noi aparute pe parcursul exercitiului bugetar, conform
legislatiei Tn vigoare, dispuse de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani;

b) Serviciul organizare, salarizare, resurse umane

- Intocmeste documentatia privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare al aparatului de specialitate si le Tnainteaza in vederea supunerii spre
aprobare consiliului judetean;

- Intocmeste si inainteaza spre aprobare consiliului judetean documentatia privind
organigramele, statele de functii si regulamentele de organizare si functionare pentru institutiile si
serviciile publice din subordine, pe baza propunerilor primite de la aceste unitati;

- In colaborare cu Directia Juridica, Administratie Publica Locala intocmeste
documentatiile privind infiintarea de institutii, societagi comerciale sau servicii publice de interes
judetean, elaboreaza regulamentele de organizare si functionare ale acestora, pe care le Tnainteaza
spre aprobare consiliului judetean;

- asigurd indrumarea metodologica si asistentda de specialitate consiliilor locale ale
comunelor, oraselor si municipiilor, precum si institutiilor subordonate, pe problemele si obiectivele
aflate Tn atributiile serviciului, la cererea acestora;

- Intocmeste pentru conducatorii institugiilor subordonate fisele postului si rapoartele de
evaluare anuala, in conformitate cu legislatia specifica, pe care le Tnainteaza conducerii spre aprobare;

- Intocmeste si supune aprobarii presedintelui consiliului judetean documentatia privind
organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor de conducere de la nivelul
serviciilor publice si al institutiilor publice aflate Tn coordonarea sa, precum si cea privind numirea,
sanctionarea, suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a
raporturilor de munca, in conditiile legii pentru conducatorii acestor institutii;

- Intocmeste si supune aprobdrii proiectele de dispozitie pentru desemnarea membrilor din
consiliile de administratie ale urmatoarelor institutii: unitati de asistentd medico-sociale, spitale, scoli
speciale si institutii de cultura;

- asigura aplicarea reglementarilor legale in vigoare privind salarizarea personalului
incadrat cu contract de munca si a functionarilor publici din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani;

- Tntocmeste lucrarile privitoare la organizarea si desfasurarea, in conditiile legii, a
concursurilor, in vederea ocuparii posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani;

- determina fondul de salarii lunar pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani, cabinetele demnitarilor, administratorul public, consilierii judeteni, membrii Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica si alte activitati in vederea dimensionarii prevederilor bugetare la
capitolul "Cheltuieli de personal” si efectuarii controlului bancar al salariilor realizate;

- Intocmeste si/sau colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul directiei, n situatia
unor raportari comune, in vederea transmiterii in termen a lucrarilor solicitate de conducerea consiliul
judetean sau de catre institutiile locale sau centrale interesate;

- Tntocmeste si supune aprobarii proiectele de dispozitie pentru incadrarea, detasarea,
transferarea, suspendarea, promovarea, sanctionarea, incetarea activitatii sau, dupa caz, eliberarea din
functie a personalului din aparatul de specialitate;
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- intocmeste contractele individuale de munca pentru personalul contractual din cadrul
cabinetului presedintelui consiliului judetean, precum si din cadrul cabinetelor vicepresedintilor
consiliului judetean;

- intocmeste contractul de management al administratorului public al judetului, in conditiile
legii;

- intocmeste lucrarile referitoare la acordarea gradatiior corespunzatoare vechimii in
munca si a altor drepturi prevazute de lege, pentru personalul din aparatul de specialitate al
consiliului judetean, cabinetele demnitarilor;

- Intocmeste si supune aprobarii programarea concediilor de odihna anuale si asigura
evidenta efectuarii acestora;

- Intocmeste statele de plata pentru demnitari, cabinetele demnitarilor, administratorul
public, personalul din aparatul de specialitate, efectueaza retinerile din salarii, asigurand
confidentialitatea drepturilor cuvenite fiecarui salariat;

- stabileste indemnizatiile pentru concediile de odihna/alte concedii cuvenite conform
legislatiei in vigoare, pentru demnitari, cabinetele demnitarilor, administratorul public, personalul din
aparatul de specialitate si viramentele corespunzatoare;

- asigura desfasurarea activitatii cu privire la evidenta, completarea si pastrarea
registrelor de evidenta pentru personalul din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

- Intocmeste si transmite raportarile lunare, trimestriale, semestriale si anuale referitoare la
numarul de personal, cheltuielile de personal, repartizarea salariatilor pe grupe de salarii si salariile pe
ocupatii, impozitul pe salarii si contributiile aferente acestora;

- in conformitate cu prevederile legale, coordoneaza actiunea de evaluare a functionarilor
publici si personalului contractual, repartizarea criteriilor de performanta si a obiectivelor individuale
si pastreaza un exemplar din rapoartele de evaluare;

- realizeaza baza de date privind functiile publice si functionarii publici pentru aparatul de
specialitate, asigurand legatura cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici si transmiterea tuturor
datelor si informatiilor solicitate conform legii;

- Urmareste intocmirea de catre sefii ierarhici a fiselor postului, a programelor de
desfasurare a perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti, le supune aprobarii, le aduce la
cunostinta titularilor, pastrand in cadrul compartimentului un exemplar din acestea;

- asigura evidenta si completarea registrelor si dosarelor personale ale salariagilor cu
contract de munca si ale functionarilor publici din aparatul de specialitate, potrivit legislatiei in
vigoare;

- asigura intocmirea si depunerea declaratiilor lunare aferente drepturilor salariale;

- elibereaza adeverinte de salarizare si care atesta calitatea de asigurat pentru personalul
angajat si adeverinte ce atesta vechimea in munca a persoanelor care au lucrat Tn sistemul
administratiei publice judetene;

- primeste, pastreaza si urmareste actualizarea, conform legii, a declaratiilor de avere si a
declaratiilor de interese pentru personalul din aparatul de specialitate;

- intocmeste documentele privind deplasarea n interesul serviciului a personalului,
precum si cele privind delegarea sau detasarea acestora;

- asigura evidenta prezentei la serviciu a personalului din aparatul de specialitate;

- rezolva corespondenta specifica serviciului, repartizata spre solutionare de catre
conducerea directiei sau de catre conducerea consiliului judetean;

- raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de pregatire, instruire si perfectionare a
personalului din cadrul institutiei, in conditiile legii;

- propune spre aprobare programul de masuri privind participarea la cursuri de
perfectionare a pregatirii profesionale pentru personalul din aparatul de specialitate si urmareste
derularea acestuia, pe baza necesitatilor rezultate din rapoartele de evaluare;

- intocmeste si prezinta presedintelui consiliului judetean raportul anual privind formarea
profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual,

- asigura consilierea compartimentelor de specialitate Tn activitatea de evaluare a
necesarului de formare profesionala pentru personalului din subordine si solicita propuneri sefilor de
compartimente;
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- prezinta spre aprobare presedintelui consiliului judetean proiectul planului anual de
perfectionare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate, pe care 1l transmite apoi la
ANFP, si urmareste realizarea acestuia;

- Tntocmeste documentatia specifica, conform legii, privind indemnizatiile demnitarilor,
salariile de baza si alte drepturi de natura salariala;

- coordoneaza procedura de desemnare a consilierului de etica din cadrul aparatului de
specialitate;

- realizeaza demersurile necesare pentru confectionarea legitimatiilor de serviciu, asigura
evidenta si vizarea acestora pentru personalul angajat;

- prelucreaza datele cu caracter personal, realizeaza si monitorizeaza respectarea protectiei
datelor cu caracter personal, conform legislatiei in vigoare, in ceea ce priveste indeplinirea atributiilor
specifice serviciului;

- exercita atributii in domeniul egalitatii de sanse si de tratament Tntre femei si barbati,
conform legislatiei in vigoare;

- indeplineste alte sarcini din sfera de activitate, in limita competentei, precum si alte
lucrari dispuse de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani;

c¢) _Compartimentul informatica

- coordoneaza studiul si analiza sistemelor informationale existente;

- participa la formularea strategiei integrate de dezvoltare a sistemului informatic;

- concepe, elaboreaza si propune spre aprobare proiecte generale de dezvoltare a sistemului
informatic Tn contextul dezvoltarii societatii informationale;

- Organizeaza urmarirea si analiza periodica a stadiului realizarii programelor de dezvoltare
a sistemului informatic aprobate, propune masuri necesare de corectare, imbunatatire in functie de
stadiile fizice ale proiectelor;

- Urmareste asigurarea compatibilitatii si interoperabilitagii sistemului informatic propriu cu
sistemele informatice in exploatare si cu retele informationale de interes national sau local;

- auditeaza functionarea sistemelor informatice, calitatea, eficienta de utilizare, creeaza
rapoarte, documente, situatii, studii, evaluari referitoare la activitatea compartimentului, functionarea
sistemului informational;

- contribuie la elaborarea normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizarii tehnologieli
informatiei si comunicatiilor;

- contribuie la elaborarea normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizarii sistemelor
informatice in ceea ce priveste securitatea, siguranta de functionare;

- contribuie la elaborarea normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizarii sistemelor
de comunicatii, retele, hardware;

- contribuie la fundamentarea anuala si de perspectiva a investitiilor si a necesitatilor de
instruire a personalului Tn domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

- contribuie la organizarea si derularea achizitiilor publice din domeniul tehnicii
informatice si de comunicatii;

- contribuie la organizarea si desfasurarea sedintelor consiliului judetean prin transmiterea
materialului in format electronic, respectiv asigurarea sonorizarii si inregistrarii audio a sedintelor
consiliului judetean;

- asigura functionarea in conditii optime a retelei locale de calculatoare a Consiliului
Judetean Botosani, supervizand conturile de utilizator din domeniu;

- asigura intretinerea sistemelor de calcul si perifericelor din dotarea Consiliului Judetean
Botosani;

- conlucreaza cu celelalte compartimente ale consiliului judetean pentru identificarea
solutiilor si metodelor de modelare informatica a fluxului muncii din respectivele compartimente,
urmarind integrarea aplicatiilor in sistemul informatic al institutiei;

- asigura dezvoltarea cadrului de integrare informationala a activitatilor Consiliului
Judetean Botosani;

- participa la aplicarea Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei publice;
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- propune modalitati de regandire a activitatilor Consiliului Judetean Botosani in contextul
utilizarii pe scara larga a tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

- asigura legatura cu furnizorii de echipamente de calcul si produse auxiliare;

- participa la realizarea, achizitionarea si implementarea software-ului necesar Consiliului
Judetean Botosani;

- asigura intretinerea si executarea copiilor de siguranta a bazelor de date aflate in
exploatare in cadrul sistemului informatic al Consiliului Judetean Botosanti;

- Indruma, instruieste si asigura asistenta tehnica si de specialitate compartimentelor din
cadrul consiliului judetean privind exploatarea sistemului informatic;

- rezolva corespondenta specifica compartimentului, repartizata spre solutionare de
conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani.

Art.24 Directia Investitii si Achizitii Publice

(1) Directia Investitii si Achizitii Publice constituie structura de specialitate a aparatului de
specialitate prin care autoritatea administratiei publice judetene coordoneaza activitatea consiliilor
locale ale comunelor si oraselor in vederea realizarii investitiilor de interes judetean, urmarind atat
transpunerea la nivelul teritoriului judetului a programelor de dezvoltare, cat si monitorizarea
implementarii acestora in conformitate cu documentatiile de specialitate aprobate si totodata
realizeaza atribuirea contractelor de achizitie publica, concesiune de lucrari si servicii pentru care
Consiliul Judetean Botosani are calitate de autoritate contractanta.

(2) Atributiile principale ale Directiei Investitii si Achizitii Publice sunt urmatoarele:

- asigura elaborarea panului anual al achizitiilor publice;

- asigura efectuarea achizitiilor publice prin mijloace electronice, conform legislatiei
pentru obiectivele de investitii, bunuri si servicii apartindnd Consiliului Judetean Botosani;

- participa la elaborarea si fundamentarea studiilor privind implementarea de programe
promovate de organismele centrale in ceea ce priveste dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii in
ansamblul unitatilor administrativ-teritoriale;

- stabileste si intretine relatii de colaborare cu institutiile deconcentrate ale statului, cu alte
institutii si organisme;

- colaboreaza cu celelalte directii, servicii si compartimente din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean.

(3) Directia Investitii si Achizitii Publice este condusa de un director executiv ce raspunde
de intreaga activitate.

(4) Documentele intocmite de Directia Investitii si Achizitii Publice vor fi semnate de
directorul executiv al directiei. Directorul executiv va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna, a
concediului medical, delegatii ori alte situatii Tn care se afla in imposibilitatea exercitarii atributiilor
de seful serviciului investitii sau seful serviciului achizitii publice, conform prevederilor art.438 din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(5) Seful serviciului investitii si seful serviciului achizitii publice vor fi inlocuiti pe
perioada concediului de odihna, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in
imposibilitatea exercitarii atributiilor de un functionar public cu gradul cel mai mare, cu avizul
directorului executiv, conform prevederilor art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ.

(6) Directorul executiv si sefii de servicii programeaza, organizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului,
a prezentului regulament si au n principal urmatoarele atributii:

- Organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;
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- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale Tn vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
n aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefilor de servicii sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmaresC si controleaza ca lucréarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, in
conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(7) Directia Investitii si Achizitii Publice are urmatoarea structura organizatorica:

1. Serviciul investitii;
2. Serviciul achizitii publice.

Art.25 Serviciile din cadrul Directiei Investitii si Achizitii Publice au urmatoarele atributii:

a) _Serviciul investitii

- coordoneaza fondurile Programului National de Dezvoltare Locala privind
implementarea unor proiecte de importanta nationala, care sustin dezvoltarea regionala prin realizarea
unor lucrari de infrastructura rutierd, tehnico-edilitara si socio-educativa, aprobat conform O.U.G. nr.
28/2013 pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locala;

- fundamenteaza si prezinta propuneri de programare a investitiilor in infrastructura
judetului finantate din bugetul de stat si/sau bugetul judetean, respectiv Compania Nationald de
Investitii, Agentia Nationala pentru Locuinte etc;

- participa in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor la implementarea proiectelor
al caror beneficiar este Consiliul Judetean Botosani;

- coordoneaza programul de actiuni pentru reducerea riscului seismic al constructiilor
existente cu destinatia de locuinta, conform prevederilor O.G. nr.20/1994 privind masuri pentru
reducerea riscului seismic al constructiilor existente, republicata;

- asigura intocmirea raportarilor si ori de cate ori este necesar catre ministere, guvern,
conform normelor metodologice, pe programe finantate din bugetul de stat, bugetul judetean, alte
credite bugetare, a stadiului lucrarilor si a situatiei financiare;

- monitorizeaza derularea investitiilor publice pe baza activitatii dirigintilor de santier care
au responsabilitati contractuale Tn vederea urmaririi situatiilor de lucrari, atat cantitativ cat si valoric,
corelate cu stadiul fizic al lucrarilor;

- prezinta propuneri pentru cuprinderea lucrarilor noi in programele de investitii anuale, in
baza studiilor de fezabilitate si a documentatiilor de avizare a lucrarilor de investitii avizate;
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- propune spre avizare/aprobare documentatiile tehnice ale obiectivelor de investitii,
intocmite Tn baza H.G nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

- coordoneaza fondurile Programului pentru constructiile de locuinte sociale, conform
prevederilor Legii Locuintei nr.114/1996;

- coordoneaza fondurile privind reabilitarea termica a unor cladiri de locuit, conform
0O.U.G nr.174/2002 privind instituirea masurilor speciale pentru reabilitarea termica a unor cladiri de
locuit;

- coordoneaza activitatea de analiza si avizare din cadrul Comisiei Tehnico - Economice a
Consiliului Judetean Botosani, asigurand:

e primirea si verificarea documentatiilor depuse pentru emiterea avizului Comisiei
Tehnico - Economice a Consiliului Judetean Botosani;

e convocarea comisiei, intocmirea procesului-verbal al sedintei, intocmirea si emiterea
avizului in concordanta cu procesul-verbal,

- face propuneri pentru componenta comisiilor de receptic si pregateste impreuna cu
executantul si proiectantul receptiile la terminarea lucrarilor si receptiile finale si participa la acestea;

- participa la receptia lucrarilor publice realizate din bugetul de stat, bugetele locale,
fonduri speciale, ale constructiilor realizate din fonduri proprii ale Consiliului Judetean Botosani;

- Intocmeste proiectele de hotarari ale Guvernului si le Thainteaza spre avizare si aprobare
pentru alocarea de fonduri, din fondul de interventie sau de rezerva la dispozitia Guvernului;

- verifica documentatiile Tntocmite, conform H.G nr.834/1991 privind stabilirea si
evaluarea unor terenuri detinute de societatile comerciale de capital de stat si propune consiliului
judetean aprobarea eliberarii certificatelor de atestarea dreptului de proprietate asupra terenurilor
detinute de societatile comerciale cu capital de stat, infiintate prin hotarari/decizii ale autoritatilor
publice locale;

- Intocmeste situatiile solicitate de conducerea consiliului judetean si a ministerelor
privind realizarea investitiilor finantate din fondurile Consiliului Judetean Botosani;

- identifica necesitatile de instruire Tn domeniul investitiilor, a contractelor de executie la
obiectivele de investitii;

- acorda indrumare de specialitate, potrivit competentelor si atributiilor, persoanelor fizice,
juridice si reprezentantilor administratiilor publice locale;

- intocmeste raspunsurile la cererile depuse, Tn conformitate cu prevederile Legii
nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, la solicitarea compartimentelor de specialitate;

- indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean
Botosani.

b) Serviciul achizitii publice

- Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

- elaboreaza si supune aprobarii Strategia de contractare si Planul anual al achizitiilor
publice pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de directiile de specialitate;

- opereaza modificarile sau completarile ulterioare in programul anual al achizitiilor

publice;

- realizeaza punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat n
Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV) a produselor, serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul
contractelor de achizitie publica;

- coordoneaza activitatea referitoare la primirea si centralizarea referatelor de necesitate de
la toate compartimentele consiliului judetean si identifica cadrul legal al procedurii de achizitie
publica (achizitie directa sau aplicarea unei proceduri de achizitie), precum si persoana responsabila
pentru achizitia respectiva;

- elaboreaza documentatia de atribuire/documentatia de concurs si documentele suport,
stabileste criteriile de calificare si selectie, criteriul de atribuire pe baza referatelor de necesitate, a
specificatiilor tehnice/caietelor de sarcini transmise de compartimentele de specialitate;
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- elaboreaza si supune aprobarii documentatiile de atribuire pentru achizitiile publice de
lucrari, servicii si bunuri, cu exceptia Caietulul de sarcini, al carei continut va fi conceput de
compartimentul/compartimentele de specialitate care solicitd achizitia respectiva si care are/au
obligatia sd prevada datele necesare (descrierea bunurilor, serviciilor, lucrarilor; necesarul;
specificatiile tehnice, parametri, cerinte minime etc.), precum si existenta surselor de finantare pentru
achizitia respectiva;

- Tndeplineste obligatiile referitoare la publicitate, intocmeste si transmite anunturile de
intentie, de participare si atribuire a contractelor de achizitie publica sau concesiunesi celelalte
documente catre Monitorul Oficial al Romaniei, Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, Agentia
Nationald pentru Achizitii Publice, Operatorul Sistemului Electronic pentru Achizitii Publice, la
termenele si in conditiile stabilite de reglementarile legale;

- realizeaza si raspunde de achizitiile de produse, servicii sau lucrari/achizitiile directe
pentru autoritatea contractanta Judetul Botosani, prin intermediul catalogului electronic publicat in
SEAP, respectand legislatia in vigoare, cu sprijinul celorlalte compartimente;

- participa in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor la achizitia de
produse/servicii/lucrari pentru proiectele al caror beneficiar este Consiliul Judetean Botosani;

- tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrari ca parte a strategiei anuale
de achizitii publice, conform Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;

- propune spre aprobare ordonatorului principal de credite prin referat de specialitate
componenta comisiilor de evaluare dupa consultarea directiilor de specialitate iar, daca este cazul,
propune desemnarea specialistilor externi, numiti experti cooptati si redacteaza dispozitia
presedintelui consiliului judetean;

- participa in cadrul comisiilor de evaluare, numite pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- supune aprobarii conducatorului autoritatii contractante raportul de atribuire a procedurii
de atribuire a contractelor, conform Legii nr.98/2016;

- comunica ofertantilor rezultatele participarii la procedura de achizitie publica sau
concesiune;

- constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

- transmite sau pune la dispozitia Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, Curtii de Conturi, Instantelor Judecatoresti sau oricaror
organe cu competente legale, in termenele legale si/sau in termenele solocitate, documente relevante,
documente prevazute de legislatia specifica spre verificare, rapoarte, date, puncte de vedere,
raspunsuri, inscrisuri doveditoare etc. referitoare la achizitiile publice sau orice alte informatii pe care
aceasta le solicita in scopul indeplinirii functiilor lor;

- n cazul existentei unei contestatii, elaboreaza impreuna cu compartimentul juridic si
transmite la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, punctul de vedere al autoritatii
contractante, conform Legii nr.101/2016 privind remediile si caile de atac Tn materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor;

- transmite catre A.N.A.P. documentele constatatoare Tntocmite de compartimentele de
specialitate care solicita achizitia respectiva, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste, respectand legislatia Tn vigoare, in colaborare cu Serviciul juridic, contencios
si cu celelalte compartimente de specialitate, inclusiv compartimentul care a solicitat achizitia
respectiva, proiecte de contracte de achizitie publica de furnizare a produselor, de prestare a
serviciilor si de executie a lucrarilor, proiecte de contracte de concesiune, proiecte de acorduri-
cadru/proiecte de contracte subsecvente si proiecte de acte aditionale;

- respecta prevederile referitoare la implementarea standardelor de control
intern/managerial, conform legislatiei Tn vigoare;

- acorda sprijin pe problemele specifice serviciului institutiilor si serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Botosani si consiliilor locale, la solicitarea acestora;

- propune presedintelui consiliului judetean masuri, proceduri, instrumente de lucru
necesare pentru buna desfasurare a serviciului;
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- identifica necesitatile de instruire in domeniul achizitiilor publice, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune servicii;

- acorda sprijin pe problemele specifice serviciului institutiilor si serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Botosani si consiliilor locale, la solicitarea acestora.

Art.26 Directia Servicii Publice

(1) Directia Servicii Publice constituie structura aparatului de specialitate prin care
autoritatea administratiei publice judetene coordoneaza activitati specifice serviciilor comunitare de
utilitati publice de interes judetean si monitorizeaza serviciile comunitare de utilitati publice de
interes judetean, cu urmarirea transpunerii la nivel judetean a strategiilor, politicilor si programelor
nationale si europene.

(2) Directia Servicii Publice are urmatoarele atributii principale:

- coordoneaza activitatile specifice serviciilor comunitare de utilitati publice de interes
judetean, asigurand cadrul juridic si institutional unitar, obiectivele, competentele, atributiile si
instrumentele specifice necesare infiintarii, organizarii, gestiondrii, finantarii, exploatarii,
monitorizarii si controlului  furnizarii/prestarii reglementate a serviciilor comunitare de utilitati
publice la nivelul judetului Botosani, urmarind transpunerea strategiilor, politicilor si programelor
locale, nationale, europene;

- asigurda coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare specifice
domeniului serviciilor publice locale Tn scopul realizarii acestora intr-o conceptie unitara si corelata
cu programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si
mediu;

- asigura elaborarea proiectelor de asociere intercomunitara in scopul infiintarii, organizarii,
gestionarii si exploatarii Tn interes comun a unor servicii de utilitati publice, inclusiv pentru finantarea
si realizarea obiectivelor de investitii specifice sistemelor de utilitati publice;

- asigura realizarea cadrului institutional privind infiintarea, organizarea, administrarea,
gestionarea, modernizarea si finantarea serviciilor de utilitati publice cu caracter judetean;

- asigurd elaborarea si monitorizarea strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice;

- asigura elaborarea strategiei locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice pentru orasele si comunele din judet si a planurilor de implementare aferente
acestora, in cooperare cu autoritatile administratiei publice locale, potrivit prevederilor legale;

- asigura aplicarea Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor in Judetul Botosani si
monitorizarea din punct de vedere tehnic a nivelului de implementare a acestuia;

- asigura elaborarea, aprobarea si monitorizarea Planului de mentinere a poluarii aerului in
judetul Botosani;

- asigura modul de realizare a alimentarii cu apa si colectare si epurare ape uzuale in judetul
Botosani de catre operatorul regional;

- asigura monitorizarea indeplinirii obligatiilor legale de catre autoritatile publice locale
privind Infiintarea, organizarea, administrarea, gestionarea si finantarea serviciului de iluminat public
local;

- asigura organizarea gestionarii, exploatarii, finantarii si controlului functionarii
activitatilor serviciului public de salubrizare cu caracter judetean;

- asigura coordonarea si organizarea realizarii activitatii privind neutralizarea deseurilor de
origine animala;

- asigura cu caracter continuu si permanent servicii publice de adapostire a animalelor ce fac
obiect al ordinului de plasare in adapost;

- asigura organizarea, reglementarea, autorizarea, coordonarea si controlul prestarii
serviciului public de transport persoane prin servicii regulate desfasurate intre localitatile judetului;

- asigura coordonarea si organizarea Iinfiintarii, administrarii si gestionarii activitatii
serviciului de alimentare cu gaze naturale ca si serviciu de utilitati publice de interes judetean, in
conformitate cu prerogativele atribuite de legislatia specifica Consiliului Judetean Botosani;

- asigura realizarea activitdtilor si responsabilititilor care revin structurii de guvernanta
corporativa.

35



(3) Directia Servicii Publice este condusa de un director executiv, care raspunde de intreaga
activitate a directiei.

(4) Documentele intocmite de catre Directia Servicii Publice vor fi semnate de directorul
executiv al directiei.

(5) Directorul executiv al Directiei Servicii Publice este inlocuit pe perioada concediului de
odihna, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea exercitarii
atributiilor de catre seful Serviciului de Management Integrat al Desecurilor, in conformitate cu
prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(6) Seful Serviciului de Management Integrat al Deseurilor este Tnlocuit pe perioada
concediului de odihna, concediului medical, delegatii, ori alte situatii Tn care se afla in imposibilitatea
exercitarii atributiilor de catre persoanele nominalizate in fisa postului, in conformitate cu prevederile
art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(7) Directorul executiv si seful de serviciu programeaza, organizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului,
a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei Tn scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau Tn comisii si/sau organisme constituite
n aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de
munca, noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmaresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, in
conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(8) Directia Servicii Publice are urmatoarea structura organizatorica:

1. Unitatea judeteana de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitati publice;

2. Serviciul de management integrat al deseurilor:

2.1. Unitatea de management a proiectului (U.M.P.) ,,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botosani”;
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2.2. Compartimentul neutralizarea deseurilor de origine animala;
3. Autoritatea judeteana de transport;
4. Compartimentul pentru gestionarea serviciului de alimentare cu gaze;
5. Compartimentul guvernanta corporativa.

Art.27 Compartimentele din cadrul Directiei Servicii publice au urmatoarele atributii:

a) Unitatea judeteanda de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitazi publice

- monitorizeaza, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice si cu
factorii implicati si responsabili, planurile de implementare a Strategiei judetene privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice;

- elaboreaza si transmite rapoarte de monitorizare a Strategiei judetene privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice;

- monitorizeaza, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice si cu
factorii implicati si responsabili, indicatorii de performanta ai serviciilor comunitare de utilitati
publice de interes judetean;

- participa, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice si cu factorii
implicati si responsabili, la pregatirea si obtinerea aprobarii revizuirii Strategiei judetene privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice;

- asista autoritatile administratiei publice locale Tn monitorizarea strategiilor locale privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si a planurilor de implementare
aferente;

- asista operatorii si autoritatile administratiei publice locale, Tn colaborare cu factorii
implicati si responsabili, in procesul de accesare si atragere de fonduri de investitii pentru dezvoltarea
serviciilor comunitare de utilitati publice;

- participa, in colaborare cu factorii implicati si responsabili, la elaborarea proiectelor de
asociere intercomunitara in scopul infiintarii, organizarii, gestionarii si exploatarii in interes comun a
unor servicii de utilitati publice;

- participa, in colaborare cu factorii implicati si responsabili, la elaborarea proiectelor
privind contractarea sau garantarea Tmprumuturilor pentru finantarea programelor de investitii
necesare pentru dezvoltarea serviciilor comunitare de utilitati publice de interes judetean;

- participa la elaborarea regulamentelor si caietelor de sarcini aferente serviciilor comunitare
de utilitati publice de interes judetean;

- consulta asociatiile utilizatorilor in vederea aplicarii celor mai bune politici si strategii de
organizare si functionare a serviciilor comunitare de utilitati publice de interes judetean;

- informeaza periodic factorii implicati asupra starii serviciilor comunitare de utilitati
publice de interes judetean si asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

- participa la medierea conflictelor dintre utilizatori si operatori, la cerere, in conditiile legii;

- participa, in colaborare cu factorii implicati si responsabili la monitorizarea conformitatii
clauzelor contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitati publice de interes
judetean;

- solicita informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciilor furnizate/prestate, la modul de
intretinere, exploatare si administrare a bunurilor incredintate unitatilor administrativ — teritoriale
locale in vederea realizarii sarcinilor;

- stabileste relatii de colaborare cu autoritati, institutii, organisme, asociatii, etc. in scopul
implementarii adecvate a Strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitati publice;

- elaboreaza procedurile standard specifice activitatilor proprii, le supune aprobarii si le
aplica, conform normelor in vigoare;

- pastreaza confidentialitatea n legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta Tn exercitarea functiei;

- acorda consultanta de specialitate unitatilor administrativ — teritoriale din judet, la cerere,
in conditiile legii;
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- participa la supravegherea managementului institutional de implementare a proiectelor in
domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice,
stabilite de conducerea executiva.

b) Serviciul de management integrat al deseurilor

bl) Unitatea de management a proiectului (U.M.P.) ,,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judeful Botosani”, avand urmatoarele atributii:

b1.1) Monitorizarea post-implementare a proiectului ,, Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judesul Botosani ”’:

- aplica sarcinile si responsabilitatile aferente perioadei post-implementare prin
Memorandumul de Finantare si Contractul de delegare a gestiunii, prin concesiune, a activitatii de
administrare a statiilor de transfer, sortare a deseurilor municipale si administrare a depozitului de
deseuri - Judetul Botosani nr.12016/02.08.2016;

- monitorizeaza, impreuna cu operatorii de salubrizare, A.D.l. ECOPROCES Botosani si
Consultantul pentru supervizarea contractelor de lucrari si a contractelor de furnizare, modul de
comportare a lucrarilor de constructii si functionare a echipamentelor, masinilor etc. in perioada
DNP, pentru a se asigura respectarea standardelor tehnice si de calitate, precum si a parametrilor
proiectati la care s-au angajat prin contract proiectantul/executantul/furnizorul;

- asigura verificarea finala a rapoartelor transmise de catre Consultantul pentru supervizarea
contractelor de lucrari (Inginerul), procesarea rapida si transmiterea mai departe a rezultatelor
acestora, elaborate Tn perioada post-implementare a Proiectului;

- sesizeaza conducerea Consiliului Judetean Botosani si executantii constructiilor asupra
neconformitatilor si neconcordantelor constatate in proiectele realizate Tn perioada DNP, in vederea
solutionarii acestora in conformitate cu prevederile contractuale si a legislatiei in vigoare;

- asigura, impreuna cu Inginerul, solutionarea neconformitatilor aparute in perioada de DNP
la obiectivele investitionale ale Proiectului, sesizate de catre Beneficiarul investitiei, operatorii
investitiei, A.D.l. ECOPROCES Botosani, autoritatile publice locale, alte entitati;

- propune si solutioneaza, impreuna cu Inginerul, neconformitatile aparute in perioada de
DNP la obiectivele investitionale ale Proiectului, prin utilizarea surselor financiare din garantia de
bund executie, in conditiile in care Antreprenorul nu isi indeplineste obligatiile contractuale de
remediere a deficientelor si la lucrarile care vor fi executate cu terte persoane;

- avizeaza rapoartele transmise de catre Consultantul pentru supervizarea contractelor de
lucrari si a contractelor de furnizare in perioada DNP;

- raspunde de ducerea la ndeplinire, la termenele stabilite, a masurilor dispuse prin actele de
control sau prin documentele de receptie a lucrarilor de constructii, inclusiv receptie de punere in
functiune;

- asigurd organizarea receptiei finale a investitiei dupd expirarea perioadei de garantie
conform legislatiei in vigoare;

- asigura demersurile pentru eliberarea garantiei de buna executie in conformitate cu
prevederile contractuale si legale;

- asigura monitorizarea durabilitatii investitiilor si a indeplinirii indicatorilor de rezultat post-
implementare a proiectului de investitii “Sistem integrat de management al deseurilor in judetul
Botosani’;

- urmareste evolutia n timp a indicatorilor stabiliti prin Contractul de finantare, realizarile
fata de tinta propusa, procent de realizare; monitorizarea Proiectului se va face pe baza indicatorilor
fizici, financiari si de performanta stabiliti in Cererea de finantare, astfel incat sa se asigure atingerea
obiectivelor si la termenele fixate in Cererea de finantare;

- asigura participarea la vizitele de control/audit a echipelor de monitorizare/audit/control si
furnizeaza toate informatiile solicitate, in ceea ce priveste implementarea proiectului “Sistem integrat
de management al deseurilor in judetul Botosani”;

- comunica, conform prevederilor contractuale, la AM/DRI POS Mediu orice modificare
substantiala intervenitd la operatiunea finantatd, schimbari in conditiile de folosinta a activului
respectiv, modificari Tn operarea sistemului sau Tn natura proprietatii (raportare standard);

38



- elaboreaza si implementeazd  Planul de gestionare a riscurilor Tn perioada post-
implementare a Proiectului, pentru a preintdmpina probleme in sustenabilitatea Proiectului si a
indicatorilor de monitorizare ex-post, care sa cuprinda: receptionarea obiectivelor investitionale,
asigurarea includerii Tn patrimoniu entitatii, predarea-primirea bunurilor publice Tn operare,
operatorilor, autoritatilor publice, dupa caz; mentenanta bunurilor in perioada DNP; organizarea
vizitelor interne Tn perioada post-implementare; organizarea vizitelor de monitorizare externa ex-post
si implicarea in vizitele de monitorizare a finantatorului etc.; mentinerea pistelor de audit, stabilirea
fluxurilor informationale, precum si a modului de arhivare a documentatiei, care sd permita
reconstituirea operatiunilor de la suma totala pana la detalii individuale si invers;

- participa la elaborarea si implementarea Planului de sustenabilitate a Proiectului in
perioada post-implementare care sa vizeze monitorizarea sustenabilitatii ex-post vizand urmatoarele
elemente: capacitatea de asigurare a operarii investitiei, dupa finalizarea proiectului, conform
cerintelor finantatorului, sustenabilitatea financiara—flux net cumulat de numerar pozitiv, pe perioada
analizata, sustenabilitatea organizationald, sustenabilitatea tehnica - mentenanta post-implementare;

- asigura transferul know-how-ului, echipamentelor si rezultatelor Proiectului implementat;

- sprijind cu informatii si documente serviciile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Botosani, n elaborarea documentatiilor specifice de natura juridica (intdmpinari, plangeri etc.) n
cazul spetelor care privesc contractele derulate Tn cadrul Proiectului investitional;

- monitorizeaza activitatea echipei de consultanta in conformitate cu cerintele contractuale;

- urmareste buna colaborare intre partile implicate in implementarea directa a contractelor
aflate in derulare;

b1.2) Managementul proiectului “Sistem integrat de management al deseurilor in judetul
Botosani” — faza operationala a Proiectului:

- monitorizeaza cu sprijinul consultantilor desemnati progresul proiectului si conformarea
operatorului Centrului Integrat de Management al Deseurilor (CIMD) cu obligatiile asumate prin
contractul de delegare;

- monitorizeaza, cu sprijinul factorilor implicati si responsabili, operarea Sistemului Integrat
de Management al deseurilor in Judetul Botosani;

- stabileste relatii de colaborare cu autoritati, institutii, organisme, asociatii, in legatura cu
Sistemul Integrat de Management al deseurilor in Judetul Botosani;

- participa la pregatirea planurilor pentru managementul bunurilor realizate Tn cadrul
Proiectului;

- asigura monitorizarea aplicarii programului de mentenantda a mijloacelor fixe-revizii
tehnice, reparatii curente etc., conform prevederilor legale in vigoare;

- asigura monitorizarea indeplinirii obligatiilor de investitii asumate de catre Delegat prin
Contract;

- participa la dezvoltarea si actualizarea master planurilor si strategiilor pentru gestionarea
deseurilor, a PJGD Judetul Botosani, Tmpreuna cu ceilalti factori implicati (U.I.P, asistenta tehnica
etc.);

- elaboreaza documentele institutionale pentru realizarea investitiilor cu finantare POIM sau
alte fonduri structurale conform PJGD/master plan deseuri si asigura implementarea proiectelor,
avand ca obiect realizarea acestor investitii;

- asigura realizarea unui concept unitar si in corelare cu celelalte planuri de dezvoltare a
judetului, participand activ la deciziile privind proiectarea si punerea in aplicare a unor noi investitii
Tn domeniul salubrizarii;

- realizeaza activitati privind urmarirea, controlarea si supravegherea modului in care
operatorul CIMD realizeaza serviciile de transfer, sortare si depozitare a deseurilor, respectiv: modul
de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori, inclusiv in relatia cu
utilizatorii, calitatea serviciilor furnizate/prestate, precum si respectarea indicatorilor de performanta
ai serviciilor furnizate/prestate;

- participa la analiza propunerilor de taxe si tarife ale serviciilor de salubrizare si a
mecanismelor eficiente de recuperare a costurilor;
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- participa la stabilirea redeventelor platite de catre Delegat Delegatarului, propune aprobarea
acestora si urmareste modul de Tncasare a acestora;

- analizeaza structura tarifului si ajustarea/modificarea tarifului la propunerea Delegatului,
conform prevederilor legale in vigoare si propune supunerea spre aprobare a proiectului de HCJ
elaborat n acest sens, dupa caz;

- asigurd incasarea si administrarea sumelor aferente fondurilor gestionate la nivelul
Consiliului Judetean Botosani conform prevederilor legale (Fond 11D, Fond de Tnchidere) cét si a
garantiilor angajate de catre Delegat;

- asigura incasarea componentelor care revin Consiliului Judetean Botosani din taxa Speciala
de salubrizare si efectuarea platilor operatorului CIMD, impreuna cu A.D.l. ECOPROCES Botosani
si directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani;

- propune si supune spre aprobare, masuri pentru asigurarea unui management eficient si
eficace care sa evite plata unor penalitati de intarziere;

- asigura relatia cu A.D.l. ECOPROCES Botosani si operatorul CIMD pentru verificarea
periodica a veridicitatii starii financiare, conform acordurilor financiare, precum si a prevederilor
contractuale, respectiv a legislatiei specifice in vigoare;

- elaboreaza rapoarte periodice de monitorizare;

- asigura respectarea modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in
functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice realizate prin Proiect, asa cum
sunt acestea descrise Tn Strategia privind sustenabilitatea Proiectului;

- participa Tmpreuna cu factorii implicati si responsabili la actualizarea Contractului/lor de
delegare a gestiunii, astfel incat acesta sa corespunda prevederilor Cererii de finantare, Contractului
de finantare, in general, si cu politica de tarifare, in particular;

- asigurarea aplicarea si revizuirea documentatiilor institutionale Tmpreund cu A.D.I.
ECOPROCES Botosani, in functie de necesitati;

- asigura desfasurarea activitatilor privind informarea, constientizarea si educarea populatiei
privind gestionarea deseurilor municipale conform Strategiei si planului de implementare aprobat, in
stransa colaborare cu A.D.l. ECOPROCES Botosani, operatorii de salubrizare si alte entitati
interesate;

- pregateste si distribuie rapoartele periodice cu privire la realizarea tehnica si financiara a
sistemului de gestionare a deseurilor si a componentelor sale;

- asigura aplicarea prevederilor Contractului de finantare nr.100676/22.11.2010, a
contractului de delegare nr.12016/02.08.2016 si a legislatiei specifice in vigoare in ceea ce priveste
gestionarea deseurilor municipale din judetul Botosani;

- asigura monitorizarea operarii sistemului de gestionare a deseurilor si relatia cu alti factori
interesati conform documentatiilor Proiectului (Aplicatia de finantare, contractul de delegare a
gestiunii etc.) si a legislatiei specifice in vigoare;

- asigura gestionarea, in numele Consiliului Judetean Botosani, a contractelor de delegare a
gestiunii prin concesiune a activitatilor specifice serviciului de salubrizare care au ca obiective
principale: administrarea CIMD Stauceni, a statiilor de transfer si a transportului deseurilor
municipale de la statii la CIMD;

- stabileste Tmpreuna cu operatorul CIMD contactele cu producatorii si reciclatorii in vederea
realizarii acordurilor pentru reciclare si/sau devierea fluxurilor de deseuri selectate, daca este cazul;

- asigura monitorizarea vanzarii deseurilor reciclabile de catre operatorul CIMD, precum si
stabilirea si recuperarea sumelor ce revin Consiliului Judetean Botosani din aceste operatiuni
comerciale;

- asigura transmiterea catre Autoritatea de Management, in vederea avizarii, orice intentie de
modificare/completare a Contractului de Delegare a gestiunii incheiat intre Judetul Botosani -
Consiliul Judetean Botosani si Operatorul CIMD care rectifica conditiile din Cererea de finantare
(cadrul institutional, politica tarifara etc.);

- asigura solutionarea Tn timp util si Tn conformitate cu documentatiile tehnice (prescriptiile
tehnice, proiectul tehnic etc.), a tuturor neconformitatilor aparute in perioada DNP, la investitiile care
fac obiectul contractului de delegare incheiat cu operatorul CIMD, astfel incat sa se asigure
continuitate in operare la parametrii proiectati si cu incadrarea in indicatorul cost/calitate.
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¢) Compartimentul neutralizarea deseurilor de origine animala

- propune sumele necesare desfasurarii activitatii de neutralizare a deseurilor de origine
animala pentru Planul anual al achizitiilor publice;

- elaboreaza caietul de sarcini si pregateste documentele necesare pentru lansarea procedurii
de licitatie de catre Serviciul achizitii publice;

- primeste cererile din teritoriu de la toate UAT-urile din judet atunci cand apar mortalitati
sau deseuri de origine animala si anunta operatorul autorizat contractat de catre Consiliul Judetean
Botosani;

- centralizeaza cantitatile de deseuri de origine animala si verifica documentele transmise de
operator;

- monitorizeaza si verifica in teren prestatia operatorului;

- colaboreaza cu alte institutii la nivel judetean si central specifice acestui domeniu de
activitate;

- colaboreaza cu institutiile interesate la nivel judetean si national precum si cu federatii si
asociatii pentru protectia animalelor;

- propune sumele necesare asigurarii serviciilor publice de adapostire a animalelor ce fac
obiect al ordinului de plasare in adapost;

- emite si supune spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
public de adapostire a animalelor aflate in pericol pe raza judetului Botosani, pentru care s-a emis
ordin de plasare in adapost;

- intocmeste Caietul de sarcini si documentatia necesara pentru achizitionarea serviciilor de
adapostire a animalelor ce fac obiectul ordinului de plasare Tn adapost, de pe raza judetului Botosani;

-in baza contractelor incheiate, pune in executare ordinele de plasare a animalelor in
adapost, emise de catre politistii din cadrul Politiei Romane care au atributii in acest sens;

- pune la dispozitie, pe site-ul consiliului judetean, informatii privind datele de contact ale
entitatilor care asigura serviciile de adapostire si ale locatiilor in care se desfasoara aceste activitati;

- Tndeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

d) Autoritatea judeteand de transport

- elaboreaza Regulamentul si Caietul de sarcini al serviciului de transport public judetean, Tn
conformitate cu regulamentul-cadru pentru efectuarea transportului public local aprobat prin ordin al
Ministrului  Transporturilor si il supune aprobarii Consiliului Judetean Botosani, precum si
actualizarea acestora conform legii;

- Intocmeste Programul de transport public judetean de persoane, 1l supune spre aprobare
consiliului judetean, precum si actualizarea acestuia conform legii;

- stabileste masurile necesare pentru remedierea unor deficiente aparute in executarea
serviciilor respective verificand/controland periodic modul de realizare a serviciului de transport
public judetean;

- asigura evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea cerintelor de transport
public judetean;

- stabileste traseele principale si secundare si programele de transport privind transportul
public judetean de persoane prin curse regulate;

- actualizeaza periodic traseele si programele de transport in functie de necesitatile de
deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar,
aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalitatile de realizare a serviciului
de transport public local de persoane cu autobuze, tramvaie si in regim de taxi, dupa caz;

- asigura monitorizarea si controlul modului de realizare a serviciului de transport public
judetean (verificarea prin sondaj a traseelor si verificarea actelor);

- urmareste realizarea programelor de infiintare, reabilitare, extindere si modernizare a
sistemelor de transport public judetean, Tn conditiile legii;

- intocmeste documentatia necesara atribuirii traseelor judetene de transport public de
persoane;
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- asigura monitorizarea si controlul privind modul de desfasurare serviciului de transport
public judetean;

- intocmeste documentatia necesara eliberarii licentelor de traseu si caiete de sarcini pentru
transportul public de persoane prin curse regulate speciale si o supune spre aprobare Consiliului
Judetean Botosani;

- Tntocmeste si actualizeaza baza de date a operatorilor de transport;

- transmite la A.N.R.S.C. orice date sau informatii solicitate despre activitatea desfasurata;

- respecta masurile de conformare stabilite Tn notele de constatare de catre agentii
constatatori ai A.N.R.S.C. cu ocazia efectuarii controalelor planificate sau neplanificate;

- rezolva corespondenta specifica compartimentului repartizata spre solutionare de
conducerea directiei sau a consiliului judetean;

- stabileste si intretine relatii de colaborare cu institutiile deconcentrate ale statului si cu alte
institutii i organisme;

- acorda consultanta unitatilor administrativ-teritoriale din judet la cererea acestora n
problemele specifice domeniului de activitate, in conditiile legii;

- elaboreaza procedurile standard specifice activitatilor proprii, le supune aprobarii si le
aplica, conform normelor in vigoare;

- pastreaza confidentialitatea Tn legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

e) Compartimentul pentru gestionarea serviciului de alimentare cu gaze
- asigura ndeplinirea atributiilor specifice gestionarii serviciului de alimentare cu gaze, in
conformitate cu prevederile legislative in vigoare;

- Intocmeste documentele institutionale cu privire la organizarea si functionarea serviciului;

- colaboreaza cu alte institutii la nivel judetean si central specifice acestui domeniu de
activitate;

- indeplineste alte atributii Tn legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

f) Compartimentul quvernanta corporativa

- realizeaza activitati si responsabilitati aferente structurii de guvernanta corporativa,
conform legislatiei specifice;

- realizeaza activitati si responsabilitati prevazute de legislatia specifica privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

- solicita si centralizeaza, asigurand respectarea termenelor legale, fundamentari, analize,
situatii, raportari si orice alte informatii referitoare la activitatea societatilor comerciale la care
Judetul Botosani este actionar;

- monitorizeaza si evalueaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la
contractul de mandat al consiliului de administratie;

- raporteaza catre Ministerul Finantelor indicatorii de performanta monitorizati la societatile
comerciale la care Judetul Botosani este actionar, conform legislatiei in vigoare;

- raporteaza Ministerului Finantelor stadiul Tndeplinirii indicatorilor-cheie de performanta
din contractele de mandate; informatii referitoare la auditarea situatiilor financiare anuale si la
indicatorii-cheie de performanta financiari si nefinanciari din contractele de mandat ale
administratorilor executivi si neexecutivi ai ntreprinderilor publice aflate in subordinea, in
coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul Consiliului Judetean Botosani si se va completa cu
date aferente anului pentru care se face raportarea;

- raporteaza Ministerului Finantelor lista administratorilor intreprinderilor publice aflate in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul Consiliului Judetean Botosani si se va
completa semestrial cu informatii aferente perioadei pentru care se face raportarea;
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- elaboreaza si publica pe pagina de internet a consiliului judetean raportul anual privitor la
intreprinderile publice, reglementat de legislatia specifica privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

- sprijind activitatea de verificare a bugetelor si a conturilor de executie a societatilor
comerciale de interes judetean in vederea avizarii si aprobarii acestora, in conditiile legii;

- intocmeste proiectele de hotdrare in sfera de activitate si le inainteaza spre aprobare
consiliului judetean;

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

Art.28 Directia Arhitect Sef

(1) Coordonarea, conducerea si controlul activitatii Directiei Arhitect Sef se realizeaza de
catre Arhitectul Sef.

(2) Tn exercitarea atributiilor sale, Directia Arhitect Sef:

- coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel judetean,
conform legii;

- stabileste orientarile generale privind amenajarea teritoriului, organizarea si dezvoltarea
urbanistica a localitatilor prin initierea si aprobarea planurilor de amenajare a teritoriului judetean si
zonal; in vederea transpunerii coerente si uniforme a prevederilor documentatiilor de amenajare a
teritoriului aprobate la nivelul localitatilor, acorda asistenta tehnica de specialitate consiliilor locale;

- solicita consiliilor locale sa elaboreze sau sa actualizeze o documentatie de amenajare a
teritoriului sau de urbanism in vederea asigurarii aplicarii unor prevederi cuprinse in programele de
dezvoltare a judetului; solicitarea se transmite consiliului local, insotitd de expunerea motivelor care
au stat la baza hotararii consiliului judetean si de termenul fixat pentru elaborarea sau modificarea
documentatiei;

- asigura organizarea activitatii de autoritate Tn vederea satisfacerii cerintei de simplificare a
accesului cetateanului la actul de autoritate a autoritatii administratiei publice prin organizarea
procedurii de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare;

- asigura nivelul de competentd tehnica necesar pentru emiterea in conditiile legii a
certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire;

- emite avizul structurii de specialitate pentru certificatele de urbanism si pentru autorizatiile
de construire/desfiintare;

- emite acordurile unice cu valoare de aviz, emise de Comisia pentru Acord Unic aflatid in
subordinea arhitectului sef, care insumeaza avizele si acordurile favorabile obtinute pentru investitiile
supuse autorizarii;

- avizeaza documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului apartinand unitatilor
administrativ-teritoriale din competenta judetului;

- verifica, semneaza si propune presedintelui Consiliului Judetean Botosani spre semnare
certificatele de urbanism si autorizatiile de desfiintare/construire din competenta acestuia stabilite de
legislatia n vigoare;

- verifica, semneaza si propune presedintelui Consiliului Judetean Botosani spre semnare
avizele de oportunitate la documentatiile de urbanism;

- participa la elaborarea Tn cadrul unui parteneriat cu autoritatile publice locale a Strategiei de
dezvoltare teritoriala zonala periurbana / metropolitana,

- participa la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si le avizeaza din punctul de vedere
al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

- Intocmeste studii, analize si informari privind activitatea de urbanism si amenajarea
teritoriului;

- organizeaza si exercita controlul Tmpreuna cu personalul imputernicit al Serviciului de
urbanism privind respectarea disciplinei in domeniul autorizarii si executarii lucrarilor de constructii
in teritoriul administrativ al judetului, precum si respectarea disciplinei in urbanism si amenajarea
teritoriului, legata de procesul de autorizare al constructiilor;

- Organizeaza si coordoneaza constituirea si dezvoltarea bancii de date a retelelor tehnico-
edilitare;
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- asigura organizarea si functionarea Comisiei pentru coordonarea, implementarii masurilor
necesare pentru imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor din asezarile informale;

- asigura organizarea si functionarea Comisiei pentru Acord Unic;

- asigura organizarea si functionarea Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism
din cadrul Consiliului Judetean Botosani;

- propune proiecte de regulamente si hotarari spre aprobarea Consiliului Judetean Botosani
din sfera de activitate;

- coordoneaza activitatea de actualizare a monografiei economico-militare a judetului
Botosani si promoveaza proiectul de hotarare privind actualizarea monografiei economico-militare a
judetului Botosani;

- raspunde la sesizarile din teritoriul administrativ al judetului legate de domeniul
urbanismului;

- rezolva corespondenta specifica si indeplineste alte sarcini transmise de conducerea
institutiei Tn baza reglementarilor aparute pe parcurs.

(3) Arhitectul sef va fi Tnlocuit pe perioada concediului de odihna, a concediului medical sau
a altor concedii, delegatii sau cand se afla in imposibilitatea executarii functiei din alte motive, de
catre seful Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului, in conformitate cu prevederile art.438 din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(4) Seful Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului va fi inlocuit pe perioada cencediului
de odihna, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea exercitarii
atributiilor de arhitectul sef sau de un functionar public cu gradul cel mai mare, cu avizul arhitectului
sef, In conformitate cu prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(5) Arhitectul sef si seful de serviciu programeaza, organizeaza, coordoneaza si controleaza
activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului, a
prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei Th scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigura informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
nscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei sau compartimentului, ce vor reprezenta institutia la
manifestarile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau Th comisii si/sau organisme
constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei in corelare cu dispozitiile actelor
normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmaresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
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judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor Tn scopul de a asigura Tndeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean, n
conditii de legalitate;
- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.
(6) Arhitectul sef are Tn directa coordonare un serviciu si un compartiment:
1.Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului;
2.Compartimentul comisia tehnica.

Art.29 Serviciul si Compartimentul din cadrul Directiei Arhitect Sef au urmatoarele atributii:

a) Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului

- asigura consultanta publica privind legislatia si procesul autorizarii lucrarilor de
constructii, documentele necesare si procedura de rezolvare;

- propune autoritatilor locale si judetene actualizarea documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate, atunci cand constata din verificarea in teren tendinte si optiuni de
modificare care corespund din punct de vedere urbanistic, social, economic si al mediului;

- redacteaza si emite certificate de urbanism:

e solicita avizul primarului unitatii administrativ-teritoriale Tn a carei raza se afla imobilul, in
situatia in care emitentul este presedintele consiliului judetean;

e verifica continutul documentelor depuse, respectiv a proiectului de certificat de urbanism
intocmit potrivit prevederilor legale, inaintat spre avizare la consiliul judetean de catre primarul
comunei, n situatia in care nu sunt constituite structuri de specialitate la nivelul primariei, n
conformitate cu prevederile legale;

e determina reglementarile din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse
in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la imobilul pentru care se solicita
certificatul de urbanism;

de urbanism cu reglementarile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor cuprinse in
planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

eformuleaza conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru

proiectarea investitiei;

e stabileste lista avizelor si acordurilor legale strict necesare autorizarii;

e verifica existenta documentului de plata a taxei de eliberare a certificatului de urbanism;

e asigura transmiterea spre stiinta catre primari a actelor emise, in situatia in care emitentul

este presedintele consiliului judetean;

- redacteaza si emite autorizatia de construire/desfiinsare:

e verifica continutul documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentarii tuturor
actelor necesare autorizarii, conform prevederilor legale;

esintetizeaza conditiile din avizele si acordurile obtinute, Tn corelare cu proiectul de

autorizare a executiei lucrarilor de constructii si cu conditiile din avizele si acordurile

obtinute Tn prealabil de solicitant;

e redacteaza si prezinta spre semnare autorizatiile de construire/desfiintare;

everifica existenta documentului de plata a taxei de eliberare a autorizatiei de
construire/desfiintare;

easigura transmiterea spre stiinta catre primari a actelor emise, in situatia in care emitentul
este presedintele consiliului judetean;

- redacteaza si emite avizul structurii de specialitate:

e asigura emiterea avizului structurii de specialitate din cadrul consiliului judetean care este
obligatoriu in situatiile Tn care emiterea certificatului de urbanism si a autorizatiei de
construire/desfiintare este de competenta primarilor de comune, pentru toate categoriile de
constructii, altele decét locuintele si anexele gospodaresti ale acestora;
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- redacteaza si emite Acordul Unic:

easigura buna desfasurare a activitatii Comisiei de Acord Unic constituitd in cadrul
structurii de specialitate privind verificarea documentatiilor pentru obtinerea, in numele
investitorului, a avizelor si acordurilor cerute prin certificatul de urbanism;

e asigura secretariatul Comisiei pentru Acord Unic;

e asigura convocarea membrilor Comisiei pentru Acord Unic si comunicarea ordinii de zi a
sedintelor;

eredacteaza si propune Arhitectului Sef spre semnare a acordurilor unice ale Comisiei
pentru Acord Unic din cadrul aparatului propriu, pentru toate autorizatiile de construire/desfiintare
solicitate de beneficiari;

- incadreaza si stabileste, in cuantumul prevazut de lege si de hotararea Consiliului
Judetean Botosani, plata taxelor de emitere a actelor de autoritate in domeniu;

- asigura regularizarea taxelor, conform prevederilor legale;

- gestioneaza evidenta certificatelor de wurbanism si a autorizatiilor de
construire/desfiintare, a avizelor structurii de specialitate si acordurilor unice ale Comisiei de Acord
Unic eliberate de Consiliul Judetean;

- asigura caracterul public al certificatelor de wurbanism, autorizatiilor de
construire/desfiintare;

- asigura inregistrarea, arhivarea actelor emise;

- asigura reprezentarea in comisiile de receptic a investitiilor pentru care au fost emise
autorizatiile de construire, conform competentei;

- exercita atributiile Consiliului Judetean Botosani stabilite prin lege, pentru controlul
disciplinei Tn constructii, respectarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului
aprobate, a documentatiilor de autorizare si a autorizatiilor de construire/desfiintare emise de
autoritatile locale si Consiliul Judetean Botosani;

- constatd contraventiile si propune aplicarea sanctiunilor prevazute de lege in domeniul
urbanismului si disciplinei in constructii;

- asigura transmiterea catre consiliile locale si institutiilor interesate a ordinelor,
circularelor, informarilor primite de catre Consiliul Judetean Botosani de la autoritatile
administratiei publice centrale;

- raspunde la sesizarile din teritoriul administrativ al judetului, legate de activitatea din
domeniul urbanismului;

- asigura reprezentarea Consiliului Judetean Botosani in comisiile special constituite.

b) Compartimentul comisia tehnica

- urmareste preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului
national, regional, zonal, precum si a investitiilor prioritare de interes national, regional sau
judetean in cadrul documentatiilor de urbanism pentru teritoriile administrative ale localitatilor din
judet;

- centralizeaza solicitarile primite de la consiliile locale si transmite Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei situatia cu planurile urbanistice generale si a
regulamentelor locale de urbanism care urmeaza a fi elaborate sau actualizate, precum si alocatiile
bugetare necesare;

- intocmeste si Tnainteaza spre avizare si aprobare Decontul justificativ privind
fundamentarea necesarului de alocatii bugetare pentru elaborarea si/sau actualizarea planurilor
urbanistice generale si regulamentelor locale de urbanism ale localitatilor incluse Tn contractul de
finantare anual incheiat cu M.D.L.P.A,;

- transmite la solicitarea directiilor de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei situatiile cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor
de amenajare a teritoriului si urbanism;

- constituie baza de date a retelelor tehnico-edilitare;

- asigura informarea publica in procesul de dezbatere si consultare a publicului Tn vederea
promovarii documentatiilor aflate Tn gestiunea arhitectului sef al judetului;

- asigura secretariatul tehnic al Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism;
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- asigura secretariatul tehnic al Comisiei pentru coordonarea implementarii masurilor
necesare pentru imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor din asezarile informale;

- redacteaza avizul de oportunitate:

« Verifica documentatia anexata la cererea pentru emiterea avizului de oportunitate n
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

« analizeaza compatibilitatea scopului declarat in cererea de emitere a avizului de
oportunitate in concordanta cu prevederile din planul de amenajare a teritoriului judetean, planul
urbanistic general sau din alte acte normative in vigoare;

o solicita avizului prealabil al primarilor localitatilor interesate, doar Tn cazul in care
teritoriul reglementat prin studiul de oportunitate implica cel putin doua unitati administrativ-
teritoriale;

« formuleaza cerintele si conditionarile urbanistice specifice amplasamentului Tn vederea
elaborarii documentatiei urbanistice;

- redacteaza avizul arhitectului-sef la documentatiile de urbanism si amenajarea
teritoriului:

. analizeaza documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism (parti scrise si desenate)
depuse, existenta acordurilor, avizelor si studiilor de fundamentare prevazute de lege si solicitate
prin certificatul de urbanism;

- gestioneaza evidenta documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului, asigura
nregistrarea, arhivarea actelor emise;

- transmite autoritatilor publice locale hartile de risc la inundatii elaborate in conformitate,
parti componente ale documentatiei de amenajare a teritoriului judetean si urmareste introducerea n
planurile de urbanism generale si zonale ale localitatilor din judet a hartilor de risc la inundatii;

- colaboreaza la actualizarea monografiei economico-militare a judetului Botosani,
intocmeste proiectul de hotarare privind actualizarea monografiei economico-militare a judetului
Botosani;

- acorda asistenta tehnica autoritatilor locale in procesul de clasificare si declasificare a
drumurilor de interes local si redacteaza proiectul de hotardre privind incadrarea drumurilor
judetene in categoria functionala a drumurilor de interes local si invers;

- centralizeaza hotararile consiliilor locale de clasificare sau declasificare a drumurilor de
interes local in vederea promovarii unei hotararii pentru actualizarea H.G nr.540/2000 privind
aprobarea Tncadrarii Tn categorii functionale a drumurilor publice;

- asigura reprezentarea Consiliului Judetean Tn comisiile special constituite.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art.30 Coordonarea activitatii Administratorului public al Judetului, Secretarului general
al judetului, Corpului de Control, Compartimentului Audit Intern, directiilor de specialitate din
aparatul de specialitate se realizeaza de catre presedintele Consiliului Judetean Botosani.

Art.31 Directorii executivi ai directiilor de specialitate, arhitectul sef si personalul
compartimentelor independente au Tndatorirea de a informa fin legatura cu eventualele
disfunctionalitati aparute in aplicarea prezentului regulament.

Art.32 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare, precum si incalcarea cu intentie
a atributiilor de serviciu atrag raspunderea administrativa sau materiala a functionarului public ori
a salariatului vinovat.

Art.33 Dispozitiile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile legale incidente
in materie.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:

Doina-Elena Federovici Secretar general al judetului,
Marcel-Stelica Bejenariu
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