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Proiect
Nr. 34 din 15.02.2024

HOTARARE
privind desemnarea a doi consilieri judeteni din cadrul Consiliului Judetean Botosani pentru
evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al judetului pentru
activitatea desfasurata in perioada 01.01.2023 - 31.12.2023

Consiliul Judetean Botosani, intrunit Tn sedintd ordinara n data de .................. 2024,

analizand Referatul de aprobare nr. 3260 din 15.02.2024 al Presedintelui Consiliului
Judetean Botosani privind propunerea de desemnare a doi consilieri judeteni din cadrul Consiliului
Judetean Botosani pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general
al judetului pentru activitatea desfasurata in perioada 01.01.2023 — 31.12.2023,

avand in vedere:
- Raportul de specialitate al Directiei Buget Finante nr. 3261 din 15.02.2024;
- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Botosani,

in conformitate cu prevederile art.11 alin.(4) lit. €) si art. 14 alin. (1) din Anexa nr. 6 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

n temeiul art.191 alin. (1) lit. ), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 485 alin. (5) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

hotaraste:

Art. 1 Se desemneaza, in calitate de membri ai Comisiei de evaluare a performantelor
profesionale ale secretarului general al judetului, pentru activitatea desfasuratd in perioada
01.01.2023 — 31.12.2023 urmatorii consilieri judeteni:

- domnul Birta Dorin — vicepresedinte al consiliului judetean;

- domnul Dascélescu Corneliu — Bogdan — vicepresedinte al consiliului judetean.

Art. 2 Presedintele Consiliului Judetean Botosani si consilierii judeteni desemnati la art. 1
asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari, prin directiile din cadrul aparatului
de specialitate.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
Doina-Elena Federovici Secretar general al judetului,
Marcel - Stelica Bejenariu

Botosani,
Nr. din 2024
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DIRECTIA BUGET FINANTE
Nr. 3260 din 15.02.2024

REFERAT DE APROBARE

Prin Anexa nr. 6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a stabilit metodologia pentru realizarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentru
activitatea desfasurata.

Conform prevederilor art. 485 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al judetului se realizeaza de catre 0 comisie de evaluare formata din presedintele
consiliului judetean si doi consilieri judeteni, desemnati, Tn acest scop, cu majoritate simpla, prin
hotérare a consiliului judetean.

In baza prevederilor art. 11 alin. (4) lit. €) din Anexa nr. 6 la Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
membrii comisiei de evaluare au calitatea de evaluator pentru secretarul general al judetului.

In conformitate cu prevederile art.14 alin. (1) din Anexa nr. 6 la Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se realizeaza
pentru un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie si 31 martie din anul urmator
perioadei evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfasurat efectiv activitate minimum 6
luni in anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

Tn acest sens propun, in vederea evaluirii performantelor profesionale individuale a
secretarului general al judetului, pentru activitatea desfasurata in perioada 01.01.2023 — 31.12.2023,
desemnarea a doi consilieri judeteni din cadrul Consiliului Judetean Botosani, respectiv cei doi
vicepresedinti ai consiliului judetean.

Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, supun spre analiza si aprobare proiectul de
hotarare Tntocmit.

PRESEDINTE,
Doina — Elena Federovici
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DIRECTIA BUGET FINANTE
Nr. 3261 din 15.02.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin Anexa nr. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-a stabilit metodologia pentru realizarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentru
activitatea desfasurata.

Conform prevederilor art. 485 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al judetului se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata din presedintele
consiliului judetean si doi consilieri judeteni, desemnati, Tn acest scop, cu majoritate simpla, prin
hotarare a consiliului judetean.

In baza prevederilor art. 11 alin. (4) lit. €) din Anexa nr. 6 la Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
membrii comisiei de evaluare au calitatea de evaluator pentru secretarul general al judetului.

In conformitate cu prevederile art. 14 alin. (1) din Anexa nr. 6 la Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se realizeaza
pentru un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie si 31 martie din anul urmator
perioadei evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfasurat efectiv activitate minimum 6
luni Tn anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

Tn ceea ce priveste realizarea evalurii performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al judetului pentru activitatea desfasurata in perioada 01.01.2023 - 31.12.2023, se impune
desemnarea a doi consilieri judeteni din cadrul consiliului judetean.

Avéand n vedere cele prezentate mai sus si reglementarile legale mentionate, a fost intocmit
proiectul de hotarére pentru a fi supus analizei si aprobarii Consiliului Judetean Botosani.

DIRECTOR EXECUTIV,

Didii Magda

Sef serviciu,
Dumitru — Ovidiu Antonesei



