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Proiect
Nr. 35 din 14.02.2022

HOTARARE
privind constituirea comisiei de evaluare a managementului Bibliotecii Judetene ,,Mihai
Eminescu” Botosani, institutie publica de cultura aflata in subordinea Consiliului Judetean
Botosani, precum si a comisiei de solutionare a contestatiilor

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedinta ordinara in data de 2022,

analizand Referatul de aprobare nr. 2957 din 10.02.2022 al Presedintelui Consiliului Judetean
Botosani privind constituirea comisiei de evaluare/ solutionare a contestatiilor privind managementul
Bibliotecii Judetene ,,Mihai Eminescu” Botosani, institutie publica de cultura aflata in subordinea
Consiliului Judetean Botosani,

avand in vedere:

- Raportul de specialitate al Directiei Buget Finante nr.. 2958 din 10.02.2022;

- Avizul comisiei pentru activitati economice, buget, finante, administrarea domeniului public
si privat al judetului, servicii publice si agricultura;

- Avizul comisiei pentru invatamant, sanatate, familie, munca si protectie sociald, culte,
activitati social-culturale, sportive, tineret si agrement,

in conformitate cu prevederile art. 38 alin. (1), (2) si (3) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

n temeiul art.173 alin.(1) lit. d), f) si alin.(5) lit. d) si art. 196 alin. (1) lit. @) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

hotaraste:

Art.l. Se constituie comisia de evaluare in vederea evaluarii anuale a managementului
Bibliotecii Judetene ,,Mihai Eminescu” Botosani, pentru anul 2021, institutie publica de cultura aflata
in subordinea Consiliului Judetean Botosani , dupa cum urmeaza:

1o - reprezentant Consiliul Judetean Botosani — presedinte;

2. Carabus Gabriel-Gheorghe — manager - Biblioteca Bucovinei ,,1.G.Sbiera” Suceava -
membru;

3. Hutu Danut — director executiv - Directia Judeteana pentru Cultura Botosani - membru.

Art.2. Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor urmare a evaluarii anuale a
managementului Bibliotecii Judetene ,,Mihai Eminescu” Botosani, pentru anul 2021, institutie publica
de cultura aflata in subordinea Consiliului Judetean Botosani , dupa cum urmeaza:

1o - reprezentant Consiliul Judetean Botosani — presedinte;

2. lonescu Aura — director adjunct - Biblioteca Bucovinei ,,I.G.Sbiera” Suceava - membru;

3. Spatariu Maria — consilier — reprezentant Directia Judeteand pentru Culturda Botosani -
membru.

Art. 3. Lucrarile de secretariat sunt asigurate de doamna Didii Magda - director executiv al
Directiei Buget Finante si domnul Antonesei Dumitru-Ovidiu — Sef serviciu organizare, salarizare,
resurse umane din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani.



Art. 4. Presedintele Consiliului Judetean Botosani, prin Directia Buget Finante din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani si persoanele nominalizate la art. 1, 2 si 3 asigura ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari .

Presedinte, Avizat pentru legalitate:
Doina — Elena Federovici Secretar general al judetului,
Marcel - Stelica Bejenariu

Botosani,
Nr.
2022
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Nr. 2957 din 10.02.2022
REFERAT DE APROBARE
Doamnelor si domnilor consilieri,

Potrivit prevederilor O.U.G. nr.189/2009 privind managementul institutiilor publice de
cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea asigurarii managementului acestor
institugii, organele administratiei publice locale in subordinea carora functioneaza, organizeaza
evaluarea anuala si finala a managementului aplicat de managerii care au obtinut postul de conducere
n urma unui concurs de proiecte.

Evaluarea managementului aplicat de managerii institutiilor publice de culturd reprezinta
procedura prin care autoritatea verificdi modul in care au fost realizate obligatiile asumate prin
contractul de management, Tn raport cu resursele financiare alocate.

In ceea ce priveste Biblioteca Judeteana ,Mihai Eminescu” Botosani, institutie publica de
cultura din subordinea Consiliului Judetean Botosani, contractul de management a fost incheiat intre
Presedintele Consiliului Judetean Botosani si managerul institutiei, doamna Ersilia lacob, la data de
28.05.2021, pentru o perioada de 4 ani, incepand cu 01.06.2021.

Evaluarea managementului pe anul 2021 se face de catre 0 comisie de evaluare pentru fiecare
categorie de institutie publicd de cultura, constituita la nivelul autoritatii in subordinea careia
functioneaza aceasta.

Evaluarea managementului de catre comisia de evaluare se face conform procedurilor
prevazute in Regulamentul de organizare si desfasurare a evaludrii managementului si reprezinta
verificarea de catre autoritate a modului in care au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de
management, Tn raport cu resursele financiare alocate.

Comisia de evaluare/solutionare a contestatiilor este constituitd din specialisti In domeniu,
desemnati de autoritatea competentd in functie de tipul institutiei publice de culturd si din
reprezentanti ai Consiliului Judetean Botosani.

Conform legislatiei Tn domeniu, membrii comisiei de evaluare /solutionare a contestatiilor
sunt numiti prin hotarare a Consiliului Judetean Botosani.

Prin Dispozitia nr.32 din 31.01.2022 a Presedintelui Consiliului Judetean Botosani a fost
aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor publice
de cultura in care s-a stabilit ca numarul membrilor comisiei de evaluare a managementului sd fie de
3; astfel 1/3 reprezentanti ai Consiliul Judetean Botosani si 2/3 specialisti, desemnati de autoritatea
competentd in functie de tipul institutiei publice de cultura.

Pentru a respecta specificul institutiilor publice de cultura s-a solicitat de la Biblioteca
Bucovinei ,,I.G. Sbiera” Suceava sa desemneze specialisti In domeniu care sa faca parte din comisia
de evaluare/solutionare a contestatiilor.

Din cadrul Consiliului Judetean Botosani propun sa fie desemnati cate un membru in comisia
de evaluare, respectiv in comisia de solutionare a contestatiilor, lucrarile de secretariat fiind asigurate
de specialisti din cadrul Directiei Buget - Finante din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani.

In conformitate cu prevederile Codului Administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare, supun aprobarii proiectul de hotarare privind constituirea comisiei de evaluare/solutionare
a contestatiilor privind managementul Bibliotecii Judetene ,,Mihai Eminescu” Botosani, institutie
publica de cultura din subordinea Consiliului Judetean Botosani.

PRESEDINTE
Doina — Elena Federovici
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Nr. 2958 din 10.02.2022

VIZAT
Administrator public,
Constantin-Cristian Nistor

RAPORT DE SPECIALITATE

Potrivit prevederilor O.U.G .nr.189/2009 privind managementul institutiilor publice de cultura,
cu modificarile si completarile ulterioare, n vederea asigurarii managementului acestor institutii,
organele administratiei publice locale 1n subordinea céarora functioneaza, organizeaza evaluarea anuala
si finala a managementului aplicat de managerii care au obtinut postul de conducere in urma unui
concurs de proiecte.

Evaluarea managementului aplicat de managerii institutiilor publice de culturd reprezinta
procedura prin care autoritatea verificd modul in care au fost realizate obligatiile asumate prin
contractul de management, in raport cu resursele financiare alocate.

In ceea ce priveste Biblioteca Judeteand , Mihai Eminescu” Botosani, institutie publici de
cultura din subordinea Consiliului Judetean Botosani, contractul de management a fost incheiat intre
Presedintele Consiliului Judetean Botosani si managerul institutiei, doamna Ersilia lacob, la data de
28.05.2021, pentru o perioada de 4 ani, incepand cu 01.06.2021.

Conform prevederilor Contractului de management, prima evaluare a managementului
institutiei se va desfasura in primul trimestru al anului 2022.

Evaluarea managementului se face de catre 0 comisie de evaluare, pentru fiecare categorie de
institutie publica de cultura, constituita la nivelul autoritatii in subordinea careia functioneaza aceasta.

Evaluarea managementului de catre comisia de evaluare se face conform procedurilor
prevazute in Regulamentul de organizare si desfasurare a evaluarii managementului si reprezintd
verificarea de catre autoritate a modului in care au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de
management, Tn raport cu resursele financiare alocate.

Comisia de evaluare/solutionare a contestatiilor este constituitd din specialisti in domeniu,
desemnati de autoritatea competentd in functie de tipul institutiei publice de culturd si din
reprezentanti ai Consiliului Judetean Botosani.

Conform legislatiei in domeniu membrii comisiei de evaluare /solutionare a contestatiilor sunt
numiti prin hotarare a Consiliului Judetean Botosani.

Prin Dispozitia nr.32 din 31.01.2022 a Presedintelui Consiliului Judetean Botosani a fost
aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor publice de
cultura in care S-a stabilit ca numarul membrilor comisiei de evaluare a managementului sa fie de 3;
astfel 1/3 reprezentanti ai Consiliul Judetean Botosani si 2/3 specialisti, desemnati de autoritatea
competentd 1n functie de tipul institutiei publice de cultura.

Criteriile pe baza carora se face evaluarea performantelor manageriale ale managerilor
institutiilor publice de culturd sunt urmatoarele:

1. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfasoara activitatea §i in raport cu
sistemul institutional existent;

2. Imbundtdtirea activitatii institutiei;



3. Organizarea/sistemul organizational al institutiei;

4. Situatia economico-financiara a institutiei;

5. Strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate;

6. Evolutia economico-financiard a institutiei, pentru urmdatoarea perioada de management,
cu mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de catre autoritate.

Pentru a respecta specificul institutiilor publice de cultura s-a solicitat de la Biblioteca Bucovineli
,1.G. Sbiera” Suceava sa desemneze specialisti Th domeniu care sia faca parte din comisia de
evaluare/solutionare a contestatiilor.

Din cadrul Consiliului Judetean Botosani propunem sd fie desemnati cidte un membru In
comisiile de evaluare, respectiv in comisiile de solutionare a contestatiilor.

Lucrarile de secretariat vor fi asigurate de specialisti din cadrul Directiei Buget - Finante din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani, respectiv doamna Magda Didii — director
executiv si domnul Dumitru — Ovidiu Antonesei, sef serviciu.

Membrii comisiilor de evaluare a managementului, ai comisiilor pentru solutionarea
contestatiilor, precum si membrii secretariatului beneficiaza de o indemnizatie in cuantum de 10 %
din indemnizatia ordonatorului de credite, precum si de decontarea cheltuielilor de transport, cazare si
diurna, conform art. 52 alin. (1) din OUG nr.189/2008, cu modificdrile si completarile ulterioare.
Aceste sume sunt suportate din bugetul Consiliului Judetean Botosani, pe baza conventiilor incheiate
conform prevederilor Codului Civil.

Precizam faptul cd rezultatul evaludrii managementului aplicat de managerii institutiilor
publice de cultura se aproba prin hotarare a consiliului judetean.

Avand in vedere cele mai sus precizate a fost intocmit proiectul de hotarare alaturat care
intruneste conditiile legale pentru a fi Tnaintat spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean
Botosani.

DIRECTOR EXECUTIV,
Magda Didii

Sef serviciu S.0.S.R.U.
Dumitru — Ovidiu Antonesei



