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CONSILIUL JUDETEAN
Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714; Fax 0231-514715; e-mail: consiliu@cjbotosani.ro
PROIECT
Nr. 55 din 12.03.2026
HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedinta ordinara in data de 24.03.2026

urmare adresei Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani nr.
14594 din 03.03.2026, inregistrata la U.A.T. Judetul Botosani cu nr. 4159 din 03.03.2026,

analizand Referatul de aprobare nr. 4826 din 12.03.2026 al Presedintelui Consiliului
Judetean Botosani privind propunerea de aprobare a organigramei si a statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani,

avand in vedere: Raportul de specialitate al Directiei Buget Finante nr. 4828 din
12.03.2026,

- Avizul Comisiei pentru activititi economice, buget, finante, administrarea domeniului
public si privat al judetului, servicii publice si agricultura,

- Avizul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, disciplina, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, cooperare si parteneriate si fonduri
europene,

- Avizul Comisiel pentru Invatamant, sandtate, familie, munca si protectie sociald, culte,
activitati social-culturale, sportive, tineret si de agrement,

- Avizul Comisiei pentru amenajarea teritoriului si urbanism, lucrari publice, monumente
istorice si de arhitecturd, protectia mediului si turism,

in conformitate cu prevederile Hotararit Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal, ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
art. III alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art.173 alin.(1) lit. a) si f), alin.(2) lit. ¢) st art. 196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

hotdardste:

Art.1 Se aproba organigrama si statul de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Botosani, conform anexelor nr.1 §i 2 care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari prevederile Hotararii Consiliului
Judetean Botosani nr.163 din 30.09.2024 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.3 Presedintele Consiliului Judetean Botosani asigurd ducerea la 1indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari prin Directia Buget Finante si Directia Generald de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Botosani.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
Iftime Valeriu Secretar general al judetului,
Bejenariu Marcel - Stelica

Botosani,
Nr. din 2026




sevecene

onsiliului Judetean
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CONSILIU JUDETEAN BOTOSANI

ORGANIGRAMA

DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI BOTOSANI
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COMISIA DE EVALUARE A
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de conducere de executie de conducere de executie
APARAT PROPRIU
1 |Director executiv 1 11 S| Il 5 VACANT
2 [Director executiv adjunct 101 S|l Il 5
3 [Director executiv adjunct 101 Sl I 5
| [COMPARTIMENTUL DE ADOPTII $| POSTADOPTII
Consilier 1 S superior | 5
Consilier 1 S superior | 5
3 Consilier 1 S principal | 3
4 Consilier 118 asistent | 5 VACANT
Il |COMPARTIMENTUL SSM - PSI $| MANAGEMENTUL CALITATII
1 | Inspector de specialitate 1 1 S 1A 5
2 | Inspector de specialitate 1 1 S I 5
Il |COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN
1 Auditor 1T ST superior [ 5 |
2 Auditor 11 S superior | 5 VACANT
3 Auditor 11 S superior | 5 VACANT
W SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE $I RELATII CU
PUBLICUL
1 |Sef serviciu 111 S|l 1l 5
2 Consilier 111 S [ I'| superior | 4
3 Consilier 111 S [ I'| superior | 5
4 Consilier 111 S [ I'| superior | 5
5 Consilier 111 S [ I'| superior | 5
6 Consilier 111 S [ I'| superior | 5
7 Consilier 1 11 S| I'| superior |5 VACANT
8 Consilier 111 S [ I'| principal | 4
9 Consilier 111 S| || asistent |2
10 Referent 1 1| M| debutant | 5 VACANT
Compartimentul relatii cu publicul si registratura
1 | Inspector de specialitate 1 1 S 1A 5
2 | Referent 1 1 M 1A 4
v SERVICIUL CONTABILITATE, PLANIFICARE BUGETARA SI
MANAGEMENT FINANCIAR
1 [Sef serviciu | 111 sl 1l 5
Compartimentul contabilitate
Consilier 1 S superior | 5
Consilier S superior | 5 VACANT
3 Consilier S superior | 5 VACA
4 Consilier S superior | 5 VACA
5 Consilier 1 S superior | 5
6 Referent 1 M | IIl| superior | 5
Compartii planificare bugetara si fi
Consilier 1 S superior | 5
Consilier 1 S superior | 5
3 Consilier 1 S superior | 5
4 Consilier 1 S asistent | 2
5 Consilier 11| [s]1] asistent | 2 Rapar suspendatcf.ar St ain (1. 1t 2
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i SERVICIUL STABILIRE PRESTATII SOCIALE $I PLATA
BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA
1 |Sef serviciu 1 S 1l VACANT
2 Consilier 111 S superior
3 Consilier 111 S superior
4 Consilier 111 S superior
5 Consilier 111 S superior
6 Consilier 111 S principal
7 Consilier 111 S principal
8 Consilier 111 S principal
9 Referent de specialitate 111 SSD)| superior
10 Referent 1(1 M superior
T Referen I
Vil SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV SI JURIDIC
CONTENCIOS
1 |Sef serviciu | S 1l
Compartimentul Achizitii publice
1 Consilier achizitii publice 111 S superior
2 Consilier achizitii publice 111 S superior
3 Consilier achizitii publice 111 S superior
4 Consilier achizitii publice 111 S superior
5 Consilier achizitii publice 1 S debutant
6 Consilier 1 S superior
7 Inspector de specialitate VACANT
Comparti Juridic C:
Consilier juridic 1 S superior | 5
Consilier juridic 1 S superior | 5
3 Consilier juridic 1 S superior | 4
4 Consilier juridic 1 S superior | 3
5 Consilier juridic S superior | 5 VACANT
6 Consilier juridic S debutant | 5 VACANT
Compartil Aprovizi ), it , tehnic si
patrimoniu
nspector de specialitate 1 S A 5
nspector de specialitate 1 S A 5
3 nspector de specialitate 1 S A 5
4 nspector de specialitate 1 S A 5 VACANT
5 nspector de specialitate 1 S 5 VACANT
6 nspector de specialitate 1 S 5
COMPARTIMENTUL PROGRAME, STRATEGII,
MONITORIZARE, PARTENERIATE S| COORDONARE A.P.L
1 Consilier 1 S superior
2 Consilier 1 S superior
3 Consilier 1 S superior
4 Consilier 1 S asistent VACANT
SERVICIUL PENTRU PROTECTIA COPILULUI AFLAT iN
DIFICULTATE S| MANAGEMENT DE CAZ
Sef serviciu | S 1l
Comparti de iliere si psihologica
1 Consilier 111 S superior
2 Consilier 111 S superior
3 Consilier 111 S superior
4 Consilier 111 S superior
5 Consilier 1 S asistent VACANT
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de conducere de executie de conducere de executie
6 Consilier 1 1] S| 1] debutant | 5 VACANT
Comparti Asistenti 5

1 Consilier 111 S| I'| superior | 5 Manager de caz
2 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
3 Consilier 11 S superior | 5 anager de caz
4 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
5 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
6 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
7 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
8 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
9 Consilier 1 S superior | 4 anager de caz
10 Consilier 1 S superior | 5 lanager de caz
11 Consilier 1 S superior | 3 lanager de caz
12 Consilier 1 S superior | 5 lanager de caz
13 Consilier 111 S| I'| principal | 3 Manager de caz
14 Consilier 1 1] S| || asistent | 5 Manager de caz
15 Consilier 1 1] S| || asistent | 5 VACANT Manager de caz

Compartimentul Plasamente familiale si tutela
Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
3 Consilier 11 S superior | 5 anager de caz
4 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
Compartimentul Protectie de tip rezidential
Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
3 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
4 Consilier 1 S asistent | 2 anager de caz
5 Asistent social 1 1 S | principal |3 _ﬂqerce caz
X SERVICIUL DE INTERVENTIE SPECIALIZATA PENTRU COPIL
S| FAMILIE

1 [Sef serviciu | 1]1 sl 1l 5
Compartii de evall initiala, liere pentru parinti
si copii

1 Consilier 111 S| I'| superior | 5
2 Consilier 111 S| || superior | 5
3 Consilier 111 S| || superior | 3
4 Psiholog 1 11 S stagiar | 5 VACANT

Compartimentul de interventie in regim de urgenta in
p f

1 Expert 111 S [ I'| superior | 5

2 Consilier 111 S [ I'| superior | 5
. " CIM suspendat, art.51 alin. (1) lit. a) din
3 Psiholog 1 1 S | practicant | 2 Codul Muncii
4 Asistent medical 1 1 PL 5
Compartimentul Violenta in familie
Consilier 1 S superior | 5
Consilier 1 S superior | 5
3 Consilier 1 S superior | 5
4 Consilier 1 S principal | 3
Compartimentul de interventie specializata in situatii de abuz,
neglijare, trafic, migratie si repatrieri copii
Expert 1 S superior | 5
Consilier 1 S superior | 5

3 Consilier 1 S superior | 5

4 Consilier 1 S asistent | 3
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de conducere de executie de conducere de executie
5 Psiholog 1 1 | S| practicant | 5 VACANT
Compartil de i pl ire a deli i
juvenile
1 [Consilier 101 S| || asistent | 2 _
2 Asistent social 1 1] S| debutant | 5 VACANT
Compartii pentru sprijini fr
1 | Asistent social 1 1| S| debutant | 5 VACANT
2 | Psiholog 1 1 S | stagiar |0
Xi SERVICIUL PENTRU PROTECTIA ADULTULUI AFLAT iN
DIFICULTATE $| MANAGEMENT DE CAZ
T [Sef senvw | Tl (ST T [
Compartimentul de interventie in regim de urgenta, evaluare si
ingrijire de tip rezidential a persoanelor aflate in dificultate
(telefonul pentru I ilor de urgenta)
Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
3 Consilier 1 S superior | 3 anager de caz
4 Consilier 1 S superior | 5 anager de caz
Compartimentul p li sociala si p
de tip familial a persoanelor aflate in dificultate
1 [Consilier 111 S| || superior | 5 Manager de caz
2 |Consilier 111 S| || superior | 5 Manager de caz
Comparti istenta p arstnice si asistenti
personali profesionisti
1 Consilier 111 S [ I'| superior | 5 Manager de caz
2 Consilier 1(1 S | || superior [ 5 Manager de caz
3 Consilier 111 S [ I'| principal | 3 Manager de caz
Compartimentul de asistenta pentru victimele adulte ale
traficului de persoane
1 [Consilier 111 S| 1] asistent [ 2
Compartil locuire ii
1 | Asistent social 1 1] S| debutant | 5 VACANT
2 | Psiholog 1 11 S stagiar | 5 VACANT
Xi SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A COPILULUI CU
DIZABILITI\'[I S| A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP
1 [Sef serviciu | 1]1 sl 1l 5
Compartimentul de evaluare complexa a copilului cu
dizabilitati
Expert 1 S superior | 5
Expert 1 S superior | 5
3 Consilier 1 S superior | 5
4 Medic 05 | 0,25 S primar 5
5 Medic 0,5 05| S | specialist | 5 VACANT
6 Psihopedagog 1 1 S | principal | 4 CIM suspendat art.54 din Codul Muncii
7 Asistent medical 1 1 | PL| principal | 5 VACANT
Secretariatul comisiei pentru protectia copilului
1 | Asistent medical 1 1 PL | principal | 5
2 | Referent 1 1 M 1A 5
Compartil de plexa a p lor adulte
cu icaf
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Consilier 1 S superior | 5
Consilier 1 S superior | 5
3 Consilier 1 S superior | 5
4 Asistent social 1 1 | S| practicant | 5 VACANT
5 Psiholog 1 11 S stagiar | 5 VACANT
6 Psiholog 1 1 S | practicant | 5
7 edic 05| 05 S | specialist | 5
8 edic 05 05] S | specialist | 5
9 Pedagog de recuperare 1 1 PL | principal | 5
Secretariatul comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
1 Asistent medical 1 1 PL| principal | 5 “CAILI:f]CsiliJspendat, art.50 lit. ) din Codul
2 Asistent medical 1 1 PL | principal | 5
3 Asistent medical 1 1 PL | principal | 5
CENTRE REZIDENTIALE / DE ZI
Xil COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE "MICUL PRINT"
BOTOSANI
1 Sef centru 1 118 1l 5 VACANT
Centrul maternal
Asistent social 1 S | principal | 5
Psiholog 1 S | practicant | 5
3 Asistent medical 1 PL | principal | 5
4 Asistent medical 1 PL | principal | 5
5 Asistent medical 1 PL | principal | 5
6 Asistent medical 1 PL | principal | 5
7 Asistent medical 1 1 [PL]| debutant |5
8 lagaziner 1 1 M;
9 ngrijitoare 1 1 G
10 ngrijitoare 1 11 G 5 VACANT
Centrul de primire a copilului in regim de urgenta
1 Asistent social 1 1 S | practicant | 3
2 Psiholog 1 1] ST stagiar |5
3 Asistent medical 1 1 PL | principal | 4
4 Asistent medical 1 1 PL | principal | 2
5 Asistent medical 1 1 PL 5
6 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
7 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
8 Referent 1 1 M 1A 5
9 Ingrijitoare 1 1 G 5
10 Ingrijitoare 1 116G 5 VACANT
11 Ingrijitor 1 1 IM;G 5 VACANT
12 Muncitor calificat 1 1 [M;G! 5 VACANT
XV CENTRUL DE ZI PENTRU COPII CU NEVOI SPECIALE "SANSA
MEA" BOTOSANI
Sef centru 1 S 1]
Asistent social 1 S | specialist
3 Asistent social 1 S | specialist
4 Psihopedagog 1 S | principal
5 Asistent medical 1] 1 PL ggg:ﬁ;ﬁigﬁa‘ art51 alin. 1) lt &) din
6 Asistent medical 1 1 PL | principal
7 Instructor de educatie 1 1 M | principal
8 Instructor de educatie 1 1 M | principal
9 Instructor de educatie 1 1 M | principal
10 Instructor de educatie 1 1 M | principal
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11 Instructor de educatie 1 1 | M| principal | 5 VACANT
12 Instructor de educatie 1 1 M 0 gg\guslu';zizsat’ art51 alin. 1) lt b) din
13 lagaziner 1 1 [M;G! 5 VACANT
14 ngrijitoare 1 1 G 5
15 ngrijitoare 1 1 G 5
XV [COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE _
Sef centru 1 1 S 1] 4
Asistent social 1 1 S | principal | 5
3 Psiholog 1 1 | S| practicant | 5 VACANT
4 Inspector de specialitate 1 1 S l 5
Complexul de apartamente "CIRESARII" BOTOSANI _
1 Magaziner 1 1 M;G| 5
Apartamentul I
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
Apar 2
P
1 Instructor de educatie 1 1| M| principal | 5 VACANT
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1| M| principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
6 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
Apar 3
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
Casa de tip familial "LIZUCA"
Asistent medical 1 PL | principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 principal | 5
6 ngrijitoare 1 11 G 5 VACANT
Locuinta protejata "VENUS"
1 | Ingrijitor 1 1 MG 5 VACANT
Casa de tip familial pentru tranzit
ngrijitor 1 G 2
ngrijitor 1 G 5
3 ngrijitor 1 G 0
4 ngrijitor 1 G 5
5 ngrijitor 1 G 1
Compartil pentru prep: si hranei
1 Asstgnt medical nutritie si 1 1] s | debutant | 5 VACANT
dietetica
2 Asistent medical 1 1[PL 5 VACANT
3 Referent 1 1 M 2
4 Magaziner 1 1 M;G 5
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5 Bucatar calificat 1 .G 5
6 Bucatar calificat 1 .G 5
7 Bucatar calificat 1 .G 5
8 Bucatar calificat 1 .G 5
9 Bucatar calificat 1 .G 5
10 Bucatar calificat 1 ;G 5
1 Bucatar calificat 1 ;G 3
1 Bucatar calificat 1 .G 5
1 Bucatar calificat 1 ;G
14 Bucatar calificat 1 ;G
15 Sofer 1 .G | 5
16 Sofer 1 .G 5
17 Sofer 1 i [V I
1 Sofer 1 1 .G 5
1 Sofer 1 1 |MG] 5 VACANT
0 Sofer 1 1 |MG] 5 VACANT
Sofer 1 .G 5
Sofer 1 .G 1] 4
Sofer 1 .G 1] 5
Xvi CENTRUL DE INCLUZIUNE SOCIALA $I| FORMARE
PROFESIONALA
Inspector de specialitate 1 S | 5 VACAI
Asistent social 1 S | principal | 5 VACAI
3 Asistent social 1 S | practicant | 5 VACAI
4 Psiholog 1 S | practicant | 5 VACAI
XVil COMPLEXUL DE CASE DE TIP FAMILIAL "SF.MINA"
BOTOSANI
1 Sef centru 1 1 S Il 5
2 Asistent social 1 1 S | practicant | 2 gggusl”’;zizsat’ art51 alin. (1) It 2) din
3 Psiholog 1 S | practicant | 2
4 nspector de specialitate 1 S 5
5 Referent 1 M 3
6 lagaziner 1 .G 5
7 ngrijitor 1 1 .G 5 VACANT
8 ngrijitor 1 1 .G 5 VACANT
CASA "1"
Asistent medical 1 PL | principal | 5
Asistent medical 1 PL 2
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nfirmier 1 G 5
5 nfirmier 1 G 5
6 nfirmier 1 G 5
7 nfirmier 1 G 5
8 nfirmier 1 G 5
9 nfirmier 1 G 5
CASA "2"
Asistent medical 1 PL | principal | 5
Asistent medical 1 PL | principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 M | principal | 5
5 nfirmier 1 G 5
6 nfirmier 1 G 5
7 nfirmier 1 G 2
8 Infirmier 1 1 G 4
9 Infirmier 1 1 G 5
CASA "3"
1 Asistent medical 1 1 PL | principal | 5
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2 Asistent medical 1 PL | principal | 5 VACAI
3 Instructor de educatie 1 M 5 VACAI
4 Infirmier G 5 VACA!
CASA "B"
Asistent medical 1 PL 5
nstructor de educatie 1 M | principal | 5
3 nstructor de educatie 1 M | principal | 5
4 nfirmier 1 G 5
5 Infirmier 1 1 G 5
6 nfirmier 1 G 5
7 nfirmier 1 G 5
8 nfirmier 1 G 5
9 nfirmier 1 G 5
CASA "C"
Asistent medical 1 PL | principal | 5
Asistent medical 1 PL | principal | 4
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 M | principal | 5
5 nfirmier 1 G 5
6 nfirmier 1 G 5
7 nfirmier 1 G 5
8 nfirmier 1 G 3
9 nfirmier 1 116 5 VACANT
XVIII [COMPLEXUL DE APARTAMENTE "AMICII" DOROHOI
1 Sef centru 1 1 S Il 5
2 Asistent social 1 1 S | principal | 5
3 Psiholog 1 1 S | practicant | 5
4 Asistent medical 1 1[PL 5 VACANT
5 Referent 1 1 M 1A 5
6 Referent 1 1 M 1A 4
7 Magaziner 1 1 M;G 4
8 Muncitor calificat 1 1 [M;G! v 5 VACANT
Apar 1
1 Instructor de educatie 1 1| M| principal | 5 VACANT
2 Instructor de educatie 1 1| M| principal | 5 VACANT
3 Instructor de educatie 1 1| M| principal | 5 VACANT
4 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
5 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
Apar 2
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
Apar 4
1 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
2 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
3 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
4 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
5 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
Apar 5
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 2
Apar 6
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1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5 CIM suspendat art.54 din Codul Muncii
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 | M| principal | 5 VACANT
Apar 7
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
5 Instructor de educatie 1 1 M [ principal | 5
Apar 8 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M 5
Apar 9 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
Apar 10 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
Apar 11 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
Apar 12 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
Apar 13 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
Apar 14 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
XIX |COMPLEXUL DE APARTAMENTE "CASA MEA" DOROHOI _
Sef centru 1 S 1] 5
Asistent social 1 S | principal | 4
3 Psiholog 1 S | practicant | 5
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4 Inspector de specialitate 1 1 S Il 3
5 Asistent medical 1 1 [ PL] debutant | 5
6 Referent 1 M 1A 5
7 Magaziner 1 .G 3
8 Sofer 1 .G | 5
9 Muncitor calificat 1 1 .G \Y 5 VACANT
1
p
nstructor de educatie 1 5 VACAI
nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
3 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
4 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
5 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
p: 2
nstructor de educatie 1 principal | 3
nstructor de educatie 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 principal | 5
p: 3
1 Instructor de educatie 1 1 M 5 '(\lem;rspendat, art 50 {it. d) din Codul
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
4 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
5 Instructor de educatie 1 1| M| debutant | 5 VACANT
Apar 4
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
Apar 5 |
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1| M| principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3 gggusl”’;zigsat’ art51 alin. (1) it 2) din
p: 6 .|
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 3
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 principal | 4
p: 7 .|
nstructor de educatie 1 1 principal | 4
nstructor de educatie 1 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
p: 8
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 2
4 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
p: 9
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5

10
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2 nstructor de educatie 1 principal | 4
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 principal | 5
p 10
nstructor de educatie 1 principal | 5 VACAI
nstructor de educatie 1 principal | 5 VACAI
nstructor de educatie 1 principal | 5 VACAI
4 nstructor de educatie 1 principal | 5 VACAI
nstructor de educatie 1 principal | 5 VACAI
p 11
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 4
nstructor de educatie 1 principal | 5
p 12
nstructor de educatie 1 principal | 2
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
p 13
nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
4 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
5 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
Apartamentul 14
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
XX COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU COPILUL AFLAT IN _
DIFICULTATE "SPERANTA" POMARLA
1 Sef centru 1 1 s I 4 g:)lguslu’;zizsat, art.51 alin. (1) lit. a) din
2 Asistent social 1 1 S | practicant | 2
3 Psiholog 1 1 S | practicant | 5
4 Psiholog 1 1] S| stagiar |5
5 Asistent medical 1 PL 2
6 Sora medicala 1 principal | 5
7 Referent 1 | 4
8 lagaziner 1 .G 5
9 Muncitor calificat 1 .G 5
10 Muncitor calificat 1 1 [MG 5
11 Muncitor calificat 1 1 ;G 1] 4
Casa de tip familial "PRIMAVARA SPERANTEI" _
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 4
5 Ingrijitor 1 1 M;G 5
6 Ingrijitor 1 1 M;G 5
Casa de tip familial "JULIA SI LORENA"
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nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 ngrijitor 1 G 3
6 ngrijitor 1 1 M;G 4
Casa de tip familial "FLUTURELE SPERANTEI"
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
2 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
4 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
5 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 5
6 Instructor de educatie 1 1 M 2
7 Ingrijitor 1 1 M;G 5
8 Ingrijitor 1 1 MG 5 VACANT
Casa de tip familial "DUMBRAVA MINUNATA"
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 4
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 5
6 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
7 ngrijitor 1 1 .G 3
8 ngrijitor 1 1 M;G 3
Casa de tip familial "CUORE" _
1 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 3
2 Instructor de educatie 1 1 M Jprincipal 5
3 Instructor de educatie 1 1 M | principal | 2
4 Instructor de educatie 1 1 M 2
5 Instructor de educatie 1 1 [ M principal |5
6 Ingrijitor 1 1 M;G 4
7 Ingrijitor 1 1 M;G 5
XXI |COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE TRUSESTI
Centrul de zi pentru deprinderi de viata indef a "Sf.
Nicolae" Trusesti
Sef centru 1 S | 5 VACAI
Asistent social 1 S | practicant | 5 VACAI
3 Psiholog 1 S | practicant | 5 VACAI
4 Psiholog 1 S stagiar | 5
5 Asistent medical 1 1 P principal | 5
6 nstructor de educatie 1 1 principal | 4
7 nstructor de educatie 1 5 VACANT
8 nstructor de educatie 1 5 VACAI
9 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
10 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
11 nstructor de educatie 1 debutant | 5 VACAI
12 ngrijitor 1 .G 5 VACAI
Casa de tip familial "Hansel"
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 4
6 lagaziner 1 1 G 5 VACANT

12
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7 Ingrijitor 1 M;G 5 VACANT
8 Muncitor calificat 1 M;G | 5 VACANT
Casa de tip familial "Gretel”
nstructor de educatie 1 principal | 5
nstructor de educatie 1 principal | 5
3 nstructor de educatie 1 principal | 5
4 nstructor de educatie 1 1 principal | 5
5 nstructor de educatie 1 1 3
6 Referent 1 1A 5 VACANT
7 ngrijitor 1 G 5 VACA!
8 Muncitor calificat 1 M;G vV 5 VACAI
XXl COMPLEXUL DE SERVICII COMUNITARE PENTRU COPILUL
CU DIZABILITATI "SF.SPIRIDON" BOTOSANI
1 | Sef centru 1 1 S I CIM suspendat art.54 din Codul Muncii
Centrul de recuperare "SERA"
Psiholog 1 S | practicant
Psiholog 1 S | practicant
3 ogoped 1 S | principal
4 inetoterapeut 1 S | principal
5 nstructor de ergoterapie 1 principal
6 maseur 1 principal
7 Muncitor calificat 1 .G |
8 ngrijitoare 1 G
Centrul de asistenta specializata pentru copilul cu TSA
1 Asistent social 1 1 S | principal
2 Psiholog 1 1 S | specialist
3 Psiholog 1 1 S | practicant
4 Psiholog 1 1 S | practicant
5 Psiholog 1 1 s | practicant g:)lguslu’;zizsat, art.51 alin. (1) lit. a) din
6 Psiholog 1 1 ]S | practicant
7 Psihopedagog 1 1 S
8 ogoped 1 1| S| debutant VACANT
9 ogoped 1 1| S| debutant VACANT
10 inetoterapeut 1 S
1 Pedagog de recuperare 1 PL | principal
1 Pedagog de recuperare 1 PL | principal
1 nstructor de educatie 1 principal
14 nstructor de educatie 1 1 [ M| principa
15 maseur 1 1 M g:)lguslu’;zizsat, art.51 alin. (1) lit. a) din
16 Muncitor calificat 1 1 M;G
XXl CENTRUL DE ZI PENTRU COPII AFLATI IN SITUATIE DE RISC
DE SEPARARE DE PARINTI
Sef centru 1 11 S 1] 5 VACANT
Asistent social 1 1 | S| practicant | 5 VACANT
3 Asistent social 1 1 S | debutant | 0
4 Psiholog 1 1S | practicant | 5
5 Psiholog 1 1 S stagiar | 2
6 nstructor de educatie 1 1 | M| principal | 5 VACANT
7 ngrijitor 1 1 [M;G! 5 VACANT
Serviciul social "TELEFONUL COPILULUI"
1 | Asistent social 1 1 S | practicant | 0 _

13
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de conducere de executie de conducere de executie
2 Asistent social 1 1 S | practicant
3 Asistent social 1 1 S | debutant gggusl”’;zigsat’ art51 alin. (1) It 2) din
4 Asistent social 1 1] S| debutant
5 Psiholog 1 1 S | practicant
6 Psiholog 1 1 S | practicant
7 Psiholog 1 118 stagiar VACANT
XXIV CENTRUL DE iNGRIJIRE S| ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI "SF.IOAN" BUCECEA
Sef centru 1 S 1]
Asistent social 1 S | specialist
3 Psiholog 1 S | practicant
4 Asistent medical 1 PL
5 Asistent medical 1 PL
6 Asistent medical 1 PL
7 Asistent medical 1 1 | PL| debutant VACANT
8 nstructor de ergoterapie 1 1 debutant VACANT
9 Referent 1 Il
10 lagaziner 1 .G
1 nfirmier 1 G
1 nfirmier 1 G
1 nfirmier 1 G
14 nfirmier 1 G
15 nfirmier 1 G
16 nfirmier 1 G
17 nfirmier 1 G
1 nfirmier 1 G
1 Bucatar calificat 1 ;G
20 Bucatar calificat 1 1 .G
21 Bucatar calificat 1 1 .G
CENTRUL DE ABILITARE S| REABILITARE PENTRU
XXV |PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI “LUCIE LECOMTE"
BOTOSANI
Sef centru 1 11 S 1] 5 VACANT
Asistent social 1 1 S | practicant | 3
3 Psiholog 1 1] S| stagiar |5
4 Asistent medical 1 PL | principal | 5
5 Asistent medical 1 PL | principal | 5
6 Asistent medical 1 PL | principal | 5
7 Asistent medical 1 PL | principal | 3
8 Asistent medical 1 PL | principal | 4
9 Pedagog de recuperare 1 PL | principal | 5
10 Pedagog de recuperare 1 1 [ PL] debutant | 5
11 nstructor de ergoterapie 1 1 principal | 4
12 nstructor de ergoterapie 1 1M 5 VACANT
13 Instructor de ergoterapie 1 11 M 5 VACANT
14 Instructor de ergoterapie 1 1M 5 VACANT
15 Instructor de ergoterapie 1 1M 5 VACANT
16 Referent 1 1| M| debutant | 5 VACANT
17 Magaziner 1 1 M;G 5
18 Infirmier 1 1 G 4
19 Infirmier 1 116 5
20 Infirmier 1 1 G 5
21 Infirmier 1 1 G 5
22 Infirmier 1 1 G 5
23 Infirmier 1 1 G 5
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de conducere de executie de conducere de executie
24 Infirmier 1 116 5 VACANT
25 Infirmier 1 116G 5 VACANT
26 Infirmier 1 116 5 VACANT
27 Infirmier 1 116 5 VACANT
8 nfirmier 1 G 5 VACA!
9 nfirmier 1 G 5 VACA!
0 ngrijitor 1 G 5 VACAI
Muncitor calificat 1 .G | 5 VACAI
Muncitor calificat 1 1 .G | 5
Muncitor calificat 1 .G \Y 5 VACANT
4 Muncitor calificat 1 .G \Y 5 VACAI
5 Muncitor necalificat 1 .G 5 VACAI
XXVI CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI BOTOSANI
Sef centru 1 11 S 1] 5 VACANT
Asistent social 1 1 S | practicant | 1
3 Psiholog 1 1] S| stagiar |5
4 Medic 05| 05 S | specialist | 2
5 Asistent medical 1 PL | principal | 5
6 Asistent medical 1 PL | principal | 4
7 Asistent medical 1 PL | principal | 2
8 Asistent medical 1 PL | principal | 5
9 Asistent medical 1 PL | principal | 5
10 Asistent medical 1 PL 1
11 Instructor de ergoterapie 1 principal | 5
12 Instructor de ergoterapie 1 1 M | principal | 5
13 Referent 1 1 M 1A 5
14 Magaziner 1 1 M;G 5
15 Infirmier 1 116 5 VACANT
16 Infirmier 1 116 5 VACANT
17 Infirmier 1 116 5 VACANT
18 Infirmier 1 116 5 VACANT
19 Infirmier 1 116 5 VACANT
20 Infirmier 1 116 5 VACANT
21 Infirmier 1 1 G 5
22 Infirmier 1 1 G 5
23 Infirmier 1 1 G 3
24 Infirmier 1 1 G 4
25 Infirmier 1 1 G 4
26 Infirmier 1 1 G 5
27 Infirmier 1 1 G 2
28 Infirmier 1 1 G 5
29 Infirmier 1 1] G| debutant [ 5 VACANT
30 Infirmier 1 1] G| debutant [ 5 VACANT
31 Muncitor calificat 1 1 [M;G! | 5 VACANT
32 Muncitor calificat T 1 MG V|5 —
33 Muncitor calificat 1 1 [M;G! v 5 VACANT
34 Muncitor calificat 1 1 [M;G! v 5 VACANT
35 Spalatoreasa 1 1 5
36 Paznic 1 1 M;G 5
XXV CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI ADASENI
1 Sef centru 1 1 S Il 2 CIM suspendat art.54 din Codul Muncii
2 Asistent social 1 1 | S| practicant | 5 VACANT
3 Psiholog 1 11 S stagiar | 5 VACANT
4 Inspector de specialitate 1 1 S 1] 5
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Nr.crt.

Functia publica

de conducere

de executie

Numar posturi
Ocupate

Vacante

Nivel studii

Clasa

Gradul profesional

Gradatia

Numele si prenumele
titularului/Vacant

Functia contractuala

de conducere

de executie

Numar posturi

Ocupate

Vacante
Nivel studii

Gradul profesional /
treapta profesionala

Gradatia

Numele si prenumele titularului/Vacant

Obs.

Medic

o
o

specialist

VACANT

Kinetoterapeut

w|n

debutant |

Asistent medical

principal

VACANT

Asistent medical

principal

©|o|~|o|on

Asistent medical

principal

=)

Asistent medical

Asistent medical

debutant

Asistent medical

debutant

VACAI

Asistent medical

VACAI

14

Asistent medical

o] ue] el fue] el lne] fue] el
r r

principal

VACAI

15

Referent

debutant

16

lagaziner

=

VACAI

17

nfirmier

nfirmier

nfirmier

CIM suspendat art.54 din Codul Muncii

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

N (1131 BN

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

S| &R

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

debutant

VACANT

nfirmier

debutant

VACAI

nfirmier

VACAI

] I ES

nfirmier

G)G)G)G)G)G)G)OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

VACAI

ngrijitor

VACAI

uncitor calificat

uncitor calificat

S

M
Muncitor calificat
Muncitor calificat

I FNIN IS IS N IS N IS N IS

Muncitor calificat

Bucétar calificat

Bucétar calificat

55

Bucétar calificat

56

Bucétar calificat

5
5
4
5
5
2
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
2
5
5
4
4
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5

XXvii

CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE

ADULTE CU DIZABILITATI “SF. DANIEL"

Sef centru

Psiholog

practicant

[N

Asistent social

w|m|wn

practicant

[N

VACANT
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de conducere de executie de conducere de executie

4 Inspector de specialitate 1 S | 5

5 Asistent medical 1 PL | principal | 5

6 Asistent medical 1 PL | principal | 3

7 Asistent medical 1 PL | principal | 5

8 Asistent medical 1 PL | principal | 5

9 Asistent medical 1 PL | principal | 4

10 Asistent medical 1 PL | principal | 5
1 Asistent medical 1 PL | principal | 5
1 Asistent medical 1 PL | principal | 4
1 Asistent medical 1 PL 5
14 Asistent medical 1 PL | principal | 5 VACAI
15 inetoterapeut 1 S 5 VACAI
16 nstructor de ergoterapie 1 principal | 5
17 nstructor de ergoterapie 1 principal | 5
1 lagaziner 1 .G 5
agaziner 1 1 MG 5

0 nfirmier 1 G 3
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 3
nfirmier 1 G 5

4 nfirmier 1 G 5

5 nfirmier 1 G 2

6 nfirmier 1 G 5

7 nfirmier 1 G 5

8 nfirmier 1 116 5

9 nfirmier 1 1 G 5

30 Infirmier 1 1 G 3
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5 VACA!
nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!

4 nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!

5 nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!

6 nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!

7 nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!
nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!
nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!

40 nfirmier 1 G 5 VACA!

4 nfirmier 1 G 5 VACA!

4 nfirmier 1 G 5 VACA!

4 nfirmier 1 G 5 VACA!
44 nfirmier 1 G 5 VACA!
45 nfirmier 1 G 5 VACA!
46 nfirmier 1 G 5 VACA!
47 uncitor calificat 1 1 .G | 5

4 Muncitor calificat 1 1 .G | 5

4 Muncitor calificat 1 1 [MG] | 5
50 Muncitor calificat 1 1 .G | 5

51 Muncitor calificat 1 1 .G 1] 5

52 Muncitor calificat 1 1 M;G \% 4

53 Bucatar calificat 1 1 M;G 5

54 Bucatar calificat 1 1 M;G 5

55 Bucatar calificat 1 1 MG 5
56 Bucatar calificat 1 1 M;G 5

57 Muncitor necalificat 1 1 [M;G! 5 VACANT
58 Muncitor necalificat 1 1 [M;G! 5 VACANT
59 Muncitor necalificat 1 1 [M;G! 5 VACANT
60 Muncitor necalificat 1 1 [M;G! 5 VACANT
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Nr.crt.

Functia publica

Numar posturi
Ocupate
Vacante

Nivel studii
Clasa
Gradatia

de conducere

de executie

Gradul profesional

Numele si prenumele
titularului/Vacant

Functia contractuala

Numar posturi
Ocupate
Vacante

Nivel studii

de conducere

de executie

Gradul profesional /
treapta profesionala

Gradatia

Numele si prenumele titularului/Vacant

Obs.

=<

CENTRUL DE ASISTENTA SI PROTECTIE A VICTIMELOR
TRAFICULUI DE PERSOANE

| Psiholog S | stagiar VACANT
| Asistent social S | debutant VACANT
CENTRUL DE INGRIJIRE Sl ASISTENTI\ PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI DOROHOI
Sef centru S 1] 5
Medic 0,5 S primar 5
3 Asistent social 1 S | specialist | 5
4 Asistent social 1 S | practicant | 5

5 Psiholog 1 S | practicant | 5

6 Kinetoterapeut s 2 CIM suspendat, art.51 alin. (1) lit. a) din

7 Asistent medical 1 PL | principal | 3

8 Asistent medical 1 PL | principal | 5

9 Asistent medical 1 PL | principal | 3

10 Asistent medical 1 PL | principal | 5
1 Asistent medical 1 PL | principal | 5
1 Asistent medical 1 PL
1 Asistent medical 1 PL
14 Asistent medical 1 PL | principal | 5 VACANT
15 Asistent medical 1 PL | principal | 5 VACAI
16 Asistent medical 1 PL | principal | 5 VACAI
17 Asistent medical 1 PL | principal | 5 VACAI
1 nstructor de ergoterapie 1 principal | 4

nstructor de ergoterapie 1 M | principal | 5

Pedagog de recuperare 1 PL 5

Referent 1 M | 5

lagaziner 1 M;G 5

nfirmier 1 G 3

4 nfirmier 1 G 5

5 nfirmier 1 G 5

6 nfirmier 1 G 2

7 nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5
nfirmier 1 G 5 VACANT

4 nfirmier 1 G 5 VACA!

5 nfirmier 1 G 5 VACA!

6 nfirmier 1 G 5 VACA!

7 nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!
nfirmier 1 G | debutant | 5 VACA!
nfirmier 1 G 5 VACA!

4 nfirmier 1 G 5 VACA!
4 nfirmier 1 G 5 VACA!
4 nfirmier 1 G 5 VACA!
L nfiier 1 G | debutant i—
44 nfirmier 1 G | debutant | 5 VACANT
45 maseur 1 M 5 VACANT
46 Muncitor calificat 1 .G | 5
47 Muncitor calificat 1 .G | 5
4 Muncitor calificat 1 .G | 5
4 Muncitor calificat 1 .G | 5
Muncitor calificat 1 .G | 5




Nr.crt.

Functia publica Functia contractuala Obs.

Numele si prenumele

titularului/Vacant Numele si prenumele titularului/Vacant

Numar posturi
Ocupate
Vacante

Nivel studii

Numar posturi
Ocupate
Vacante

Nivel studii

Clasa
Gradul profesional
Gradatia
Gradul profesional /
treapta profesionala
Gradatia

de conducere de executie de conducere de executie

Muncitor calificat VACANT

=

Bucétar calificat

Bucétar calificat

Bucétar calificat

Bucétar calificat VACANT

Paznic VACANT

Paznic

VACANT

Paznic

Sofer

a|a|a|ala|ala|alala

Spalatoreasa

CENTRUL DE INGRIJIRE $| ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI "ROSETTI"

[

Sef centru Il

[

Psiholog practicant

[

Inspector de specialitate |

VACANT
VACANT

]
=

Asistent medical principal VACANT

]
=

Asistent medical principal

]
=

Asistent medical principal

]
=

Asistent medical principal

]
=

Asistent medical principal

]
=

Asistent medical principal

Referent |

Magaziner

Infirmier

CIM suspendat, art.51 alin. (1) lit. a) din
Codul Muncii

Infirmier 1

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

DOD|D|D|DDD| @ O%g

nfirmier

VACANT

uncitor calificat

uncitor calificat

M
Muncitor calificat
Muncitor calificat

Muncitor calificat

Bucétar calificat

Bucatar calificat

Bucatar calificat

(2] (2} [2) (2] (2} (2] ko) () [

=

Bucatar calificat

o|w|o|o|a|a|a|ala|als|as|olalalalal o [soloalalo|s]olalalo|alo

Spalatoreasa VACANT

0 CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI "IONAS"

»

Asistent social principal

Asistent medical

o|T
r

Asistent medical

VACANT

L | principal

nstructor de ergoterapie principal

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier

nfirmier VACANT

Muncitor calificat

a|a|a|ala|a|a|als|alo|o

=

Bucétar calificat

=
[0}

VACANT
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de conducere de executie de conducere de executie
13 Bucétar calficat T 1 MG 5
XXX CENTRUL DE INGRIJIRE Sl ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITA]'I "STEAUA SPERANTEI"
Asistent medical 1 PL 2
nstructor de ergoterapie 1 M 2
3 nfirmier 1 G 5
4 nfirmier 1 G 3
5 nfirmier 1 G 5
6 ngrijitor 1 M;G 5
XXXIV CENTRUL DE iNGRIJIRF SI ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI DERSCA
Sef centru 1 11 S 1] 5 VACANT
Medic 0,5 05| S | specialist | 5 VACANT
3 Asistent social 1 S | practicant | 5
4 Psiholog 1 S | practicant | 5
5 Asistent medical 1 PL | principal | 5
6 Asistent medical 1 PL | principal | 5
7 Asistent medical 1 PL | principal | 5
8 Asistent medical 1 PL | principal | 5
9 Asistent medical 1 PL | principal | 5
10 Pedagog de recuperare 1 PL | principal | 5
1 Referent 1 | 5
1 lagaziner 1 M;G 5
1 nfirmier 1 G 5
14 nfirmier 1 G 5
15 nfirmier 1 G 5
16 nfirmier 1 G 4
17 nfirmier 1 G 5
1 nfirmier 1 116 5
1 nfirmier 1 1 G 5
0 nfirmier 1 1| G| debutant [ 5
nfirmier 1 1| G| debutant | 5
ngrijitor 1 1 .G 5
[Bucétar calificat 1 1 [MG 5
4 Bucatar calificat 1 1 .G 5
25 Bucatar calificat 1 1 M;G 5
XXXV CENTRUL DE INGRIJIRE Sl ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI STAUCENI
1 Sef centru 1 1] S 1] 5 VACANT
2 Asistent social 1 1 S | principal | 4
3 Psinolog 1 1 s | practicant | 2 g:)lguslu’;zizsat, art.51 alin. (1) lit. a) din
4 Kinetoterapeut 1 1 S | principal | 3
5 Inspector de specialitate 1 1 S | 5
6 Medic 05] 05 S 4
7 Asistent medical 1 PL | principal | 5
8 Asistent medical 1 PL | principal | 5
9 Asistent medical 1 PL | principal [ 5
10 Asistent medical 1 PL 3
11 Asistent medical 1 PL | principal | 2
12 Asistent medical 1 PL | principal | 3
13 Asistent medical 1] 1 PL 0 ggﬁ”&ﬁigﬁat art51 alin. (1) It 2) din
14 Asistent medical 1 1 PL 3
15 Asistent medical 1 1 [PL| debutant | 5 VACANT
16 Asistent medical 1 1]PL 5] VACANT |
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de conducere de executie de conducere de executie
7 Instructor de ergoterapie principal | 5
Instructor de ergoterapie 5
maseur principal | 4
Magaziner .G 5
Infirmier 116G 5
Infirmier G 5
Infirmier G 3
Infirmier G 5
5 Infirmier G 3
6 Infirmier G 5
7 Infirmier G 5
Infirmier G 5
Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
3 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
3 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
3 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
3 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
3 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
35 Infirmier G 5 VACA!
36 Infirmier G 5 VACA!
37 Infirmier G 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
4 Infirmier G 5 VACA!
4 Infirmier G 5 VACA!
4 Infirmier G 5 VACA!
4 Infirmier G 5 VACA!
4 Infirmier G 5 VACA!
45 Infirmier G 5 VACA!
46 Muncitor califica .G 5 VACA
47 Muncitor califica .G 5
4 Muncitor califica .G 5
4 Muncitor califica .G 4
50 Muncitor califica .G
51 Bucatar calificat .G 3
52 Bucatar calificat .G 5
53 Bucétar calificat 1 [MG 5
54 Bucatar calificat 1 .G 2
55 Bucatar calificat 1 .G 5
56 Bucatar calificat 1 [MG 5
57 Paznic .G 5
58 Paznic .G 5
59 Paznic G 5
0 Paznic 1 .G 5 VACANT
1 Paznic 1 .G 5 VACANT
2 uncitor necalificat 1 .G 5
XXXVI CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI TRUSESTI
Sef centru S 1] 5 VACA
Asistent social S | debutant | 5 VACA!
Psiholog S stagiar | 5 VACA
4 Medic 0,5 05| S | specialist | 5 VACAI
5 Inspector de specialitate S | 5
6 Asistent medical PL | principal | 5
7 Asistent medical PL 2
8 Asistent medical 1]PL 5
9 Asistent medical 1 PL 1
0 Asistent medical 1 | PL| debutant [ 5 VACANT
Kinetoterapeut 1] S 5 VACANT
maseur 1 principal | 5
3 Instructor de ergoterapie 1 5
4 Magaziner 1 .G 5
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de conducere de executie de conducere de executie
5 Infirmier G 5
6 Infirmier G 5
7 Infirmier G 5
Infirmier G 3
Infirmier G 5
Infirmier G 5
Infirmier G 3
Infirmier G 2
Infirmier G 5
Infirmier G 5
5 Infirmier G 5
6 Infirmier G 5
7 Infirmier G 5
Infirmier G | debutant [ 5
Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
3 Infirmier G 5 VACA!
35 Infirmier G 5 VACA!
36 Infirmier G 5 VACA!
37 Infirmier G 5 VACA!
3 Bucatar calificat .G 5
3 Bucatar calificat .G 3
40 Bucatar calificat .G 5
41 Bucatar 1 .G 5 VACANT
42 Muncitor necalificat 1 .G 5 VACANT
Xoxxvil COMPLEX DE SERVICII SOCIALE PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI
1 Sef centru S I 5 VACAI
2 Asistent social S | debutant | 5 VACA!
3 Psiholog S stagiar | 5 VACAI
4 Referent M 5 VACAI
5 lagaziner M;G 5 VACAI
Centrul de zi "SF. ANDREI" Botosani *
1 Logoped S | debutant | 5 VACAI
2 Pedagog de recuperare PL| debutant | 5 VACA
3 Asistent medical PL| debutant | 5 VACA!
4 Instructor de ergoterapie 5 VACA
5 Instructor de ergoterapie 5 VACAI
6 Muncitor calificat .G IV 5 VACA
7 Ingrijitor .G 5 VACAI
Locuinta protejata "IRIS" *
1 Instructor de ergoterapie 5 VACAI
2 Instructor de ergoterapie 5 VACA
3 Ingrijitor .G 5 VACAI
4 Infirmier G 5 VACA!
5 Infirmier G 5 VACA!
6 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
7 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
8 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
Locuinta protejata "PHOENIX" *
1 Instructor de ergoterapie 5 VACAI
2 Instructor de ergoterapie 5 VACA
3 Ingrijitor .G 5 VACAI
4 Infirmier G 5 VACA!
5 Infirmier G 5 VACA!
6 Infirmier G | debutant [ 5 VACA!
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de conducere de executie de conducere de executie
7 Infirmier G | debutant [ 5 VACANT
Infirmier G | debutant [ 5 VACANT
Locuinta maxim protejata pentru persoane adulte cu
dizabilitati "SF.FOCA" Botosani
Asistent medical 1 Pl principal | 5
Asistent medical 1 PL [ principal [ 5
Asistent medical 1 PL| debutant [ 5 VACANT
4 Infirmier 1 G 5 VACANT
5 Infirmier 1 G 5
6 Infirmier 1 G 5
7 Infirmier 1 G 5
Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilitati Botosani
1 Medic 2! S | specialist | 0
2 Asistent social 1 S | specialist | 5
3 Psiholog 1 S stagiar | 5 VACANT
4 ogoped 1 S | debutant [ 5 VACANT
5 inetoterapeut 1 S | principal | 3
6 Asistent medical 1 PL | principal | 5
7 1 PL 5
8 1 2

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist
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Asistent maternal profesionist

=)

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

@

Asistent maternal profesionist

|

Asistent maternal profesionist

o

Asistent maternal profesionist

>

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

3

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Codul Muncii)

Asistent maternal profesionist
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eam-up

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up (suspendat, art.50 lit. i din

eam-up

Asistent maternal profesionist

eam-up

Asistent maternal profesionist

eam-up

Asistent maternal profesionist

eam-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

eam-up

Asistent maternal profesionist
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eam-up

Asistent maternal profesionist

eam-up

Asistent maternal profesionist

eam-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

o

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up
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de conducere de executie de conducere de executie
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 proiect Team-up (cumul)
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
R . i proiect Team-up (suspendat, art.51 alin. (1)
Asistent maternal profesionist 1 1 M;G 2 Jit. 2 din Godul Mundid
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 5 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 2
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 4
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 4
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 1 M;G 2 proiect Tearg»up (suspendat, art 50 ft. i din
Codul Muncii)
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 1 M;G 3 proiect Tearg»up (suspendat, art 50 ft. i din
Codul Muncii)
Asistent maternal profesionist 1 .G 4
Asistent maternal profesionist 1 .G 4
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
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de conducere de executie de conducere de executie -
Asistent maternal profesionist R 5 proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

orlen

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist cumul

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist eam-up

Asistent maternal profesionist eam-up

Asistent maternal profesionist eam-up

Asistent maternal profesionist eam-up

Asistent maternal profesionist eam-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up
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Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

proiect Team-up (suspendat, art.51 alin. (1)

Asistent maternal profesionist 1 1 lit 2 din Codul Munci)

=

Asistent maternal profesionist 1 proiect Team-up

Asistent maternal profesionist 1

=lofw| & [o]|o|a|w]|ols|o

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up

proiect Team-up (suspendat, art.51 alin. (1)

Asistent maternal profesionist fit ) din Codul Munci)

=

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist cumul

Asistent maternal profesionist

proiect Team-up
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Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist ; eam-up
Asistent maternal profesionist R eam-up
Asistent maternal profesionist ; eam-up
Asistent maternal profesionist R 5 eam-up
Asistent maternal profesionist ; 4
Asistent maternal profesionist R 5

Asistent maternal profesionist

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

Asistent maternal profesionist proiect Team-up

proiect Team-up (suspendat, art.50 it. i din

Asistent maternal profesionist 1 1 Codul Muncii)

=
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de conducere de executie de conducere de executie
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 4
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 eam-U
Asistent maternal profesionist 1 1 M;G 1 ec ea”f'“” {suspendat, art.50 It i din
Codul Muncii)
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G 5 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 1 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 4 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 4
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 1 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 3
Asistent maternal profesionist 1 .G 3 proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 G 2 CIM suspendat, art.50 lit. i din Codul Muncii
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G 2 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 0 eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G 5
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G eam-up
Asistent maternal profesionist 1 .G
Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
4 Asistent maternal profesionist 1 .G proiect Team-up
5 Asistent maternal profesionist 1 .G
6 Asistent maternal profesionist 1 .G 5
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de conducere de executie de conducere de executie
7 Asistent maternal profesionist .G 0 proiect Team-up
8 Asistent maternal profesionist .G 2 proiect Team-up
9 Asistent maternal profesionist .G 5
220 Asistent maternal profesionist .G proiect Team-up
221 Asistent maternal profesionist .G proiect Team-up
222 Asistent maternal profesionist .G
223 Asistent maternal profesionist .G 5
224 Asistent maternal profesionist .G 5
225 Asistent maternal profesionist .G 2 proiect Team-up
226 Asistent maternal profesionist .G 0 proiect Team-up
227 Asistent maternal profesionist .G 3
228 Asistent maternal profesionist .G 5
229 Asistent maternal profesionist .G 0 proiect Team-up
230 Asistent maternal profesionist .G 2 proiect Team-up
23 Asistent maternal profesionist .G 5
23 Asistent maternal profesionist .G 0 proiect Team-up
233 Asistent maternal profesionist .G 4
234 Asistent maternal profesionist .G 2 proiect Team-up
235 Asistent maternal profesionist .G proiect Team-up
236 Asistent maternal profesionist .G proiect Team-up
237 Asistent maternal profesionist .G proiect Team-up
238 Asistent maternal profesionist .G 5
239 Asistent maternal profesionist .G 3 proiect Team-up
40 Asistent maternal profesionist .G 5
4 Asistent maternal profesionist G 5
4 Asistent maternal profesionist .G ect Team-up
43 Asistent maternal profesionist G ect Team-up
44 Asistent maternal profesionist .G ect Team-up
45 Asistent maternal profesionist G ect Team-up
46 Asistent maternal profesionist .G ect Team-up
47 Asistent maternal profesionist G 5 ect Team-up
48 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
49 Asistent maternal profesionist G 5 VACAI
250 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
251 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
252 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
253 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
254 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
255 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
256 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
257 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
258 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
259 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
260 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
261 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
262 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA proiect Team-up
263 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI proiect Team-up
264 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
265 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
266 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
267 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
| 268 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
69 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
70 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
7 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
7! Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
73 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
74 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
75 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
76 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
77 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
78 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA




Presedinte,
Iftime Valeriu

Avizat pentru legalitate,

Secretar general al judetului,

Bejenariu Marcel-Stelica

H 38
E. Functia publica § ‘g g '_'3 P % % Numele si prenumele Functia contractuala § ‘g % % § 5:_, % ) ] ) Obs.
3 2lgg|2|s o < N X o 58| = S o |o| Numelesiprenumele titularului/Vacant
= s|o|8| 2|0 o S titularului/Vacant s s |8|® s s S v
HEIE S s () E|lo|>|2| 58 |©
2 = . 2 “| %
s 58
de conducere de executie de conducere de executie
279 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
280 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
28 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
282 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
283 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
284 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
285 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
286 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
287 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
288 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
289 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
290 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
29 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
292 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
293 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
294 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
295 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
296 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
297 Asistent maternal profesionist .G 5 VACAI
298 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
299 Asistent maternal profesionist .G 5 VACA
XXXIX[ASISTENTI PERSONALI PROFESIONISTI
1 Asistent personal profesionist .G 5 VACAI Proiect APP
2 Asistent personal profesionist .G 5 VACA Proiect APP
3 Asistent personal profesionist .G 5 VACAI Proiect APP
4 Asistent personal profesionist .G 5 VACA Proiect APP
5 Asistent personal profesionist .G 5 VACAI Proiect APP
6 Asistent personal profesionist .G 5 VACA Proiect APP
7 Asistent personal profesionist .G 5 VACAI Proiect APP
8 Asistent personal profesionist .G 5 VACA
9 Asistent personal profesionist .G 5 VACAI
0 Asistent personal profesionist .G 5 VACA
Asistent personal profesionist .G 5 VACAI
Asistent personal profesionist .G 5 VACA
Asistent personal profesionist .G 5 VACAI
Asistent personal profesionist .G 5 VACA
5 Asistent personal profesionist .G 5 VACAI
Nr. total de functii publice de Nr. total de functii | Nr.total de | Nr. total de functii contractuale Nr. total de funcfi " Nr. total de
conducere publice de executie |functii publice de conducere contra(l:tuale de Nr. total de functii contractuale posturi
' executie
Total, din care: 11 110 121 21 1234 1255 1376
ocupate 11 91 102 10 869 879 981
vacante 0 19 19 11 365 376 395




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI

]
CONSILIUL JUDETEAN
Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714; Fax 0231-514715; e-mail: consiliu@cjbotosani.ro
DIRECTIA BUGET FINANTE
Nr. 4826 din 12.03.2026
REFERAT DE APROBARE

Doamnelor si domnilor consilieri,

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean aproba organigrama, statul
de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al institutiilor
publice subordonate de interes judetean.

Conform art. 4 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal, structura organizatorica si numarul de posturi aferente directiei
generale de asisitenta social si protectia copilului din subordinea consiliului judetean se aproba de
consiliul judetean, cu respectarea criteriilor orientative de personal din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare al directiei generale de asistenta social si protectia copilului.

Prin adresa nr. 14594 din 03.03.2026, inregistrata la U.A.T. Judetul Botosani cu nr.4159
din 03.03.2026, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani transmite
Hotararea Colegiului Director nr.1 din 02.03.2026 privind avizarea proiectului organigramei §i
statului de functii ale institutiei si solicita emiterea proiectului de hotardre a consiliului judetean.

Urmare a misiunii de inspectie realizata in baza Ordinului Prefectului Judetului Botosani nr.
499/31.10.2025, echipa de inspectie a Agentiei Judetene pentru Inspectie Sociala Botosani a
recomandat prin procesele-verbale de control asigurarea unei structuri de personal pentru serviciile
sociale destinate protectiei §i promovarii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati care sa
indeplinita conditia 1/1,20 raport personal de specialitate de ingrijire si asistentd/persoand cu
handicap, in concordanta cu prevederile Anexei nr.2 din H.G. nr.426/27.05.2020 privind aprobarea
standardelor de cost pentru serviciile sociale.

Conform prevederilor art.38 alin.(2) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, serviciile
sociale, indiferent daca sunt acordate de furnizori de servicii sociale publici sau privati, pot functiona
numai daca sunt licentiate in conditiile legii. Licentele de functionare ale serviciilor sociale tip centre
de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitdti urmeaza sa expire si necesita
relicentiere.

Intrucat respectarea raportului personal de specialitate de ingrijire si asistentd/persoani cu
handicap de 1/1,2 reprezintd o conditie pentru obtinerea licentei de functionare, este necesara
suplimentarea numarului de posturi de specialitate de ingrijire si asistentd in centrele mentionate, in
concordantd cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost
pentru serviciile sociale.

Suplimentarea posturilor tine seama de propunerile sefilor de centre privind categoriile
profesionale necesare pentru functionarea centrelor, astfel:

1.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,, Sfantul Ioan”’
Bucecea- suplimentare cu un numar de 3 posturi contractuale de executie ;

2.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Botosani-
suplimentare cu un numar de 5 posturi contractuale de executie ;



3.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ”Sf. Daniel” Leorda
— suplimenteare cu un numar de /2 posturi contractuale de executie;

4.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Adaseni-
suplimentare cu un numar de 6 posturi contractuale de executie;

5.Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Dorohoi-
suplimentare cu un numar de /2 posturi contractuale de executie,

6.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Stiuceni-
suplimentare cu un numar de /7 posturi contractuale de executie;

7.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Trusesti-
suplimentare cu un numar de 9 posturi contractuale de executie;

8.Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,lonas” —
suplimentare cu un numar de 2 posturi contractuale de executie;

9.Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Lucie Lecomte"
Botosani- suplimentare cu un numar de § posturi contractuale de executie;

10.Compartimentul Asistenti personali profesionisti- suplimentare cu un numar de § posturi
contractuale de executie.

In vederea respectirii prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal, pentru a mentine numarul de posturi maxim stabilit
pentru institutie, se impune desfiintarea a 2 posturi, respectiv: I post contractual de executie vacant
de consilier juridic la Compartimentul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor, din cadrul
Serviciului de interventie specializatd pentru copil si familie, si / post contractual de executie vacant
de inspector de specialitate 1A din cadrul Compartimentului Aprovizionare, Administrativ, Tehnic si
Patrimoniu. La Compartimentul de preparare si distribuire a hranei se transforma 1 post contractual
de executie, de sofer I, devenit vacant, in functia contractuald de executie de sofer II, post vacant.

Avand in vedere cele expuse, la nivelul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Botosani se infiinteaza un numar de 82 de posturi contractuale de executie §i se
desfiinteaza un numar de 2 posturi contractuale de executie.

Ocuparea posturilor nou infiintate se va realiza cu Incadrarea in cheltuielile de personal,
potrivit bugetului de venituri si cheltuieli anual.

Organigrama §i statul de functii propuse pentru Directia Generald de Asisitenta Sociald si
Protectia Copilului Botosani fin seama de de prevederile art. 111 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificdrile si completarile ulterioare,
precum ca numarul maxim de posturi prevazut la alin.(1) din actul normativ ( pentru indeplinirea
atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din aparatul de specialitate al
primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din institutiile publice locale
infiintate prin hotdrari ale autoritatilor deliberative, autoritatile administratiei publice locale se
incadreaza in numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte integrantd
ordonanta de urgentd.) nu se aplica capitolului bugetar «A4sigurari si asistenta sociala», modificarea
numadrului de personal la nivel de ordonator de credite nu influenteazd numarul maxim de posturi
stabilit de catre Institutia Prefectului Judetul Botosani.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, supun aprobarii proiectul de hotarare privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Botosani.

PRESEDINTE,
IFTIME VALERIU
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RAPORT DE SPECIALITATE

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean aprobd organigrama, statul
de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al institutiilor
publice subordonate de interes judetean.

Conform art. 4 alin.(1) din Hotdrarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal, structura organizatorica si numarul de posturi aferente directiei
generale de asisitenta social §i protectia copilului din subordinea consiliului judetean se aproba de
consiliul judetean, cu respectarea criteriilor orientative de personal din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare al directiei generale de asistenta social si protectia copilului.

Prin adresa nr. 14594 din 03.03.2026, inregistrata la U.A.T. Judetul Botosani cu nr.4159 din
03.03.2026, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani transmite
Hotararea Colegiului Director nr.l din 02.03.2026 privind avizarea proiectului organigramei §i
statului de functii ale institutiei si solicita emiterea proiectului de hotardre a consiliului judetean.

Urmare a misiunii de inspectie realizatd in baza Ordinului Prefectului Judetului Botosani nr.
499/31.10.2025, echipa de inspectie a Agentiei Judetene pentru Inspectie Sociald Botosani a
recomandat prin procesele-verbale de control asigurarea unei structuri de personal pentru serviciile
sociale destinate protectiei §i promovarii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati care sa
indeplinita conditia 1/1,20 raport personal de specialitate de ingrijire si asistentd/persoand cu
handicap, in concordanta cu prevederile Anexei nr.2 din H.G. nr.426/27.05.2020 privind aprobarea
standardelor de cost pentru serviciile sociale.

Potrivit Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile ulterioare, capacitatea centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap nu
poate fi mai mare de 50 de locuri.

In prezent, centrele rezidentiale de tip centre de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu
dizabilitdti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani Botosani
respecta capacitatea maxima prevazuta de lege, iar numarul de posturi prevazut in statul de functii a
fost stabilit in raport de 1/1 salariat/persoana cu handicap, incluzand si functiile prevazute pe
componenta admnistrativa, pentru incadrarea in standardul minim de cost/an/beneficiar prevazut de
Hotararea Guvernului nr.426/27.05.2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale.

Posturile din componenta administrativa a centrelor rezidentiale de tip centre de ingrijire si
asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati nu intrd in calculul raportului de 1/1,2 personal de



specialitate de Ingrijire si asistentd/persoand cu handicap, determinand suplimentarea numarului de
posturi pentru fiecare centru pentru a fi Indeplinitd aceasta conditie.

Conform Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr. 163/30.09.2024 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Botosani, numarul de posturi aprobat pentru institutia publica in cauza se prezinta astfel:

Total functii bugetare - 1290,25, din care:

» Functii publice - 121
» Functii contractuale — 1169,25
Functii de conducere - 32, din care:
» Functii publice - 11
» Functii contractuale -21
Functii de executie — 1258,25, din care:
» Functii publice - 110
» Functii contractuale - 1148,25
Numarul de posturi din aparatul propriu al institutiei este 159 :
< Functii publice — 121 (din care 11 functii publice de conducere)
o Functii contractuale — 38
din care:
o Director executiv — 1 post
o Manageri de caz pentru copiii din sistemul de protectie speciala/asistenti
maternali profesionisti - 24 posturi
o Manageri de caz pentru persoane adulte cu dizabilitati aflate in sistem
rezidential/persoane vdrstnice - 9 posturi
o Numarul de posturi, raportat la numarul de beneficiari de servicii sociale/an -
125 posturi.

Conform prevederilor art.38 alin.(2) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, serviciile sociale,
indiferent dacad sunt acordate de furnizori de servicii sociale publici sau privati, pot functiona numai
daca sunt licentiate in conditiile legii. Licentele de functionare ale serviciilor sociale tip centre de
ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati urmeaza sa expire si necesita relicentiere.

Intrucat respectarea raportului personal de specialitate de ingrijire si asistentd/persoani cu
handicap de 1/1,2 reprezintd o conditie pentru obtinerea licentei de functionare, este necesard
suplimentarea numarului de posturi de specialitate de ingrijire si asistentd in centrele mentionate, in
concordantd cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost
pentru serviciile sociale.

Suplimentarea posturilor tine seama de propunerile sefilor de centre privind categoriile
profesionale necesare pentru functionarea centrelor, astfel:

1.Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,, Sfantul Ioan”’
Bucecea- suplimentare cu un numar de 3 posturi contractuale de executie de infirmier;

2.Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Botosani-
suplimentare cu un numar de 5 posturi contractuale de executie de infirmier,

3.Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ”Sf. Daniel”
Leorda — suplimenteare cu un numar de 12 posturi contractuale de executie:

- 3 posturi contractuale de executie de infirmier debutant;

- 7 posturi contractuale de executie de infirmier;

- I post contractual de executie de asistent medical principal;

- I post contractual de executie de kinetoterapeut.

4.Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Adiseni-
suplimentare cu un numar de 6 posturi contractuale de executie:

-1 post contractual de executie de asistent medical;

- I post contractual de executie de asistent medical principal;



- 2 posturi contractuale de executie de infirmier debutant;

- 2 posturi contractuale de executie de infirmier.

5.Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Dorohoi-
suplimentare cu un numar de /2 posturi contractuale de executie:

- 4 posturi contractuale de executie de asistent medical principal;

- I post contractual de executie de pedagog de recuperare;

- 2 posturi contractuale de executie de infirmier debutant;

- 4 posturi contractuale de executie de infirmier;

- I post contractual de executie de maseur.

6.Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Stiuceni-
suplimentare cu un numar de /7 posturi contractuale de executie:

- I post contractual de executie de asistent medical debutant;

- I post contractual de executie de asistent medical;

- 4 posturi contractuale de executie de infirmier debutant;

- 11 posturi contractuale executie de infirmier.

7.Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Trusesti-
suplimentare cu un numar de 9 posturi contractuale de executie:

- I post contractual de executie de kinetoterapeut,

- 8 posturi contractuale de executie de infirmier.

8.Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Jonas” —
suplimentare cu un numar de 2 posturi contractuale de executie:

- I post contractual de executie de asistent medical principal;

- I post contractual de executie de infirmier.

9.Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Lucie
Lecomte" Botosani- suplimentare cu un numar de 8 posturi contractuale de executie:

- 2 posturi contractuale de executie de instructor de ergoterapie;

- 6 posturi contractuale de executie de infirmier.

10.Compartimentul Asistenti personali profesionisti- suplimentare cu un numar de § posturi
contractuale de executie, potrivit Legii nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare
a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte administrative, lege care se
aplica atat autoritatilor si institutiilor publice centrale, cat si celor locale cu atributii in desfasurarea
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati.

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani este partener in
Proiectul ,,APP-Suport pentru o viatd independentd in comunitate pentru persoanele cu dizabilitati”
aflat in implementare si are obligatia angajarii unui nr. de 7 asistenti personali profesionisti.

Pentru structura aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Botosani sunt aprobate 159 de posturi, cuprinzdnd 4 posturi contractuale de medic, cu
fractiune de norma % .

In vederea respectirii prevederilor Hotararii Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald
si a structurii orientative de personal, pentru a mentine numarul de posturi maxim stabilit pentru
institutie, se impune desfiintarea a 2 posturi, respectiv: I post contractual de executie vacant de
consilier juridic la Compartimentul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor, din cadrul Serviciului
de interventie specializata pentru copil si familie, si / post contractual de executie vacant de inspector
de specialitate 1A din cadrul Compartimentului Aprovizionare, Administrativ, Tehnic si Patrimoniu.

La Compartimentul de preparare si distribuire a hranei se transformad 1 post contractual de
executie, de sofer I, devenit vacant, in functia contractuald de executie de sofer II, post vacant.

In cadrul celorlalte structuri ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Botosani nu intervin modificari.



De asemenea, se propune prin adresa nr. 14594 din 03.03.2026 calcularea fractiilor de norma ca
fiind pozitii 1n statul de functii, Intrucat postul aferent functiei contractuale este definit ca fiind pozitia
in structura organizatoricd a unei autoritdti sau institutii publice pentru care sunt stabilite atributii si
responsabilitati cu limitd de competentd, conform actelor normative de organizare si functionare ale
autoritdtii sau institutiei publice respective, conform art. 6 lit.g) din Hotaradrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Avand in vedere cele expuse, la nivelul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Botosani se infiinteaza un numar de 82 de posturi contractuale de executie si se desfiinteaza
un numar de 2 posturi contractuale de executie. Ocuparea posturilor nou infiintate se va realiza cu
incadrarea in cheltuielile de personal, potrivit bugetului de venituri si cheltuieli anual.

In urma modificarilor propuse numarul total de posturi in structura institutiei este:

Total posturi — 1376 (1370,25 norme), din care:

> Functii publice - 121
> Functii contractuale — 1255 (1249,25 norme)
Functii de conducere - 32, din care:
> Functii publice - 11
> Functii contractuale - 21
Functii de executie — 1344 (1338,25 norme), din care:
> Functii publice - 110
> Functii contractuale — 1234 (1228,25 norme)
Numdrul de posturi din aparatul propriu al institutie este 159:
> Functii publice — 121 (din care, 11 functii publice de conducere)

> Functii contractuale — 38 (36 norme)
Din care
> Director executiv — I post
> Manageri de caz pentru copiii din sistemul de protectie speciald/asistenti
maternali profesionisti - 24 posturi
> Manageri de caz pentru persoane adulte cu dizabilitati aflate in sistem
rezidential/persoane vdrstnice - 9 posturi
> Numarul de posturi, raportat la numarul de beneficiari de servicii sociale/an -
125 posturi.
din care: din care:
Nrtotal | Fynctii Functii Nrtotal | Functii Functii
de publice | contractuale | Posturi Posturi de publice | contractuale
posturi infiintate | desfiintate | posturi
existente propuse
1296 121 1175 82 2 1376 121 1255
(1290,25 (1169,25 (1370,25 (1228,25
norme) norme) norme) norme)

Organigrama si statul de functii propuse pentru Directia Generald de Asisitentd Sociala si
Protectia Copilului Botosani tin seama de de prevederile art. Il alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare,
precum ca numdrul maxim de posturi prevazut la alin.(1) din actul normativ ( pentru indeplinirea
atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numdrului de posturi din aparatul de specialitate al
primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din institutiile publice locale
infiintate prin hotarari ale autoritdtilor deliberative, autoritatile administratiei publice locale se
incadreaza In numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte integranta ordonanta
de urgentd.) nu se aplica capitolului bugetar «Asigurari si asistenta socialay, modificarea numarului



de personal la nivel de ordonator de credite nu influenteazad numarul maxim de posturi stabilit de catre
Institutia Prefectului Judetul Botosani.

Statul de functii propus contine modificérile privind acordarea gradatiilor corespunzitoare
transelor de vechime In munca, privind gradul profesional/ treapta profesionald urmare a promovarii,
privind felul muncii, locul muncii, schimbari ce au avut loc de la data aprobdrii statului de functii al
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Botosani, conform Hotararii Consiliului
Judetean Botosani nr. 163/30.09.2024, pana in prezent.

Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Botosani mentioneaza ca toate
modificdrile intervenite in structura sa organizatoricd au fost efectuate cu respectarea prevederilor
legale Tn materie.

Avand in vedere cele expuse, prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 173 alin.(1)
lit.a) si lit.f), alin.(2) lit.c) si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost intocmit proiectul
de hotdrare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Botosani, proiect pe care il transmitem spre aprobare.

Director executiv, Sef serviciu,
Donos Daniela Antonesei Dumitru-Ovidiu



