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PROIECT
Nr. 84 din 03.04.2026
HOTARARE

privind aprobarea organigramei, statului de functii, regulamentului de organizare si
functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
si ale Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedintd ordinard in data de .................... 2026.

analizand Referatul de aprobare nr. 6559 din 03.04.2026 al Presedintelui Consiliului
Judetean Botosani privind propunerea de aprobarea organigramei, statului de functii,
regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani si ale Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani

avand in vedere:

- Raportul de specialitate al Directiei Buget Finante nr. 6561 din 03.04.2026;

- Avizul Comisiei pentru activitdti economice, buget, finante, administrarea domeniului
public si privat al judetului, servicii publice si agricultura,

- Avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, disciplind, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, cooperare si parteneriate si fonduri
europene,

- Avizul Comisiei pentru Invatdmant, sandtate, familie, muncd si protectie sociala, culte,
activitati social-culturale, sportive, tineret si de agrement,

- Avizul Comisiei pentru amenajarea teritoriului si urbanism, lucrdri publice, monumente
istorice si de arhitecturd, protectia mediului si turism,

in conformitate cu prevederile art.391, art. 392, art. 393, art. 407, art. 409, art. 546 lit. 1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art. III alin. (1)- (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. XL din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdtii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale, precum si ale Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art.173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. ¢) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificéarile si completarile
ulterioare,

hotaraste :

Art. 1 Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate ale Consiliului
Judetean Botosani, conform anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 Prevederile anexelor nr. 1 si 2 la Hotdrarea Consiliului Judetean Botosani nr. 116 din
27.06.2024, modificatd prin Hotdrarea Consiliului Judetean Botosani nr. 138 din 26.07.2024,
Hotararea Consiliul Judetean Botosani nr. 166 din 30.09.2024 si prin Hotararea Consiliul Judetean
Botosani nr. 149 din 27.06.2025 1isi Inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani, conform anexei nr.3, care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art. 4 Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani, aprobat prin Hotadrarea Consiliului Judetean Botosani nr.139 din 27.07.2024, isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art. 5 Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate ale Directiei
Judetene de Drumuri si Poduri Botosani, conform anexelor nr. 4 si 5, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 6 Prevederile anexelor nr. 9 si 10 la Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 116
din 27.06.2024, modificata prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 138 din 26.07.2024,
Hotararea Consiliul Judetean Botosani nr. 166 din 30.09.2024 si prin Hotédrarea Consiliul Judetean
Botosani nr. 149 din 27.06.2025 1si inceteaza aplicabilitatea.

Art. 7 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Judetene de Drumuri
si Poduri, conform anexei nr.6, care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 8 Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Judetene de Drumuri si Poduri,
aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr.117 din 27.06.2024, anexa nr.5, isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art. 9 Celelalte prevederi ale Hotdrarii Consiliului Judetean Botosani nr. 116 din
27.06.2024, modificatd prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 138 din 26.07.2024, prin
Hotérarea Consiliul Judetean Botosani nr. 166 din 30.09.2024 si prin Hotararea Consiliul Judetean
Botosani nr. 149 din 27.06.2025, respectiv ale Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr. 117 din
27.06.2024 1si mentin aplicabilitatea.

Art. 10 Presedintele Consiliului Judetean Botosani asigurd ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotdrari prin directiile din cadrul aparatului de specialitate si Directia
Judeteana de Drumuri si Poduri Botosani.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
Valeriu Iftime Secretar general al judetului,
Marecel - Stelica Bejenariu

Botosani,
Nr. din 2026
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Anexa nr. 2

la Hotararea Consiliului Judetean Botosani

nr. din 2026
STATUL DE FUNCTII
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
Nr. | Numelesiprenumele/ | Structura | Functia Functia publica Clasa | Nivelul | Gradul Functia contractuala | Nivelul | Treapta
crt vacant, temporar de de de studii studiilor profesional do do studiilor ?rofes10nal
’ vacant, dupa caz demnitate conducere . . al
publici executie conducere executie Gradul

CONDUCERE
1 [ Presedinte S
2 _ Vicepresedinte S
3 _ Vicepresedinte S

CABINET PRESEDINTE
4 ] Directorde | S

cabinet

s [ I Consilier | S
6 Consilier S
7 Consilier S

CABINET VICEPRESEDINTE
s I Consilier | S
9 r Consilier S

CABINET VICEPRESEDINTE

10 Consilier S
11 Consilier S




ADMINISTRATOR PUBLIC

12 Administrator
public
13 Vacant - Consilier II
APARAT DE SPECIALITATE
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
14 Secretar
general al I I
judetului
CORP CONTROL
Tr_ ‘ Inspector ‘ I Superior
COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN
16 Auditor I Superior
17 Auditor I Superior
18 _ Auditor I Superior
19 _ Auditor I Superior
DIRECTIA DEZVOLTARE SI PROMOVARE
20 _ Director I II
executiv
SERVICIUL PROIECTE, COOPERARE SI PARTENERIATE
21 Sef serviciu I II
22 Consilier | I Superior
23 Consilier |1 Superior
24 Consilier |1 Superior
25 Consilier |1 Superior
26 _ Inspector | 1 Superior
27 _ Consilier |1 Superior
28 r Consilier | I Superior




29 _ Consilier |1 S Superior
30 _ Consilier |1 S Superior
31 Vacant Inspector | I S Superior
32 ] Consilier |1 S Asistent

33 Vacant Consilier | I S Superior
34 Vacant Consilier |1 S Asistent

COMPARTIMENT PROMOVARE, RELATIA CU SOCIETATEA CIVILA, SPITALELE SI ASISTENTA SOCIALA
35 _ Consilier |1 S Superior
36 Consilier |1 S Superior
37 F Consilier |1 S Superior
38 _ Consilier |1 S Superior
39 _ Consilier |1 S Superior
40 r Consilier |1 S Superior
COMPARTIMENTUL INFORMARE, RELATIA CU MASS-MEDIA
41 Vacant Consilier | I S Asistent
42 _ Consilier |1 S Superior

DIRECTIA JURIDICA, ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

43

Director
executiv

I

S

II

L3

SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS SI MONITORIZAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE

44 _ Sef serviciu I S II

45 Consilier |1 S Superior
juridic

46 Consilier |1 S Superior
juridic

47 Consilier |1 S Superior
juridic

48 Consilier |1 S Asistent
juridic

49 _ Consilier |1 S Superior

juridic




50 _ Consilier Superior
juridic
51 _ Consilier Superior
juridic
52 Vacant Consilier Superior
juridic
53 | I Arhivar TA
54 _ Inspector Superior
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIE LOCALA, SECRETARIAT
55 _ Inspector Superior
56 Inspector Principal
57 Expert Superior
58 _ Inspector Superior
59 _ Consilier Superior
60 - Inspector IA
spec.
61 _ consilier I
62 _ Referent IA
COMPARTIMENTUL RELATII CU PUBLICUL, PETITII
63 Inspector Superior
64 Inspector Superior
DIRECTIA ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
65 _ Director 11
executiv
COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
66 Consilier Superior
67 Consilier Superior
68 Consilier Superior
69 Consilier Superior

1




70 Vacant Consilier Asistent
71 - Consilier Superior
SERVICIUL ADMINISTRATIV, PROTOCOL, PAZA, PROTECTIA MUNCII, P.S.1.
72 : Sef serviciu S II
73 Inspector S IA
spec.
74 Inspector S IA
spec.
75 Sofer M;G I
76 | N Sofer MG !
77 Vacant Sofer M;G I
L | Portar MG |-
79 F Portar MG | -
g0 | N Portar MG |-
&1 Vacant Portar M;G -
g2 | NN Portar MG |-
83 t Ingrijitor M/G -
84 - Ingrijitor M/G |-
85 Ingrijitor M/G -
86 _ Munc. calif.- | M/Sc. I
Electrician Prof.
DIRECTIA BUGET FINANTE
87 _ Director 11
executiv
SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE, BUGET, IMPOZITE, TAXE
88 Vacant Sef serviciu I
89 _ Consilier Superior
90 _ Consilier Superior




91 Consilier | I S Superior
92 Consilier | I S Superior
93 _ Inspector | I S Superior
94 Vacant Consilier |1 S Superior
95 _ Consilier |1 S Superior
96 r Expert | S Superior
97 _ Consilier |1 S Superior
98 _ Consilier | I S Superior
SERVICIUL ORGANIZARE, SALARIZARE, RESURSE UMANE SIIT

99 F Sef serviciu I S 11

100 | Vacant Consilier | I S Superior
101 r Consilier | I N Superior
102 Vacant Consilier |1 S Superior
103 ' Inspector | 1 S Superior
104 | Vacant Inspector | I S Superior
105 _ Inspector | I S Superior
106 Inspector | 1 S Superior
107 Consilier |1 S Superior
108 Consilier |1 S Superior
109 F Consilier |1 S Superior

DIRECTIA INVESTITII SI ACHIZITII PUBLICE
110 Director | S II
executiv
SERVICIUL INVESTITII
111 | | Sef serviciu I | S |1




112 . Consilier |1 S Superior
113 = Consilier |1 S Superior
114 Consilier |1 S Superior
115 = Consilier |1 S Superior
116 Consilier | I S Superior
117 - Consilier |1 S Superior
118 _ Consilier |1 S Superior
119 Consilier |1 S Principal
120 | Vacant Consilier | I S Superior
121 | Vacant Consilier | I S Superior
122 | Vacant Consilier | I S Superior
123 | I Sofer M;G
OMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
124 _ Consilier | I S Superior
achizitii
publice
125 Consilier |1 S Superior
achizitii
publice
126 Consilier |1 S Superior
achizitii
publice
127 | Vacant Consilier | I S Superior
achizitii
publice
128 | I Consilier | I S Superior
achizitii
publice
129 |1 Consilier | I S Superior
achizitii
publice
130 Consilier |1 S Superior
achizitii




publice

131 Consilier |1 S Superior
achizitii
publice
DIRECTIA SERVICII PUBLICE
132 | Vacant Director I S II
executiv
SERVICIUL DE MANAGEMENT INTEGRAT AL DESEURILOR
133 Sef serviciu I S II

F

UNITATEA DE MANAGEMENT (UMP) A PROIECTULUIL ,,S

istem integrat de m

anagement al deseurilor in judetul Botosani”

134 _ Inspector | I N Superior
135 _ Inspector | 1 S Superior
136 | Vacant Inspector | I S Superior
137 | Vacant Consilier | I S Superior
juridic
138 r Consilier |1 S Superior
139 _ Inspector | I S Superior
140 | Vacant Consilier | I S Superior
141 | Vacant Consilier |1 S Principal
142 Inspector de IA
specialitate
COMPARTIMENTUL NEUTRALIZAREA DESEURILOR DE ORIGINE ANIMALA
143 r Consilier | I S Superior
UNITATEA J UDETEANA DE MONITORIZARE A SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
144 _ Expert | S Superior
145 _ Consilier |1 S Superior
146 | N Inspector | I S Superior
AUTORITATEA J UDETEANA DE TRANSPORT
147 _ Consilier |1 S Superior
148 | Vacant Consilier |1 S asistent




149 = Inspector | I S Superior
150 Inspectorde | S IA
specialitate
151 | I Sofer M/ [T
Sc.prof
COMPARTIMENTUL PENTRU GESTIONAREA SERVICIULUI DE ALIMENTARE CU GAZE NATURALE
152 | Vacant | ‘ Consilier ‘ I ‘ S Superior
COMPARTIMENTUL GUVERNANTA CORPORATIVA
153 F Inspector | 1 S Superior
DIRECTIA ARHITECT SEF
154 r Arhitect Sef I S II
COMPARTIMENTUL COMISIE TEHNICA, ADMINISTRATIV
155 _ Inspector | 1 S Superior
156 r Consilier | I S Superior
157 | Vacant Consilier | I S Superior
158 _ Ingrijitor M/G -
159 | I Sofer MG |1
160 Muncitor M/Sc. |1
calif RSVTI Prof.
SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI
161 | Vacant ‘ ‘ Sef serviciu ‘ I ‘ S ‘ II
COMPARTIMENTUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI
162 | Vacant Consilier |1 S Superior
163 | Vacant Consilier |1 S Superior
164 _ Consilier | I S Superior
165 ' Inspector | 1 N Superior
166 | Vacant Inspector | I S Superior
167 _ Inspector | I S Superior




168 Inspector | I Superior
169 Consilier |1 Superior
170 Consilier | I Superior
171 Inspector | I Superior
172 Consilier |1 Debutant
173 Consilier IA
COMPARTIMENTUL GHISEU UNIC DE EFICIENTA ENERGETICA
174 | Vacant Consilier | I Principal
175 | Vacant Consilier |1 Superior
FUNCTIA/NUMAR POSTURI Ocupate Vacante | Total
Nr. total de demnitari 3 - 3
Nr. total functii — administrator public 1 - 1
Nr. total de functii publice 102 33 135
Nr. total de functii publice de conducere 12 3 15
Nr. total de functii publice de executie 90 30 120
Nr. total de functii contractuale de conducere 1 - 1
Nr. total de functii contractuale de executie 32 3 35
Nr. total de posturi din cadrul institutiei 139 36 175
Nr. total de posturi potrivit OUG nr.63/2010, OUG, nr. 24/2016 si OUG nr.7/2026 - - 287

PRESEDINTE,
Valeriu Iftime

Avizat pentru legalitate,
Secretar General al Judetului,
Marcel — Stelica Bejenariu
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Anexa nr.3
la Hotéarérea Consiliului Judetean Botosani
Nr din 2026

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1 (1) Consiliul Judetean Botosani este autoritatea administratiei publice locale,
constituitd la nivel judetean pentru coordonarea activitdtii consiliilor comunale, ordsenesti si
municipale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean. Consiliul judetean este ales
prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile legii pentru alegerea
autoritatilor administratiei publice locale.

(2) Consiliul judetean este condus de un presedinte al consiliului judetean care reprezinta
autoritatea executiva la nivelul judetului.

(3) Sediul Consiliului Judetean Botosani este in municipiul Botosani, Judetul Botosani, Piata
Revolutiei, nr.1-3, cod postal 710236, e-mail: consiliu@cjbotosani.ro, telefon: 0231-514712,
514713, 514714, fax: 0231-514715.

(4) In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, administratia publica locald din
unitatile administrativ-teritoriale se organizeazd i functioneazd 1in temeiul principiilor
descentralizarii, autonomiei locale, consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor de interes
local deosebit, eligibilitatii autoritdtilor administratiei publice locale, cooperdrii, responsabilitatii si
constrangerii bugetare.

(5) Raporturile dintre autoritdtile administratiei publice locale de la nivel judetean si
autoritatile administratiei publice locale din comune, orase $i municipii se bazeazd pe principiile
rezolvare problemelor intregului judet.

(6) In relatiile dintre Consiliul Judetean Botosani si autorititile administratiei publice locale
din judet nu exista raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea exista raporturi de colaborare.

(7) Consiliul Judetean Botosani acorda prin aparatul de specialitate si serviciile publice
subordonate consultantd tehnica in domenii specifice, in conditiile legii, unitdtilor administrativ-
teritoriale din judet, la cererea acestora.

(8) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani este subordonat presedintelui
acestuia.

Art.2 (1) Presedintele Consiliului Judetean Botosani reprezintd judetul in relatiile cu
celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice si juridice romane si strdine, precum si in justitie.

(2) Presedintele Consiliului Judetean Botosani rdspunde in fata alegdtorilor de buna
functionare a administratiei publice judetene.

(3) Presedintele Consiliului Judetean Botosani raspunde de buna functionare a aparatului de
specialitate, pe care 1l conduce, coordoneaza si controleaza.

Art.3 (1) Functionarii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
se bucura de stabilitate in functie, In conditiile legii.

(2) Dispozitiile prezentului regulament se aplicd functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani.


mailto:consiliu@cjbotosani.ro

Art.4 Functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani, fiecare in domeniul lor de activitate, asigura aplicarea corectd a legilor, a
celorlalte acte normative, a hotararilor Consiliului Judetean Botosani si a dispozitiilor presedintelui
Consiliului Judetean Botosani.

Art.5 (1) Functionarii publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani se
supun reglementarilor Codului administrativ.

(2) Personalul contractual se supune reglementarilor prevazute de legislatia muncii privind
personalul contractual din autoritatile si institutiile publice si de Codul administrativ.

CAPITOLUL II
CONDUCEREA APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN BOTOSANI

Art.6 Presedintele Consiliului Judetean

(1) Presedintele Consiliului Judetean Botosani indeplineste urmatoarele atributii privitoare la
activitatea aparatului de specialitate al acestuia:

- Intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare si
functionare a acestuia, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare a
aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale
societatilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean;

- numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea i incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani si pentru conducatorii institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean;

- exercitd functia de ordonator principal de credite;

- intocmeste proiectul bugetului judetului si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani, in conditiile si la termenele prevazute de lege;

- urmareste modul de realizare a veniturilor bugetare si propune Consiliului Judetean
Botosani adoptarea masurilor necesare pentru incasarea acestora la termen;

- initiazd, cu aprobarea Consiliului Judetean Botosani, negocieri pentru contractarea de
imprumuturi 1 emisiuni de titluri de valoare in numele judetului;

- prezinta Consiliului Judetean Botosani, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul de
indeplinire a atributiilor sale si a hotararilor Consiliului Judetean Botosani;

- Indrumd@ metodologic, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
activitatile de stare civila si autoritate tutelara desfasurate In comune, orase si municipii;

- poate acorda, fara platd, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
sprijin, asistenta tehnicd, juridica si de orice alta naturd consiliilor locale sau primarilor, la cererea
expresa a acestora;

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes judetean furnizate prin intermediul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani sau prin intermediul organismelor
prestatoare de servicii publice de interes judetean;

- ia masuri pentru organizarea executdrii §i executarea in concret a activitatilor din
domeniile: educatie, servicii sociale, sanatate, cultura, tineret, sport, ordine publica, situatii de
urgentd, protectia si refacerea mediului, conservarea, restaurarea si punerea in valoare a
monumentelor istorice §i de arhitecturd, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale,
evidenta persoanelor, podurile si drumurile publice judetene, serviciile comunitare de utilitate
publica de interes judetean, turism, dezvoltare locala, dezvoltare economica, precum si alimentarea
cu gaz metan, sprijinirea activitatii cultelor religioase, emiterea avizelor, acordurilor si autorizatiilor
date In competentd prin lege, asistenta tehnicd in domenii specifice, in conditiile legii, unitatilor
administrativ-teritoriale din judet, la cererea acestora;

- 1a masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes judetean, precum si a bunurilor din domeniul public §i privat
al judetului;



- emite avizele, acordurile si autorizatiile date Tn competenta sa prin lege;

- coordoneaza si controleaza organismele prestatoare de servicii publice de interes judetean,
infiintate de Consiliul Judetean si subordonate acestuia;

- coordoneaza si controleaza realizarea activitatilor de investitii si reabilitare a infrastructurii
judetene;

- alte atributii prevazute de lege sau sarcini date de Consiliul Judetean Botosani.

(2) Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate, respectiv indeplinirea unor
atributii poate fi delegatd vicepresedintilor sau altor persoane prin dispozitie a presedintelui
Consiliului Judetean, in conditiile legii.

Art.7 Vicepresedintii Consiliului Judetean

(1) Vicepresedintii consiliului judetean se aleg prin vot secret, cu majoritate absoluta.
Presedintele consiliului judetean desemneaza prin dispozitie care din cei doi vicepresedinti exercita
primul atributiile sale 1n cazurile de absenta prevazute de lege.

(2) Vicepresedintii coordoneazd anumite compartimente din aparatul de specialitate si
semneaza sau avizeaza, dupa caz, documentele Intocmite de directiile pe care le coordoneaza, in
functie de atributiile delegate prin dispozitia presedintelui.

Art.8 Cabinet Presedinte

(1) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Botosani este numit
sau eliberat din functie doar pe baza propunerii presedintelui, prin dispozitia acestuia.

(2) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui isi desfasoara activitatea in baza unui
contract individual de munca pe durata determinata.

(3) Atributiile personalului din cadrul Cabinetului Presedintelui se stabilesc, in conditiile
legii, de catre presedintele consiliului judetean si constau in principal din urmatoarele:

- colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani,
institutiile publice si agentii economici din subordinea Consiliului Judetean Botosani in probleme
specifice domeniului de activitate al acestora;

- asigurd participarea la Intalniri, conferinfe §i seminarii specifice administratiei publice
locale;

- participd la manifestarile organizate de consiliul judetean;

- elaboreaza materiale informative cu caracter statistic, analize si sinteze pe probleme din
domeniul specific de activitate;

- asigurd si sustine in limita competentelor acordate legdtura cu autoritatile publice locale
din judetul Botosani si din tard, precum si cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- organizeaza conferintele de presa ale presedintelui consiliului judetean;

- asigura activitatile de secretariat si de protocol ale presedintelui consiliului judetean;

- reprezinta presedintele la diferite actiuni prin delegare de atributii;

- Intocmeste raportul anual privind modul de indeplinire a atributiilor presedintelui
consiliului judetean;

- executa si alte atributii, sarcini la solicitarea presedintelui.

Art.9 Cabinet Vicepresedinte

(1) Personalul din cadrul Cabinetului Vicepresedintelui este numit sau eliberat din functie
doar pe baza propunerii vicepresedintelui si prin dispozitia presedintelui consilului judetean.

(2) Atributiile personalului din cadrul Cabinetului Vicepresedintelui se stabilesc, in
conditiile legii, de catre vicepresedintele consiliului judetean si constau in principal din
urmatoarele:

- colaboreaza cu directiille de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani,
institutiile publice si agentii economici din subordinea Consiliului Judetean Botosani in probleme
specifice domeniului de activitate al acestora;

- asigurd participarea la Intalniri, conferinte §i seminarii specifice administratiei publice
locale;




- participd la manifestarile organizate de consiliul judetean;

- elaboreaza materiale informative cu caracter statistic, analize si sinteze pe probleme din
domeniul specific de activitate;

- asigura si sustine, in limita competentelor acordate, legatura cu autoritatile publice locale
din judetul Botosani si din tard, precum si cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- organizeaza conferintele de presa ale vicepresedintelui consiliului judetean;

- asigura activitatile de secretariat si de protocol ale vicepresedintelui consiliului judetean;

- reprezinta vicepresedintele la diferite actiuni prin delegare de atributii;

- intocmeste un raport anual privind activitatea vicepresedintelui consiliului judetean;

- executa si alte atributii, sarcini la solicitarea vicepresedintelui.

Art.10 Administrator Public

(1) Administratorul public al judetului 1si desfisoard activitatea in temeiul dispozitiilor
Ordonantei de urgenta a guvenului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia
presedintelui consiliului judetean, care are ca anexa un contract de management cu o duratd ce nu
poate depasi durata mandatului presedintelui, in timpul caruia a fost numit.

(2) Administratorul public al judetului indeplineste atributiile delegate prin dispozitie de
catre presedintele consiliului judetean.

(3) Administratorul public al judetului este in subordinea directa a presedintelui consiliului
judetean si poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale aparatului de
specialitate sau a serviciilor publice de interes judetean.

(4) Presedintele Consiliului Judetean Botosani poate delega catre administratorul public, in
conditiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.

CAPITOLUL IIT
APARATUL DE SPECIALITATE
STRUCTURA ORGANIZATORICA
ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPONSABILITATI

Art.11 Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani este organizat in
urmatoarele compartimente:
1. Secretarul General al Judetului

. Corp Control

. Compartimentul Audit Intern

. Directia Dezvoltare si Promovare

. Directia Juridica, Administratie Publica Locala
. Directia Administrarea Patrimoniului

. Directia Buget Finante

. Directia Investitii si Achizitii Publice

. Directia Servicii Publice

10. Directia Arhitect Sef
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Art.12 Secretarul General al Judetului

(1) Potrivit legislatiei in vigoare, Judetul Botosani are un secretar general, functionar public
de conducere care se bucurd de stabilitate In exercitarea functiei publice, In conditiile legii si
asigurd respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate al consiliului judetean,
continuitatea conducerii si realizarea legdturilor functionale intre compartimentele din cadrul
acestora.




(2) Secretarul general al judetului nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea
destituirii din functie.

(3) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al judetului se fac in conformitate cu prevederile
Codului administrativ.

(4) Atributiile secretarului general al judetului sunt:

- avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate hotararile Consiliului
Judetean Botosani;

- contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile presedintelui consiliului judetean;

- participa la sedintele consiliului judetean;

- asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si
presedintele acestuia, precum si dintre acesta si prefect;

- coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor Consiliului Judetean
Botosani si a dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- asigura transparenfa $i comunicarea catre autoritafile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor adoptate de Consiliul Judetean Botosani, respectiv emise de presedintele
Consiliul Judetean Botosani, in conditiile legii;

- asigura procedurile de convocare a consiliului judetean si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor consiliului
judetean si redactarea hotararilor acestuia;

- asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii Consiliului Judetean Botosani si comisiilor
de specialitate ale acestuia;

- certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva judetului;

- Indeplineste alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

(5) In cazul absentei secretarului general al judetului, atributiile sunt exercitate in numele
acestuia de directorul executiv al Directiei Juridice, Administratie Publica Locala, conform art.438
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.13 Corp Control
(1) Compartimentul Corp Control functioneazd in directa subordine a presedintelui

consiliului judetean.

(2) In realizarea actiunilor de control, personalul din cadrul acestui compartiment fsi
desfdsoara activitatea in baza unui plan de control anual, aprobat de presedintele consiliului
judetean, la care se adauga noi dispozitii, sesizdri, petitii, memorii repartizate pentru verificare.

(3) Atributiile principale ale personalului compartimentului sunt:

- elaboreaza planul anual de control, in baza caruia se desfasoard actiunile de control si il
propune spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Botosani; actualizeaza planul anual de
control, conform modificarilor intervenite;

- asigura executarea actiunilor de control in conditiile si la termenele stabilite prin ordin de
control a activitatii desfasurate de institutiile publice sau societatile comerciale aflate in subordinea
Consiliului Judetean Botosani, organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes judetean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia;

- asigurd executarea actiunilor de control inopinat in conditiile si la termenele stabilite prin
ordin de control a activitdtii desfasurate de institutiile publice sau societdtile comerciale aflate in
subordinea Consiliului Judetean Botosani, organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate
publica de interes judetean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia;

- verificd, ori de céate ori se impune, modul in care personalul institutiilor subordonate
asigurd un serviciu public de calitate, in beneficiul cetatenilor, conform atributiilor prevazute in fisa
postului, regulamentul de organizare si functionare si regulamentul intern al institutiei, alte
prevederi legislative 1n vigoare;

- analizeazd, verifica si solutioneaza sesizdrile, petitiile, memoriile repartizate, propunand
masurile legale ce se impun;



- asigurd informarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani cu privire la stadiul de
desfasurare a actiunilor de control, la cererea acestuia sau ori de cate ori este necesar; elaboreaza
notele de constatare si rapoartele de control pentru actiunile de control efectuate si le prezinta spre
aprobare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- elaboreaza si prezintd propuneri/ recomandari/ masuri pentru remedierea sau eliminarea
deficientelor/ neregulilor/ vulnerabilitatilor identificate; planul de masuri este transmis entitatilor
controlate in vederea implementarii conform termenelor stabilite;

- la solicitarea presedintelui desfasoard, in conditiile legii, individual sau in echipe mixte,
actiuni de sprijin si indrumare la institutiile publice sau societdtile comerciale aflate in subordinea
Consiliului Judetean Botosani, organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes judetean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia, cu privire la
modul de respectare a legislatiei in vigoare specifice, in vederea imbunatatirii activitatii;

- asigurd transmiterea rapoartelor de control si a notelor de constatare institutiilor
publice/societatilor in cadrul carora s-a efectuat controlul;

- colaboreaza cu Compartimentul Audit Intern al Consiliului Judetean Botosani, in vederea
verificarii unor nereguli sau posibile prejudicii identificate in cadrul misiunilor de audit efectuate,
propunand masuri de solutionare;

- monitorizeaza respectarea masurilor, actiunilor corective, recomandarilor si indrumarilor
de specialitate cuprinse in rapoartele de control si planurile de masuri propuse, prezentand spre
aprobare Notele de monitorizare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- participa in diverse comisii, conform dispozitiilor primite de catre presedintele Consiliului
Judetean;

- in exercitarea atributiilor ce 1i revin, personalul compartimentului poate colabora cu
autoritatile administratiei publice locale din judet, institutiile publice competente, persoane fizice
sau juridice, dupa caz;

- intocmeste raportul anual de activitate al compartimentului Corp Control;

- asigurd arhivarea documentelor realizate, repartizate si gestionate, conform prevederilor
legislative in vigoare;

- participd la implementarea, dezvoltarea si evaluarea sistemului de control intern
managerial al Consiliului Judetean Botosani, conform prevederilor legale;

- indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative sau prin dispozitii ale
presedintelui consiliului judetean.

(4) Declansarea actiunilor de control si verificarea tuturor sesizarilor primite se fac in baza
ordinului de control semnat de catre presedintele consiliului judetean.

(5) In exercitarea atributiilor, personalul compartimentului beneficiazi de protectia legii si
de sprijinul autoritatii publice; in situatia in care, in timpul controlului, personalul compartimentului
1a cunostintd de fapte care contravin prevederilor legale, acesta are obligatia de a instiinta
presedintele consiliului judetean si de a sesiza, In conditiile legii, organele abilitate sa procedeze
imediat la verificarea si luarea masurilor de intrare in legalitate.

(6) In cazul in care, asupra personalului compartimentului se exerciti orice fel de presiuni,
acesta este obligat sa anunte, in scris, presedintele consiliului judetean pentru a dispune masuri in
consecinta.

Art.14 Compartimentul Audit Intern

(1) Compartimentul Audit Intern este organizat si functioneaza conform prevederilor Legii
nr.672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si a
Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr.125/2008. Acesta functioneaza in subordinea directa a
presedintelui Consiliului Judetean Botosani si exercitd o functie distinctd si independentd de
celelalte activitati ale institutiei. Compartimentul este condus de un coordonator desemnat prin
dispozitia presedintelui.

(2) Atributiile acestuia, normele aplicabile, competenta si conduita auditorilor interni sunt
prevazute in Normele metodologice proprii, avizate de structura teritoriald a Unitatii Centrale de
Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI) si aprobate de presedintele Consiliului
Judetean Botosani prin dispozitie.




(3) Prin atributiile pe care le are, compartimentul Audit Intern nu poate fi implicat in
elaborarea procedurilor de control intern si nici in alte activitati care, in conformitate cu prevederile
Legii nr.672/2002, republicata, sunt supuse auditarii.

(4) Compartimentul Audit Intern efectueaza misiuni de audit public intern, asigurand functia
de audit, la Consiliul Judetean Botosani si la institutiile aflate in subordinea/in coordonarea/sub
autoritatea Consiliului Judetean Botosani, care nu au organizata o structurd de audit public intern.

(5) In realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfisoard activitatea pe baza
ordinului de serviciu emis si semnat de coordonatorul compartimentului de audit intern, iar in lipsa
acestuia, de catre auditorii interni din cadrul compartimentului, Inscriindu-se in mod explicit
scopul, obiectivele, tipul si durata misiunii de audit, precum si nominalizarea echipei de audit.

(6) Auditorii interni pot desfasura, cu aprobarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani,
misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni de audit cu caracter exceptional, necuprinse in planul
anual de audit.

(7) Coordonatorul compartimentului programeaza, coordoneaza si controleaza activitatea
personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului, a prezentului
regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- coordoneaza, Indruma si controleaza activitatea compartimentului in scopul indeplinirii de
catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii 1n legatura cu problemele compartimentului;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplicd procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmareste respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de catre salariati;

- propune specialisti din cadrul compartimentului, ce vor reprezenta institutia la
manifestarile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau
organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteazd propuneri de modificare a atributiilor compartimentului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propune presedintelui consiliului judetean modificdri in structura compartimentului in
corelare cu atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munca,
not fise ale posturilor etc.);

- face propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare salariatilor, dupd caz, corespondenta primitd cu rezolutia
presedintelui consiliului judetean;

- urmdreste si controleazd ca lucrarile si propunerile salariatilor compartimentului sa
indeplineasca conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii
acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta compartimentului;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(8) In conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002, republicatd, atributiile
Compartimentului Audit Intern sunt urméatoarele:

- elaboreaza norme metodologice specifice institutiei, cu avizul UCAAPI, supunindu-le spre
aprobare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;



- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern pentru o perioada de 3 ani si
pe baza acestuia proiectul planului anual de audit public intern;

- efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale Consiliului Judetean Botosani si ale institutiilor subordonate sunt
transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si
eficacitate; auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate cu privire la
formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea patrimoniului public;

- efectueaza activitdti de consiliere, care se desfdsoara sub forma de misiuni de consiliere
formalizate, cuprinse intr-o sectiune distincta a planului anual de audit intern; misiuni de consiliere
cu caracter informal, realizate prin participarea efectivd a auditorilor in cadrul unor proiecte cu
durata determinatd, la reuniuni punctuale, schimburi curente de informatii, aplicandu-se procedurile
specifice activitdtilor respective; misiuni de consiliere pentru situatii exceptionale, realizate prin
participarea in cadrul unor echipe constituite in vederea reludrii activitatilor ca urmare a unei situatii
de fortd majora sau a altor evenimente exceptionale, aplicAndu-se procedurile specifice acestora;

- informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii
publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

- raporteazd periodic la solicitarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani despre
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate in activitatile sale de audit;

- elaboreazd raportul anual al activitatii de audit public intern desfasurate, il supune
aprobarii presedintelui consiliului judetean si 1l transmite structurii teritoriale a UCAAPI;

- 1n cazul identificdrii unor iregularitati sau posibile prejudicii, instiinteaza in termen de 3
zile presedintele consiliului judetean si directorii institutiilor auditate, precum si structura de control
intern abilitatd n scopul continudrii investigatiei si stabilirii masurilor concrete de intrare in
legalitate sau, dupa caz, de recuperare a prejudiciului creat;

- verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentelor de audit intern din entitatile publice subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate si poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu conducdtorul entitatii
publice in cauza.

(9) Compartimentul de audit public intern auditeaza cel putin o data la 3 ani, fard a se limita
la acestea, urmatoarele:

- activitdatile financiare sau cu implicatii financiare desfdsurate de entitatea publicd din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

- plati asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

- administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al judetului sau al institutiilor publice la care Compartimentul Audit
Intern asigurd functia de audit;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al judetului Botosani;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si de stabilire a titularilor
de creantd, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

(10) Activitatea auditorilor interni din cadrul compartimentului este evaluata anual de catre
ordonatorul principal de credite. Activitatea compartimentului de audit intern este evaluata si de
catre structura teritoriala a UCAAPI, conform prevederilor Legii nr.672/2002, republicata si a H.G.
nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern.

Art.15 Directia Dezvoltare si Promovare

(1) Directia Dezvoltare si Promovare gestioneazd mandatul de competente si activitati al
autoritatii publice judetene privind elaborarea si implementarea proiectelor/programelor cu
finantare nerambursabild, de elaborare si monitorizare a unor strategii de dezvoltare a judetului pe
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termen mediu §i lung In context national si regional, de promovare pe plan regional, national si
international a imaginii judetului si de stimulare a parteneriatelor si colaborare interna si externa.

(2) Directia indeplineste un rol important in realizarea unui sistem de comunicare eficient si
constant cu Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Est, cu organisme si autoritdfi publice din
regiuni din strdindtate, promovand imaginea judetului Botosani si oferta acestuia de colaborare si
parteneriate.

(3) Directia Dezvoltare si Promovare este condusa de un director executiv si are urmatoarele
atributii principale:

- asigurd aplicarea reglementdrilor legale specifice activitatii directiei;

- asigurd elaborarea rapoartelor de specialitate/referate in cazul in care proiectele de
hotarari/dispozitii ce urmeaza a fi promovate sunt de resortul directiei;

- asigurd intocmirea rapoartelor privind modul de derulare a parteneriatelor, elaboreaza
materiale pregatitoare pentru realizarea de analize, sinteze, situatii, informari privind activitatea
directiei;

- face propuneri concrete de promovare si dezvoltare a potentialului judetului Botosani 1n
mediul intern si extern;

- Indeplineste atributii specifice in domeniile: mass-media, societatea civila, spitale si
asistenta sociala;

- conlucreaza cu celelalte directii ale consiliului judetean si cu institutiile subordonate pentru
realizarea unor atributii ce ii revin.

(4) Directorul executiv si seful de serviciu programeazad, organizeazd, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneaza, iIndruma si controleaza activitatea directiei/serviciului n scopul
indeplinirii de cétre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de cétre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestdrile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortda de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupad caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc si controleaza ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sd indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale



ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(5) Directia are in structura organizatorica:

1. Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate

2. Compartimentul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistentd sociala

3. Compartimentul informare, relatia cu mass-media.

Art.16 (1) Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate indeplineste urmatoarele atributii:

- participa impreuna cu celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani la stabilirea prioritatilor de dezvoltare ale judetului;

- identifica linii de finantare pentru proiectele de interes judetean;

- fundamenteaza cererile de finantare, promoveaza si implementeazad proiecte de interes
pentru Consiliul Judetean Botosani;

- asigurd legétura cu Autoritatile de Management, Organismele Intermediare, precum si cu
celelalte institutii responsabile cu gestionarea Programelor Operationale;

- asigura legatura cu Agentia pentru Dezvoltarea Regionald Nord Est, Birourile Regionale
pentru Cooperare Transfrontaliera lasi si Suceava (BRCT), Consiliul pentru Dezvoltarea Regionala,
in vederea deruldrii proiectelor finantate in cadrul Programului Operational Regional (POR) si
Programul Operational Comun (POC) si cu orice alte Autoritdti de Management pentru Programe
Operationale;

- participa la elaborarea/ elaboreaza, actualizeaza si monitorizeaza, in colaborare cu celelalte
directii/compartimente ale Consiliului Judetean Botosani si alte institutii publice (Institutia
Prefectului, consilii locale, serviciile deconcentrate), Strategia de dezvoltare economico-sociald a
judetului;

- elaboreaza proiecte de hotdrari ale consiliului judetean privind strategiile, asocierile si
parteneriatele consiliului judetean si/sau ale institutiilor sale subordonate, precum si cele privind
aprobarea proiectelor cu finantare nerambursabild, a cofinantarilor si a altor cheltuieli pe proiecte;

- gestioneazad relatia Consiliului Judetean Botosani cu Uniunea Nationald a Consiliilor
Judetene din Roménia (U.N.C.J.R.), Agentia pentru Dezvoltare Regionald (A.D.R.), Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, Euroregiunea ,,Prutul de Sus”, Congresul Puterilor
Locale si Regionale din Europa (C.P.L.R.E), Comitetul Regiunilor, precum si cu alte organisme de
cooperare ale autoritatilor locale din tara si strainatate;

- actioneaza pentru extinderea cooperarii internationale dintre Consiliului Judetean Botosani
si autoritatile locale din alte tari, precum si pentru intarirea cooperarii transfrontalierie;

- promoveaza parteneriatul cu organizatiile neguvernamentale, guvernamentale, institutii,
organisme etc. in vederea realizarii de actiuni comune;

- furnizeaza informatii referitoare la Uniunea Europeand si la programele de finantare
disponibile, pe baza cererilor primite de la cetdteni si/sau institutii;

- organizeaza evenimente, simpozioane, intalniri, seminarii pe diverse teme de cooperare
nationald/internationala si parteneriate, de informare si publicitate privind proiectele din portofoliu
etc.;

- sprijind actiunile de infrafire a localitatilor si unitatilor administrativ-teritoriale din judet cu
alte localitati din strainatate si tine evidenta localitatilor infratite;

- pregateste si redacteaza documentatia in vederea cooperarii sau asocierii cu alte autoritati
ale administratiei publice locale din strdindtate, precum si aderarea la asociatii internationale a
autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese comune;

- se preocupd, impreund cu Directia Buget Finante, de plata contributiilor Consiliului
Judetean Botosani in cadrul diverselor organisme in care este membru: A.D.R. Nord-Est, BRCT
lIasi, BRCT Suceava, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, Euroregiunea ,,Prutul
de Sus”, Euroregiunea Carpatica, U.N.C.J.R. etc;

- asigurd consultanta consiliilor locale in probleme specifice si acordd asistentd de
specialitate pentru derularea in conditii optime si legale a proiectelor cu finantare externa;
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- urmdreste intocmirea la timp si transmiterea situatiilor solicitate de institutiile centrale ale
administratiei publice si alte institutii interesate, pe baza de colaborare;

- stabileste relatii de colaborare i cooperare cu alte institutii §i organizatii neguvernamentale
pentru realizarea unor proiecte comune;

- asigura transmiterea catre consiliile locale si institutiile interesate a ordinelor, circularelor,
informatiilor, scrisorilor de prezentare sau de intentii primite de Consiliul Judetean Botosani de la
autoritatile administratiei publice centrale, unitati si agenti economici din tard si strdindtate, cu
respectarea prevederilor legale;

- realizeaza rapoarte periodice cu privire la activitatea serviciului, solicitate de ministere,
prefecturd, agentii si alte unitati locale si centrale;

- asigura realizarea actiunilor ce vizeaza aplicarea legislatiei in vigoare privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general,
precum si pentru activitdti de tineret, cand este cazul;

- propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe, proiecte, deplasari, cotizatii;

- propune asocierea gi/sau colaborarea cu alte organizatii si institugii internationale;

- Intocmeste si pregdteste documentatiile necesare participarii la actiuni internationale a
reprezentantilor Consiliului Judetean Botosani si asigurd pregatirea si desfasurarea vizitelor
delegatiilor straine in judetul Botosani si ale reprezentantilor Consiliului Judetean Botosani in
strainatate;

- asigurd corespondenta Consiliului Judetean Botosani cu organizatii si institutii din
strainatate, precum si traducerea acesteia;

- asigura participarea la sesiunile de lansare a programelor cu finantare interna si externd;

- contribuie la actualizarea site-ului institutiei prin furnizarea datelor din domeniul specific
de activitate;

- urmdreste elaborarea si multiplicarea materialelor de competenta serviciului, asigurand
evidenta si pastrarea acestora in conditiile prevazute de lege;

- indeplineste si alte activitati stabilite de conducerea Consiliului Judetean Botosani.

(2) Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate este condus de un sef de serviciu care
raspunde de intreaga activitate a acestuia.

(3) Documentele intocmite de catre Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate vor fi
semnate de catre seful de serviciu si contrasemnate de directorul directiei.

(4) Seful Serviciului proiecte, cooperare §i parteneriate va fi inlocuit pe perioada in care se
afla in concediu de odihna, concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in
imposibilitatea exercitdrii atributiilor de catre un consilier din cadrul serviciului, conform fisei
postului aprobatd de presedintele Consiliului Judetean Botosani, potrivit prevederilor art.438 din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.17 (1) Compartimentul promovare, relatia cu societatea civila, spitalele si asistenta
sociala indeplineste, In conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

- elaboreaza proiecte de hotarari ale Consiliului Judetean Botosani privind strategiile,
asocierile si parteneriatele Consiliului Judetean Botosani si/sau ale institutiilor sale subordonate;

- contribuie la elaborarea materialelor promotionale pentru prezentarea potentialului turistic,
economic, administrativ al judetului, actualizeazd baza de date aferentd si actioneaza pentru
promovarea potentialului judefului Botosani si a proiectelor de investitii in comunitatea
internationald Tn vederea atragerii de investitii,

- organizeazd evenimente, simpozioane, intalniri, seminarii pe teme de promovare si
colaborari cu mediul privat;

- urmareste intocmirea la timp si transmiterea situatiilor solicitate de institutiile centrale ale
administratiei publice si alte institutii interesate, pe baza de colaborare;

- Intocmeste proiecte de hotdrari ale consiliului judetean, care privesc activitdti de
competenta compartimentului;

- stabileste relatii de colaborare si cooperare cu institufii si mediul privat pentru realizarea
unor proiecte/actiuni comune;
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- asigura transmiterea catre consiliile locale si institutiile interesate a ordinelor, circularelor,
informatiilor, scrisorilor de prezentare sau de intentii primite de Consiliul Judetean Botosani de la
autoritatile administratiei publice centrale, unitati si agenti economici din tard si strdindtate, cu
respectarea prevederilor legale;

- realizeaza rapoarte periodice cu privire la activitatea compartimentului, solicitate de
ministere, prefectura, agentii si alte unitafi locale si centrale, ori de cate ori este cazul;

- identificd surse de finantare in domeniul turismului;

- propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe si activitati de promovare;

- propune asocierea gi/sau colaborarea cu alte organizatii si institutii si mediul privat;

- contribuie la actualizarea site-ului institutiei prin furnizarea datelor din domeniul specific
de activitate;

- urmareste realizarea si asigura valorificarea studiilor, programelor sau sintezelor efectuate
de catre agentii economici sau institutii, utile in dezvoltarea si promovarea judetului;

- colaboreaza cu serviciile/compartimentele similare din celelalte consilii judetene privind
popularizarea in teritoriu a zilelor in care se organizeaza piete, targuri si oboare, in vederea
informarii agentilor economici din judet;

- organizeazd manifestari expozitionale de turism pe plan local si activitdti de marketing
intern si extern, cu rol in cresterea circulatiei turistice locale;

- asigura participarea judetului Botosani in cadrul targurilor internationale si nationale de
turism;

- colaboreaza cu parteneri interni si externi ai judetului Botosani, in vederea fundamentarii,
promovarii sau implementarii proiectelor de promovare si/sau turistice comune;

- colaboreaza cu agentii economici, cu patronate si sindicate in vederea identificarii si
promovarii potentialului economic si agricol al judetului Botosani;

- intocmeste, analizeaza si urmareste situatiile si documentatiile necesare ducerii la
indeplinire a atributiilor consiliului judetean in domeniile:

a) inventarierea principalelor resurse turistice;

b) administrarea registrelor locale ale patrimoniului turistic;

c) elaborarea propunerilor de dezvoltare a turismului, propuneri ce stau la baza actiunilor de
dezvoltare a turismului;

d) omologarea traseelor turistice;

- propune si realizeaza materiale de promovare a potentialului si imaginii judetului Botosani
si se preocupa de distribuirea acestora la nivel local, regional, national si international;

- contribuie la realizarea planurilor si strategiilor in domeniul sandtdtii, conform legislatiei
Ministerului Sanatatii,

- asigurd documentatia necesara pentru incheierea de contracte cu ONG-urile in ceea ce
priveste serviciile sociale;

- monitorizeaza activitatile organizatorice si functionale cu caracter medico-sanitar din
spitalele aflate in subordinea Consiliului Judetean Botosani, la solicitarea conducerii consiliului
judetean;

- organizeaza baza de date privitoare la informatiile legate de managementul tuturor
unitdtilor sanitare, de asistentd medicala si sociald aflate in subordinea consiliului judetean;

- identificd surse de finantare dedicate domeniului sanitar $i medico-social si propune
accesarea acestora, in functie de specificul si bugetul fiecarei unitati;

- colaboreaza si asigurd suport logistic, in limitele sale de competenta, unitdtilor sanitare, de
asistentd medicala si sociala, in vederea ducerii la indeplinire a masurilor stabilite prin hotarari ale
Consiliului Judetean Botosani referitoare la activitatea acestora;

- monitorizeaza modul in care unitatea sanitard subordonata consiliului judetean isi respecta
obligatia referitoare la inregistrarea, stocarea si transmiterea informatiilor legate de activitatea sa
catre Ministerul Sanatatii si Consiliul Judetean Botosani;

- colaboreaza cu reprezentantii Spitalului Judetean de Urgenta ,Mavromati” Botosani
privind realitatea si exactitatea bazelor de date referitoare la infrastructura si dotari/echipamente;

- asigura realizarea atributiilor specifice legislatiei privind asistenta sociala, care revin
consiliului judetean;
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- participd la intalniri, conferinte si seminarii specifice domeniului de activitate;

- participd la coordonarea echipei mixte constituitd la nivel judetean pentru acordarea
pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie, conform prevederilor Legii asistentei
sociale nr.292/2011, asigurand sprijin tehnic si metodologic;

- participa la elaborarea planului judetean privind implementarea, acordarea, monitorizarea
si evaluarea pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie, pe baza planurilor
elaborate de cétre U.A.T.-urile din judet;

- 1initiazd demersurile necesare aprobarii de catre Consiliul Judetean a Planului judetean
privind pachetul minimal de servicii sociale pentru copil si familie;

- indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, de
presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean Botosani, director executiv, precum si cele
rezultate din legi si alte acte normative in vigoare.

(2) Compartimentul informare, relatia cu mass-media are urmatoarele atributii principale:

- analizeaza si monitorizeaza aparitiile si articolele din mass-media privind activitatea
institutiei;

- informeazad conducerea Consiliului Judetean Botosani despre continutul articolelor si al
informatiilor din mass-media referitoare la activitatea administratiei publice;

- popularizeazd prin mass-media principalele actiuni organizate de Consiliul Judetean
Botosani;

- creeaza cadrul organizatoric pentru conferintele de presa, interviuri sustinute de
presedintele consiliului judetean;

- coordoneaza punctul de informare de la sediul central al Consiliului Judetean Botosani si
afiseaza permanent pe site-ul consiliului judetean stiri privind activitatea proprie a institutiei;

- elaboreaza si transmite comunicatele de presa referitoare la evenimentele si activitatile
desfasurate;

- coopereaza cu toate directiile, serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului Judetean
Botosani, cu comisiile de specialitate ale consiliului judetean, in vederea culegerii si valorificarii
informatiilor specifice care fac obiectul publicarii in mijloacele de informare in masa;

- participa la realizarea strategiei de comunicare a consiliului judetean;

- redacteaza materiale de prezentare si imagine a Consiliului Judetean Botosani, a rolului si
atributiilor acestuia si difuzarea informatiilor legate de autoritatea judeteana;

- elaboreazd comunicate de presd care sd aducad la cunostinta publicului evenimente,
oportunitati si actiuni ale consiliului judetean;

- participa la sedintele interne, sedintele ordinare si extraordinare ale consiliului judetean;

- organizeaza conferinte de presd/briefinguri ale conducerii institutiei;

- pune la dispozitia managerului de website informatiile existente;

- administreaza si arhiveaza toate materialele de presa/contacte media;

- pregateste si distribuie comunicatele de presd, informatiile referitoare la cele mai
importante evenimente din cadrul organizatiei;

- coopereazd cu canalele TV si radio Tn vederea organizarii si difuzérii de emisiuni TV si
emisiuni radio;

- gestioneaza relatiile cu mass-media, monitorizeazd modul de prezentare a activitatii
Consiliului Judetean Botosani de catre presa scrisa si audio-vizuald;

- redacteaza proiecte de raspuns la materialele aparute in presa centrala si locala care vizeaza
personalul si institutia;

- transmite operativ prin aparitii publice informatii reale si credibile in cazul producerii unor
evenimente deosebite;

- asigurd acordarea acreditdrii ziaristilor si a reprezentantilor mijloacelor de informare in
masa la cererea acestora, cu reprezentarea prevederilor legale;

- indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, de
presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean Botosani, director executiv, precum si cele
rezultate din legi si alte acte normative 1n vigoare.
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Art.18 Directia Juridica, Administratie Publica Locala

(1) Directia Juridica, Administratie Publica Locala este directia de specialitate a Consiliului
Judetean Botosani care, impreuna cu celelalte compartimente ale aparatului de specialitate, asigura
indeplinirea atributiilor specifice prevazute de Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 si de alte acte normative in vigoare.

(2) Activitatea directiei urmareste in principal punerea in aplicare a legilor, hotararilor
Guvernului, hotararilor Consiliului Judetean Botosani, dispozitiilor presedintelui Consiliului
Judetean Botosani, a ordonantelor si a altor acte cu caracter normativ.

(3) Directia Juridica, Administratie Publica Locala indeplineste urmatoarelor atributii:

- intocmeste proiectul regulamentului de organizare si functionare al consiliului judetean si
il supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani;

- Intocmeste in colaborare cu Directia Buget Finante si Directia Servicii Publice
documentatiile privind infiintarea de institutii, societdfi comerciale sau servicii publice de interes
judetean;

- sprijina Directia Buget Finante la elaborarea regulamentelor de organizare si functionare
ale aparatului de specialitate si institutiilor publice subordonate;

- asigura buna desfasurare a sedintelor Comisiilor de specialitate si ale Consiliului Judetean
Botosani;

- organizeaza arhiva si tine evidenta statistica a hotararilor Consiliului Judetean Botosani si a
dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- organizeaza arhiva documentelor intocmite la nivelul aparatului de specialitate al
consiliului judetean;

- asigurd reprezentarea judetului si Consiliului Judetean Botosani in fata instantelor
judecatoresti;

- asigurd sprijin si consultantd juridica autoritdtilor administratiei publice, comunale si
oragenesti, la cererea acestora;

- organizeaza activitatea de primire si de rezolvare in termen a problemelor ridicate prin
scrisori, sesizari §i petitii;

- intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii/hotarari specifice activitatii
directiei;

- asigura accesul liber la informatiile de interes public conform Legii nr.544/2001;

- asigurd secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica;

- asigurd executarea lucrarilor necesare desfasurarii activitatii Structurii de securitate;

- executa lucrdrile necesare pregatirii sedintelor Comisiei Judetene de Heraldica, precum si
de editare a Monitorului Oficial al Judetului Botosani;

- asigurd respectarea prevederilor legale privind transparenta decizionald in administratia
publicd;

- indeplineste si alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, presedintele
Consiliului Judetean Botosani si secretarul general al judetului.

- conlucreaza cu celelalte directii de specialitate din aparatul Consiliului Judetean Botosani,
cu serviciile si institutiile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Botosani, cu
compartimentele de specialitate ale autoritafilor administratiei publice centrale, judetene si locale,
precum si cu alte institutii.

(4) Directia Juridica, Administratie Publica Locala este condusa de un director executiv care
raspunde de intreaga activitate a directiei.

(5) Documentele intocmite de catre Directia Juridica, Administratie Publica Locala vor fi
semnate de catre directorul executiv.

(6) Directorul executiv va fi nlocuit pe perioada in care se afla in concediu de odihna,
concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in imposibilitatea exercitarii atributiilor,
de seful Serviciului juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative.

(7) Directorul executiv al Directiei Juridice, Administratie Publicd Locald inlocuieste
secretarul general al judetului pe perioada in care acesta se afla in concediu de odihnd, concediu
medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in imposibilitatea exercitarii atributiilor.
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(8) Seful Serviciului juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative va fi
inlocuit pe perioada in care se afla in concediu de odihnd, concediu medical, delegatii ori alte
situatii in care se afla Tn imposibilitatea exercitarii atributiilor, de consilierul juridic cu cel mai mare
grad profesional ori, in conditii de egalitate, cu cea mai mare vechime in functie, cu avizul
directorului executiv.

(9) Directorul executiv si seful de serviciu programeazad, organizeazd, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeazd, coordoneazd, Indruma si controleazd activitatea directiei in scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii in legdtura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplicd procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale n vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de cétre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteazad propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de
muncd, noi fige ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc si controleaza ca lucrarile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreazd cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritdtile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean Botosani, din
domeniul propriu de activitate.

(10) Directia Juridica, Administratie Publicd Locala este structuratd dupd cum urmeaza:

1. Serviciul juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative

2. Compartimentul administratie locala, secretariat

3. Compartimentul relatii cu publicul si petitii.

Art.19 Directia Juridicd, Administratie Publici Locala are urmatoarele atributii si
raspunderi, structurate pe serviciu si compartimente de activitate:

1. Serviciul juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative

- asigurd reprezentarea Judetului Botosani si a Consiliului Judetean Botosani in fata tuturor
instantelor judecatoresti;

- intocmeste actiuni, cereri ori intdmpinari, exercitd cdile de atac in numele Judetului
Botosani si a Consiliului Judetean Botosani;
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- tine evidenta operativa a cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

- vizeaza pentru legalitate proiectele de hotarari ale Consiliului Judetean Botosani si
dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean Botosani,

- vizeaza pentru legalitate contractele Intocmite de serviciul propriu, precum si de catre
celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

- vizeaza pentru legalitate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare
emise de presedintele consiliului judetean, in conformitate cu competentele stabilite prin lege;

- acorda sprijin i consultantd juridica pentru autoritatile administratiei publice locale,
comunale si ordsenesti la solicitarea acestora, precum si directiilor din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

- indeplineste si alte atributii incredintate de catre conducerea directiei sau a Consiliului
Judetean Botosani.

. asigurd arhivarea documentelor repartizate si produse de institutie conform actelor
normative in vigoare.

- asigura evidenta, pastrarea si conservarea documentelor din arhiva institutiei, ia masuri de
selectionare a acesteia si eliminare a documentelor care nu prezintd importantd istorica,
documentara sau practica;

- intocmeste nomenclatorul dosarelor, potrivit legii, impreund cu serviciile si
compartimentele din aparatul de specialitate, pe baza indicativului si termenelor de pastrare;

- asigura primirea la depozitul arhivei pe baza de inventar si proces-verbal de predare —
primire a documentelor create de serviciile si compartimentele Consiliului Judetean Botosani,
grupate in dosare potrivit nomenclatorului;

- creeaza conditii pentru cercetarea documentelor pe care le detine si elibereaza certificate,
copii, extrase sau adeverinte dupa acestea, in conditiile prevazute de lege;

- urmareste modernizarea sistemului informational, de evidentd si de utilizare a
formularisticii, potrivit naturii activitatii de secretariat;

- se ocupa de organizarea Monitorului Oficial al Judetului Botosani, precum si asigurarea
publicarii oricaror documente, potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

- primeste in format electronic editabil actele administrative cu caracter normativ adoptate
sau emise de Consiliul Judetean Botosani, Presedintele Consiliului Judetean Botosani sau Prefectul
Judetului Botosani;

- administreazd Monitorul Oficial al Judetului Botosani in format electronic, cu cele 6
subetichete:

a) ,,STATUTUL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE;

b) ,,REGULAMENTELE PRIVIND PROCEDURILE ADMINISTRATIVE”;

¢) ,,HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE™;

d) ,,DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE”;

e) ,DOCUMENTE SI INFORMATII FINANCIARE”;

) ,,ALTE DOCUMENTE”.

- raspunde de publicarea actelor administrative adoptate de consiliul judetean, atat cele cu
caracter normativ, cit si cele cu caracter individual;

- raspunde de publicarea Registrului pentru evidenta proiectelor de hotarari ale autoritatii
deliberative, precum si Registrul pentru evidenta hotararilor autoritatii deliberative;

- asigura publicarea actelor administrative emise de presedintele consiliului judetean, cu
caracter normativ; publicd Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive, precum si Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;

- la subeticheta ,, ALTE DOCUMENTE” asigura:

a) publicarea Registrului privind inregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza
actele adminstrative, precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate in scris;

b) publicarea Registrului pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu
privire la proiectele hotararilor autoritétii deliberative si dispozitiilor autoritatii executive, numai in
cazul celor cu caracter normativ;

c) informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeaza sa
fie dezbatute de autoritatile administratiei publice locale;
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d) informarea in prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter
normativ;

e) publicarea minutelor in care se consemneaza, in rezumat, punctele de vedere exprimate de
participanti la o sedinta publica;

f) publicarea proceselor-verbale ale sedintelor autoritatii deliberative;

g) publicarea oricaror altor documente neprevazute la lit.a)-g) si care, potrivit legii, fac
obiectul aducerii la cunostinta publica;

h) publicarea oricaror alte documente neprevazute la lit.a)-h) a caror aducere la cunostinta
publica se apreciaza de catre autoritatile administratiei publice locale ca fiind oportuna si necesara;

2. Compartimentul administratie locala, secretariat

1. Asigurd desfasurarea sedintelor Consiliului Judetean in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Botosani, prin indeplinirea
urmatoarelor activitati:

- asigura primirea proiectelor de hotarari si a altor materiale care urmeaza a fi supuse
dezbaterii comisiilor de specialitate si consiliului judetean;

- indeplineste procedura de convocare a consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de
specialitate ale consiliului judetean;

- asigurd, 1n baza dispozitiei presedintelui consiliului judetean si sub coordonarea
secretarului general al judetului, procedurile de convocare in termen legal a membrilor consiliului
judetean in vederea participarii la sedintele consiliului judetean, comunicand totodata data, ora si
locul desfasurarii sedintelor, precum si proiectul ordinii de zi;

- asigura pregdatirea mapelor cu materialele care vor fi supuse dezbaterii consiliului judetean
si le pune la dispozitia consilierilor judeteni;

- intocmeste lista invitatilor la sedintele consiliului judetean si asigura convocarea acestora;

- asigura pregdtirea salilor in care urmeaza a se desfasura lucrarile sedintelor consiliului
judetean si ale comisiilor de specialitate ale acestuia;

- participd la sedintele consiliului judetean, asigurand conditiile desfasurdrii lucrarilor,
precum si de Inregistrare audio a dezbaterilor;

- asigura consemnarea dezbaterilor din cadrul sedintelor consiliului judetean si a modului in
care si-a exercitat votul fiecare consilier judetean, prin inregistrare audio si redactarea proceselor-
verbale ale sedintelor consiliului judetean;

- asigurd evidenta participarii consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de specialitate si
la cele ale consiliului judetean, intocmind documentele necesare platii indemnizatiilor lunare
cuvenite acestora;

- asigurd redactarea hotararilor adoptate, inclusiv a modificarilor si completarilor aprobate
in plenul consiliului judetean, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- Indeplineste procedura de semnare de catre presedintele consiliului judetean a hotérarilor
adoptate, respectiv de contrasemnare a acestora de cdtre secretarul general judetului, respectiv
asigurd inregistrarea si comunicarea lor catre prefectul judetului, in vederea exercitdrii controlului
cu privire la legalitatea acestora si cdtre cei stabiliti cu punerea in aplicare a prevederilor acestora,
sub coordonarea secretarului general judetului;

- asigurd comunicarea hotdrarilor consiliului judetean, cu caracter individual, catre
persoanele interesate, in termenul prevazut de lege;

- asigura constituirea dosarelor speciale ale sedintelor consiliului judetean, numerotarea,
semnarea, sigilarea si pastrarea acestora;

- organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor Consiliului Judetean Botosani;

- transmite cdtre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean, hotdrarile in vederea publicarii acestora pe site-ul Consiliului Judetean Botosani, la
sectiunea ,,Monitorul Oficial al Judetului”;

2. Asigurd indeplinirea procedurilor referitoare la primirea, inregistrarea si evidenta
dispozitiilor emise de presedintele consiliului judetean:

- asigurd primirea, Inregistrarea si evidenta dispozitiilor emise de presedintele consiliului
judetean, pastrand originalul acestora si documentele insotitoare pana la predarea lor la arhiva;
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- asigurd comunicarea acestora cdtre prefectul judetului, respectiv catre cei stabiliti cu
punerea in aplicare a prevederilor acestora, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- asigurd comunicarea dispozitiilor presedintelui consiliului judetean cu caracter individual
catre persoanele interesate, in termenul prevazut de lege;

- organizeaza arhiva si evidenta statistica a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

- transmite catre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean dispozitiile cu caracter normativ in vederea publicarii acestora in Monitorul Oficial al
Judetului;

3. Indeplineste procedurile necesare, din domeniul specific de activitate, pentru asigurarea
transparentei decizionale In administratia publica:

- asigura afisarea la sediul consiliului judetean si postarea pe site-ul institutiei a anuntului
privind data, ora si locul de desfasurare a sedintei publice de consiliu judetean, precum si ordinea de
Zi;

- asigurd procedurile de aducere la cunostinta publica a proiectelor de hotarari prin afisarea
acestora pe site-ul institutiei si la sediul propriu;

4. Elaboreaza si redacteaza proiectele de hotdrari ale consiliului judetean si dispozitiile
presedintelui in domeniile aflate in responsabilitatea serviciului:

- intocmeste referatul privind necesitatea si oportunitatea emiterii dispozitiei presedintelui si
redacteazad dispozitia privind convocarea Consiliului Judetean Botosani 1in sedintd
ordinara/extraordinara;

- Intocmeste referatul privind necesitatea si oportunitatea emiterii dispozitiei presedintelui si
redacteaza dispozitia privind delegarea unor atributii ori coordonarea unor compartimente
vicepresedintilor consiliului judetean;

- elaboreaza si redacteaza proiectul de hotdrare privind aprobarea regulamentului de
organizare si functionare al consiliului judetean, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- elaboreaza si redacteaza proiecte de hotarari din domeniul propriu de activitate;

- acorda asistenta de specialitate consiliilor locale din judet pe linia activitatii de secretariat,
la cerere;

- expediazad corespondenta prin posta sau prin curier in cel mai scurt timp si distribuie toate
materialele ce urmeaza a fi supuse dezbaterilor consilierilor judeteni;

- asigurd publicarea unui anunt, care va cuprinde o notd de fundamentare, o expunere de
motive sau, dupd caz, un referat de aprobare privind necesitatea adoptarii actului normativ propus,
textul complet al proiectului actului respectiv, precum si termenul limita, locul si modalitatea in
care cei interesati pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind
proiectul de act normativ, cu cel putin 30 de zile inainte de supunerea spre analiza, avizare si
adoptare a proiectelor de hotarari cu caracter normativ in site-ul propriu, afisarea acestuia la sediul
propriu intr-un spatiu accesibil publicului si transmiterea cdtre mass-media locala;

- asigurd transmiterea proiectelor de hotérari cu caracter normativ tuturor persoanelor care
au depus o cerere pentru primirea acestor informatii;

- asigurd transmiterea proiectelor de acte normative cu relevanta asupra mediului de afaceri,
asociatiilor de afaceri si altor asociatii legal constituite, pe domenii specifice de activitate, in termen
de cel putin 30 de zile inainte de supunerea spre analiza, avizare si adoptare a acestora;

- primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectul de
act normativ propus;

- la solicitarea in scris a unei asociatii legal constituite sau a unei alte autoritd{i publice, ia
masuri pentru organizarea unei intalniri In care sa se dezbatd public proiectul de act normativ, in
termen de cel mult 10 zile de la publicarea datei si locului unde urmeaza sa fie organizate;

- Intocmeste anual si asigura aducerea la cunostinta publica a raportului privind transparenta
decizionala;

- asigurd transmiterea raspunsurilor formulate de directiile de specialitate la interpelarile
consilierilor judeteni din cadrul sedintelor de consiliu;

- asigurd registratura generala a institutiet;

- asigura curieratul institutiei si gestioneaza serviciile postale ale institutiei;

- indeplineste si alte atributii incredintate de catre conducerea Consiliului Judetean Botosani;
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5. Activitati privind Comisia Judeteand de Heraldica, structura de securitate, comisia de
monitorizare si control intern managerial, dupd cum urmeaza :

- asigurd executarea tuturor lucrdrilor necesare pregatirii sedintelor Comisiei Judetene de
Heraldica;

- asigurd executarea tuturor lucrarilor necesare desfasurarii activitatii Structurii de securitate;

- organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare la solicitarea presedintelui
acesteia si intocmeste procesele-verbale ale sedintelor;

- redacteaza impreund cu presedintele Comisiei de monitorizare minuta sedintelor si, dupa
caz, hotararile comisiei;

- intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a sedintelor
Comisiei de monitorizare;

- analizeazd proiectele de proceduri din punct de vedere al respectarii conformitatii cu
structura minimald prevazuta in procedura documentata PS.00; aloca codul procedurii de sistem;
pune la dispozitia membrilor comisiei, cu 5 zile inaintea sedintei, proiectele de proceduri ce
urmeaza a fi supuse avizarii,

- supune procedurile elaborate spre avizare membrilor Comisiei si redacteaza hotararea
Comisiei privind avizarea acestora; procedurile documentate se semneazd la intocmire de catre
responsabilii de activitatile procedurale, la verificare de catre conducatorul compartimentului, la
avizare de catre presedintele Comisiei de monitorizare si se aprobad de catre conducdtorul entitatii
publice;

- tine evidenta tuturor procedurilor de sistem si operationale; analizeazd si propune pe
ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitarile de revizie a procedurilor documentate;

- intocmeste situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii, potrivit prevederilor Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, prin centralizarea informatiilor din chestionarele
de autoevaluare, semnate si transmise de conducdtorii de compartimente; elaboreazd situatia
centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial,
semestrial, respectiv anual, potrivit prevederilor legale - Codul controlului intern managerial al
entitatilor publice;

- elaboreaza anual Raportul asupra sistemului de control intern managerial si il supune
aprobdrii presedintelui consiliului judetean, potrivit prevederilor Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

- comunicd un exemplar al raportului presedintelui la Directia Buget Finante pentru a fi
transmis odatd cu situatia financiara anuald;

- intocmeste proiecte de dispozitii cu privire la constituirea sau modificarea componentei
Comisiei de monitorizare, precum si pentru aprobarea Programului de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial.

- exercitd atributii privind Intocmirea Registrului riscurilor la nivelul Consiliului Judetean
Botosani si elaboreaza anual Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative la
nivelul institutiei.

3. Compartimentul relatii cu publicul si petitii

- primeste, inregistreaza si rezolva cererile privind informatiile de interes public;

- asigurd publicarea buletinului informativ care va cuprinde informatiile de interes public
comunicate din oficiu;

- asigurd disponibilitatea In format scris a informatiilor de interes public comunicate din
oficiu;

- organizeazd in cadrul punctului de informare-documentare, accesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu;

- intocmeste anual si asigura aducerea la cunostintd publicad a raportului privind accesul la
informatiile de interes public;

- asigura secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica;

- gestioneaza in platforma e-DAI declaratiile de avere si de interese depuse de consilierii
judetent si presedintele Consiliului Judetean;

- asigura gestionarea declaratiilor privind restrictiile pre- si postangajare;
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- tine evidenta petitiilor adresate de cetateni;

- primeste, inregistreaza si se ingrijeste de rezolvarea petitiilor;

- Indrumad petitiile spre rezolvare catre compartimentele de specialitate, cu precizarea
termenului de trimitere a raspunsului;

- conlucreaza cu autoritatile si institutiile publice din judet in vederea rezolvarii cererilor,
reclamatiilor si sesizarilor cetatenilor;

- urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului;

- trimite petitiile Tndreptate gresit autoritatilor sau institutiilor publice in a caror atributii
intra rezolvarea problemelor semnalate 1n petitie;

- expediaza raspunsul catre petitionar, in termen de 30 de zile de la inregistrarea petitiei;

- claseaza petitiile anonime;

- arhiveaza petitiile i raspunsul dat.

Art.20 Directia Administrarea Patrimoniului

(1) In executarea atributiilor ce-i revin, Directia Administrarea Patrimoniului:

- conduce, indruma si controleaza activitatea Compartimentului administrarea patrimoniului
si Serviciului administrativ, protocol, paza, protectia muncii, PSI,

- initiaza propuneri privind delimitarea dintre domeniul public de interes national, judetean
sau local;

- tine evidenta domeniului public si privat al Judetului Botosani;

- colaboreaza cu autoritatile publice locale si cu entitatile subordonate Consiliului Judetean
Botosani, la solicitarea acestora in privinta administrarii bunurilor din domeniul public sau privat;

- propune Consiliului Judetean Botosani programul de investitii proprii, dotari, prestari
servicii, achizitii de bunuri si combustibili;

- Intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii/hotarari specifice activitatii
directiei;

- asigurd efectuarea igienizarii si curateniei in sediile si spatiile aflate in administrare din
Piata Revolutiei nr.1-3 si Calea Nationala nr.64;

- urmdreste utilizarea judicioasd a mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, precum si
intretinerea acestora pentru a crea conditii corespunzatoare desfasurarii activitdtii aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- asigurd controlul accesului personalului si persoanelor strdine in incinta institutiei, in
conformitate cu instructiunile specifice;

- duce la indeplinire toate hotdrarile Consiliului Judetean Botosani si dispozitiile
presedintelui Consiliului Judetean Botosani care se refera la domeniile si atributiile directiei.

(2) In activitatea curentd, serviciul si compartimentul din cadrul directiei vor colabora,
atunci cand este cazul, cu celelalte directii si servicii ale Consiliului Judetean Botosani.

(3) Pentru realizarea atributiilor ce-i revin, Directia Administrarea Patrimoniului este
condusa de un director executiv care raspunde de intreaga activitate a directiei. Toate documentele
intocmite de catre Directia Administrarea Patrimoniului vor fi semnate de catre directorul executiv,
iar in lipsa sa de inlocuitorul desemnat la propunerea titularului, cu aprobarea presedintelui
Consiliului Judetean Botosani.

(4) Directorul executiv si seful de serviciu programeazad, organizeazd, coordoneaza si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneazd, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul Indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;
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- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de cétre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitdtilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc si controleaza ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei,

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea Consiliului
Judetean Botosani, cu autoritdtile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor
deconcentrate ale ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin
Consiliului Judetean Botosani, in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean Botosani, din
domeniul propriu de activitate.

(5) Directia Administrarea Patrimoniului are urmatoarea structurd organizatorica:

l. Compartimentul administrarea patrimoniului;

2. Serviciul administrativ, protocol, paza, protectia muncii, PSI.

Art.21 Serviciului si compartimentului din cadrul Directiei Administrarea Patrimoniului le
revin urmatoarele atributii:

a) Compartimentul administrarea patrimoniului

- elaboreaza propuneri privind delimitarea dintre domeniul public de interes national,
judetean sau local in conformitate cu prevederile legale;

- tine evidenta domeniului public al judetului; intocmeste anual inventarul bunurilor din
patrimoniul public al judetului pe baza inventarelor trimise de administratorii directi ai bunurilor, pe
care il supune spre atestare Consiliului Judetean Botosani;

- colaboreaza cu institutiile subordonate Consiliului Judetean Botosani pentru lucrdri ce
privesc inventarul domeniului public si privat dat in administrare;

- participa la intocmirea proiectului de hotarare privind atestarea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public si privat al Judetului Botosani;

- asigura, cu ajutorul suportului informatic, realizarea, modificarea si actualizarea bazei de
date referitoare la inventarul domeniului public si privat al judetului, precum si extragerea
rapoartelor aferente acestuia, tindnd cont de documentele justificative care stau la baza
modificarilor;

- elaboreaza documentatia necesara pentru proiectele de hotarari ale Consiliului Judetean
Botosani referitoare la trecerile din domeniul public in cel privat sau din domeniul privat in cel
public ale bunurilor care apartin patrimoniului Judetului Botosani;

- pentru proiectele de hotarari care fac obiectul bunurile gestionate, coordonate si urmarite in
mod direct de cétre alte directii din cadrul Consiliului Judetean Botosani, la baza elaborarii acestora
vor sta adresele, referatele, sau alte documente puse la dispozitie de cétre respectivele directii;

- asigura evidenta bunurilor din domeniul public si privat al Judetului Botosani date in
administrare entitdtilor subordonate ori inchiriate sau concesionate, potrivit legii;
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- intocmeste si actualizeaza registrele de evidentd a contractelor de prestdri servicii,
inchiriere, concesionare, dare in folosinta gratuita si vanzare;

- elaboreaza proiecte de hotdrari, care sunt specifice Directiei Administrarea Patrimoniului,
privind concesionarea, inchirierea, vanzarea, darea in administrare, darea in folosin{d gratuita,
diminuarea sau madrirea patrimoniului si orice alte operatiuni care au ca obiect bunurile din
patrimoniul Judetului Botosani si le supune aprobarii Consiliului Judetean Botosani;

- intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii /hotdrari specifice activitatii
serviciului si compartimentului;

- organizeaza licitagiile pentru bunurile care urmeaza sa fie concesionate, inchiriate,
respectiv vandute, aflate in administrarea Consiliului Judetean Botosani si participd in calitate de
membru in comisiile de evaluare ale licitatiilor de concesionare sau inchiriere, organizate pentru
bunurile date in administrare, care apartin domeniului public al Judetului Botosani;

- asigurd urmarirea modului de exercitare a drepturilor de administrare si respectiv a
obligatiilor ce i revin titularului dreptului de administrare asupra bunurilor apartindnd domeniului
public si privat al Judetului Botosani, conform hotérarilor consiliului judetean;

- asigurd evidenta si controlul imobilelor aflate in patrimoniul Judetului Botosani date in
folosinta gratuitd, potrivit prevederilor legale;

- solicitd anual, in numele Consiliului Judetean Botosani, institutiilor care au primit in
folosinta gratuitd bunuri, prezentarea anuald de rapoarte privind activitatea de utilitate publica
desfasurata;

- intocmeste documentatia privitoare la propunerea de cumparare/vanzare a unor bunuri ce
fac parte din domeniul privat de interes judetean, in conditiile legii,

- analizeaza apartenenta bunurilor imobile, prevazute de lege, ca apartinind domeniului
public al Judetului Botosani, pentru a nu exista interferente cu imobilele din domeniul public al
statului sau de interes local;

- asigurd elaborarea documentatiei, intocmind referatul de necesitate si caietul de sarcini
pentru achizitie, urmareste derularea contractului de prestari servicii si asigurd actualizarea cartilor
funciare a imobilelor, care fac parte din domeniul public sau privat al Judetului Botosani, din cadrul
Directiei Administrarea Patrimoniului;

- asigurd incheierea actelor in forma autenticd pentru: dezmembrdri, apartamentari si lotizari,
in colaborare cu notari publici;

- colaboreaza cu institutii financiare si primariile UAT-utilor din judet pentru obtinerea
certificatelor de urbanism si a certificatelor fiscale solicitate pentru completarea documentatiei la
cartea funciara;

- solicita si obtine de la OCPI extrase de carte funciara, efectueaza inscrieri si alte lucrari de
cadastru;

- asigurd elaborarea documentatiei, intocmind referatul de necesitate si caietul de sarcini,
necesare achizitiondrii serviciilor de ridicare topo, studiu geotehnic, evaluare si expertiza tehnica,
altele decat cele ce se vor derula prin Directia Investitii si Achizitii Publice sau alte entitati
subordonate Consiliului Judetean Botosani;

- receptioneaza si participd In comisiile de receptie pentru lucrari de ridicare topo, studiu
geotehnic, evaluare si expertizd tehnicd, exceptie facand cele care se deruleazd prin Directia
Investitii si Achizitii Publice;

- intocmeste propuneri privind politici de administrare a patrimoniului;

- Intocmeste si actualizeazd evidenta schimburilor de imobile, vanzari sau cumparari,
respectiv exproprieri pentru cauza publica, In colaborare cu alte directii din cadrul Consiliului
Judetean Botosani;

- verifica modul de completare si de gestionare a cartilor tehnice, aferente constructiilor din
domeniul public al Judetului Botosani, efectuata de catre administratorii acestora;

- verificd urmarirea comportarii in exploatare a cladirilor aflate in domeniul public al
Judetului Botosani, efectuata de catre administratorii acestora;

- urmdreste scriptic inregistrarile documentelor aferente lucrarilor de interventie asupra
bunurilor, respectiv de intretinere, refacere, modernizare, reparatii curente, reparatii capitale etc;
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- participd in calitate de membru sau invitat in comisiile de receptie a lucrarilor pentru
bunurile care apartin domeniului public sau privat al Judetului Botosani;
- indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei;

b) Serviciul administrativ, protocol, paza, protectia muncii, P.S.1.

- Intocmeste necesarul anual de obiecte de inventar si mijloace fixe (specifice activitatii
administrativ-gospodaresti) pentru dotarea sediilor Consiliului Judetean Botosani din Piata
Revolutiei nr.1-3, Calea Nationla nr.64 si str.Cuza Voda nr.2;

- Intocmeste proiectul tututror documentatiilor prevazute de lege pentru organizarea oricarei
forme de achizitie publica specifica directiei si urmareste definitivarea acestora, pana la finalizarea
lor;

- monitorizeaza Incheierea contractelor de furnizare pentru energia electrica, gaze naturale,
carburanti, apa, precum si alte contracte de prestari servicii si achizitii de bunuri, n limitele si in
conditiile prevazute de lege;

- asigura aprovizionarea, receptionarea si gestionarea rechizitelor de birou, materialelor de
curatenie si alte materiale necesare desfasurarii activitatii Consiliului Judetean Botosani;

- asigura receptia bunurilor si controleazd daca acestea corespund cantitativ si calitativ cu
datele din documentele nsotitoare, Intocmind note de receptie/procesele-verbale de receptie la
primirea acestora;

- pastreaza bunurile de gestiune in conditiile cerute de prescriptiile tehnice si igienico-
sanitare, ferindu-le de distrugere sau degradare;

- distribuie, in baza referatelor de eliberare aprobate de catre conducerea institutiei, mijloace
fixe, obiecte de inventar, materiale consumabile si alte piese de schimb aparatului de specialitate;

- organizeaza evidenta primara a mijloacelor fixe si a tuturor bunurilor din gestiunea proprie
a institutiei;

- asigura respectarea normativelor de cheltuieli privind actiunile de protocol, dotarea cu
autoturisme si costurile pentru convorbiri telefonice la nivelul Consiliului Judetean Botosani,
conform hotararii Consiliului Judetean Botosani si a Ordonantei nr.80/2001 privind stabilirea unor
normative de cheltuieli pentru autoritdtile administratiei publice si institutiile publice, actualizata;

- asigura intocmirea documentatiei necesare pentru inscrierea sau radierea din circulatie a
mijloacelor de transport din dotare, incheierea asigurarii de rdspundere civila, CASCO, RO-vignete,
Cartea Verde la deplasarile in straindtate si a asigurdrilor medicale pentru persoanele delegate in
tarile unde se impun acestea, precum si orice alte obligatii stabilite de lege In sarcina detinatorilor
de autovehicule;

- ia masuri pentru exploatarea optima a parcului auto, Intretinerea §i reparatia mijloacelor
auto din dotare, asigurarea acestora, aprovizionarea cu carburanti si lubrifianti;

- normeaza consumul de carburanti conform kilometrilor efectuati si confirmati din foile de
parcurs ale autoturismelor din dotarea parcului auto propriu al Consiliului Judetean Botosani si
intocmeste ,,Fisa activitatii zilnice” pentru fiecare autoturism In parte, conform normelor specifice
legale in vigoare;

- verifica si vizeaza documentele pentru acordarea drepturilor legale cuvenite soferilor;

- tine evidenta reparatiilor autovehiculelor din dotarea parcului auto propriu;

- asigurd aplicarea corespunzatoare a legii privind securitatea §i sdndtatea in munca,
respectiv a normelor de prevenire si stingere a incendiilor, conform legii, in spatiile unde isi
desfasoara activitatea aparatul de specialitate propriu;

- propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de
apdrare contra incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor, sisteme
tehnice de protectie si de alarmare Impotriva efractiei si echipamente de protectie specifice;

- asigura respectarea prevederilor Legii nr.132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor
in institutiile publice; tine evidenta cantitatilor de deseuri colectate selectiv si raporteaza Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului, aferente spatiilor din Piata Revolutiei nr.1-3 si Calea Nationald
nr.64;

- propune, in limita posibilitatilor financiare ale institutiei, lucrari de intretinere si reparatii la
spatiile ocupate de aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani;
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- poate participa impreund cu membrii delegati de arhitectul sef in comisiile de receptie a
lucrarilor de constructii si reparatii in spatiile proprii ale institutiei; in cazul cand se executa lucrari
de reparatii sau intretinere folosind forte proprii, solicita devize de lucrari Directiei Arhitect Sef prin
care se vor justifica consumurile de materiale;

- participa prin personalul sdu la inventarieri anuale si periodice, intocmeste documente de
intrare, miscare si transfer pentru toate bunurile apartinind aparatului propriu si urmareste pastrarea
integritatii acestora;

- asigurd serviciile de paza la sediile din Calea Nationalpa nr.64 si la intrarea ,,B” din Palatul
Administrativ, in conformitate cu Planurile de Paza si Protectie; monitorizeaza prin personalul de
paza functionarea corespunzatoare a sistemelor de supraveghere video cu respectarea instructiunilor
institutiei privind garantarea si protejarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanelor
fizice, 1n special a dreptului la viata intima, familiala si privata, cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal;

- asigurd controlul accesului personalului si persoanelor strdine in incinta institutiei, in
conformitate cu instructiunile specifice;

- intervine pentru rezolvarea unor situatii neprevazute in interiorul institutiei la solicitarea
presedintelui consiliului judetean (inlocuitorului legal) intervine pentru rezolvarea unor situatii
neprevazute in interiorul institutiei;

- rezolva alte sarcini specifice serviciului, repartizate de conducerea directiei sau a
Consiliului Judetean Botosani;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

Art.22 Directia Buget Finante

(1) Directia Buget Finante este directia de specialitate a Consiliului Judetean Botosani, care
asigurd indeplinirea atributiilor ce revin acestuia, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.57/2019
privind Codul Administrativ: In domeniul economico-financiar, al elaborarii bugetului propriu
judetean si al institutiilor publice si activitdtilor finantate integral sau partial din venituri proprii,
stabilirii de impozite si taxe judetene, in domeniul gestiondrii resurselor umane, al activitatilor de
invatamant, sanatate, cultura, asistentd sociald, apdrare, ordine publicd si sigurantd nationala,
transporturi.

(2) in realizarea atributiilor ce ii revin, Directia Buget Finante:

- coordoneaza si indruma, din punct de vedere metodologic, activitatea serviciilor de
organizare, salarizare, resurse umane si financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe;

- asigurd, potrivit competentelor sale, conditiile materiale si financiare necesare in vederea
bunei functionadri a institutiilor de cultura si culte, institutiilor de Tnvatamant, sanatate si asistenta
sociald, evidenta persoanelor, intrefinere a drumurilor si podurilor judetene, aparare, ordine publica
si siguranta nationald, precum si celorlalte servicii din subordinea Consiliului Judetean Botosani;

- propune spre aprobare prin hotarare, in conditiile legii, Consiliului Judetean Botosani
repartizarea pe comune, orage, municipii, a cotelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat
sau din alte surse si a altor sume acordate judetului;

- contribuie, alaturi de celelalte directii de specialitate ale Consiliului Judetean Botosani, la
intocmirea unor lucrari privind administrarea domeniului public s1 domeniului privat al judetului;

- asigurd exercitarea controlului financiar preventiv;

- conduce evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat, a gestionarii valorilor materiale, bunurilor de inventar si mijloacelor banesti, a
decontdrilor cu debitorii si creditorii si exercitd controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea
asigurdrii integritatii patrimoniului,

- intocmeste documentatiile privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare §i functionare pentru aparatul de specialitate si institutiile din coordonarea consiliului
judetean;

- Intocmeste §i supune spre aprobare proiectele de dispozitii /hotdrari specifice activitdtii
directiei;

- asigurd aplicarea reglementarilor legale in vigoare privind incadrarea si salarizarea
personalului din aparatul de specialitate, plata consilierilor judeteni, a membrilor Autoritatii
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Teritoriale de Ordine Publicd, a membrilor comisiilor de concurs/solutionare a contestatiilor pentru
functionarii publici si altor comisii, conform legii.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce revin Consiliului Judetean Botosani in domeniul
adoptarii bugetului propriu al judetului si a contului de incheiere a exercitiului bugetar, un rol
important revine directiei in elaborarea proiectului de buget judetean, prin orientarea acestuia spre
prioritati si politici sectoriale, obiective si performanta.

(4) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Directia Buget Finante conlucreaza cu
serviciile de specialitate ale autoritatilor administragiei publice centrale, judetene si locale, cu
celelalte directii din aparatul de specialitate, precum si cu cele din cadrul institutiilor, serviciilor
publice si agentilor economici de interes judetean si local.

(5) Directia Buget Finante, in realizarea atributiilor sale, colaboreaza cu Administratia
Judeteana a Finantelor Publice Botosani, Directia Judeteana de Statisticd, Agentia Judeteanad pentru
Ocuparea Fortei de Munca, Inspectoratul Teritorial de Munca, Casa Judeteand de Pensii, Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala, Inspectoratul Scolar Judetean, Centrul Militar Judetean
si cu alte institutii din judet.

(6) Toate documentele intocmite de Directia Buget Finante vor fi semnate de catre directorul
executiv.

(7) Directorul executiv al Directiei Buget Finante va fi inlocuit pe perioada in care se afla in
concediu de odihnd, concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea
exercitarii atributiilor, de seful Serviciului financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe, conform
art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

(8) Sefii serviciillor din cadrul Directiei Buget Finante vor fi inlocuiti pe perioada
concediului de odihna, concediului medical, delegatii, ori alte situatii In care se afla in
imposibilitatea exercitarii atributiilor de catre un consilier din cadrul serviciului, cu avizul
directorului executiv, conform art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

(9) Directorul executiv si sefii de servicii programeaza, organizeazd, coordoneazd si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeazd, coordoneazd, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmadresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestdrile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificédri in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitdtilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de munca,
noti fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefilor de servicii sau salariatilor, dupd caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc si controleaza ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;
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- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritdtile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(10) Directia Buget Finante are o structurd, dupa cum urmeaza:

1. Serviciul financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe

2. Serviciul organizare, salarizare, resurse umane si IT;

Art.23 Serviciile care compun Directia Buget Finante au urmatoarele atributii:

1. Serviciul financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe

- organizeaza, indruma si coordoneaza actiunea de elaborare a lucrarilor privind bugetul
propriu al Consiliului Judetean Botosani, precum si a bugetelor de venituri si cheltuieli ale unitatilor
de subordonare judeteana;

- elaboreaza variante proprii privind nivelul cheltuielilor si evolutia acestora, in perspectiva,
pentru actiunile finantate din bugetul local si din bugetele institutiilor publice cu venituri
extrabugetare;

- pregateste lucrarile privind cheltuielile bugetului propriu si ale bugetelor unitatilor de
subordonare judeteana, atat in faza de proiect, cat si in faza definitiva;

- stabileste veniturile proprii ale bugetului propriu al Consiliului Judetean Botosani pentru
acoperirea cheltuielilor, sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, precum si
transferul din bugetul de stat;

- dupa aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli de cétre consiliul judetean, ia masuri
pentru defalcarea acestora, pentru activitatea proprie si institutiile subordonate;

- supune spre aprobare consiliului judetean proiectul de buget propriu si al institutiilor
subordonate;

- urmareste executia veniturilor si cheltuielilor prevazute in bugetul propriu al Consiliului
Judetean Botosani, cat si din fondurile extrabugetare, informeaza presedintele consiliului judetean
despre modul de realizare al acestora si propune masuri de realizare a acestora;

- intocmeste proiectele de hotdrare in sfera de activitate si le Tnainteaza spre aprobare
consiliului judetean;

- Intocmeste §i Tnainteaza spre aprobare consiliului judetean sau, dupd caz, ordonatorului de
credite lucrarile privind bugetul propriu cu repartizarea pe trimestre si pe subdiviziunile clasificarii
bugetare, precum si propunerile de repartizare pe trimestre a transferurilor din bugetul de stat,
pentru echilibrarea bugetului propriu, in vederea finantarii cheltuielilor privind institutiile publice
locale de subordonare judeteana;

- comunicd instituiilor din subordinea Consiliului Judetean Botosani indicatorii financiari
aprobati si urmareste Incadrarea pe trimestre a fondurilor alocate;

- asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru:

. angajamente legale si bugetare;

. deschiderea si repartizarea de credite bugetare;

. modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a
creditelor aprobate inclusiv prin virdri de credite;

J efectuarea de plati din fonduri publice;

. efectuarea de incasari in numerar;

. vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al
judetului;

o concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al judetului;

° inregistrarea si eliberarea materialelor, obiectelor de inventar si pieselor de schimb;

26



- verificd si analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare
a bugetului propriu al Consiliului Judetean Botosani si bugetele institutiilor de subordonare
judeteana si intocmeste documentatiile pe care le supune aprobdrii ordonatorului principal de
credite, referitoare la:

. repartizarea pe trimestre a cheltuielilor bugetului propriu al consiliului judetean,
precum si a celorlalte bugete a institutiilor publice de subordonare judeteana;

utilizarea excedentului bugetului local;

volumul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare la institutiile publice subordonate;

utilizarea veniturilor proprii peste cele planificate in conditiile legii;

utilizarea fondurilor cu destinatie speciald in functie de specificul activitatii,
organizeaza i conduce evidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor bugetare, care
reflecta Incasarea veniturilor si plata cheltuielilor aferente exercitiului bugetar;

- organizeazd evidenta si raportarea angajamentelor legale si bugetare, inclusiv prin
utilizarea sistemului national de verificare, monitorizare, raportare si control al situatiilor financiare,
angajamentelor legale si bugetelor institutiilor publice;

- Intocmeste documentele de plata catre banci, in conformitate cu reglementdrile in vigoare,
urmareste listarea/primirea la timp a extraselor de cont si valorificarea acestora, urmarind
incadrarea in subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor pentru bugetul propriu al consiliului
judetean;

- conduce evidenta contabild privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetele de
venituri si cheltuieli aprobate din alte fonduri legal constituite, a gestiondrii valorilor materiale,
bunurilor din inventar si mijloacelor banesti, a decontarilor cu debitorii si creditorii si exercita
controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea asigurarii integritatii patrimoniului;

- exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie i asigurd incasarea la
timp a creantelor, lichidarea obligatiilor de platd, ludnd masurile necesare pentru stabilirea
raspunderilor, atunci cand este cazul;

- organizeaza efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,

- primeste, verificd, analizeazd si centralizeazd situatiile financiare asupra situatiei
patrimoniului aflat Tn administrare si a executiei bugetare, depuse de ordonatorii de credite finantati
din bugetul propriu al consiliului judetean;

- Intocmeste si transmite In sistemul national de verificare, monitorizare, raportare si control
al situatiilor financiare raportdrile financiar-contabile lunare/trimestriale/anuale, inclusiv bugetul
propriu de venituri si cheltuieli;

- intocmeste si prezintd organelor de decizie contul anual de executie a bugetului local,
potrivit legii;

- urmareste ca toate cheltuielile efectuate cu plata salariilor, sporurilor, premiilor si a altor
drepturi salariale sa se Tncadreze 1n alocatiile bugetare aprobate in acest scop;

- organizeaza, indruma si coordoneaza actiunea de elaborare a bugetelor locale, in stransa
colaborare cu A.J.F.P. Botosani;

- deruleaza Programul pentru scoli al Romaniei, efectuand centralizarea si plata produselor
distribuite/ acordate copiilor prescolari si elevilor din clasele 0-VIIIL, potrivit legii;

- analizeaza cererile si documentatiile privind alimentarea cu mijloace banesti a conturilor
de disponibil ale ordonatorilor tertiari de credite pentru cheltuielile curente si de capital;

- Intocmeste si supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani proiectele de hotarare
privind repartizarea fondurilor destinate bugetelor locale;

- organizeaza $i exercitd activitatea de urmarire si incasare a veniturilor bugetului judetean;

- evidenfiaza si urmareste debitele restante primite spre incasare, actioneazd prin orice
modalitate pentru stingerea creantelor bugetare;

- participa impreuna cu serviciul juridic, contencios la cauze referitoare la executari silite,
contestatii la executare, infiintarea masurilor asiguratorii §i alte cauze care au ca obiect stingerea
creantelor bugetare;
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- asigurd evidenta si raportarea catre Ministerul Finantelor Publice, conform legii, a
obligatiilor Consiliului Judetean Botosani rezultdnd din contractarea/garantarea imprumuturilor
contractate, urmarind Indeplinirea conditiilor prevazute prin acestea;

- asigurd evidenta financiar-contabild analiticdi a tuturor proiectelor cu finantare
nerambursabila derulate de consiliul judetean, conform cerintelor autoritatilor finantatoare;

- indeplineste orice alte sarcini noi aparute pe parcursul exercifiului bugetar, conform
legislatiei in vigoare, dispuse de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani.

2. Serviciul organizare, salarizare, resurse umane si IT

- intocmeste documentatia privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare al aparatului de specialitate si le inainteaza in vederea supunerii spre
aprobare consiliului judetean;

- intocmeste si Tnainteaza spre aprobare consiliului judetean documentatia privind
organigramele, statele de functii si regulamentele de organizare si functionare pentru institutiile si
serviciile publice din subordine, pe baza propunerilor primite de la aceste unitai;

- in colaborare cu Directia Juridica, Administratie Publica Locala intocmeste documentatiile
privind infiintarea de institutii, societdti comerciale sau servicii publice de interes judetean,
elaboreazd regulamentele de organizare si functionare ale acestora, pe care le inainteazd spre
aprobare consiliului judetean;

- asigurd Indrumarea metodologicd si asistentd de specialitate consiliilor locale ale
comunelor, oraselor si municipiilor, precum si institutiilor subordonate, pe problemele si obiectivele
aflate in atributiile serviciului, la cererea acestora;

- intocmeste pentru conducatorii institugiilor subordonate fisele postului si rapoartele de
evaluare anuald, in conformitate cu legislatia specificd, pe care le Tnainteazd conducerii spre
aprobare;

- Intocmeste si supune aprobarii presedintelui consiliului judetean documentatia privind
organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor de conducere de la nivelul
serviciilor publice si al institutiilor publice aflate in coordonarea sa, precum si cea privind numirea,
sanctionarea, suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a
raporturilor de munca, in conditiile legii pentru conducatorii acestor institutii,

- intocmeste §i supune aprobarii proiectele de dispozitie pentru desemnarea membrilor din
consiliile de administratie ale urmatoarelor institutii: unitdti de asistentd medico-sociale, spitale,
scoli speciale si institutii de culturd;

- asigurd aplicarea reglementarilor legale in vigoare privind salarizarea personalului
incadrat cu contract de munca si a functionarilor publici din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani;

- intocmeste lucrdrile privitoare la organizarea si desfasurarea, In conditiile legii, a
concursurilor, in vederea ocuparii posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani;

- determind fondul de salarii lunar pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani, cabinetele demnitarilor, administratorul public, consilierii judeteni, membrii Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publicd si alte activitati in vederea dimensiondrii prevederilor bugetare la
capitolul "Cheltuieli de personal" si efectuarii controlului bancar al salariilor realizate;

- Intocmeste si/sau colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul directiei, in situatia
unor raportari comune, In vederea transmiterii in termen a lucrdrilor solicitate de conducerea
consiliul judetean sau de catre institutiile locale sau centrale interesate;

- intocmeste si supune aprobdrii proiectele de dispozitie pentru incadrarea, detasarea,
transferarea, suspendarea, promovarea, sanctionarea, incetarea activitatii sau, dupa caz, eliberarea
din functie a personalului din aparatul de specialitate;

- Intocmeste contractele individuale de muncd pentru personalul contractual din cadrul
cabinetului presedintelui consiliului judetean, precum si din cadrul cabinetelor vicepresedintilor
consiliului judetean;
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- Intocmeste contractul de management al administratorului public al judetului, in conditiile
legii;

- intocmeste lucrarile referitoare la acordarea gradatiior corespunzatoare vechimii Th munca
si a altor drepturi prevazute de lege, pentru personalul din aparatul de specialitate al consiliului
judetean, cabinetele demnitarilor;

- Intocmeste si supune aprobarii programarea concediilor de odihnd anuale si asigura
evidenta efectudrii acestora;

- Intocmeste statele de platd pentru demnitari, cabinetele demnitarilor, administratorul
public, personalul din aparatul de specialitate, efectueaza retinerile din salarii, asigurand
confidentialitatea drepturilor cuvenite fiecarui salariat;

- stabileste indemnizatiile pentru concediile de odihna/alte concedii cuvenite conform
legislatiei in vigoare, pentru demnitari, cabinetele demnitarilor, administratorul public, personalul
din aparatul de specialitate si viramentele corespunzatoare;

- asigura desfasurarea activitatii cu privire la evidenta, completarea si pastrarea registrelor
de evidenta pentru personalul din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

- intocmeste §i transmite raportarile lunare, trimestriale, semestriale si anuale referitoare la
numarul de personal, cheltuielile de personal, repartizarea salariatilor pe grupe de salarii si salariile
pe ocupatii, impozitul pe salarii si contributiile aferente acestora;

- in conformitate cu prevederile legale, coordoneaza actiunea de evaluare a functionarilor
publici si personalului contractual, repartizarea criteriilor de performantd si a obiectivelor
individuale si pastreaza un exemplar din rapoartele de evaluare;

- realizeaza baza de date privind functiile publice si functionarii publici pentru aparatul de
specialitate, asigurand legdtura cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici §i transmiterea tuturor
datelor si informatiilor solicitate conform legii;

- urmdreste intocmirea de cdtre sefii ierarhici a fiselor postului, a programelor de
desfasurare a perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti, le supune aprobarii, le aduce
la cunostinta titularilor, pastrand in cadrul compartimentului un exemplar din acestea;

- asigurd evidenta si completarea registrelor si dosarelor personale ale salariatilor cu
contract de munca si ale functionarilor publici din aparatul de specialitate, potrivit legislatiei n
vigoare;

- asigurd intocmirea si depunerea declaratiilor lunare aferente drepturilor salariale;

- elibereaza adeverinte de salarizare §i care atestd calitatea de asigurat pentru personalul
angajat si adeverinte ce atestd vechimea in muncd a persoanelor care au lucrat in sistemul
administratiei publice judetene;

- gestioneazd in platforma e-DAI declaratiile de avere si de interese depuse de consilierii
judetent si presedintele Consiliului Judetean;

- asigurd gestionarea declaratiilor privind restrictiile pre- si postangajare;

- iIntocmeste documentele privind deplasarea 1n interesul serviciului a personalului, precum
si cele privind delegarea sau detasarea acestora;

- asigurd evidenta prezentei la serviciu a personalului din aparatul de specialitate;

- rezolva corespondenta specificd serviciului, repartizatd spre solutionare de cétre
conducerea directiei sau de catre conducerea consiliului judetean;

- rdspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de pregatire, instruire si perfectionare a
personalului din cadrul institutiei, in conditiile legii;

- propune spre aprobare programul de masuri privind participarea la cursuri de perfectionare
a pregatirii profesionale pentru personalul din aparatul de specialitate si urmareste derularea
acestuia, pe baza necesitdtilor rezultate din rapoartele de evaluare;

- Intocmeste si prezintd presedintelui consiliului judetean raportul anual privind formarea
profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual,

- asigura consilierea compartimentelor de specialitate in activitatea de evaluare a
necesarului de formare profesionald pentru personalului din subordine si solicitd propuneri sefilor
de compartimente;
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- prezinta spre aprobare presedintelui consiliului judetean proiectul planului anual de
perfectionare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate, pe care il transmite apoi
la ANFP, si urmareste realizarea acestuia;

- intocmeste documentatia specificd, conform legii, privind indemnizatiile demnitarilor,
salariile de baza si alte drepturi de natura salariala;

- coordoneaza procedura de desemnare a consilierului de eticd din cadrul aparatului de
specialitate;

- realizeazd demersurile necesare pentru confectionarea legitimatiilor de serviciu, asigura
evidenta si vizarea acestora pentru personalul angajat;

- prelucreaza datele cu caracter personal, realizeaza si monitorizeaza respectarea protectiei
datelor cu caracter personal, conform legislatiei in vigoare, In ceea ce priveste Indeplinirea
atributiilor specifice serviciului;

- exercitd atributii in domeniul egalititii de sanse si de tratament intre femei si barbati,
conform legislatiei in vigoare;

- indeplineste alte sarcini din sfera de activitate, in limita competentei, precum si alte lucrari
dispuse de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani;

- coordoneaza studiul si analiza sistemelor informationale existente;

- participa la formularea strategiei integrate de dezvoltare a sistemului informatic;

- concepe, elaboreaza si propune spre aprobare proiecte generale de dezvoltare a
sistemului informatic in contextul dezvoltarii societatii informationale;

- organizeazd urmdrirea §i analiza periodicd a stadiului realizdrii programelor de
dezvoltare a sistemului informatic aprobate, propune masuri necesare de corectare, imbunatatire in
functie de stadiile fizice ale proiectelor;

- urmadreste asigurarea compatibilitdtii si interoperabilitatii sistemului informatic propriu
cu sistemele informatice in exploatare si cu retele informationale de interes national sau local;

- auditeaza functionarea sistemelor informatice, calitatea, eficienta de utilizare, crecaza
rapoarte, documente, situatii, studii, evaluari referitoare la activitatea specifica, functionarea
sistemului informational;

- contribuie la eclaborareca normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizarii
tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

- contribuie la eclaborareca normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizarii
sistemelor informatice in ceea ce priveste securitatea, siguranta de functionare;

- contribuie la elaborareca normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizarii
sistemelor de comunicatii, retele, hardware;

- contribuie la fundamentarea anuald si de perspectiva a investitiilor si a necesitatilor de
instruire a personalului in domeniul tehnologiei informatiei i comunicatiilor;

- contribuie la organizarea si derularea achizitiilor publice din domeniul tehnicii
informatice si de comunicatii;

- contribuie la organizarea si desfasurarea sedintelor consiliului judetean prin
transmiterea materialului in format electronic, respectiv asigurarea sonorizarii si inregistrarii audio a
sedintelor consiliului judetean;

- asigura functionarea in condifii optime a retelei locale de calculatoare a Consiliului
Judetean Botosani, supervizand conturile de utilizator din domeniu;

- asigura Intretinerea sistemelor de calcul si perifericelor din dotarea Consiliului Judetean
Botosani;

- conlucreazd cu celelalte compartimente ale consiliului judetean pentru identificarea
solutiilor i metodelor de modelare informatica a fluxului muncii din respectivele compartimente,
urmarind integrarea aplicatiilor in sistemul informatic al institutiei;

- asigurd dezvoltarea cadrului de integrare informationald a activitatilor Consiliului
Judetean Botosani;

- participd la aplicarea Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei
publice;

- propune modalitdti de regandire a activitatilor Consiliului Judetean Botosani in
contextul utilizarii pe scara largd a tehnologiei informatiei si comunicatiilor;
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- asigura legdtura cu furnizorii de echipamente de calcul si produse auxiliare;

- participa la realizarea, achizifionarea si implementarea software-ului necesar Consiliului
Judetean Botosani;

- asigura intretinerea si executarea copiilor de sigurantd a bazelor de date aflate in
exploatare in cadrul sistemului informatic al Consiliului Judetean Botosani;

- indruma, instruieste si asigura asistenta tehnica si de specialitate compartimentelor din
cadrul consiliului judetean privind exploatarea sistemului informatic;

- rezolva corespondenta specifica, repartizata spre solutionare de conducerea directiei sau
a Consiliului Judetean Botosani.

Art.24 Directia Investitii si Achizitii Publice

(1) Directia Investitii si Achizitii Publice constituie structura de specialitate a aparatului de
specialitate prin care autoritatea administratiei publice judetene coordoneaza activitatea institutiei in
vederea realizarii investitiilor de interes judetean, urmarind atat transpunerea la nivelul teritoriului
judetului a programelor de dezvoltare, cat si monitorizarea implementarii acestora in conformitate
cu documentatiile de specialitate aprobate si totodata realizeaza atribuirea contractelor de achizitie
publica, concesiune de lucrari si servicii pentru care Consiliul Judetean Botosani are calitate de
autoritate contractanta.

(2) Atributiile principale ale Directiei Investitii si Achizitii Publice sunt urmatoarele:

- asigura elaborarea panului anual al achizitiilor publice;

- asigurd efectuarea achizitiilor publice prin mijloace electronice, conform legislatiei pentru
obiectivele de investitii, bunuri si servicii apartindnd Consiliului Judetean Botosani,

- participa la elaborarea si fundamentarea studiilor privind implementarea de programe
promovate de organismele centrale n ceea ce priveste dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii in
ansamblul unitatilor administrativ-teritoriale;

- stabileste si intretine relatii de colaborare cu institutiile deconcentrate ale statului, cu alte
institutii $i organisme;

- colaboreaza cu celelalte directii, servicii si compartimente din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean.

(3) Directia Investitii si Achizifii Publice este condusa de un director executiv ce raspunde
de intreaga activitate.

(4) Documentele intocmite de Directia Investitii si Achizitii Publice vor fi semnate de
directorul executiv al directiei. Directorul executiv va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna,
a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afla Tn imposibilitatea exercitarii
atributiilor de seful Serviciului investitii, conform prevederilor art.438 din O.U.G nr.57/2019
privind Codul Administrativ.

(5) Seful Serviciului investitii va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna, a concediului
medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea exercitarii atributiilor de un
functionar public cu gradul cel mai mare, cu avizul directorului executiv, conform prevederilor
art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(6) Directorul executiv si seful de serviciu programeazd, organizeaza, coordoneazd si
controleaza activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneazd, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul Indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de cétre salariati;
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- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestdrile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitdtilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupad caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmadresc si controleaza ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(7) Directia Investitii si Achizitii Publice are urmatoarea structurd organizatorica:

1. Serviciul investitii;

2. Compartimentul achizitii publice;

Art.25 Serviciul si compartimentul din cadrul Directiei Investitii si Achizitii Publice au
urmatoarele atributii:

1. Serviciul investitii

- coordoneaza fondurile Programului National de Dezvoltare Locala privind implementarea
unor proiecte de importanta nationald, care sustin dezvoltarea regionald prin realizarea unor lucrari
de infrastructura rutierd, tehnico-edilitara si socio-educativa, aprobat conform O.U.G. nr. 28/2013
pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locald si a Programului national de investitii
»Anghel Saligny”, conform OUG nr.95/2021 privind aprobarea P.N.I;

- fundamenteazd si prezintd propuneri de programare a investitiilor in infrastructura
judetului finantate din bugetul de stat si/sau bugetul judetean, respectiv Compania Nationald de
Investitii, Agentia Nationald pentru Locuinte, Agentia Fondului pentru Mediu, Ministerul
Dezvoltarii si Administratier Publice prin Programul national de consolidare a clddirilor cu risc
seismic ridicat (PNCCRS), Subprogramul proiectarea si executia lucrarilor de interventii pentru
cladirile de interes si utilitate publica, derulat conform Legii nr.212/2022 privind unele masuri
pentru reducerea riscului seismic al cladirilor si din buget local etc;

- participd in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor la implementarea proiectelor al
caror beneficiar este Consiliul Judetean Botosani;

- participa impreuna cu celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani la stabilirea prioritatilor de dezvoltare ale judetului;

- coordoneaza programul de actiuni pentru reducerea riscului seismic al constructiilor
existente cu destinatia de locuinta, conform prevederilor O.G. nr.20/1994 privind masuri pentru
reducerea riscului seismic al constructiilor existente, republicat;

- asigurd intocmirea raportdrilor i ori de cate ori este necesar catre ministere, guvern,
conform normelor metodologice, pe programe finantate din bugetul de stat, bugetul judetean, alte
credite bugetare, a stadiului lucrarilor si a situatiei financiare;

- monitorizeaza derularea investitiilor publice, pe baza activitatii dirigintilor de santier care
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au responsabilitati contractuale in vederea urmaririi situatiilor de lucrari, atat cantitativ cat si
valoric, corelate cu stadiul fizic al lucrarilor;

- prezintd propuneri pentru cuprinderea lucrarilor noi in programele de investitii anuale, in
baza studiilor de fezabilitate si a documentatiilor de avizare a lucrarilor de investitii avizate;

- propune spre avizare/aprobare documentatiile tehnice ale obiectivelor de investitii,
intocmite In baza H.G. nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice;

- coordoneaza fondurile Programului pentru constructiile de locuinte sociale, conform
prevederilor Legii Locuintei nr.114/1996;

- coordoneaza activitatea de analiza si avizare din cadrul Comisiei Tehnico - Economice a
Consiliului Judetean, asigurand:

e primirea si verificarea documentatiilor depuse pentru emiterea avizului Comisiei
Tehnico - Economice a Consiliului Judetean;

e convocarea comisiei, intocmirea procesului-verbal al sedintei, intocmirea si emiterea
avizului in concordanta cu procesul-verbal;

- face propuneri pentru componenta comisiilor de receptie si pregateste Impreund cu
executantul si proiectantul receptiile la terminarea lucrarilor si receptiile finale si participa la
acestea;

- participd la receptia lucrarilor publice realizate din bugetul de stat, bugetele locale, fonduri
speciale, ale constructiilor realizate din fonduri proprii ale Consiliului Judetean;

- Intocmeste proiectele de hotarari ale Guvernului si le inainteazd spre avizare si aprobare
pentru alocarea de fonduri, din fondul de interventie sau de rezerva la dispozitia Guvernului;

- verificd documentatiile Intocmite, conform HG nr.834/1991 si propune Consiliului
Judetean aprobarea eliberdrii certificatelor de atestarea dreptului de proprietate asupra terenurilor
detinute de societatile comerciale cu capital de stat, infiintate prin hotarari/decizii ale autoritatilor
publice locale;

- iIntocmeste situatiile solicitate de conducerea Consiliului Judetean Botosani si a
ministerelor, privind realizarea investitiilor finantate din fondurile Consiliului Judetean;

-identifica necesitatile de instruire Tn domeniul investitiilor, a contractelor de executie la
obiectivele de investitii;

- acordad Indrumare de specialitate, potrivit competentelor si atributiilor, persoanelor fizice,
juridice si reprezentantilor administratiilor publice locale;

- la solicitarea compartimentelor de specialitate, intocmeste rdspunsurile la cererile depuse,
in conformitate cu prevederile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in vederea asigurarii deplasarilor personalului directiei, conducatorul auto are urmatoarele
atributii:

a) rezolva sarcini specifice serviciului, repartizate de conducerea directiei sau a
Consiliului Judetean Botosani;

b) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei;

c) raspunde de starea tehnica si de Intretinerea corespunzatoare a vehiculului pe care il

are 1n primire si de inventarul acestuia si executa toate dispozitiile date pentru realizarea unui grad
sporit de sigurantd a circulatiei, conform OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

d) deserveste pe linie de transport locul de muncd nominalizat si nu executd decat
cursele indicate de persoana stabilitd sd confirme foaia de parcurs privind kilometrii rulati si timpul
stat la dispozitie;

e) raporteazd la directorul executiv orice eveniment survenit pe linie de circulatie
rutierd in care a fost implicat (accident, tamponare, ridicare a permisului de conducere sau a
certificatului de inmatriculare etc.);

f) respecta prevederile legale privind circulatia pe drumurile publice, pe care este
obligat sa le cunoasca;
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- indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean
Botosani.

2. Compartimentul achizitii publice

Compartimentul din cadrul directiei de specialitate prin care se realizeaza atribuirea
contractelor de achizitie publica, concesiune de lucrari si servicii pentru care Consiliul Judetean
Botosani are calitate de autoritate contractanta are urmatoarele atributii:

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

- elaboreaza si supune aprobarii Strategia de contractare si Programul anual al achizitiilor
publice pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de directiile de specialitate;

- opereaza modificdrile sau completarile ulterioare in programul anual al achizitiilor publice;

- realizeaza punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in
Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucrarilor ce fac
obiectul contractelor de achizitie publica;

- coordoneaza activitatea referitoare la primirea si centralizarea referatelor de necesitate de
la toate compartimentele Consiliului Judetean si identificad cadrul legal al procedurii de achizitie
publica (achizitie directd sau aplicarea unei proceduri de achizitie), precum si persoana responsabila
pentru achizitia respectiva;

- elaboreazd documentatia de atribuire/documentatia de concurs si documentele suport,
stabileste criteriile de calificare si selectie, criteriul de atribuire pe baza referatelor de necesitate, a
specificatiilor tehnice/caietelor de sarcini transmise de compartimentele de specialitate;

- elaboreaza si supune aprobarii documentatiile de atribuire pentru achizitiile publice de
lucrari, servicii si bunuri, cu exceptia sectiunii Caietul de sarcini, al carui continut va fi conceput de
compartimentul/compartimentele de specialitate care solicitd achizitia respectiva si care are/au
obligatia sa prevadd datele necesare (descrierea bunurilor, serviciilor, lucrarilor; necesarul;
specificatiile tehnice, parametri, cerinte minime etc.), precum si existenta surselor de finantare
pentru achizitia respectiva;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, intocmeste si transmite anunturile de
intentie, de participare si atribuire a contractelor de achizitie publica sau concesiune si celelalte
documente catre Monitorul Oficial al Romaniei, Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, Agentia
Nationald pentru Achizitii Publice, Operatorul Sistemului Electronic de Achizitii Publice, la
termenele si in conditiile stabilite de reglementarile legale;

- realizeazd si raspunde de achizitiile de produse, servicii sau lucrari/achizitiile directe
pentru autoritatea contractantd Judetul Botosani, prin intermediul catalogului electronic publicat in
SEAP, respectand legislatia in vigoare, cu sprijinul celorlalte compartimente;

- participd in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor la achizitia de
produse/servicii/lucrari pentru proiectele al caror beneficiar este Consiliul Judetean Botosani;

- tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrdri, ca parte a strategiei anuale
de achizitii publice, conform Legii nr. 98/2016;

- propune spre aprobare ordonatorului principal de credite prin referat de specialitate,
componenta comisiilor de evaluare dupa consultarea directiilor de specialitate iar, daca este cazul,
propune desemnarea specialistilor externi, numiti experti cooptati si redacteazd dispozitia
presedintelui consiliului judetean;

- participd in cadrul comisiilor de evaluare, numite pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- supune aprobarii conducatorului autoritatii contractante raportul de atribuire a procedurii
de atribuire a contractelor, conform Legii nr. 98/2016;

- comunicd ofertantilor rezultatele participarii la procedura de achizitie publica sau
concesiune;

- constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice;

- transmite sau pune la dispozitia Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, Curtii de Conturi, instantelor judecatoresti sau a oricaror
organe cu competente legale, in termenele legale si/sau in termenele solicitate, documente
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relevante, documente prevazute de legislatia specificd spre verificare, rapoarte, date, puncte de
vedere, raspunsuri, inscrisuri doveditoare etc. referitoare la achizitiile publice sau orice alte
informatii pe care aceasta le solicitd in scopul indeplinirii functiilor lor;

- In cazul existentei unei contestatii, elaboreaza impreuna cu compartimentul juridic si
transmite la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, punctul de vedere al autoritatii
contractante, conform Legii nr.101/2016;

- transmite catre A.N.A.P. documentele constatatoare intocmite de compartimentele de
specialitate care solicita achizitia respectiva, conform legislatiei in vigoare;

- Intocmeste, respectand legislatia in vigoare, in colaborare cu Serviciul juridic contencios si
monitorizarea procedurilor administrative si cu celelalte compartimente de specialitate, inclusiv
compartimentul care a solicitat achizifia respectiva, proiecte de contracte de achizitie publica de
furnizare a produselor, de prestare a serviciilor si de executie a lucrarilor, proiecte de contracte de
concesiune, proiecte de acorduri-cadru/proiecte de contracte subsecvente si proiecte de acte
aditionale;

- respecta prevederile referitoare la implementarea standardelor de control intern/managerial,
conform legislatiei in vigoare;

- propune presedintelui Consiliului Judetean Botosani masuri, proceduri, instrumente de
lucru necesare pentru buna desfasurare a compartimentului;

- identifica necesitatile de instruire In domeniul achizitiilor publice, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune servicii;,

- acorda sprijin pe problemele specifice compartimentului, institutiilor si serviciilor publice
de sub autoritatea Consiliului Judetean si consiliilor locale, la solicitarea acestora;

- In Indeplinirea atributiilor ce 1i revin, Directia Investitii si Achizitii Publice colaboreaza cu
celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate, cu institutiile si serviciile publice, precum si
cu departamentele de specialitate ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

Art.26 Directia Servicii Publice

(1) Directia Servicii Publice constituie structura aparatului de specialitate prin care
autoritatea administratiei publice judetene coordoneaza activitati specifice serviciilor comunitare de
utilitati publice de interes judetean si monitorizeaza serviciile comunitare de utilitati publice de
interes judetean, cu urmadrirea transpunerii la nivel judetean a strategiilor, politicilor si programelor
nationale si europene.

(2) Directia Servicii Publice are urmatoarele atributii principale:

- coordoneazd activitatile specifice serviciilor comunitare de utilitdti publice de interes
judetean, asigurdnd cadrul juridic si institutional unitar, obiectivele, competentele, atributiile si
instrumentele specifice necesare Iinfiintarii, organizdrii, gestiondrii, finantdrii, exploatarii,
monitorizdrii si controlului furnizarii/prestarii reglementate a serviciilor comunitare de utilitati
publice la nivelul judetului Botosani, urmarind transpunerea strategiilor, politicilor si programelor
locale, nationale, europene;

- asigurd coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare specifice domeniului
serviciilor publice locale in scopul realizarii acestora intr-o conceptie unitara si corelatd cu
programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si
mediu;

- asigura elaborarea proiectelor de asociere intercomunitara in scopul infiintarii, organizarii,
gestiondrii si exploatarii in interes comun a unor servicii de utilitdti publice, inclusiv pentru
finantarea si realizarea obiectivelor de investitii specifice sistemelor de utilitati publice;

- asigura realizarea cadrului institutional privind infiintarea, organizarea, administrarea,
gestionarea, modernizarea si finantarea serviciilor de utilitati publice cu caracter judetean;

- asigura elaborarea si monitorizarea strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilititi publice;

- asigura elaborarea strategiei locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitdti publice pentru orasele si comunele din judet si a planurilor de implementare aferente
acestora, in cooperare cu autoritdtile administratiei publice locale, potrivit prevederilor legale;
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- asigurd aplicarea Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor in Judetul Botosani si
monitorizarea din punct de vedere tehnic a nivelului de implementare a acestuia;

- asigura elaborarea, aprobarea si monitorizarea Planului de mentinere a poluarii aerului in
judetul Botosani;

- asigurd modul de realizare a alimentarii cu apa si colectare si epurare ape uzuale in judetul
Botosani de cétre operatorul regional;

- asigurd monitorizarea indeplinirii obligatiilor legale de catre autoritdtile publice locale
privind infiintarea, organizarea, administrarea, gestionarea si finantarea serviciului de iluminat
public local;

- asigura organizarea gestionarii, exploatarii, finantarii si controlului functionarii activitatilor
serviciului public de salubrizare cu caracter judetean;

- asigura coordonarea si organizarea realizarii activitatii privind neutralizarea deseurilor de
origine animala;

- asigura cu caracter continuu si permanent servicii publice de adapostire a animalelor ce fac
obiect al ordinului de plasare in adapost;

- asigurd organizarea, reglementarea, autorizarea, coordonarea si controlul prestarii
serviciului public de transport persoane prin servicii regulate desfasurate intre localitatile judetului;

- asigurd coordonarea si organizarea Infiintdrii, administrarii si gestiondrii activitatii
serviciului de alimentare cu gaze naturale ca si serviciu de utilitdti publice de interes judetean, in
conformitate cu prerogativele atribuite de legislatia specifica Consiliului Judetean Botosani;

- asigurd realizarea activitatilor si responsabilitdtilor care revin structurii de guvernanta
corporativa.

(3) Directia Servicii Publice este condusa de un director executiv, care raspunde de intreaga
activitate a directiei.

(4) Documentele intocmite de catre Directia Servicii Publice vor fi semnate de directorul
executiv al directiei.

(5) Directorul executiv al Directiei Servicii Publice este Inlocuit pe perioada concediului de
odihna, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afla in imposibilitatea exercitarii
atributiilor de cétre seful Serviciului de Management Integrat al Deseurilor, In conformitate cu
prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(6) Seful Serviciului de Management Integrat al Deseurilor este inlocuit pe perioada
concediului de odihna, concediului medical, delegatii, ori alte situatii in care se afla in
imposibilitatea exercitdrii atributiilor de catre persoanele nominalizate in fisa postului, In
conformitate cu prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(7) Directorul executiv si seful de serviciu programeaza, organizeazd, coordoneazad si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeaza, coordoneazd, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii in legdtura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de cétre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;
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- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitdtilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmadresc si controleaza ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sd indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(8) Directia Servicii Publice are urmatoarea structurd organizatorica:

1. Unitatea judeteanad de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitati publice;

2. Serviciul de management integrat al deseurilor:

2.1. Unitatea de management a proiectului (U.M.P.) ,,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botosani”;
2.2. Compartimentul neutralizarea deseurilor de origine animala;

3. Autoritatea judeteana de transport;

4. Compartimentul pentru gestionarea serviciului de alimentare cu gaze naturale;

5. Compartimentul guvernanta corporativa.

Art.27 Serviciul si compartimentele din cadrul Directiei Servicii publice au urmatoarele
atributii:

1. Unitatea judeteand de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitati publice

- monitorizeaza, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice si cu
factorii implicati si responsabili, planurile de implementare a Strategiei judetene privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitafi publice;

- elaboreaza si transmite rapoarte de monitorizare a Strategiei judetene privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilita{i publice;

- monitorizeaza, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice si cu
factorii implicati si responsabili, indicatorii de performanta ai serviciilor comunitare de utilitati
publice de interes judetean;

- participa, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitd{i publice si cu factorii
implicati i responsabili, la pregatirea si obtinerea aprobarii revizuirii Strategiei judetene privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice;

- asista autoritatile administratiei publice locale in monitorizarea strategiilor locale privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si a planurilor de implementare
aferente;

- asistd operatorii §i autoritdfile administratiei publice locale, in colaborare cu factorii
implicati si responsabili, in procesul de accesare si atragere de fonduri de investitii pentru
dezvoltarea serviciilor comunitare de utilita{i publice;

- participa, in colaborare cu factorii implicati si responsabili, la elaborarea proiectelor de
asociere intercomunitara in scopul infiintdrii, organizarii, gestionarii §i exploatarii n interes comun
a unor servicii de utilitati publice;

- participd, in colaborare cu factorii implicafi si responsabili, la elaborarea proiectelor
privind contractarea sau garantarea imprumuturilor pentru finantarea programelor de investitii
necesare pentru dezvoltarea serviciilor comunitare de utilitati publice de interes judetean;
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- participa la elaborarea regulamentelor si caietelor de sarcini aferente serviciilor comunitare
de utilitati publice de interes judetean;

- consultd asociatiile utilizatorilor in vederea aplicarii celor mai bune politici si strategii de
organizare si functionare a serviciilor comunitare de utilitati publice de interes judetean;

- informeaza periodic factorii implicati asupra starii serviciilor comunitare de utilitati
publice de interes judetean si asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

- participa la medierea conflictelor dintre utilizatori si operatori, la cerere, in conditiile legii,
- participa, in colaborare cu factorii implicati si responsabili la monitorizarea conformitatii

clauzelor contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitati publice de
interes judetean;

- solicita informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciilor furnizate/prestate, la modul de
intretinere, exploatare si administrare a bunurilor incredintate unitatilor administrativ — teritoriale
locale in vederea realizarii sarcinilor;

- stabileste relatii de colaborare cu autoritati, institutii, organisme, asociatii, etc. in scopul
implementarii adecvate a Strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice;

- elaboreaza procedurile standard specifice activitatilor proprii, le supune aprobarii si le
aplica, conform normelor 1n vigoare;

- pastreazad confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

- acorda consultantd de specialitate unitdtilor administrativ — teritoriale din judet, la cerere,
in conditiile legii;

- participa la supravegherea managementului institutional de implementare a proiectelor in
domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

- iIndeplineste alte atributii in legdturd cu domeniul serviciilor comunitare de utilitati
publice, stabilite de conducerea executiva.

2. Serviciul de management integrat al deseurilor

2.1. Unitatea de management a proiectului (U.M.P.) ,,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botogani”, avand urmatoarele atributii:

a) Monitorizarea post-implementare a proiectului ,,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botosani”:

-aplicd sarcinile §i responsabilitdtile aferente perioadei post-implementare prin
Memorandumul de Finantare si Contractul de delegare a gestiunii, prin concesiune, a activitatii de
administrare a statiilor de transfer, sortare a deseurilor municipale si administrare a depozitului de
deseuri - Judetul Botosani nr.12016/02.08.2016;

- monitorizeazd, impreuna cu operatorii de salubrizare, A.D.I. ECOPROCES Botosani si
Consultantul pentru supervizarea contractelor de lucrari si a contractelor de furnizare, modul de
comportare a lucrarilor de constructii si functionare a echipamentelor, masinilor etc. in perioada
DNP, pentru a se asigura respectarea standardelor tehnice si de calitate, precum si a parametrilor
proiectati la care s-au angajat prin contract proiectantul/executantul/furnizorul;

- asigura verificarea finala a rapoartelor transmise de catre Consultantul pentru supervizarea
contractelor de lucrdri (Inginerul), procesarea rapidd si transmiterea mai departe a rezultatelor
acestora, elaborate In perioada post-implementare a Proiectului;

- sesizeaza conducerea Consiliului Judetean Botosani si executantii constructiilor asupra
neconformitatilor si neconcordantelor constatate in proiectele realizate in perioada DNP, in vederea
solutionarii acestora in conformitate cu prevederile contractuale si a legislatiei in vigoare;

- asigura, impreuna cu Inginerul, solutionarea neconformitatilor aparute in perioada de DNP
la obiectivele investitionale ale Proiectului, sesizate de catre Beneficiarul investitiei, operatorii
investitiei, A.D.I. ECOPROCES Botosani, autoritatile publice locale, alte entitati;

- propune si solutioneaza, impreund cu Inginerul, neconformitatile aparute in perioada de
DNP la obiectivele investitionale ale Proiectului, prin utilizarea surselor financiare din garantia de
buna executie, in conditiile Tn care Antreprenorul nu isi indeplineste obligatiile contractuale de
remediere a deficientelor si la lucrdrile care vor fi executate cu terte persoane;
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- avizeaza rapoartele transmise de citre Consultantul pentru supervizarea contractelor de
lucrari si a contractelor de furnizare in perioada DNP;

- raspunde de ducerea la indeplinire, la termenele stabilite, a masurilor dispuse prin actele de
control sau prin documentele de receptie a lucrarilor de constructii, inclusiv receptie de punere in
functiune;

- asigura organizarea receptiei finale a investitiei dupd expirarea perioadei de garantie
conform legislatiei in vigoare;

- asigura demersurile pentru eliberarea garantiei de buna executie in conformitate cu
prevederile contractuale si legale;

- asigura monitorizarea durabilitatii investitiilor si a indeplinirii indicatorilor de rezultat
post-implementare a proiectului de investitii “Sistem integrat de management al deseurilor in
Jjudetul Botosani”;

- urmdreste evolutia In timp a indicatorilor stabiliti prin Contractul de finantare, realizarile
fata de tinta propusa, procent de realizare; monitorizarea Proiectului se va face pe baza indicatorilor
fizici, financiari si de performanta stabiliti in Cererea de finantare, astfel incat sa se asigure
atingerea obiectivelor si la termenele fixate in Cererea de finantare;

- asigura participarea la vizitele de control/audit a echipelor de monitorizare/audit/control si
furnizeaza toate informatiile solicitate, in ceea ce priveste implementarea proiectului “Sistem
integrat de management al deseurilor in judetul Botosani”;

- comunica, conform prevederilor contractuale, la AM/DRI POS Mediu orice modificare
substantiald intervenitd la operatiunea finantatd, schimbari in conditiile de folosintd a activului
respectiv, modificari in operarea sistemului sau in natura proprietatii (raportare standard);

- elaboreazd si implementeazd Planul de gestionare a riscurilor in perioada post-
implementare a Proiectului, pentru a preintampina probleme in sustenabilitatea Proiectului si a
indicatorilor de monitorizare ex-post, care sd cuprindd: receptionarea obiectivelor investitionale,
asigurarea includerii in patrimoniu entitatii, predarea-primirea bunurilor publice in operare,
operatorilor, autoritatilor publice, dupa caz; mentenanta bunurilor in perioada DNP; organizarea
vizitelor interne in perioada post-implementare; organizarea vizitelor de monitorizare externa ex-
post si implicarea in vizitele de monitorizare a finantatorului etc.; mentinerea pistelor de audit,
stabilirea fluxurilor informationale, precum si a modului de arhivare a documentatiei, care sa
permitd reconstituirea operatiunilor de la suma totald pana la detalii individuale si invers;

- participd la elaborarea si implementarea Planului de sustenabilitate a Proiectului in
perioada post-implementare care sd vizeze monitorizarea sustenabilitatii ex-post vizand urmatoarele
elemente: capacitatea de asigurare a operarii investitiei, dupa finalizarea proiectului, conform
cerintelor finantatorului, sustenabilitatea financiard—flux net cumulat de numerar pozitiv, pe
perioada analizatd, sustenabilitatea organizationala, sustenabilitatea tehnicd - mentenantd post-
implementare;

- asigura transferul know-how-ului, echipamentelor si rezultatelor Proiectului implementat;

- sprijina cu informatii si documente serviciile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Botosani, in elaborarea documentatiilor specifice de natura juridica (intampinari, plangeri etc.) in
cazul spetelor care privesc contractele derulate in cadrul Proiectului investitional,

- monitorizeaza activitatea echipei de consultantd in conformitate cu cerintele contractuale;

- urmareste buna colaborare intre partile implicate in implementarea directd a contractelor
aflate in derulare;

b) Managementul proiectului ’Sistem integrat de management al deseurilor in judetul
Botosani” — faza operationala a Proiectului:

- monitorizeaza cu sprijinul consultantilor desemnati progresul proiectului si conformarea
operatorului Centrului Integrat de Management al Deseurilor (CIMD) cu obligatiile asumate prin
contractul de delegare;

- monitorizeazd, cu sprijinul factorilor implicati si responsabili, operarea Sistemului
Integrat de Management al deseurilor in Judetul Botosani;

- stabileste relatii de colaborare cu autoritati, institutii, organisme, asociatii, in legdtura cu
Sistemul Integrat de Management al deseurilor in Judetul Botosani;
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- participd la pregdtirea planurilor pentru managementul bunurilor realizate in cadrul
Proiectului;

- asigurd monitorizarea aplicarii programului de mentenanta a mijloacelor fixe-revizii
tehnice, reparatii curente etc., conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd monitorizarea indeplinirii obligatiilor de investitii asumate de catre Delegat prin
Contract;

- participa la dezvoltarea si actualizarea master planurilor si strategiilor pentru gestionarea
deseurilor, a PJGD Judetul Botosani, impreuna cu ceilalti factori implicati (U.L.P, asistenta tehnica
etc.);

- elaboreaza documentele institutionale pentru realizarea investitiilor cu finantare POIM
sau alte fonduri structurale conform PJGD/master plan deseuri si asigurd implementarea proiectelor,
avand ca obiect realizarea acestor investitii;

- asigura realizarea unui concept unitar si in corelare cu celelalte planuri de dezvoltare a
judetului, participand activ la deciziile privind proiectarea si punerea in aplicare a unor noi investitii
in domeniul salubrizarii;

- realizeaza activitdti privind urmarirea, controlarea si supravegherea modului in care
operatorul CIMD realizeaza serviciile de transfer, sortare si depozitare a deseurilor, respectiv:
modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori, inclusiv in
relatia cu utilizatorii, calitatea serviciilor furnizate/prestate, precum si respectarea indicatorilor de
performanta ai serviciilor furnizate/prestate;

- participd la analiza propunerilor de taxe si tarife ale serviciilor de salubrizare si a
mecanismelor eficiente de recuperare a costurilor;

- participa la stabilirea redeventelor platite de cétre Delegat Delegatarului, propune
aprobarea acestora si urmareste modul de incasare a acestora;

- analizeaza structura tarifului si ajustarea/modificarea tarifului la propunerea Delegatului,
conform prevederilor legale in vigoare si propune supunerea spre aprobare a proiectului de HCJ
elaborat in acest sens, dupa caz;

- asigurd incasarea si administrarea sumelor aferente fondurilor gestionate la nivelul
Consiliului Judetean Botosani conform prevederilor legale (Fond IID, Fond de Inchidere) cét si a
garantiilor angajate de catre Delegat;

- asigurd incasarea componentelor care revin Consiliului Judetean Botosani din taxa
speciald de salubrizare si efectuarea platilor operatorului CIMD, impreund cu A.D.I. ECOPROCES
Botosani si directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani;

- propune si supune spre aprobare, masuri pentru asigurarea unui management eficient si
eficace care sd evite plata unor penalitati de intarziere;

- asigura relatia cu A.D.I. ECOPROCES Botosani si operatorul CIMD pentru verificarea
periodicd a veridicitatii starii financiare, conform acordurilor financiare, precum si a prevederilor
contractuale, respectiv a legislatiei specifice in vigoare;

- elaboreaza rapoarte periodice de monitorizare;

- asigurd respectarea modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in
functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice realizate prin Proiect, asa
cum sunt acestea descrise 1n Strategia privind sustenabilitatea Proiectului;

- participa impreund cu factorii implicati si responsabili la actualizarea Contractului/lor de
delegare a gestiunii, astfel Incat acesta sa corespunda prevederilor Cererii de finantare, Contractului
de finantare, in general, si cu politica de tarifare, in particular;

- asigurarea aplicarea si revizuirea documentatiilor institutionale impreunda cu A.D.L
ECOPROCES Botosani, in functie de necesitati;

- asigurd desfasurarea activitatilor privind informarea, constientizarea si educarea
populatiei privind gestionarea deseurilor municipale conform Strategiei si planului de implementare
aprobat, in stransd colaborare cu A.D.I. ECOPROCES Botosani, operatorii de salubrizare si alte
entitati interesate;

- pregateste si distribuie rapoartele periodice cu privire la realizarea tehnica si financiard a
sistemului de gestionare a deseurilor si a componentelor sale;
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- asigurd aplicarea prevederilor Contractului de finantare nr.100676/22.11.2010, a
contractului de delegare nr.12016/02.08.2016 si a legislatiei specifice in vigoare in ceea ce priveste
gestionarea deseurilor municipale din judetul Botosani;

- asigura monitorizarea operarii sistemului de gestionare a deseurilor si relatia cu alti
factori interesati conform documentatiilor Proiectului (Aplicatia de finantare, contractul de delegare
a gestiunii etc.) si a legislatiei specifice in vigoare;

- asigura gestionarea, iIn numele Consiliului Judetean Botosani, a contractelor de delegare a
gestiunii prin concesiune a activitatilor specifice serviciului de salubrizare care au ca obiective
principale: administrarea CIMD Stauceni, a statiilor de transfer si a transportului deseurilor
municipale de la statii la CIMD;

- stabileste impreund cu operatorul CIMD contactele cu producatorii si reciclatorii n
vederea realizarii acordurilor pentru reciclare si/sau devierea fluxurilor de deseuri selectate, daca
este cazul;

- asigurd monitorizarea vanzarii deseurilor reciclabile de catre operatorul CIMD, precum si
stabilirea si recuperarea sumelor ce revin Consiliului Judetean Botosani din aceste operatiuni
comerciale;

- asigurd transmiterea catre Autoritatea de Management, in vederea avizarii, orice intentie
de modificare/completare a Contractului de Delegare a gestiunii incheiat intre Judetul Botosani -
Consiliul Judetean Botosani si Operatorul CIMD care rectifica conditiile din Cererea de finantare
(cadrul institutional, politica tarifara etc.);

- asigura solutionarea 1n timp util si in conformitate cu documentatiile tehnice (prescriptiile
tehnice, proiectul tehnic etc.), a tuturor neconformitatilor aparute in perioada DNP, la investitiile
care fac obiectul contractului de delegare incheiat cu operatorul CIMD, astfel incat sd se asigure
continuitate in operare la parametrii proiectati si cu incadrarea in indicatorul cost/calitate.

2.2. Compartimentul neutralizarea deseurilor de origine animala

- propune sumele necesare desfasurarii activitdtii de neutralizare a deseurilor de origine
animala pentru Planul anual al achizitiilor publice;

- elaboreaza caietul de sarcini si pregateste documentele necesare pentru lansarea procedurii
de licitatie de catre Serviciul achizitii publice;

- primeste cererile din teritoriu de la toate UAT-urile din judet atunci cdnd apar mortalitati
sau deseuri de origine animald si anuntd operatorul autorizat contractat de citre Consiliul Judetean
Botosani;

- centralizeaza cantitatile de deseuri de origine animala si verificd documentele transmise de
operator;

- monitorizeaza si verifica in teren prestatia operatorului;

- colaboreaza cu alte institutii la nivel judetean si central specifice acestui domeniu de
activitate;

- colaboreaza cu institutiile interesate la nivel judetean si national precum si cu federatii si
asociatii pentru protectia animalelor;

- propune sumele necesare asigurarii serviciilor publice de adapostire a animalelor ce fac
obiect al ordinului de plasare in adapost;

- emite si supune spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
public de adadpostire a animalelor aflate in pericol pe raza judetului Botosani, pentru care s-a emis
ordin de plasare in adapost;

- Intocmeste Caietul de sarcini si documentatia necesara pentru achizitionarea serviciilor de
adapostire a animalelor ce fac obiectul ordinului de plasare in addpost, de pe raza judetului
Botosani;

- in baza contractelor incheiate, pune in executare ordinele de plasare a animalelor in
addpost, emise de catre politistii din cadrul Politiet Roméne care au atributii in acest sens;

- pune la dispozitie, pe site-ul consiliului judetean, informatii privind datele de contact ale
entitatilor care asigura serviciile de adapostire si ale locatiilor in care se desfasoara aceste activitati,

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.
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3. Autoritatea judeteand de transport

- elaboreaza Regulamentul si Caietul de sarcini al serviciului de transport public judetean, in
conformitate cu regulamentul-cadru pentru efectuarea transportului public local aprobat prin ordin
al Ministrului Transporturilor si il supune aprobarii Consiliului Judetean Botosani, precum si
actualizarea acestora conform legii;

- Intocmeste Programul de transport public judetean de persoane, il supune spre aprobare
consiliului judetean, precum si actualizarea acestuia conform legii;

- stabileste masurile necesare pentru remedierea unor deficiente aparute in executarea
serviciilor respective verificand/controland periodic modul de realizare a serviciului de transport
public judetean;

- asigura evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea cerintelor de transport
public judetean;

- stabileste traseele principale si secundare si programele de transport privind transportul
public judetean de persoane prin curse regulate;

- actualizeaza periodic traseele si programele de transport in functie de necesitatile de
deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar,
aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalitatile de realizare a
serviciului de transport public local de persoane cu autobuze, tramvaie si in regim de taxi, dupa caz;

- asigurd monitorizarea si controlul modului de realizare a serviciului de transport public
judetean (verificarea prin sondaj a traseelor si verificarea actelor);

- urmadreste realizarea programelor de infiintare, reabilitare, extindere si modernizare a
sistemelor de transport public judetean, in conditiile legii;

- Intocmeste documentatia necesara atribuirii traseelor judetene de transport public de
persoane;

- asigurd monitorizarea si controlul privind modul de desfasurare serviciului de transport
public judetean;

- intocmeste documentatia necesara eliberarii licentelor de traseu si caiete de sarcini pentru
transportul public de persoane prin curse regulate speciale si o supune spre aprobare Consiliului
Judetean Botosani;

- intocmeste si actualizeaza baza de date a operatorilor de transport;

- transmite la A.N.R.S.C. orice date sau informatii solicitate despre activitatea desfasurata;

- respecta masurile de conformare stabilite in notele de constatare de catre agentii
constatatori ai A.N.R.S.C. cu ocazia efectudrii controalelor planificate sau neplanificate;

- rezolva corespondenta specifica compartimentului repartizatd spre solutionare de
conducerea directiei sau a consiliului judetean;

- stabileste si intretine relatii de colaborare cu institutiile deconcentrate ale statului si cu alte
institutii $i organisme;

- acorda consultantd unitatilor administrativ-teritoriale din judet la cererea acestora in
problemele specifice domeniului de activitate, in conditiile legii;

- elaboreaza procedurile standard specifice activitatilor proprii, le supune aprobarii si le
aplica, conform normelor in vigoare;

- pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

- in vederea asigurarii deplasarilor personalului directiei, conducdtorul auto raspunde de
starea tehnicd si de intretinerea corespunzatoare a vehiculului pe care il are in primire si de
inventarul acestuia si executa toate dispozitiile date pentru realizarea unui grad sporit de siguranta a
circulatiei, conform OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice; raporteaza
directorului executiv orice eveniment survenit pe linie de circulatie rutierd in care a fost implicat;

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

4. Compartimentul pentru gestionarea serviciului de alimentare cu gaze naturale

- asigura indeplinirea atributiilor specifice gestionarii serviciului de alimentare cu gaze, in
conformitate cu prevederile legislative in vigoare;

- intocmeste documentele institutionale cu privire la organizarea si functionarea serviciului;
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- colaboreaza cu alte institutii la nivel judetean si central specifice acestui domeniu de
activitate;

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

5. Compartimentul guvernanta corporativa

- realizeazd activitdti si responsabilititi aferente structurii de guvernantd corporativa,
conform legislatiei specifice;

- realizeazd activitati si responsabilitdti prevazute de legislatia specifica privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- solicita si centralizeaza, asigurand respectarea termenelor legale, fundamentari, analize,
situatii, raportdri si orice alte informatii referitoare la activitatea societatilor comerciale la care
Judetul Botosani este actionar;

- monitorizeaza si evalueaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la
contractul de mandat al consiliului de administratie;

- raporteazd catre Ministerul Finantelor indicatorii de performantda monitorizati la
societatile comerciale la care Judetul Botosani este actionar, conform legislatiei in vigoare;

- raporteaza Ministerului Finantelor stadiul Indeplinirii indicatorilor-cheie de performanta
din contractele de mandate; informatii referitoare la auditarea situatiilor financiare anuale si la
indicatorii-cheie de performantd financiari si nefinanciari din contractele de mandat ale
administratorilor executivi si neexecutivi ai Intreprinderilor publice aflate in subordinea, in
coordonarea, sub autoritatea sau 1n portofoliul Consiliului Judetean Botosani si se va completa cu
date aferente anului pentru care se face raportarea;

- raporteaza Ministerului Finantelor lista administratorilor intreprinderilor publice aflate in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul Consiliului Judetean Botosani si se va
completa semestrial cu informatii aferente perioadei pentru care se face raportarea;

- elaboreaza si publica pe pagina de internet a consiliului judetean raportul anual privitor
la intreprinderile publice, reglementat de legislatia specificd privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

- sprijind activitatea de verificare a bugetelor si a conturilor de executie a societdtilor
comerciale de interes judetean in vederea avizarii si aprobarii acestora, in conditiile legii;

- Intocmeste proiectele de hotdrare in sfera de activitate si le Tnainteaza spre aprobare
consiliului judetean;

- indeplineste alte atributii in legatura cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

Art.28 Directia Arhitect Sef

(1) Potrivit structurii organizatorice aprobate, coordonarea, conducerea si controlul
activitatii Arhitectului Sef se realizeaza de catre presedintele Consiliului Judetean.

2) In exercitarea atributiilor sale, Arhitectul Sef:

- coordoneazd activitatea de amenajare a teritoriului, de urbanism la nivel judetean si
activitatea ghiseului unic de eficientd energetica, conform legii;

- stabileste orientarile generale privind amenajarea teritoriului si organizarea si dezvoltarea
urbanistica a localitatilor, prin initierea si aprobarea planurilor de amenajare a teritoriului judetean
si zonal. In vederea transpunerii coerente si uniforme a prevederilor documentatiilor de amenajare a
teritoriului aprobate la nivelul localitatilor, acorda asistenta tehnica de specialitate consiliilor locale;

- solicita consiliilor locale sa elaboreze sau sd actualizeze o documentatie de amenajare a
teritoriului sau de urbanism, n vederea asigurarii aplicarii unor prevederi cuprinse in programele de
dezvoltare a judetului; solicitarea se transmite consiliului local, insotita de expunerea motivelor care
au stat la baza hotararii consiliului judetean si de termenul fixat pentru elaborarea sau modificarea
documentatiei;

- asigurd organizarea activitdtii de autoritate in vederea satisfacerii cerintei de simplificare a
accesului cetdteanului la actul de autoritate a autoritdtii administratiei publice prin organizarea
procedurii de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare;
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- asigurd nivelul de competentd tehnicd necesar pentru emiterea in conditiile legii a
certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire;

- emite avizul structurii de specialitate pentru certificatele de urbanism si pentru autorizatiile
de construire/desfiintare;

- emite acordurile unice cu valoare de aviz, emise de Comisia pentru Acord Unic aflatd in
subordinea arhitectului sef, care insumeaza avizele si acordurile favorabile obtinute pentru
investitiile supuse autorizarii;

- avizeaza documentatiile de urbanism §i amenajare a teritoriului apartinand unitatilor
administrativ-teritoriale din competenta judetului;

- verifica, semneaza si propune presedintelui Consiliului Judetean spre semnare certificatele
de urbanism si autorizatiile de desfiintare/construire din competenta acestuia stabilite de legislatia in
vigoare;

- verificd, semneaza si propune presedintelui Consiliului Judetean spre semnare avizele de
oportunitate la documentatiile de urbanism;

- participa la elaborarea in cadrul unui parteneriat cu autoritatile publice locale a Strategiei
de dezvoltare teritoriald zonala periurbana / metropolitana;

- participa la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si le avizeaza din punctul de
vedere al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

- participa ca invitat la sedintele Consiliului Judetean si a comisiilor de specialitate unde
sustine proiecte de hotarari ale Consiliului Judetean din sfera de activitate;

- Intocmeste studii, analize si informari privind activitatea de urbanism §i amenajarea
teritoriului;

- organizeazd si exercitd controlul Tmpreuna cu personalul imputernicit al Serviciului de
urbanism privind respectarea disciplinei in domeniul autorizarii executarii lucrarilor de constructii
in teritoriul administrativ al judetului, precum si respectarea disciplinei in urbanism si amenajarea
teritoriului, legata de procesul de autorizare al constructiilor;

- organizeaza si coordoneaza constituirea si dezvoltarea bancii de date a retelelor tehnico-
edilitare;

- asigura organizarea si functionarea Comisiei pentru coordonarea implementarii masurilor
necesare pentru Tmbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor din asezarile informale;

- asigura organizarea si functionarea Comisiei pentru Acord Unic;

- asigura organizarea si functionarea Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului  si
urbanism din cadrul Consiliului Judetean;

- propune proiecte de regulamente §i hotdrari spre aprobarea Consiliului Judetean din sfera
de activitate;

- coordoneaza activitatea de actualizare a monografiei economico-militare a judetului
Botosani si promoveaza proiectul de hotarare privind actualizarea monografiei economico-militare
a judetului Botosani;

- raspunde la sesizarile din teritoriul administrativ al judetului legate de domeniul
urbanismului;

- rezolva corespondenta specifica si indeplineste alte sarcini transmise de conducerea
institutiei Tn baza reglementarilor aparute pe parcurs.

(3) Arhitectul sef va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna, a concediului medical sau
a altor concedii, delegatii sau cand se afla in imposibilitatea executarii functiei din alte motive, de
catre seful Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului, iIn conformitate cu prevederile art.438 din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(4) Seful Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului va fi inlocuit pe perioada
concediului de odihnd, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in
imposibilitatea exercitdrii atributiilor de arhitectul sef sau de un functionar public cu gradul cel mai
mare, cu avizul arhitectului sef, in conformitate cu prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul Administrativ.

(5) Arhitectul sef si seful de serviciu programeaza, organizeaza, coordoneaza si controleaza
activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului, a
prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:
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- organizeazd, coordoneazd, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotarare care urmeaza a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de cétre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei sau compartimentului, ce vor reprezenta institutia la
manifestarile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau
organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteaza propuneri de modificare a atributiilor directiei n corelare cu dispozitiile actelor
normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei In corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forta de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusa (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupad caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc si controleaza ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritdtile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(6) Directia Arhitect Sef are urmétoarea structura:

1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului

1.1. Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului
1.2. Compartimentul ghiseu unic de eficientd energetica
2. Compartimentul comisia tehnicd, administrativ.

Art.29 Serviciul si compartimentele din cadrul Directiei Arhitect Sef au urmatoarele
atributii:

1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului

1.1. Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului

- asigura consultanta publicd privind legislatia si procesul autorizdrii lucrarilor de
constructii, documentele necesare si procedura de rezolvare;

- propune autoritdtilor locale si judetene actualizarea documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate, atunci cand constatd din verificarea in teren tendinte si optiuni de
modificare, care corespund din punct de vedere urbanistic, social, economic si al mediului;

- redacteaza §i emite certificate de urbanism:

e solicitd avizul primarului unitdtii administrativ-teritoriale in a carei raza se afla imobilul,
in situatia 1n care emitentul este presedintele consiliului judetean;

e verifica continutul documentelor depuse, respectiv a proiectului de certificat de urbanism
intocmit potrivit prevederilor legale, inaintat spre avizare la consiliul judetean de catre primarul
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comunei, in situatia In care nu sunt constituite structuri de specialitate la nivelul primariei, in
conformitate cu prevederile legale;

e determind reglementarile din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor
cuprinse

in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la imobilul pentru care se
solicita certificatul de urbanism;

e analizeaza compatibilitatile scopului declarat pentru care se solicitd emiterea certificatului

de urbanism cu reglementarile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor
cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

e formuleazd conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru
proiectarea investitiei;

e stabileste lista avizelor si acordurilor legale strict necesare autorizarii;

¢ verifica existenta documentului de plata a taxei de eliberare a certificatului de urbanism;

e asigura transmiterea spre stiinta cdtre primari a actelor emise, 1n situatia in care emitentul
este presedintele consiliului judetean;

- redacteaza §i emite autorizatia de construire/desfiintare:

e verifica continutul documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentarii tuturor
actelor necesare autorizarii, conform prevederilor legale;

esintetizeaza conditiile din avizele si acordurile obtinute, in corelare cu proiectul de
autorizare a executiei lucrarilor de constructii si cu conditiile din avizele si acordurile obtinute in
prealabil de solicitant;

e redacteaza si prezinta spre semnare autorizatiile de construire/desfiintare;

e verifica existenta documentului de platd a taxei de eliberare a autorizatiei de
construire/desfiintare;

e asigurd transmiterea spre stiinta catre primari a actelor emise, 1n situatia in care emitentul
este presedintele consiliului judetean;

- redacteaza si emite avizul structurii de specialitate:

e asigurd emiterea avizului structurii de specialitate din cadrul consiliului judetean care
este obligatoriu 1n situatiile in care emiterea certificatului de urbanism si a autorizatiei de
construire/desfiintare este de competenta primarilor de comune, pentru toate categoriile de
constructii, altele decat locuintele si anexele gospodaresti ale acestora;

- redacteaza si emite Acordul Unic:

e asigura buna desfasurare a activitatiit Comisiei de Acord Unic constituitd in cadrul
structurii de specialitate privind verificarea documentatiilor pentru obtinerea, in numele
investitorului, a avizelor si acordurilor cerute prin certificatul de urbanism;

e asigura secretariatul Comisiei pentru Acord Unic;

e asigura convocarea membrilor Comisiei pentru Acord Unic si comunicarea ordinii de zi
a sedintelor;

e redacteaza si propune Arhitectului Sef spre semnare a acordurilor unice ale Comisiei
pentru Acord Unic din cadrul aparatului propriu, pentru toate autorizatiile de construire/desfiintare

solicitate de beneficiari;

- Incadreaza si stabileste, in cuantumul prevazut de lege si de hotararea Consiliului Judetean
Botosani, plata taxelor de emitere a actelor de autoritate in domeniu;

- asigura regularizarea taxelor, conform prevederilor legale;

- gestioneaza evidenta certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare,
a avizelor structurii de specialitate §i acordurilor unice ale Comisiei de Acord Unic eliberate de
Consiliul Judetean;

- asigura caracterul public al certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire/desfiintare;

- asigura inregistrarea, arhivarea actelor emise;

- asigurd reprezentarea in comisiile de receptie a investitiilor pentru care au fost emise
autorizatiile de construire, conform competentei;
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- exercitd atributiile Consiliului Judetean Botosani stabilite prin lege, pentru controlul
disciplinei in constructii, respectarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului
aprobate, a documentatiilor de autorizare si a autorizatiilor de construire/desfiintare emise de
autoritatile locale si Consiliul Judetean Botosani;

- constatd contraventiile si propune aplicarea sanctiunilor prevazute de lege in domeniul
urbanismului si disciplinei in constructii;

- asigura transmiterea catre consiliile locale si institutiilor interesate a ordinelor, circularelor,
informarilor primite de catre Consiliul Judetean Botosani de la autoritafile administratiei publice
centrale;

- raspunde la sesizarile din teritoriul administrativ al judetului, legate de activitatea din
domeniul urbanismului;

- asigurd dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane in domeniul amenajarii teritoriului,
urbanismului si autorizarii lucrdrilor de constructii, investitiilor, prin arhivarea sistemica a
documentatiilor realizare in format GIS;

- asigurd implementarea sistemului informational GIS in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului;

- colaboreaza la realizarea si implementarea programelor si proiectelor nationale sau
regionale care utilizeaza baze de date spatiale si sisteme GIS;

- propune, elaboreazd si monitorizeaza strategii, programe si proiecte de dezvoltare a
sitemului informatic integrat in domeniul GIS si e-guvernare specific domeniului de urbanism si
amenajarea teritoriului;

- asigura reprezentarea Consiliului Judetean Botosani in comisiile special constituite.

1.2. Compartimentul ghiseu unic de eficienta energetica

A) Atributii generale:

- oferd prin intermediul site-urilor web ale autoritatilor publice, centralizate intr-o sectiune
dedicata pe site-ul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si la cerere, la
sediul acestora sau telefonic, un serviciu public de informare, consiliere tehnica si sprijin, pentru
proprietarii de locuinte individuale sau colective, pentru asociatiile de proprietari §i pentru
asocierile/comunitatile interesate pentru realizarea unor proiecte de eficien{d energetica si/sau
constructia de noi capacitati de producere de energie din surse regenerabile si/sau stocare, de
transformare 1n utilizatori activi de retea sau de formare a unor comunitdti de energie ale
cetatenilor;

- consiliaza cetdtenii sd dezvolte un proiect de renovare energetica, sa acceseze programe de
finantare publice sau mecanisme de creditare si ii Indruma pe acestia catre profesionisti competenti
pe tot parcursul proiectului de renovare;

- ofera informatii privind legislatia referitoare la performanta energetica a cladirilor;

- organizeaza si intrefine o sectiune specificd privind eficienta energetica in cladiri, usor
accesibila pe site-ul autoritatii administratiei publice locale, care cuprinde linkul cétre punctul unic
de informare online;

- initiaza protocoale de colaborare cu autoritatile si institutiile publice emitente de avize si
acorduri, autoritatile si institutiile publice si celelalte entitati responsabile cu procesul de
autorizare/avizare pentru obfinerea calitdtii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv
pentru activitatile de eficientizare energetica a cladirilor, pentru ca acestea sd acorde prioritate
procesului de autorizare/avizare a proiectelor inifiate cu sprijinul ghiseelor unice de eficienta
energetica,

- desfagoarda campanii de informare privind eficienfa energetica in cladiri si utilizarea
surselor regenerabile de energie in cladiri s1 gospodarii;

- transmite Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, semestrial,
informatii centralizate privind toate investitiile in renovare energetica realizate din fonduri publice
sau private finalizate, cele pentru care au fost aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost
acordate autorizatii de construire, indiferent de sursa de finantare, pentru monitorizarea atingerii
tintelor nationale de reducere a consumului de energie stabilite prin Strategia nationald de renovare
pe termen lung pentru sprijinirea renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale,
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atat publice, cat si private, si transformarea sa treptata intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de
eficienta energetica si decarbonat pana in 2050, aprobata prin H.G nr.1034/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare; formatul raportarilor se stabileste prin ordin al ministrului dezvoltarii,
lucrarilor publice si administratiei;

- oferd informatii clare §i organizate, precum:

a) informatii privind implementarea proiectelor de renovare energetica a cladirilor si a
proiectelor de montare de instalatii de producere a energiei din surse regenerabile;

b) pasii necesari pentru renovarea unei cladiri;

¢) pasii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie si dobandirea statutului
de prosumator;

d) categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii sa realizeze auditul energetic pentru
cladiri, certificatul de performantd energetica, expertiza tehnica, proiectul tehnic de instalatii, cel de
arhitecturd si cel de structurd, precum si proiectele necesare instalarii surselor regenerabile de
energie, precum si, dupa caz, accesul catre registrele oficiale ale acestora;

e) tipurile de renovare posibile, respectiv renovare moderata, aprofundatd sau integrata si
categoriile de costuri aferente.

B) Atribuitii specifice:

Pentru perioada 2024-2026, indeplineste si urmatoarele atributii specifice de sprijin pentru
implementarea investitiilor 14 si 17 din componenta 16 REPowerEU a Planului national de redresare
si rezilientd al Romaniei (PNRR):

- sprijind Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in implementarea investitiilor 14 si
17, acordand informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv facilitind
implementarea investitiilor, si ofera asistenta tehnica pentru accesarea fondurilor si implementarea
proiectelor din punct de vedere administrativ, pentru consumatorii vulnerabili de energie si pentru
gospodariile afectate de saracie energeticd;

- faciliteazd, cu respectarea principiilor de transparentd si liberd concurentd, stabilirea
relatiilor economice dintre consumatorii vulnerabili de energie sau gospodariile afectate de saracie
energetica, potentiali beneficiari ai investitiilor, si firmele de proiectare si executie in constructii
si/sau instalatii ce pot asigura participarea la programele de investitii, in conditiile legii;

- verifica si stabileste la nivel judetean, cu sprijinul autorititilor administratiei publice locale
de la nivelul municipiilor, oraselor sau comunelor, dupa caz, indeplinirea de cétre consumatorii
vulnerabili de energie, gospodariile afectate de sdracie energetica si/sau firmele de constructii si
instalatii a conditiilor specifice investitiilor 14 si 17 din componenta 16 REPowerEU, conform
prevederilor legale in vigoare;

- realizeaza, pe bazd de esantion, verificari pe teren cu privire la modul in care au fost
implementate investitiile 14 si [7 din componenta 16 REPowerEU, in special cele dedicate
consumatorilor vulnerabili de energie §i gospodariilor afectate de sardcie energeticd, conform
cerintelor furnizate de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene.

2. Compartimentul comisia tehnica, administrativ

- urmdreste preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national,
regional, zonal, precum si a investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean in
cadrul documentatiilor de urbanism pentru teritoriile administrative ale localitatilor din judet;

- centralizeaza solicitdrile primite de la consiliile locale si transmite Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei situatia cu planurile urbanistice generale si a
regulamentelor locale de urbanism care urmeaza a fi elaborate sau actualizate, precum si alocatiile
bugetare necesare;

- intocmeste si inainteaza spre avizare §i aprobare Decontul justificativ privind
fundamentarea necesarului de alocatii bugetare pentru elaborarea si/sau actualizarea planurilor
urbanistice generale si regulamentelor locale de urbanism ale localitatilor incluse in contractul de
finantare anual incheiat cu M.D.L.P.A.;

- transmite la solicitarea directiilor de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei situatiile cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor
de amenajare a teritoriului si urbanism,;
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- asigura constituirea si dezvoltarea bazei de date la nivel judetean;

- colaboreaza cu operatorii economici sau institutiile care detin imobile, instalatii si/sau
echipamente de interes public ori care presteaza un serviciu public cu privire la obligatia de a pune
la dispozitia autoritatii publice judetene, cu titlu gratuit, informatiile necesare in actiunile de
planificare a dezvoltarii teritoriului, in scopul actualizarii permanente a bazei de date teritoriale;

- colaboreaza cu administratiile publice locale in vederea furnizérii de date si informatii
privind documentatiile de urbanism aprobate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale;

- asigura informarea publica in procesul de dezbatere si consultare a publicului in vederea
promovarii documentatiilor aflate in gestiunea arhitectului sef al judetului;

- asigura secretariatul tehnic al Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului §i urbanism;

- asigura secretariatul tehnic al Comisiei pentru coordonarea implementarii masurilor
necesare pentru imbunatatirea conditiilor de viata a locuitorilor din agezarile informale;

- redacteaza avizul de oportunitate:

o verificd documentatia anexatd la cererea pentru emiterea avizului de oportunitate in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

« analizeazd compatibilitatea scopului declarat in cererea de emitere a avizului de
oportunitate Tn concordanta cu prevederile din planul de amenajare a teritoriului judetean, planul
urbanistic general sau din alte acte normative in vigoare;

o solicitda avizului prealabil al primarilor localitatilor interesate, doar in cazul in care
teritoriul reglementat prin studiul de oportunitate implica cel putin doud unitdti administrativ-
teritoriale;

« formuleaza cerintele si conditionarile urbanistice specifice amplasamentului in vederea
elaborarii documentatiei urbanistice;

- redacteaza avizul arhitectului-sef la documentatiile de wurbanism §i amenajarea
teritoriului:

. analizeaza documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism (parti scrise si desenate)
depuse, existenta acordurilor, avizelor si studiilor de fundamentare prevazute de lege si solicitate
prin certificatul de urbanism,;

- gestioneaza evidenta documentatiilor de urbanism i amenajarea teritoriului, asigura
inregistrarea, arhivarea actelor emise;

- transmite autoritatilor publice locale hartile de risc la inundatii elaborate in conformitate
cu Directiva 2007/60/CE, parti componente ale documentatiei de amenajare a teritoriului judetean
si urmdreste introducerea in planurile de urbanism generale si zonale ale localitdtilor din judet a
hartilor de risc la inundatii;

- colaboreaza la actualizarea monografiei economico-militare a judetului Botosani,
intocmeste proiectul de hotarare privind actualizarea monografiei economico-militare a judetului
Botosani;

- acorda asistenta tehnicd autoritatilor locale in procesul de clasificare si declasificare a
drumurilor de interes local si redacteaza proiectul de hotarare privind incadrarea drumurilor
judetene in categoria functionald a drumurilor de interes local si invers;

- centralizeaza hotararile consiliilor locale de clasificare sau declasificare a drumurilor de
interes local in vederea promovarii unei hotararii pentru actualizarea H.G nr.540/2000 privind
aprobarea incadrarii in categorii functionale a drumurilor publice;

- asigura reprezentarea Consiliului Judetean in comisiile special constituite;

- pe parte administrativd va asigura deplasarea persoanelor cu atributii in activitatile de
disciplina in constructii si receptii; va asigura intretinerea cladirii si curtii aferente imobilului situat
in str.Calea Nationala, nr.64; va asigura buna functionare a retelelor edilitare ale cladirii.

CAPITOLUL 1V
DISPOZITII FINALE

Art.30 Coordonarea activitdtii Administratorului public al Judetului, Secretarului general al
judetului, Corpului de Control, Compartimentului Audit Intern, directiilor de specialitate din
aparatul de specialitate se realizeaza de cétre presedintele Consiliului Judetean Botosani.
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Art.31 Directorii executivi ai directiilor de specialitate, arhitectul sef si personalul
compartimentelor independente au indatorirca de a informa in legaturd cu eventualele
disfunctionalitati aparute in aplicarea prezentului regulament.

Art.32 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare, precum si incalcarea cu intentie a
atributiilor de serviciu atrag raspunderea administrativd sau materiala a functionarului public ori a
salariatului vinovat.

Art.33 Dispozitiile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile legale incidente
in materie.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
VALERIU IFTIME Secretar general al judetului,
Marcel-Stelica Bejenariu
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ROMANIA Anexa nr.4

CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI la Hotararea Consiliului Judetean Botosani
ORGANIGRAMA Nr. din
DIRECTIEI JUDETENE DE DRUMURI SI PODURI BOTOSANI
TOTAL din care:
| CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI | POSTURI de conducere | de excutic
DIRECTOR EXECUTIV 1T 58 4 54
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Avizat pentru legalitate,
Presedinte, Secretar general al judetului
Valeriu Iftime Marcel-Stelica Bejenariu



ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI

Anexa nr.5

la Hotararea Consiliului Judetean Botosani

nr. din 2026
STAT DE FUNCTII
Directia Judeteana de Drumuri si Poduri Botosani
e Functia publica Grad/ Nivel Functia contractuali treapta . .| Ocupat/vacan
ert | Structura . Clasa Gra.d studii 3 . . profe— Nivel Studii temporar vacant
de conducere de executie profesional conducere de executie sionala/grad
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

CONDUCERE
1 Director - I II S Ocupat

executiv
2 Director I II S Ocupat

executiv -

adjunct
Serviciul contabilitate, resurse umane, administrativ, achizitii publice
3 Sef serviciu I 11 S Vacant
4 Consilier 1 superior S Ocupat
5 Consilier I superior S Ocupat
6 Consilier I superior S Ocupat
7 Casier - M;G Ocupat
8 Consilier achizitii | 1 superior S Ocupat

publice
9 Consilier achizitii | 1 superior S Ocupat
publice
10 Consilier 1A S Ocupat
11 Referent 11 M Ocupat
12 Paznic M;G Ocupat
13 Ingrijitor M/G Ocupat
14 Muncitor calificat I M;G Ocupat
15 Muncitor calificat I M:;G Ocupat
Serviciul interventii avarii si intretinere drumuri si poduri
16 Sef 1I S Vacant
serviciu

Baza Botosani
17 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
18 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat




19 Muncitor calificat 1I M;G Vacant
20 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
21 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
22 Muncitor calificat 1 M;G Vacant
23 Muncitor calificat 1 M;G

Ocupat
24 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
25 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
Baza Trusesti
26 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
27 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
28 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
29 Muncitor calificat I M;G Ocupat
Baza Saveni
30 Muncitor calificat 1 M;G Vacant
31 Muncitor calificat \ M;G Ocupat
32 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
33 Muncitor necalificat | I M;G Ocupat
Baza Dorohoi
34 Muncitor calificat 1 M Ocupat
35 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
36 Muncitor calificat 11 M;G Ocupat
37 Muncitor calificat 1I M;G

Ocupat
Compartimentul mecanizare
38 consilier I Superior S Ocupat
39 Sofer I M;G Ocupat
40 Sofer 1 M;G Ocupat
41 Sofer 1 M;G Ocupat
42 Sofer 1 M;G Ocupat
43 Sofer I M;G Ocupat
44 Sofer I M;G Ocupat
45 Sofer 1 M;G Ocupat
46 Muncitor calificat 1 M;G Ocupat
47 Sofer 1 M;G Ocupat
48 Muncitor calificat 111 M;G Ocupat
49 Muncitor calificat 111 MG Ocupat
Compartimentul control, monitorizare trafic si autorizatii transport
50 Consilier I asistent S Ocupat
51 Consilier I superior S Ocupat
52 Consilier I superior S Ocupat
53 Consilier I principal S Vacant
Compartiment tehnic, urmirirea productiei, dirigintare lucrari
54 Consilier I superior | S Ocupat




55 | | | Consilier | I superior | S | | Vacant
Compartiment siguranta circulatiei si interventii accidente
56 | | | Consilier | I superior | S | | Ocupat
Compartiment avize, acorduri
57 Consilier 1 asistent S Vacant
Compartiment carte tehnica
58 Inspector I Superior S Ocupat
Nr. posturi Ocupate | Vacante Total
Nr. total de functii publice, din care: 14 4 18
Nr. total de inalti functionari publici
Nr. total de functii publice de conducere 2 1 3
Nr. total de functii publice de executie 12 3 15
Nr. total de functii contractuale, din care: 36 4 40
Nr. total de functii contractuale de 0 1 1
conducere
Nr. total de functii contractuale de 36 3 39
executie
Nr. total de functii in institutie 50 8 58
PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,

Valeriu Iftime

Secretar general al judetului,
Marcel — Stelica Bejenariu
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Anexa nr.6
la Hotararea Consiliului Judetean Botosani
nr din 2026

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
DIRECTIEI JUDETENE DE DRUMURI SI PODURI BOTOSANI

CAPITOLULI
DENUMIREA, FORMA JURIDICA S$I SEDIUL

Art.1 Directia Judeteand de Drumuri si Poduri Botosani este organizata si functioneazad in
conformitate cu prevederile HCJ nr.24/29.05.1998.

Art.2 Directia Judeteand de Drumuri si Poduri Botosani este organizata ca serviciu public
cu personalitate juridica, functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Botosani si este finantata
in conformitate cu prevederile legale privind finantele publice locale.

Art.3 Sediul Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani este in municipiul Botosani,
str.Victoriei nr.2, tel. +40 231517126, website: http://djdpbt.ro.

CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE, ATRIBUTII

Art.4 (1) Directia Judeteana de Drumuri si Poduri are ca obiect de activitate administrarea,
exploatarea si intretinerea drumurilor judetene si a podurilor in conditii de fluenta si siguranta a
circulatiei.

(2) In scopul realizarii obiectului siu de activitate, elaboreazi, dupa caz, studii si prognoze
pentru dezvoltarea retelei rutiere de drumuri si poduri judetene.

Art.5 Directia Judeteand de Drumuri si1 Poduri Botosani are urmatoarele atributii principale:

- administreaza patrimoniul drumurilor si podurilor judetene;

- desfasoara activitati de urmarire a executdrii in conditii optime si de calitate a
lucrarilor pe drumurile si podurile judetene;

- elaboreazd documentatii tehnico-economice, studii, prognoze, organizeaza
activitatea de administrare, exploatare si Intretinere pe drumurile si podurile judetene, asigurand
starea de viabilitate la un nivel corespunzator;

- elaboreaza studii si le transmite directiilor de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Botosani pentru dezvoltarea si sistematizarea retelei de drumuri judetene;

- constata si aplica contraventiile prevazute de actele normative in vigoare referitoare
la nerespectarea Normelor privind exploatarea si mentinerea in buna stare a drumurilor publice;

- face propuneri pentru clasarea i Incadrarea drumurilor judetene, conform
Ordonantei de Guvern nr.43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- avizeazd §i emite autorizatii, avize si acorduri pentru instalatiile, constructiile si
lucrarile de orice fel ce se executd in zonele de sigurantd a drumurilor judetene sau pe care le
traverseaza;
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- realizeazd administrarea, intretinerea si exploatarea retelei de drumuri i poduri
judetene in conformitate cu prevederile OG nr.43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- emite autorizatii speciale pentru transporturile pe drumurile judetene care au greutati
si gabarite ce depasesc prevederile legale si asigura controlul respectarii prevederilor din aceste
autorizatii;

- organizeaza si asigurd recensamantul circulatiei pe drumurile judetene, centralizeaza
si prelucreaza datele respective;

- asigurda aplicarea i executarea la timp a tuturor sarcinilor ce decurg din legi,
ordonante, hotarari ale Guvernului, ordine si instructiuni ale organelor de stat, care privesc
activitatea proprie;

- analizeaza si propune spre aprobare modificarea structurii organizatorice a directiei;

- face propuneri pentru Tmbunatatirea starii tehnice a drumurilor judetene in scopul
dezvoltarii armonioase a retelei teritoriale;

- organizeaza activitatea de iarnda, efectuand lucrarile specifice prin forte proprii sau
prin atribuirea contractelor de lucrari sau servicii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- urmareste modul in care se comportad reteaua de drumuri judetene fata de actiunea
traficului, agentilor naturali, analizind materialul tehnic documentar pentru determinarea conditiilor
optime de exploatarea drumurilor;

- elaboreaza propunerile pentru programele anuale si de perspectiva pentru realizarea
lucrarilor de administrare, intretinere, reparatii, modernizari, reabilitare investitii si de dezvoltare a
retelei rutiere;

- organizeaza si raspunde de indeplinirea programelor anuale aprobate de Consiliul
Judetean Botosani si de utilizarea rationald in conformitate cu prevederile legale a fondurilor
alocate de la bugetul local, de la fondurile speciale, precum si alte fonduri;

- elaboreazd propuneri de norme de consum pentru materii prime, materiale,
combustibil si energie, asigurand reducerea consumurilor specifice, optimizarea stocurilor de valori
materiale si reducerea cheltuielilor neeconomicoase;

- asigurd aplicarea normelor de protectia muncii §i igiend In vederea prevenirii
accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale, a normelor de paza si stingerea incendiilor
(PSI), precum si masurile suplimentare necesare in raport cu conditiile specifice din unitate;

- intocmeste programul de masuri de protectia muncii §i asigura indeplinirea lui,
aplica masurile pentru prevenirea §i combaterea poludrii mediului inconjurator;

- stabileste necesarul de materiale de aprovizionat si a transporturilor pentru activitatea
proprie, incheind contractele necesare, urmarind si raspunzand pentru realizarea lor;

- informeaza trimestrial sau ori de cate ori este necesar conducerea Consiliului
Judetean Botosani cu privire la problemele specifice activitatii de drumuri;

- incheie contracte cu tertii pentru realizarea unor programe in domeniul informaticii;

- asigurd efectuarea inventarierii generale a patrimoniului pe care il administreaza;

- la masuri pentru organizarea activitatii de apdrare a patrimoniului §i buna
gospodarire a acestuia;

- 1a masuri pentru imbunatatirea conditiilor de munca si folosirea rationala a fortei de
munca;

- 1a masuri §i urmareste asigurarea disciplinei in cadrul directiei si a subunitatilor din
teritoriu;

- reprezintd Consiliul Judetean Botosani, in limita competentelor aprobate, la
consfatuiri §i actiuni pe plan intern organizate pe teme de drumuri si poduri sau alte teme
tangentiale;

- prezintd Consiliului Judetean Botosani propuneri pentru concesionarea si inchirierea
de bunuri proprietate publica, conform prevederilor legale;

- asigurd organizarea interventiilor necesare in scopul elimindrii operative a avariilor,
restrictiilor sau altor situatii provocate de calamitati pe drumurile judetene;



- organizeaza, Indruma §i controleaza aplicarea semnalizarii rutiere in conformitate cu
normele 1n vigoare si conventiile internationale; inlocuirea celor distruse sau sustrase se va face in
mod operativ cu mijloacele proprii ale bazelor si cantoanelor;

- opereaza si ia masuri de comun acord cu organele de specialitate ale Ministerului
Afacerilor Interne pentru ridicarea gradului de siguranta a circulatiei pe drumurile judetene;

- gestioneaza fondurile speciale constituite conform legii, repartizate de catre Consiliul
Judetean, conform legislatiei in vigoare pentru lucrérile programate la acest capitol;

- determina si propune tarife 1n calitate de administrator al drumurilor publice judetene
(tarife suplimentare de utilizare a drumului judetean si tarife pentru ocuparea zonei drumurilor).

- constatd si urmareste incasarea tarifelor de utilizare a drumurilor judetene aprobate de
Consiliul Judetean Botosani; sumele incasate vor fi virate in termenul legal ca venituri la Consiliul
Judetean Botosani, urmand ca acestea sa fie reprimite in totalitate de catre Directia Judeteana de
Drumuri si Poduri Botosani si utilizate conform destinatiei, In scopurile pentru care au fost
infiintate.

CAPITOLUL II1
PATRIMONIUL DIRECTIEI JUDETENE DE DRUMURI ST PODURI BOTOSANI

Art.6 (1) Directia Judeteand de Drumuri si Poduri Botosani administreaza in numele
Consiliului Judetean Botosani reteaua de drumuri judetene, inclusiv podurile si viaductele, pasajele
denivelate, constructiile de aparare si consolidare, pistele pentru ciclisti, locurile de parcare, oprire
si stationare, indicatoarele de semnalizare rutiera si alte dotari pentru siguranta circulatiei, terenurile
si plantatiile care fac parte din zona drumului, mai putin zonele de protectie.

(2) Directia Judeteand de Drumuri si Poduri Botosani administreaza terenurile si cladirile
transmise prin hotarare a Consiliului Judetean Botosani, conform inventarului bunurilor care apartin
domeniului public al Judetului Botosani.

CAPITOLUL 1V
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art.7 Directia Judeteana de Drumuri si Poduri Botosani Intocmeste anual bugetul de
venituri si cheltuieli in calitate de ordonator tertiar de credite bugetare al Consiliului Judetean
Botosani, avand in vedere fondurile alocate in acest scop. Bugetul de venituri si cheltuieli va fi
aprobat anual de catre Consiliul Judetean Botosani.

Art.8 In bugetul de venituri si cheltuieli sunt evidentiate distinct creditele bugetare anuale
pentru activitatea de administrare, intretinere si exploatare a drumurilor si podurilor judetene si
instalatiilor judetene, pentru investitii si fondurilor speciale alocate pentru anumite cheltuieli
stabilite de lege. Consiliul Judetean Botosani analizeaza si aproba creditele bugetare multianuale in
conformitate cu prevederile legii finantelor publice locale, solicitate de Directia Judeteana de
Drumuri si Poduri Botosani in vederea derularii in bune condifii a contractelor de lucrari
multianuale.

Art.9 Veniturile realizate din activitatea de administrare, intretinere si exploatare a
drumurilor si podurilor judetene reprezintd venituri la bugetul propriu judetean, conform
prevederilor legii finantelor publice locale.

Art.10 Operatiunile de Incasdri si plati ale Directiei Judetene de Drumuri si Poduri
Botosani se efectueaza prin conturi deschise la Trezoreria Municipiului Botosani, conform
reglementarilor legale in vigoare.

Art.11 Cheltuielile pentru desfasurarea activitagii Directiei Judetene de Drumuri si Poduri
Botosani se vor prezenta in buget, conform OMFP nr.1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei
indicatorilor privind finantele publice cu respectarea reglementarilor legale privind cheltuielile
institutiilor bugetare.

Art.12 Exercitiul economico — financiar incepe la 1 ianuarie si se sfarseste la 31 decembrie
al fiecarui an.



CAPITOLUL V
STRUCTURA SI CONDUCEREA DIRECTIEI JUDETENE DE DRUMURI SI PODURI
BOTOSANI

Art.13 in scopul realizirii obiectului siu de activitate, Directia Judeteani de Drumuri si
Poduri Botosani are urmatoarea structura:

- Serviciul contabilitate, resurse umane, administrativ, achizitii publice

- Serviciul interventii avarii si intretinere drumuri si poduri, avand in componenta 4 baze de
administrare, respectiv: Botosani, Dorohoi, Saveni si Trusesti

- Ccompartiment mecanizare

- Compartiment control, monitorizare trafic si autorizatii de transport

- Compartiment tehnic, urmarire productie, dirigintare lucrari

- Compartiment siguranta circulatiei si interventii accidente

- Compartiment avize, acorduri

- Compartiment carte tehnica.

Art.14 Conducerea activitatii Directiei Judeteane de Drumuri si Poduri Botosani, este
asigurata de directorul executiv al directiei conform prevederilor legale si prezentului Regulament.

Art.15 Directorul executiv asigurd conducerea executiva a Directiei Judeteane de Drumuri
si Poduri Botosani si raspunde de buna functionare a institutiei in indeplinirea atributiilor ce i
revin. In absenta directorului executiv, atributiile acestuia sunt exercitate de directorul executiv
adjunct, conform dispozitiei emise in acest sens.

CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE DIRECTORULUI EXECUTIV, DIRECTORULUI EXECUTIV ADJUNCT
SI ALE SERVICIILOR $I COMPARTIMENTELOR DIRECTIEI JUDETENE DE
DRUMURI SI PODURI BOTOSANI

Art.16 Atributiile directorului executiv al Directiei Judetene de Drumuri si Poduri:

- organizeaza, indruma, coordoneazd si controleaza activitatea Directiei Judetene de
Drumuri si Poduri Botosani;

- exercita functia de ordonator tertiar de credite;

- dispune masuri pentru pastrarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului aflat in
administrare;

- reprezintd unitatea si raspunde de activitatea acesteia in fata Consiliului Judetean,
participd ca invitat la sedintele Consiliului Judetean si ale comisiilor de specialitate pentru
promovarea si sustinerea proiectelor de hotarare din domeniul specific al drumurilor si podurilor
judetene;

- reprezintd interesele Consiliului Judetean Botosani in relatiile cu alte organe de stat
si agenti economici;

- emite decizii, norme interne, regulamente pentru buna desfasurare a activitatilor
interne ale directiei;

- propune bugetul de venituri si cheltuieli al DJDP Botosani si 1l inainteaza spre
aprobare Consiliului Judetean Botosani;

- raspunde de realizarea programelor anuale de administrare, intretinere, reparare si
modernizare a drumurilor si podurilor judetene;

- stabileste atributiile si responsabilitatile pe fiecare structura, serviciu, compartiment
si aproba fisa postului pentru intreg personalul directiei;

- numeste si elibereaza din functie directorul executiv adjunct, sefii de servicii si
compartimente, angajeaza si aprobd incetarea activitafii personalului directiei, cu respectarea
legislatiei in vigoare;

- aproba criteriile de performanta, obiectivele anuale ale functionarilor publici,
raspunde de evaluarea anuald a performantelor profesionale ale intregului personal;

- asigurd direct §i prin personalul din subordine aplicarea reglementdrilor legale
generale si cele specifice activitatii;



- aproba Regulamentul intern si ia masuri pentru punerea in aplicare a acestuia;

- urmareste realizarea atributiilor de serviciu pentru personalul din subordine;

- emite dispozitii de sanctionare a personalului care incalcd reglementari legale sau
ordine de serviciu si ia masuri pentru recuperarea prejudiciilor materiale cauzate patrimoniului
administrat de directie.

Art.17 Atributiile directorului executiv adjunct:

- conduce activitatea Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani in lipsa
directorului executiv;

- conduce si controleaza activitatea de administrare si intretinere a drumurilor judetene
prin serviciile si compartimentele de specialitate;

- poate reprezenta Directia in relatiile cu Consiliul Judetean, pe perioada in care il
inlocuieste pe directorul executiv, dar si alte situatii in care este delegat de catre directorul executiv
in acest scop;

- coordoneazd si monitorizeaza intocmirea programelor anuale de administrare,
intretinere si exploatare a drumurilor judetene;

- colaboreaza la intocmirea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al DJDP
Botosani;

- colaboreaza 1n vederea determindrii structurii organizatorice a directiei;

- avizeazd fisa postului pentru personalul din subordine conform organigramei
institutiei;

- sesizeaza fapte care constituie abateri disciplinare ale personalului din subordine.

Art. 18 Atributiile serviciului contabilitate, resurse umane, administrativ, achizitii publice

1. In vederea indeplinirii activitatilor specifice domeniului financiar-contabil, se vor
indeplini atributiile urmatoare:

- elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe baza calculelor proprii de
fundamentare pe care il transmite spre aprobare conform legislatiei in vigoare Consiliului Judetean
Botosani;

- asigura si raspunde de buna organizare si desfisurare a activitatii financiar-contabile in
conformitate cu prevederile legale 1n vigoare;

- Intocmeste planul de finantare a investitiilor pe baza elementelor de fundamentare primite
de la compartimentele de specialitate;

- conduce evidenta contabila privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat, a gestionarii valorilor materiale, bunurilor de inventar si mijloacelor banesti, a
decontarilor;

- asigurd intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor contabile;

- asigurd si urmdreste pastrarea integritatii patrimoniului, cunoasterea in orice moment a
modului de modificare a indicatorilor economico-financiari prevazuti in buget si modul de
administrare a fondurilor materiale si banesti puse la dispozitie;

- asigurd desfasurarea ritmica a operatiunilor de decontare cu furnizorii de lucrari, materii
prime, materiale si servicii in functie de resursele financiare alocate;

- urmdreste ca aprovizionarea tehnico-materiald sd se realizeze in strictd concordantd cu
programul aprobat si cu Incadrarea in cheltuielile aprobate;

- efectueaza inventarierea anuald si periodicd a patrimoniului si valorificarea rezultatelor
acesteia;

- Intocmeste contul de executie bugetara cu balante de verificare lunare, bilanfuri
trimestriale si anuale, care vor fi depuse in termen, conform dispozitiilor legale;

- asigurd in colaborare cu personalul de specialitate din celelalte compartimente urmarirea
incasdrii tarifelor de utilizare a drumurilor judetene, aprobate de Consiliul Judetean Botosani;

- realizeazd transferul veniturilor realizate din activitatea de administrare, intretinere si
exploatare a drumurilor si podurilor judetene la bugetul propriu judetean si urmareste ca acestea sa
fie reprimite in totalitate de cdtre Directia Judeteand de Drumuri si Poduri si utilizate conform
destinatiei, in scopurile pentru care au fost infiintate;



- intocmeste documentatiile privind organigrama, numarul de personal, statul de functii i
regulamentul de organizare si functionare ale Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani;

- asigurd aplicarea reglementarilor legale in vigoare privind incadrarea si salarizarea
personalului, conform legii;

- Intocmeste si transmite rapoartele statistice lunare, trimestriale si anuale referitoare la
activitatea de personal salarizare;

- asigura evidenta prezentei la serviciu, intocmeste pontajele si evidenta deplasarilor in
interes de serviciu;

- organizeaza si realizeazad gestiunea resurselor umane din cadrul institutiei;

- asigurd exercitarea controlului financiar-preventiv propriu in conformitate cu legislatia in
vigoare pentru urmatoarele operatiuni si activitati:

a) angajamente legale si bugetare;

b) modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a
creditelor aprobate inclusiv prin virdri de credite;

c) efectuarea de plati din fonduri publice;

d) efectuarea de incasari in numerar;

e) inregistrarea si eliberarea materialelor, obiectelor de inventar si pieselor de
schimb.

2. In domeniul resurselor umane, se vor indeplini urmdtoarele atributii:

- Intocmeste propunerea privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare pentru Directia Judeteana de Drumuri si Poduri Botosani pe care le
transmite spre aprobare Consiliului Judetean Botosani;

- intocmeste documentatia privind numirea, incadrarea, promovarea, redistribuirea,
transferarea, detasarea, pensionarea sau incetarea raporturilor de serviciu/munca, pentru personalul
din cadrul institutiei;

- gestioneaza §i Intocmeste documentatia necesard organizarii §i  desfasurarii
concursurilor/examenelor in vederea recrutarii, selectarii personalului;

- administreaza si actualizeaza baza de date a functiilor publice si functionarilor publici din
cadrul directiei in formatul standard stabilit de Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

- Intocmeste documentatiile necesare si tine legatura cu Agentia Nationalda a Functionarilor
Publici in vederea organizarii si desfasurdrii concursurilor sau examenelor pentru ocuparea unor
functii publice de conducere sau executie vacante;

- asigurd intocmirea si actualizarea corespunzdtoare a dosarelor profesionale ale
functionarilor publici, urmarind existenta documentelor privind numirea in functie, atestarea
studiilor, evaluarea activitatii, avansarile n functii si grade profesionale;

- gestioneaza dosarele profesionale ale personalului contractual in conditii de legalitate;

- gestioneaza programul REGES online privind evidenta personalului contractual potrivit
legislatiei in vigoare;

- intocmeste programele de perfectionare pentru personalul de specialitate, n conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

- colaboreazd cu responsabilii de compartiment pentru intocmirea figelor posturilor pentru
functionarii publici si pentru personalul in regim contractual si asigura gestionarea acestora;

- gestioneazd declaratiile de avere, de interese si asigura completarea Registrului
declaratiilor de interese, potrivit legii;

- elibereaza adeverinte necesare functionarilor publici, salariatilor pentru diverse situatii
(banca, spital, pensionare, bilete de odihna si tratament, institutii de invatamant etc).

3. In vederea indeplinirii obiectivelor din domeniul achizitiilor publice, se vor indeplini
urmatoarele atributii:

- elaboreaza programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitdtilor si prioritatilor
identificate la nivelul institutiei, in functie de fondurile aprobate si de posibilitatile de atragere a
altor fonduri;

- elaboreaza in colaborare cu personalul de specialitate din cadrul celorlalte compartimente
documentatia de atribuire sau in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de
concurs, In colaborare cu serviciile sau compartimentele care releva necesitatea si oportunitatea
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achizitiei, in functie de complexitatea problemelor care urmeazd sa fie rezolvate in contextul
aplicarii procedurii de atribuire;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevdzute in
legislatia care reglementeaza achizitiile publice;

- propune componenta comisiilor de evaluare si adjudecare pentru fiecare procedura de
achizitie publica organizata in vederea atribuirii contractelor de achizitie publicé;

- elaboreaza notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire propusa
pentru a fi aplicata este alta decat licitaia deschisa sau cea restransa, cu aprobarea conducatorului
institutiei si avizate de legalitate;

- prezintd spre aprobare propuneri pentru concesionarea de bunuri proprietate publica,
conform prevederilor legale;

- asigura activitatea de informare si de publicare privind pregatirea §i organizarea
procedurilor de achizitie publica, obiectul acestora, organizatorii, termenele, precum si alte
informatii care sa edifice respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizitii
publice;

- asigura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor-verbale si a
hotérarilor comisiei de evaluare si adjudecare, a raportului de adjudecare, comunicarilor efectuate in
termenul legal prin incheierea contractelor de achizitie publica;

- colaboreaza cu serviciile si compartimentele de specialitate pentru rezolvarea problemelor
legate de procedura de atribuire si pentru urmarirea contractelor incheiate (derularea acestora fiind
responsabilitatea celor implicati);

- urmareste si asigurd respectarea prevederilor legale, la desfasurarea procedurilor privind
pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a securitatii acestora;

- asigurd constituirea, completarea i arhivarea corespunzatoare a dosarului achizitiei,
document cu caracter public;

- opereazd modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand
situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar
contabil;

- asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

4. In cadrul servicului, sub aspect administrativ se indeplinesc urmdtoarele atribufii:

- asigurd primirea, inregistrarea, repartizarea, rezolvarea, circuitul, redactarea, semnarea,
stampilarea, expedierea corespondentei precum §i constituirea arhivei in cadrul compartimentelor
de specialitate din cadrul DJDP Botosani;

- gestioneazad, monitorizeazd si distribuie functie de cerintele celorlalte compartimente,
resurse materiale, mijloace fixe si obiecte de inventar, aflate in administrarea Directiei Judetene de
Drumuri si Poduri Botosani, aplicand legislatia aferenta;

- prin personal desemnat, receptioneaza, semneazd si raspunde pentru conformitatea
bunurilor sau serviciilor achizitionate cu documentele care le insotesc;

- exploateaza si intretine dotarile: cladiri, instalatii de aer etc;

- asigura spatiile corespunzdtoare pentru desfdsurarea in conditii normale a activitatii
personalului din toate compartimentele institutiei;

- participa la inventarierea periodica, casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

- asigura buna functionare a centralei termice, centralei telefonice, precum si a celorlalte
echipamente tehnice;

- raspunde de necesarul de aprovizionare a materialelor si rechizitelor de birou;

- face propuneri privind reparatiile imobilelor din patrimoniu si a instalatiilor din dotare,
urmarind executarea lor;

- urmadreste si controleazd modul de furnizare a energiei electrice si termice;

- tine evidenta si asigurd confectionarea, gestionarea si scoaterea din uz a stampilelor si a
sigiliilor din institutie;

- asigura masuri de pazd a imobilelor si bunurilor ce apartin Directiei Judetene de Drumuri
si Poduri Botosani;

- organizeaza si asigurd efectuarea curateniei in sediul institutiei;
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- organizeaza si asigurd accesul In institutie a personalului propriu si a publicului;

- asigurd dotarea cu materiale igienico-sanitare, echipament de lucru si de protectie a
personalului;

- intocmeste referate de specialitate specifice activitatii compartimentului; - face propuneri
pentru realizarea de cheltuieli bugetare privind intretinerea §i buna functionare a activitatii
institutiei;

- asigurd dotarea si echiparea imobilelor cu mijloace de prevenire si stingere a incendiilor, n
concordanta cu prevederile legale privind avizele de functionare necesare pentru fiecare imobil;

- pastreaza si raspunde de cartile tehnice ale instalatiilor din dotare, urmarind, conform
registrului de interventii planificate ca la termenele scadente sa se execute reparatiile si Intretinerea
acestora, conform legislatiei specifice;

- supravegheaza efectuarea curdteniei in spatii cu destinatia: - birouri, spatii comune (sali,
holuri) in grupurile sanitare si curtea interioard, in conformitate cu normele sanitare si de protectia
muncii.

5. In domeniul apdrarii impotriva incendiilor:

- intocmeste documentatia privind modul de organizare pentru apararea impotriva
incendiilor in unitate;

- urmareste actualizarea deciziilor ori de cate ori apar modificari si le aduce la cunostinta
salariatilor, utilizatorilor §i oricaror persoane interesate;

- asigura identificarea si evaluarea riscurilor de incendiu din unitate si corelarea masurilor de
aparare impotriva incendiilor cu natura si nivelul riscurilor;

- solicita si obtine avizele si autorizatiile de securitate la incendiu prevazute de lege si
asigurd respectarea conditiilor care au stat la baza eliberarii acestora;

- asigura elaborarea instructiunilor de aparare impotriva incendiilor in vederea stabilirii
atributiilor ce revin salariatilor la locurile de munca;

- verificd dacd salariatii cunosc si respectd instructiunile necesare privind masurile de
aparare impotriva incendiilor §i respectarea acestor masuri semnalate corespunzator prin indicatoare
de avertizare de catre persoanele din exterior care au acces 1In  unitate;

- asigurd intocmirea si actualizarea planurilor de interventie si conditiile pentru aplicarea
acestora in orice moment;

- asigurd utilizarea, verificarea, intretinerea si repararea mijloacelor de aparare impotriva
incendiilor;

- informeaza de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu
forte s1 mijloace proprii a oricarui incendiu, iar in termen de 3 zile lucrdtoare sd completeze si sa
trimitd acestuia raportul de interventie;

- urmdreste utilizarea Tn unitate numai a mijloacelor tehnice de aparare impotriva
incendiilor, certificate conform legii;

- indeplineste orice alte atributii prevazute de lege privind apararea impotriva incendiilor.

6. In domeniul securitatii si sandtdtii in muncad:

- 1a masurile necesare pentru asigurarea securitatii si protectia sanatatii salariatilor, precum
si asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitatii i sanatatii Tn munca;

- propune realizarea unei evaludri a riscurilor pentru securitatea §i sdnatatea Tn munca,
inclusiv pentru acele grupuri sensibile la riscuri specifice;

- elaboreaza instructiuni proprii, In spiritul legii, pentru aplicarea reglementarilor de
securitate §i sandtate in munca, {indnd seama de particularitdtile activitatilor si ale locurilor de
munca din institugie;

- asigura si controleaza cunoasterea si aplicarea de catre toti salariatii a masurilor prevazute
in planul de prevenire si de protectie stabilit, precum si a prevederilor legale in domeniul securitatii
si sanatatii Tn munca;

- 1a masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si instruirii salariatilor, cum ar
fi afige, pliante, filme si diafilme cu privire la securitatea si sdnatatea in munca;

- asigura evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire la locurile de munca din institutie
si propune masurile de protectie corespunzatoare;



- stabileste legaturile necesare cu serviciile specializate, Indeosebi in ceea ce priveste primul
ajutor, serviciul medical de urgenta, salvare si pompieri, pentru a facilita interventiile in caz de
accidente de munca;

- ia masuri si furnizeaza instructiuni pentru a da salariatilor posibilitatea sd paraseasca
imediat locul de munca si sa se Indrepte spre o zona sigurd, in caz de pericol grav i iminent;

- elaboreaza pentru autoritatile competente si in conformitate cu reglementarile legale,
rapoarte privind accidentele de munca suferite de salariati;

- alcatuieste programul anual de protectie a muncii si asigura realizarea acestuia;

- asigura instruirea si informarea personalului in probleme de protectie a muncii;

- intocmeste si tine evidenta fiselor individuale de protectie a muncii pentru intreg
personalul din aparatul propriu;

- intreprinde toate demersurile necesare obtinerii autorizatiei de functionare din punctul de
vedere al securitatii §i sanatatii in muncd, inainte de Inceperea oricarei activitati, conform
prevederilor legale;

- colaboreaza cu Inspectoratul Teritorial de Munca ori de cate ori este nevoie §i participa la
instruirile organizate de acesta.

Art.19 Atributiile Serviciului interventii avarii §i intretinere drumuri si poduri:

Coordoneaza, verifica si in limita resurselor materiale si umane disponibile executa lucrari si
servicii privind intretinerea curentd a drumurilor judetene pe timp de iarna si pe timp de vara.

A. Intretinerea curenti a drumurilor judetene pe timp de iarna:

Pentru asigurarea conditiilor de circulatie optime pe reteaua de drumuri judetene pe timpul
iernii se vor executa urmatoarele lucrari:

- pregatirea drumurilor pentru perioada de iarnd prin impermeabilizarea partii carosabile,
asigurarea scurgerii apelor si Inlaturarea obstacolelor ce ar putea provoca inzapezirea drumurilor;

- semnalizarea drumurilor judetene cu indicatoare de semnalizare, specifice sezonului (fulg
de nea, lanturi antiderapante, seturi de indicatoare pentru inchiderea unui drum inzépezit sau blocat
din cauza unor calamitati naturale etc);

- combaterea inzdpezirii drumurilor locale conform Planurilor operative de actiune pe timpul
iernii aprobate de Consiliul Judetean Botosani;

- asigurarea conditiilor de circulatie optime pe reteaua de drumuri judetene prin intretinerea
semnalizdrii verticale conform prevederilor legale si interventia promptd pentru degajarea
drumurilor de crengi, namol sau alte obstacole;

- lucrari de intretinere a zonei drumurilor, a plantatiilor, a taluzurilor cu plantatii.

B. Lucrari cu caracter de interventie sau de Intretinere curenta a drumurilor pe timp de vara:

- mentinerea curateniei, esteticii, asigurarea scurgerii apelor sau pentru eliminarea unor
degradari punctuale de mica amploare la drumuri, lucrari de artd, lucrari de siguranta rutiera, cat si
la cladirile anexe aferente drumului;

- executia periodicd si planificatd, in scopul compensarii partiale sau totale a uzurii produse
structurii rutiere, lucrarilor de arta, lucrarilor de sigurantd rutiera si cladirilor anexe aferente
drumului;

- efectuare de marcaje rutiera longitudinale simple sau duble cu Intreruperi continue sau
duble cu intreruperi sau continue, executate mecanizat cu vopsea de marcaj;

- intretinerea platfomei drumurilor prin aducerea la profil a acostamentelor prin taiere
manuala sau mecanizata;

- amplasarea stalpilor si montarea indicatoarelor pentru circulatia rutierd;

- participd la evaluarea pagubelor produse pe drumurile si podurile judetene in urma
calamitatilor naturale si propune executia unor lucrari de interventii si avarii, dupa caz;

- efectueaza revizii periodice pe drumurile judetene si constatd necesitatea executiei unor
lucrari de interventii, intretinere sau reparatii in urma evaludrii gradului de degradare a platformei
drumurilor judetene;

- asigurd continuitatea serviciului de comandament de iarna instituit la nivelul institutiei.

Art.20 Atributiile Compartimentului mecanizare:

- realizeaza si coordoneaza activitatea de Intretinere, functionare, reparare, conservare i
utilizare a parcului auto al institutiei;



- intocmeste raportari- informari despre activitatea compartimentului mecanizare;

- urmareste incadrarea in consumurile specifice de carburanti si lubrifianti a autoturismelor
din parcul auto propriu, raspunde de: echiparea autoturismelor, de starea lor tehnica, dotarea cu
mijloace de masurare (corespunzatoare normelor tehnice in vigoare) a consumului, omologate si
sigilate;

- urmareste rulajul echivalent pentru a putea schimba anvelope si lubrifian{i conform
normativelor;

- realizeaza grafice de reparatii si intretinere curente pentru autoturisme in functie de
kilometri efectuati;

- solicita incheierea de asigurari obligatorii RCA si asigurari Casco pentru autoturismele si
persoanele care circula.

- programeaza autoturismele la verificarile tehnice obligatorii;

- raspunde de tinerea la zi a evidentelor, de corectitudinea datelor si legalitatea propunerilor
de inscrisuri intocmite si prezentate spre aprobare conducerii directiei;

- tine evidenta numericd a utilajelor si autovehiculelor din dotarea directiet;

- asigurd buna pastrare a utilajelor, autovehiculelor, sculelor, materialelor prin depozitare
corespunzatoare si utilizare judicioasd, economicoasa;

- se ocupa de efectuarea de revizii tehnice periodice si remedierea deficientelor semnalate la
parcul auto;

- urmdreste intretinerea in buna stare a echipamentului de protectie care va fi folosit in mod
obligatoriu in timpul programului de lucru.

Art.21 Atributiile Compartimentului control, monitorizare trafic si autorizatii de transport

- monitorizarea drumurilor §i a respectarii normelor de exploatare, in conformitate cu
prevederile OG nr.43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- exercita controlul traficului rutier, in vederea respectarii de catre utilizatori, a limitelor de
masa si sau gabarit permise sau a autorizatiilor speciale de transport eliberate de organele in drept si
verificd prin cantdrire in trafic autovehiculele de transport marfa, conform OG nr.43/1997;

- aplica prevederile OG nr.43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd, privind
sanctionarea contraventiilor pe drumurile publice, precum si a HCJ privind traficul auto cu gabarit
si dimensiuni depasite, procedand cu ajutorul agentilor de politie pana la blocarea autovehiculului si
obligarea incadrarii In limitele admise de depasire prin descarcare pe cheltuiala transportatorului;

- elibereaza pe baza calculatiei conform OG nr.43/1997 privind regimul drumurilor si a
hotarérilor consiliului judetean autorizatiile speciale de transport pentru autovehiculele care
depasesc greutatea maxima admisibila pe osie;

- verificd modul In care proprietarii terenurilor sau constructiilor, dupa caz, respecta
obligatiile si conditiile legale cu privire la zonele de siguranta si de protectie ale drumurilor in
conformitate cu destinatia acestora, stabilitd prin OG nr.43/1997 privind regimul drumurilor,
republicatd; cand constatd incalcarea acestor prevederi ia masurile legale ce se impun;

- monitorizeazd procesele verbale de constatare contraventii si asigura punerea in executie a
amenzilor contraventionale aplicate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

- participa la evaluarea pagubelor produse pe drumurile si podurile judetene in urma
calamitatilor naturale;

- asigura continuitatea serviciului de comandament de iarna instituit la nivelul institutiei.

Art.22 Atributiile Compartimentului tehnic, urmdarire productie, dirigintare lucrari

- elaboreazd studii si prognoze pentru dezvoltarea retelei de drumuri judetene, precum si
pentru optimizarea circulatiei pe drumurile judetene;

- Intocmeste programul de lucrari anual, trimestrial si lunar in functie de necesitatile retelei
de drumuri;

- intocmeste planurile anuale §i de perspectivd in vederea realizdrii lucrarilor de
administrare, intretinere, reparatii, modernizari, investitii si de dezvoltare a infrastructurii rutiere;

- Intocmeste notele de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea lucrarilor finantate
prin programe interne sau externe cu avizele si aprobdrile prevdzute in actele normative si asigura
transmiterea acestora la organele abilitate;
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- urmareste realizarea lucrarilor pe toate fazele de executie si anume: contractul de lucrari;
proiect tehnic, caiete de sarcini, tehnologii si procese de executie; acorduri avize, autorizatii de
construire; predarea-primirea amplasamentului; trasarea generald; executia lucrdrilor de catre
constructori pe faze, cu respectarea clauzelor contractuale;

- asigura dirigentia de santier/ urmarirea si verificarea lucrarilor de intretinere executate in
baza contractelor de lucrari incheiate la nivelul directiei;

- participd impreund cu reprezentantul Inspectoratului Judetean de Constructii si
constructorul la toate fazele determinate prevazute in proiectul tehnic;

- adapteaza si reactualizeazd documentatiile tehnico-economice conform legislatiei in
vigoare;

- sesizeazd organele Inspectoratului Judetean in Constructii in cazul producerii unor
accidente tehnice sau respingerii receptiei lucrarilor datorate unor defecte de calitate;

- intocmeste cartea constructiei si o preda la Compartimentul carte tehnica;

- face propuneri pentru organizarea receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale,
dupa primirea Instiintarii de la constructor ca lucrarile au fost finalizate;

- face propuneri de expertizare tehnica a tronsoanelor de drum sau a lucrarilor de art3;

- organizeaza si verificd recensdmantul circulatiei pe drumurile judetene, centralizeaza si
prelucreaza datele obtinute;

- executd revizii $i controale ale starii tehnice a drumurilor si podurilor judetene;

- participa la evaluarea pagubelor produse drumurilor si podurilor ca urmare a calamitatilor
naturale;

- asigura continuitatea serviciului instiuit in cadrul comandamentului de iarna.

Art.23 Atributiile Compartimentului siguranta circulatiei §i interventii accidente

- urmareste comportarea retelei de drumuri judetene fatd de actiunea traficului si agentilor
fizico-climaterici;

- supravegheaza starea tehnicd a retelei rutiere, a lucrarilor de artd si a accesoriilor
drumurilor;

- organizeaza si executd activitatea de revizii si controale a starii tehnice a drumurilor si
podurilor judetene in colaborare cu personalul din cadrul celorlalte compartimente de specialitate;

- participa impreund cu organele de politie la stabilirea conditiilor de trafic si a modului de
semnalizare pe drumurile judetene;

- stabileste impreuna cu proiectantii si organele de politie modul de realizare a intersectiilor;

- face propuneri referitoare la expertizarea unor tronsoane de drumuri sau a podurilor care au
suferit degradari majore;

- ia masuri de semnalizare corespunzdtoare a zonelor periculoase aparute pe drumurile
judetene;

- gestioneaza plantatia rutierd in conformitate cu legislatia si normele in vigoare;

- stabileste impreuna cu societatile de asigurari daunele produse patrimoniului rutier si se
ocupa de recuperarea pagubelor;

- inventariaza indicatoarele si panourile indicatoare amplasate pe drumurile judetene, ia
masuri pentru Inlocuirea celor distruse, degradate sau furate si semnaleaza organelor de politie
sustragerea acestora in timp util in vederea tragerii la rdspundere juridica a persoanelor vinovate si
recuperarea pagubelor produse;

- participa la evaluarea pagubelor produse drumurilor si podurilor ca urmare a calamitatilor
naturale;

- asigura continuitatea serviciului in cadrul comandamentului de iarna.

Art.24 Atributiile Compartimentului avize, acorduri

- intreprinde demersurile legale in vederea obtinerii tuturor acordurilor, avizelor,
autorizatiilor emise de organisme abilitate in vederea executiei lucrarilor proprii;

- emite acorduri, avize si autorizatii pentru lucrdri care urmeaza a se executa in zona
drumurilor judetene;

- urmareste respectarea prevederilor legale cu privire la obligatiile ce revin beneficiarilor
care executd lucrdri in zona drumurilor judetene;
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- analizeaza documentatiile pentru avizarea tuturor lucrdrilor care se executd in zona
drumurilor si podurilor judetene;

- ia masuri pentru completarea documentatiei daca este cazul, efectuarea calculatiei avizului
care este avizatd de responsabilul compartimentului financiar-contabil si aprobatd de conducerea
institutiei;

- Intocmeste conform prevederilor legale si ale hotdrarilor emise de Consiliul Judetean
Botosani calculatia care sta la baza emiterii avizelor, acordurilor, autorizatiilor solicitate de catre
beneficiarii lucrarilor executate in zona drumurilor judetene;

- emite vize/acorduri/autorizatii; vor prevedea toate care trebuie respectate de catre
beneficiarul acestora;

- monitorizeaza derularea contractelor de utilizare pentru ocuparea zonei drumurilor
judetene;

- reactualizeazad anual tarifele pentru utilizarea zonei drumurilor judetene pentru eliberarea
acordurilor, avizelor si autorizatiilor privind amplasarea si executarea unor obiective in zona
drumurilor judetene;

- inventariaza toate lucrarile executate in zona drumurilor judetene si ia masuri legale in
vederea obtinerii avizelor, acordurilor, autorizatiilor Tn cazul in care sunt obiective de lucrari
realizate in zona drumurilor judetene, fara acorduri, avize sau autorizatii;

- controleazd modul in care sunt respectate conditiile impuse in acorduri, avize, autorizatii
eliberate si ia masuri in vederea sanctionarii beneficiarului conform legislatiei in vigoare in cazul in
care aceste conditii nu sunt respectate;

- monitorizeaza lucrarile de aparare a drumurilor judetene care au traseul in lungul albiilor
raurilor;

- monitorizeaza lucrdrile de intretinere si reparatii a podurilor si podetelor de pe drumurile
judetene din punct devedere a influentei debitelor de apa asupra acestor obiective;

- face propuneri privind incadrarea drumurilor judetene pe nivele de viabilitate;

- participa la evaluarea pagubelor produse drumurilor si podurilor ca urmare a calamitatilor
naturale;

- asigurd continuitatea serviciului in cadrul comandamentului de iarna.

Art.25 Atributii Compartimentului carte tehnica

- gestioneaza patrimoniul de drumuri si poduri judetene in administrare;

- urmareste si ia masuri pentru pastrarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului aflat in
administrarea Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani;

- Intocmeste si reactualizeazd baza de date privind patrimoniul drumurilor si podurilor
judetene;

- elaboreaza propuneri privind programele anuale si de perspectiva pentru realizarea unor
lucrari de intretinere, reparatii curente sau capitale, modernizare, investitii si dezvoltare a retelei
rutiere;

- organizeaza si executd activitatea de revizii si controale a starii tehnice a drumurilor si
podurilor judetene in colaborare cu personalul din cadrul celorlalte compartimente de specialitate;

- verifica Intocmirea cartii tehnice a lucrarilor executate la preluarea acestora in patrimoniul
drumurilor;

- monitorizeaza cartea tehnicd a drumurilor si podurilor judetene;

- face propuneri privind intocmirea cadastrului rutier;

- participa la evaluarea pagubelor produse drumurilor si podurilor ca urmare a calamitatilor
naturale;

- asigurd continuitatea serviciului in cadrul comandamentului de iarna.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art.26 In vederea indeplinirii atributiilor ce i revin, Directia Judeteani de Drumuri si
Poduri Botosani colaboreaza cu celelalte directii si servicii de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Botosani.
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Art.27 Structura organizatoricad, numarul de personal si bugetul Directiei Judetene de
Drumuri si Poduri Botosani se aproba prin hotararea Consiliului Judetean Botosani, astfel incat
functionarea acesteia sd asigure indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor ce 1i revin.

Art.28 (1) Relatiile comerciale dintre DJDP Botosani, in calitate de reprezentant al
Consiliului Judetean Botosani si alfi operatori economici se realizeaza in baza contractelor de
achizitie publica atribuite in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Litigiile aparute in situatia neindeplinirii obligatiilor contractuale cu alti operatori
economici vor fi solufionate pe cale amiabila, in caz contrar, se va apela la instantele judecatoresti
competente.

Art.29 (1) Prezentul regulament de organizare si functionare se completeaza cu celelelate
reglementari in domeniu.

(2) Incilcarea prezentului regulament de organizare si functionare atrage dupi sine
raspunderea disciplinard, materiald, civild sau administrativa si se sanctioneaza potrivit legislatiei in
vigoare.

Art.30 Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii acestuia de Consiliul
Judetean Botosani.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
VALERIU IFTIME Secretar general al judetului,
Marcel - Stelica Bejenariu
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™ ROMANIA
éf JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEAN

Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714, Fax 0231-514715; e-mail: consiliu@cjbotosani.ro

DIRECTIA BUGET FINANTE
Nr. 6559 din 03.04.2026

REFERAT DE APROBARE

Doamnelor si domnilor consilieri,

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributii
privind infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean,
precum si ale institutiilor publice de interes judetean, iar in exercitarea acestor atributii, acesta
aproba, in conditiile legii, la propunerea presedintelui consiliului judetean, organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al consiliului
judetean, precum si ale institutiilor publice de interes judetean.

Conform art. III alin.(1) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru indeplinirea
atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din aparatul de specialitate al
consiliului judetean, precum si din institutiile publice locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor
deliberative, autoritatile administratiei publice locale se incadreaza in numarul maxim de posturi
determinat potrivit anexei din acest act normativ.

Numadrul maxim de posturi prevdzut la alin.(1) nu se aplicd si capitolului bugetar
,,invé‘gémént” finantat din bugetele locale, din capitolul ,,Culturd’’ pentru muzee si colectii publice,
biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale, precum si alte
institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotdrari ale autoritatilor deliberative ale
unitdtilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de
impresariat artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr.143/2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si care functioneazd in
subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare ,,Sanatate’’,
,»Asigurari si asistentd sociald’’ si ,,Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu
personalitate juridica, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor
judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritétilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale
respective’’ asa cum sunt definite la art.28 alin.(2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de
utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de
sursa de finantare.

Prin adresa nr. 3261 din 17.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Botosani, inregistrata la
U.A.T. Judetul Botosani cu nr. 5092 din 17.03.2026, a fost comunicat numarul maxim de posturi
aferent anului 2026, stabilit potrivit prevederilor art. XL alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 7 /2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor madsuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale.

Conform pct.l din Anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru



stabilirea unor madsuri financiare, numarul maxim al posturilor pe care unitatea /subdiviziunea
administrativ-teritoriald il poate avea (...) cuprinde inclusiv functiile de presedinte al consiliului
judetean, vicepresedinte al consiliului judetean, secretar al unitatii administrativ-teritoriale, dupa
caz.

Numarul maxim de posturi transmis de Institutia Prefectului-Judetul Botosani pentru
Consiliul Judetean Botosani, potrivit pct.l1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare si Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale este de 286 posturi.

Institutiile publice subordonate Consiliului Judetean Botosani din capitolul bugetar
,,invé‘gémént” finantat din bugetele locale, din capitolul ,,Culturd’’ pentru muzee si colectii publice,
biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale, precum si alte
institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotdrari ale autoritatilor deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale, ,,Sanatate’’, ,,Asigurari si asistenta sociald’’ si ,,Servicii publice
de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, sunt exceptate din numarul
comunicat.

Urmare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare
a unitatilor administrativ-teritoriale, se constata necesitatea stabilirii structurii organizatorice a
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani si a Directiei Judetene de Drumuri si
Poduri Botosani, institutie publica subordonata Consiliului Judetean Botosani.

Mentionez ca prin prezentul proiect de hotarare, urmare exceptiilor prevazute de Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, U.A.T. Judetul Botosani se incadreaza in numarul de posturi
stabilit de Institutia Prefectului-Judetul Botosani, respectiv sunt propuse un numar de 232 posturi
fata de numarul de 286 posturi stabilit de Institutia Prefectului - Judetul Botosani, cu raportare la
punctul 1 din anexa la OUG nr. 63/2010, la care se adauga un post in conformitate cu OUG nr
24/2016 privind organizarea si desfasurarea activititii de neutralizare a deseurilor de origine
animald, fard a se impune desfiintarea de posturi, Consiliul Judetean Botosani si Directia Judeteana
de Drumuri si Poduri Botosani urmand a se incadra in bugetul de venituri si cheltuieli ce urmeaza a
fi aprobat pentru anul 2026. Astfel, fata de 287 posturi in care trebuie sa ne incadram (286 conform
pct.1 din Anexa la OUG 63/2010 +1 post organizarea si desfasurarea activitdtii de neutralizare a
deseurilor de origine animald) propun un numadr total de 233 (232 pentru pct. 1 din Anexa la OUG
63/2010 +1 post organizarea si desfasurarea activitdtii de neutralizare a deseurilor de origine
animald ), cu o diferentd de 54 posturi fatd de numarul stabilit de Institutia Prefectului - Judetul
Botosani prin adresa nr. 3261 din 17.03.2026, inregistratd la Consiliul Judetean Botosani cu nr.
5092 din 18.03.2026.

Precizez, in conformitate cu art. XL alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitdtilor administrativ-teritoriale, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului
maxim de posturi, sd adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor
judetene privind aplicarea noului numar de posturi, stabilit de catre institutia prefectului care se
comunicd si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale
finantelor publice, in cazul Consiliului Judetean Botosani pana la data de 16.04.2026.

Avand in vedere cele expuse, In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
supun aprobarii proiectul de hotardre privind aprobarea organigramei, statului de functii si a
regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani si ale Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani.

PRESEDINTE,
IFTIME VALERIU



e ROMANIA
§¥ JUDETUL BOTOSANI

CONSILIUL JUDETEAN
Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714; Fax 0231 -514715; e-mail: consiliu@cjbotosani.ro
DIRECTIA BUGET FINANTE Directia Juridica, Administratie Publica Locala
Nr. 6561 din 03.04.2026
Avizat,
Vicepresedinte,
Dorin BIRTA

RAPORT DE SPECIALITATE

In conformitate cu principiul autonomiei publice locale, recunoscut de Constitutia Romaniei
si Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliul judetean are dreptul si capacitatea efectivd de a solutiona si de a
gestiona, in numele si in interesul colectivitatii locale la nivelul careia este ales, treburile publice, in
conditiile legii.

Autonomia locala priveste organizarea, functionarea, competenta si atributiile consiliului
judetean, precum si gestionarea resurselor care, potrivit legii, apartin judetului. Acest principiu
garanteazd consiliului judetean dreptul ca, in limitele legii, sa aiba initiative in toate domeniile, cu
exceptia celor date in mod expres in competenta altor autoritati publice.

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributii
privind infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean,
precum si ale institutiilor publice de interes judetean, iar In exercitarea acestor atributii, acesta
aproba, in conditiile legii, la propunerea presedintelui consiliului judetean, organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al consiliului
judetean, precum si ale institutiilor publice de interes judetean.

Pentru indeplinirea atributiilor prevdzute de lege, la stabilirea numarului de posturi din
aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din institutiile publice locale infiintate prin
hotarari ale autoritdtilor deliberative, autoritdtile administratiei publice locale se incadreaza in
numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei, conform art. III alin.(1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Numarul maxim de posturi prevdzut la alin.(1) nu se aplica si capitolului bugetar ,,
Invatimant™* finantat din bugetele locale, din capitolul ,,Cultura’’ pentru muzee si colectii publice,
biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezdminte culturale, precum si alte
institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotdrari ale autoritdtilor deliberative ale
unitdtilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat
artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobatd cu modificdri si completiri prin Legea
nr.143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliilor
locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare ,,Sandtate’’, ,,Asigurari si asistentd
sociald’’ si ,, Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica,
infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari
ale autoritatilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale respective’’ asa cum sunt definite



la art.28 alin.(2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilititi publice nr. 51/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

Prin adresa nr. 3261 din 17.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Botosani, inregistrata la
UA.T. Judetul Botosani cu nr. 5092 din 17.03.2026, a fost comunicat numarul maxim de posturi
aferent anului 2026, stabilit potrivit prevederilor art. XL alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 7 /2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale.

Conform pct.l1 din Anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, numarul maxim al posturilor pe care unitatea /subdiviziunea
administrativ-teritoriald il poate avea (...) cuprinde inclusiv functiile de primar, primar general,
viceprimar, presedinte al consiliului judetean, vicepresedinte al consiliului judetean, secretar al
unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, dupa caz.

Numdarul maxim de posturi pentru anul 2026 transmis de Institutia Prefectului-Judetul
Botosani pentru Consiliul Judetean Botosani a fost stabilit astfel:

e Numadrul maxim de posturi potrivit pct.1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare si Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 7 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale: 286 posturi;

e Posturi pentru serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor potrivit pct. 2 din
anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare: 30
posturi;

¢ Posturi addugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile,
potrivit pct.4 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare: 10 posturi;

e Posturi adaugate potrivit pct.6 din anexa Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare: 9 posturi

e Posturi suplimentare conform art.11 din Ordonanta de Urgenta nr. 24/2016 privind
organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a deseurilor de origine animala — 1 post.

Institutiile  publice subordonate Consiliului Judetean Botosani din capitolul bugetar
,Invatimant’’ finantat din bugetele locale, din capitolul ,,Culturd>’ pentru muzee si colectii publice,
biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezdminte culturale, precum si alte
institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotdrari ale autoritdtilor deliberative ale
unitdtilor administrativ-teritoriale, ,,Sanatate’’, ,,Asigurari si asistenta sociala’’ si ,,Servicii publice
de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, sunt exceptate din numarul
comunicat.

Urmare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 7 /2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale, se constatd necesitatea stabilirii structurii organizatorice a
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani si a Directiei de Drumuri si Poduri
Botosani, institutie publicd subordonatd Consiliului Judetean Botosani.

Potrivit precizdrilor art. 391 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, numarul total al functiilor publice de
conducere din cadrul autoritatii sau institutiei publice, cu exceptia functiilor publice de secretar
general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum si al functiilor publice de conducere
a caror ocupare se face se face prin detasare cu personal din cadrul institutiilor din sectorul de
apdrare, ordine publica si sigurantd nationald, conform statelor de organizare aprobate, In conditiile
legii, este de maximum 8% din numarul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal
de credite.



Pentru determinarea numarului total al functiilor de conducere prin aplicarea cotei de 8% se
procedeaza dupa cum urmeaza:

a) in cazul 1n care numarul rezultat este mai mic de unu, acesta se rotunjeste la intreg;

b) in cazul in care numarul rezultat este mai mare de unu, acesta se rotunjeste la numarul
intreg imediat superior acestuia, daca fractiunea este mai mare sau egald cu 0,50.

Structura organizatorica trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 7 posturi de executie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 15 posturi de executie.

Numarul total al functiilor de conducere la nivel de ordonator principal de credite, raportat la
posturile infiintate si supuse aprobarii este de 233 *8% =18,64, respectiv 19 posturi de conducere,
pentru a aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani si al Directiei de Drumuri si Poduri
Botosani, institutie publicd subordonatd Consiliului Judetean Botosani.

Pe baza activitatilor prevazute de art. 370 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare sunt stabilite functiile publice,
prin hotarare a consiliului judetean, respectand prevederile art. 407 din actul normativ mentionat.

Mentiondm ca numarul posturilor pentru personalul contractual din cadrul cabinetului
presedintelui si vicepresedintilor consiliului judetean este de 4, respectiv 2 posturi, conform art. 546
lit. 1 si lit. k) din Codul administrativ.

Avand in vedere cele expuse pentru structura organizatoricd a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani se mentine numarul de 175 posturi, din care:

- functii de demnitate publica- 3

- administrator public — 1

- functii publice de conducere:- 15

- functii publice de executie- 120

- personal contractual de conducere-1

- personal contractual de executie — 35.

Mentionam ca postul suplimentar prevdzut conform art.11 din Ordonanta de Urgentd nr.
24/2016 privind organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a deseurilor de origine animala
este inclus in numdrul de 175 supus aprobarii. Fatd de cele mentionate, facem precizare ca nu se
impune reducerea de posturi ocupate, incadrandu-ne in numarul stabilit de 286 posturi (+1 post
organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a deseurilor de origine animala =287), avand
chiar o diferentd de 54 de posturi in minus .

Structura organizatoricd a Directiei Judetene de Drumuri §i Poduri Botosani, mentine
numarul de posturi de 58, din care :

- functii publice de conducere — 3

- functii publice de executie- 15

- functii contractuale de conducere- 1

- functii contractuale de executie — 39

Se propune desfiintarea unui post vacant, functie publicd de executie, de consilier achizitii
publice, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului achizitii publice. Se propune
contopirea Compartimentului aprovizionare, administrativ (6 posturi personal contractual de executie
ocupate) si Compartimentului achizitii publice (2 posturi functii publice de executie de consilier
achizitii publice, clasa I, grad profesional superior, ocupate ) cu Compartimentul financiar,
contabilitate, personal, gestiunea functiilor publice ( 4 posturi, din care 3 functii publice de executie,
consilier, clasa I, ocupate si 1 functie contractuald de executie, casier, ocupatd). Astfel, se infiinteaza
Serviciul contabilitate, resurse umane, administrativ, achizitii publice , respectiv functia publica de
conducere vacanta de sef serviciu, grad II, avand in total un numar de 13 posturi.

Avand in vedere faptul ca prin propunerile facute prin prezentul proiect de hotarare, respectiv
prin exceptiile aduse OUG-ului 63/2010, ne incadram in numarul de posturi stabilit de Institutia
Prefectului-Judetul Botosani, respectiv propuse 232+1 fatda de 286 stabilit, nu se impune desfiintarea
de posturi ocupate, Consiliul Judetean Botosani, respectiv Directia Judeteana de Drumuri si Poduri
Botosani, urmand a se incadra n bugetul de venituri si cheltuieli ce urmeaza a fi aprobat pentru anul
2026.



Precizam ca, in conformitate cu art. XL alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7
/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului
maxim de posturi, sd adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor
judetene privind aplicarea noului numar de posturi, stabilit de catre institutia prefectului care se
comunicd si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale
finantelor publice, in cazul Consiliului Judetean Botosani pani la data de 16.04.2026. In conformitate
cu prevederile art. XL alin. (13) din OUG 7/2026, au fost consultate Sindicatul Impact Botosani si
Sindicatul Salariatilor din Aparatul de Specialitate al Consiliului Judetean Botosani conform minutei
nr. 6513 din 02.04.2026.

Urmare a celor expuse, a fost intocmit proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramelor, statelor de functii si a regulamentelor de organizare si functionare pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani si ale Directiei Judetene de Drumuri si Poduri Botosani,
proiect care indeplineste conditiile legale pentru a fi supus analizei si aprobarii Consiliului Judetean
Botosani.

Directia Buget Finante
Director executiv, Sef serviciu,
Donos Daniela Antonesei Dumitru-Ovidiu

Directia Juridica, Administratie Publica Locala
Director executiv,
Marian Amalia



