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Proiect
Nr. 88 din 25.03.2021

HOTARARE
privind constituirea comisiei de concurs de proiecte de management / solutionare a contestatiilor in vederea
ocuparii postului de manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, institutie publica de
culturi aflata in subordinea Consiliului Judetean Botosani

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedintd ordinard in datade ............ 03.2021,

analizdnd Referatul de aprobare nr. 5160 din 24.03.2021 al Presedintelui Consiliului Judetean Botosani
privind constituirea comisiei de concurs de proiecte de management/solutionare a contestatiilor in vederea ocuparii
postului de manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, institufie publicdi de culturd din
subordinea Consiliului Judetean Botosani,

avand in vedere:

- Raportul de specialitate al Directiei Buget — Finante nr. 5161 din 24.03.2021;

- Avizul comisiei pentru activititi economice, buget, finante, administrarea domeniului public si privat al
judetului, servicii publice si agricultura;

- Avizul comisiei pentru invatamant, sandtate, familie, munca si protectie sociala, culte, activititi social-
culturale, sportive, tineret si agrement,

in conformitate cu prevederile art. 4 alin (1), art. 16-18 si art. 21 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art.173 alin.(1) lit. d), f) si alin.(5) lit. d) si art. 196 alin. (1) lit. @) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

hotaraste:

Art.1 Se constituie comisia de concurs de proiecte de management in vederea ocuparii postului de manager la
Scoala Populara de Arte ,, George Enescu” Botosani, in urméatoarea componenta:

1. Cornila Sorin — reprezentant Consiliul Judetean Botosani — presedinte;

2. Filip Vasile-Sorin — manager — Centrul Cultural ,,Bucovina” Suceava - membru;

3. Hutu Danug — director executiv - Directia Judeteana pentru Cultura Botosani - membru.

Art. 2 Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor in vederea ocuparii postului de manager la Scoala
Populara de Arte ,, George Enescu” Botosani, in urmatoarea componenta:

1. Olaru Catalin — Cristian - reprezentant Consiliul Judetean Botosani — presedinte;

2. Biitan Ion — director al Scolii de Arte ,.Jon Irimescu” Suceava— Centrul Cultural , Bucovina” Suceava -
membru ;

3. Spatariu Maria — consilier — reprezentant Directia Judeteana pentru Cultura Botosani - membru.

Art. 3 Lucrarile de secretariat sunt asigurate de doamna Didii Magda - director executiv al Directiei Buget —
Finante, doamna Marian Amalia Petronela - director executiv al Directiei Juridice Administratie publica locala si
domnul Antonesei Dumitru-Ovidiu — Sef serviciu organizare, salarizare, resurse umane din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani.

Art. 4 Presedintele Consiliului Judetean Botosani, prin Directia Buget - Finante din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani si persoanele nominalizate la art. 1, 2 si 3 asigura ducerea la Tndeplinire a prevederilor
prezentei hotarari .

Presedinte, Avizat pentru legalitate,
Doina-Elena Federovici Secretar general al judetului,
Marcel - Stelici Bejenariu

Botosani,
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REFERAT DE APROBARE

Doamnelor §i domnilor consilieri,

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
aprobata prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare are ca obiect stabilirea regulilor,
principiilor si conditiilor privind managementul institutiilor publice de cultura.

Conform prevederilor Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Botosani nr. 199 din 30.10.2020 s-a
aprobat incetarea numirii ca manager si a contractului de management a domnului Liviu Andronic — manager la
Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, urmare a expirarii perioadei pentru care a fost incheiat
contractul de management, incepand cu data de 01.11.2020. Manager interimar al institutiei publice de cultura a
fost desemnat in continuare, prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Botosani, domnul Liviu Andronic.

Mentionez ca in perioada 01-17.09.2020 a avut loc evaluarea finala, iar rezultatul aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean nr 137 din 26.11.2020 pentru managerul Scolii Populare de Arte ,,George Enescu” Botosani
fiind nota 10.

Conform art.43* alin. (1) din Ordonanta sus mentionatd, in cazul in care rezultatul evaludrii finale, este
mai mare sau egal cu 9, managerul are dreptul de a prezenta un nou proiect de management, in conformitate cu
cerintele caietului de obiective intocmit de autoritate.

Cu adresa inregistratd la Consiliul Judetean Botosani cu nr.19423 din 29.12.2020, domnul Andronic
Liviu, aduce la cunostinta ca nu intentioneaza sa depund un nou proiect de management pe procedura speciald,
urmare a rezultatului obtinut la evaluarea finala.

Potrivit prevederilor art. 7 alin. alin. (3) din actului normativ sus mentionat, autoritatea are obligatia de a
demara procedurile privind concursul de management.

Actul normativ sus mentionat prevede ca pentru desfasurarea concursului de proiecte de management, la
nivelul autoritatii se infiinteaza comisie de concurs/solutionare a contestatiilor .

Comisia de concurs/de solutionare a contestatiilor este constituitd din specialisti In domeniu, desemnati de
autoritatea competenta in functie de tipul institutiei publice de cultura si din reprezentanti ai Consiliului Judetean
Botosani.

Precizez faptul ca din comisia de solutionare a contestatiilor nu pot face parte membri care au fost numiti
n comisia de concurs.

Prin Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management pentru ocuparea
postului de manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, S-a stabilit ca numarul membrilor
comisiei de concurs / solutionare a contestatiilor s fie de 3 (trei); astfel 1/3 reprezentanti ai Consiliul Judetean
Botosani si 2/3 specialisti, desemnati de autoritatea competenta in functie de tipul institutiei publice de cultura.

Pentru a respecta specificul institutiei publice de culturd s-a solicitat de la urmatoarele institutii sa
desemneze specialisti In domeniu care sa faca parte din comisia de concurs/solutionare a contestatiilor:

- Centrul Cultural ,,Bucovina” Suceava;

- Directia Judeteana pentru Cultura Botosani;

Din cadrul Consiliului Judetean Botosani propun sa fie desemnat un membru care sd facad parte din
comisia de concurs, respectiv. un membru care sa faca parte din comisia de solutionare a contestatiilor pentru
concursul de proiecte de management organizat pentru ocuparea postului de manager la Scoala Populara de Arte
,»George Enescu” Botosani.

Lucrarile de secretariat sunt asigurate de cate un reprezentant din cadrul: Directiei Juridica, Administratie
Publica Locala, Directiei Buget - Finante si din cadrul Serviciului organizare, salarizare, resurse umane din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani.

Tn conformitate cu prevederile Codului Administrativ, supun dezbaterii si aprobarii proiectul de hotarare
privind aprobarea comisiei de concurs de proiecte de management/solutionare a contestatiilor, pentru ocuparea
postului de manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, institutie publicd de cultura din
subordinea Consiliului Judetean Botosani.

PRESEDINTE,
Doina-Elena Federovici
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DIRECTIA BUGET- FINANTE
Nr.5161 din 24.03.2021

VIZAT,
Vicepresedinte,
Corneliu-Bogdan Dascilescu

RAPORT DE SPECIALITATE

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice
de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, are ca obiect stabilirea regulilor, principiilor si
conditiilor privind managementul institutiilor publice de cultura.

Intre Presedintele Consiliului Judetean Botosani si managerul Scolii Populare de Arte
,,George Enescu” Botosani, domnul Liviu Andronic, a fost incheiat Contractul de management nr.
16298/ 806/ 17.10.2016, pana la data de 31.10.2020 inclusiv.

Conform prevederilor Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Botosani nr. 199 din
30.10.2020 s-a aprobat Tncetarea numirii ca manager si a contractului de management a domnului
Liviu Andronic — manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, urmare a expirarii
perioadei pentru care a fost incheiat contractul de management, incepand cu data de 01.11.2020.
Manager interimar al institutiei publice de cultura a fost desemnat in continuare, prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Botosani, domnul Liviu Andronic.

Mentionam ca in perioada 01-17.09.2020 a avut loc evaluarea finala, iar rezultatul aprobat
prin Hotararea Consiliului Judetean nr 137 din 26.11.2020 pentru managerul Scolii Populare de Arte
,George Enescu” Botosani fiind nota 10.

Conform art.43* alin. (1) din Ordonanta sus mentionatd, in cazul in care rezultatul evaluirii
finale, este mai mare sau egal cu 9, managerul are dreptul de a prezenta un nou proiect de
management, in conformitate cu cerintele caietului de obiective intocmit de autoritate.

Cu adresa inregistratd la Consiliul Judetean Botosani cu nr.19423 din 29.12.2020, domnul
Andronic Liviu, aduce la cunostinta ca nu intentioneaza sa depuna un nou proiect de management pe
procedura speciala, urmare a rezultatului obtinut la evaluarea finala.

Potrivit prevederilor art. 7 alin. alin. (3) din actului normativ sus mentionat, autoritatea are
obligatia de a demara procedurile privind concursul de management.

Actul normativ sus mentionat prevede ca pentru desfasurarea concursului de proiecte de
management, la nivelul autoritatii se infiinteaza comisie de concurs/solutionare a contestatiilor .

Comisia de concurs/de solutionare a contestatiilor este constituitd din specialisti Tn domeniu,
desemnati de autoritatea competenta in functie de tipul institutiei publice de cultura si din
reprezentanti ai Consiliului Judetean Botosani.

Precizam faptul ca din comisia de solutionare a contestatiilor nu pot face parte membri care au
fost numiti in comisia de concurs.

Prin Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management
pentru ocuparea postului de manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani, s-a
stabilit ca numarul membrilor comisiei de concurs / solutionare a contestatiilor sa fie de 3 (trei);
astfel 1/3 reprezentanti ai Consiliul Judetean Botosani si 2/3 specialisti, desemnati de autoritatea
competenta in functie de tipul institutiei publice de cultura.

Pentru a respecta specificul institutiei publice de cultura s-a solicitat de la urmatoarele
institutii sd desemneze specialisti in domeniu care sd faca parte din comisia de concurs/solutionare a
contestatiilor:



- Centrul Cultural ,,Bucovina” Suceava;

- Directia Judeteana pentru Cultura Botosani;

Din cadrul Consiliului Judetean Botosani se propune sa fie desemnat un membru care sa faca
parte din comisia de concurs, respectiv.un membru care sa faca parte din comisia de solutionare a
contestatiilor pentru concursul de proiecte de management organizat pentru ocuparea postului de
manager la Scoala Populara de Arte ,,George Enescu” Botosani.

Lucrarile de secretariat sunt asigurate de cate un reprezentant din cadrul: Directiei Juridica,
Administratie Publica Locala, Directiei Buget - Finante si din cadrul Serviciului organizare,
salarizare, resurse umane din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani.

Avand in vedere cele mai sus precizate a fost intocmit proiectul de hotarare alaturat care
intruneste conditiile legale pentru a fi inaintat Spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean
Botosani.

DIRECTOR EXECUTIV,
MAGDA DIDII

Tntocmit,
Sef serviciu,
Antonesei Ovidiu



