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                             Proiect 

        Nr. 124 din 21.05.2025 

 

 

H O T Ă R Â R E 

 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții pentru Unitatea de Asistență  

Medico-Socială Sulița 

 

 

 

Consiliul Județean Botoșani, întrunit în ședință ordinară în data de ........................2025,                             

 urmare adresei nr.358 din 05.02.2025 a Unității de Asistență Medico-Socială Sulița, 

înregistrată la U.A.T. Județul Botoșani cu nr. 2487 din 05.02.2025 și adresei nr.361 din 

05.02.2025 a Unității de Asistență Medico-Socială Sulița, înregistrată la U.A.T. Județul Botoșani 

cu nr. 2486 din 05.02.2025, 

 analizând Referatul de aprobare nr. 9928 din 21.05.2025 al Președintelui Consiliului 

Județean Botoșani privind propunerea de aprobare a organigramei și statului de funcții pentru 

Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița,         

 având în vedere: 

  - Raportul de specialitate al Direcției Buget  Finanțe nr. 9929 din 21.05.2025, 

  - Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean Botoșani,  

 în conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice cu modificările și completările ulterioare, ale Legii nr. 296/2023 

privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe 

termen lung  și ale Ordonanței de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare,        

 în temeiul art.173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. c) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța 

de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,                                                  

 

h o t ă r ă ş t e : 

 

 Art.1 Se aprobă organigrama pentru Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița, 

conform anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 Art.2 Se aprobă statul de funcții pentru Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița, 

conform anexei nr.2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 Art.3 La data intrării în vigoarea a prezentei hotărâri prevederile Hotărârii Consiliului 

Județean Botoșani nr. 239 din 21.12.2023 își încetează aplicabilitatea.   

 Art.4 Președintele Consiliului Județean Botoșani asigură ducerea la îndeplinire a 

prevederilor prezentei hotărâri prin Direcția Buget Finanțe din cadrul aparatului de specialitate şi 

Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița.  

 

 

  PREŞEDINTE,                                                                                   Avizat pentru legalitate, 

   Iftime Valeriu                                                                             Secretar general al județului, 

                                                                                                              Marcel – Stelică Bejenariu 

 

 

Botoșani,            

                     2025 

 Nr.  
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                         ROMÂNIA                                       Anexa nr.1 

CONSILIUL JUDEŢEAN BOTOŞANI          la Hotărârea Consiliului Județean Botoșani 

Nr.                 din  

 

ORGANIGRAMA 
UNITĂŢII DE ASISTENŢĂ MEDICO-SOCIALĂ SULIŢA 

 
 

TOTAL 

POSTURI 

DIN CARE: 

 

DE 

CONDUCERE 

 

DE 

EXECUTIE 

DIN CARE: 

DESERVIRE 

48 1 47 5 

 
 

DIRECŢIA DE SĂNĂTATE   PUBLICĂ 

A JUDEŢULUI BOTOŞANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

*Unitatea funcționează cu 50 de paturi 

 

 

 

 

          Președinte,                                       Avizat pentru legalitate, 

        Valeriu  Iftime                                                                 Secretar general al județului, 

                   Marcel-Stelică Bejenariu 
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                     ROMÂNIA                                                                        Anexa nr.2 

CONSILIUL JUDEŢEAN BOTOŞANI               la Hotărârea  Consiliului Judeţean Botoşani

 nr.             din                     2025 

                                                                                                                                                 

 

 

STAT  DE  FUNCTII 

al  Unităţii de Asistenţă Medico- Socială Suliţa  
 

Nr. 

crt. 

Structura Funcția    contractuală Nivel studii Grad  /   

Treaptă 

gradația 

Ocupat / 

Vacant de conducere de execuție 

1 - Director - S II/5 Ocupat 

              PERSONAL DE SPECIALITATE MEDICO -SANITAR 

2 - - Medic specialist - 

medicină de 

familie 

S Spec./3 Ocupat 

3 - - Medic S - / 5 Vacant 

4-9 - - Asistent medical PL Principal/5 Ocupat 

10-

12 

- - Asistent medical PL Principal/4 Ocupat 

13 - - Asistent medical PL -/5 Ocupat 

14 - - Asistent medical PL -/4 Ocupat 

15 - - Asistent medical PL -/2 Ocupat 

16 - - Asistent medical PL  -/0 Ocupat 

17-

18 

- - Asistent medical PL  Debutant/ 5 Vacant 

19 - - Asistent social S   Principal/3 Ocupat 

             PERSONAL AUXILIAR 

20-

24 

- - Infirmieră M - / 5 Ocupat 

25-

27 

- - Infirmieră M - / 3           

Ocupat 

28-

29 

- - Infirmieră G - / 5           

Ocupat 

30 - - Infirmieră G -/4           

Ocupat 

31-

33 

- - Infirmieră G -/3       

Ocupat 

34-

35 

- - Infirmieră G -/ 2 Ocupat 

36 - - Infirmieră M;G Debutant /5 Vacant 

37 - - Îngrijitoare G - / 2 Ocupat 

38 - - Îngrijitoare G - / 1 Ocupat 

39 - - Spălătoreasă G - / 5 Ocupat 

             PERSONAL TESA  

40 - - Economist S IA/ 4 Ocupat 

41 - - Referent de 

specialitate 

S II / 3 Ocupat 

42 - - Referent de 

specialitate 

S III/5 Ocupat 

43 - - Magaziner M        - /5     Ocupat 

 



PERSONAL  DE  DESERVIRE  ŞI  MUNCITORI 

44 - - Bucătar  G+curs -/4 Ocupat 

45 - - Bucătar M;G -/5 Vacant 

46 - - Muncitor 

necalificat 

M I /4 Ocupat 

47 - - Muncitor 

necalificat 

G I /5 Ocupat 

48 - - Muncitor 

necalificat 

M;G I /2 Ocupat 

 

RECAPITULAŢIE:  

               Total posturi:      48,  din care: 

                 -   de conducere:  1 

                      - ocupate:  1    

                      - vacante:   - 

          -    de execuție:     47,  din care: 

                  - ocupate:      42 

                  - vacante:        5 

 

 

 

 

 

 

 

                                PREŞEDINTE,                                                              Avizat pentru legalitate, 

                                Valeriu Iftime                                                            Secretar general al județului                                                    

                                                                                                         Marcel - Stelică Bejenariu 

 

 

 

 

 



 

 
Nr. 9928 din 21.05.2025       

 
 

REFERAT DE APROBARE 

             

            Doamnelor şi domnilor consilieri, 

 

 Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, prevede ca atribuție principală a consiliului județean 

organizarea şi funcționarea aparatului de specialitate al consiliului județean și ale instituțiilor 

publice de interes județean. În exercitarea acestei atribuții consiliul județean aprobă organigrama, 

statul de funcții, regulamentul de organizare şi funcționare ale aparatului de specialitate, precum 

şi ale instituțiilor publice de interes județean. 

Prin adresa nr.361 din 05.02.2025, înregistrată la U.A.T Județul Botoșani cu  nr. 2486 din 

05.02.2025, Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița solicită modificarea organigramei și 

statului de funcții ale instituției, respectând prevederile Hotărârii Guvernului nr.459/2010 pentru 

aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate în unitățile medico-sociale și a unor 

normative privind personalul din unitățile de asistență medico-socială și personalul care 

desfășoară activități de asistență medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare, 

ale Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României pe termen lung  și ale Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

 Modificările sunt solicitate urmare a trecerii la gradații corespunzătoare tranșelor de 

vechime superioare în muncă, potrivit Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, a ocupării/vacantării 

posturilor survenite în perioada cuprinsă de la data aprobării organigramei și statului de funcții 

pentru Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița prin Hotărârea Consiliului Județean Botoșani 

nr. 239 din 21.12.2023 și până în prezent.  

De asemenea,Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița solicită înființarea unui post 

contractul de execuție de bucătar, în vederea eficientizării activității unității așa cum se 

argumentează în adresa nr.358 din 05.02.2025 a Unității de Asistență Medico-Socială Sulița. 

 Potrivit art. 3 lit. d) din Hotărârea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea standardului 

de cost/an pentru servicii acordate în unitățile medico-sociale și a unor normative privind 

personalul din unitățile de asistență medico-socială și personalul care desfășoară activități de 

asistență medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare, personalul de deservire 

și muncitorii reprezintă 10% din numărul total de posturi prevăzute în statul de funcții. În prezent 

Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița figurează cu 4 posturi în acest scop, maximum fiind 

de 5 posturi, așa cum este reglementat în normativ. 

În urma modificărilor propuse, numărul total de funcții/posturi în structura instituției este 

de 48 posturi, din care: 1 funcție contractuală de conducere și 47 funcții contractuale de execuție. 

Menționez că schimbările sunt efectuate cu respectarea prevederilor legale în materie și 

cu încadrarea în cheltuielile de personal prevăzute în bugetul aprobat pentru anul 2025. 

Având în vedere cele prezentate, precum și prevederile art.173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. 

c) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, a fost întocmit proiectul de hotărâre 

privind aprobarea organigramei şi statului de funcții pentru Unitatea de Asistență Medico Sociale 

Sulița,  proiect pe care îl supun aprobării. 

 

PREȘEDINTE, 

IFTIME VALERIU 
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DIRECŢIA BUGET FINANŢE                                                                                                                                          

   Nr. 9929 din 21.05.2025                               

 

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

 

 

 
Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, prevede ca atribuție principală a consiliului județean 

organizarea şi funcționarea aparatului de specialitate al consiliului județean și ale instituțiilor 

publice de interes județean. În exercitarea acestei atribuții consiliul județean aprobă organigrama, 

statul de funcții, regulamentul de organizare şi funcționare ale aparatului de specialitate, precum 

şi ale instituțiilor publice de interes județean. 

Prin adresa nr.361 din 05.02.2025, înregistrată la U.A.T Județul Botoșani cu  nr. 2486 din 

05.02.2025, Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița solicită modificarea organigramei și 

statului de funcții ale instituției, respectând prevederile Hotărârii Guvernului nr.459/2010 pentru 

aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate în unitățile medico-sociale și a unor 

normative privind personalul din unitățile de asistență medico-socială și personalul care 

desfășoară activități de asistență medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare, 

astfel: 

- nr. crt. 4-7  funcția contractuală asistent medical, PL, Principal /5, ocupat se modifică și va 

avea următorul cuprins nr. crt. 4-9  funcția contractuală asistent medical, PL, Principal /5, 

ocupat,  

- nr. crt. 8-12 funcția contractuală asistent medical, PL, Principal /4, ocupat se modifică și va 

avea următorul cuprins nr. crt. 10-12  funcția contractuală asistent medical, PL, Principal /4, 

ocupat, 

- nr.19 funcția contractuală asistent social, S, Principal /2, ocupat se modifică și va avea 

următorul cuprins asistent social, S, Principal /3, ocupat,  

- nr.25 funcția contractuală infirmieră, M, -/3, ocupat se modifică și va avea următorul cuprins 

nr.25-27 funcția contractuală infirmieră, M, -/3, ocupat,  

- nr.31-32 funcția contractuală infirmieră, M, -/3, ocupat se modifică și va avea următorul 

cuprins nr.31-33 funcția contractuală infirmieră, M, -/3, ocupat, 

- nr.33-35 funcția contractuală infirmieră, M, -/2, ocupat se modifică și va avea următorul 

cuprins nr.34-35 funcția contractuală infirmieră, M, -/2, ocupat, 

-  nr.37 funcția contractuală îngrijitoare, G, -/1, ocupat se modifică și va avea următorul cuprins 

îngrijitoare, G, -/2, ocupat, 

-  nr.38 funcția contractuală îngrijitoare, G, -/-, ocupat se modifică și va avea următorul cuprins 

îngrijitoare, G, -/1, ocupat. 

- nr. 45 se introduce funcția contractuală bucătar, M;G, -/5, vacant: 

- nr. 45, 46, 47 se renumerotează 46,47,48 și își păstrează conținutul. 

Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița solicită înființarea unui post contractul de 

execuție de bucătar, poziția nr. 45 în statul de funcții, în vederea eficientizării activității unității 

așa cum se argumentează și în adresa nr.358 din 05.02.2025 a Unității de Asistență Medico-

Socială Sulița, înregistrată la U.A.T. Județul Botoșani cu nr. 2487 din 05.02.2025. 
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 Potrivit art. 3 lit. d) din Hotărârea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea standardului 

de cost/an pentru servicii acordate în unitățile medico-sociale și a unor normative privind 

personalul din unitățile de asistență medico-socială și personalul care desfășoară activități de 

asistență medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare, personalul de deservire 

și muncitorii reprezintă 10% din numărul total de posturi prevăzute în statul de funcții. În prezent 

Unitatea de Asistență Medico-Socială Sulița figurează cu 4 posturi în acest scop, maximum fiind 

de 5 posturi, așa cum este reglementat în normativ. 

Având în vedere nomenclatorul prevăzut în Anexa VIII -Familia ocupațională de funcții 

bugetare ,,Administrație’’, cap. II, lit. C Alte funcții comune în sectorul bugetar, lit. b) Funcții de 

execuție pe trepte profesionale, anexă a Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, condițiile de ocupare a 

funcției contractuale de execuție de bucătar sunt studii M;G . 

În urma modificărilor propuse, numărul total de funcții/posturi în structura instituției este 

de 48 posturi, din care: 1 funcție contractuală de conducere și 47 funcții contractuale de execuție. 

Facem mențiunea că statul de funcții include modificările privind trecerea la gradații 

superioare a unor salariați, gradații corespunzătoare tranșelor de vechime în muncă, conform 

prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

cu modificările și completările ulterioare, de care au beneficiat angajații instituției în perioada 

cuprinsă între data aprobării statului de funcții Unității de Asistență Medico-Socială Sulița prin 

Hotărârea Consiliului Județean nr.239/21.12.2023 și până în prezent 

Precizăm că modificările sunt efectuate cu respectarea prevederilor legale în materie și cu 

încadrarea în cheltuielile de personal prevăzute în bugetul aprobat pentru anul 2025. 

Având în vedere cele prezentate mai sus, precum și prevederile art.173 alin.(1) lit. a), 

alin.(2), lit. c) și art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanța de urgență  a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, a fost întocmit proiectul 

de hotărâre privind aprobarea organigramei şi statului de funcții pentru Unitatea de Asistență 

Medico-Sociale Sulița, proiect pe care îl transmitem spre  aprobare. 

 

 

   

Director executiv, 

Donos Daniela 

 

 

 

Șef serviciu,  

Antonesei Dumitru-Ovidiu 


