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      Proiect 

                                                                                                                Nr. 136 din 19.06.2026     

 

 

H O T Ă R Â R E 

privind aprobarea organigramei și statului de funcții pentru Unițatea de Asistență  

Medico - Socială Săveni 
 

 

               Consiliul Judeţean Botoşani, întrunit în şedinţă ordinară în data de .........., 

urmare adresei nr. 651 din 06.04.2026 a Unității de Asistență Medico-Socială Săveni, 

înregistrată la U.A.T. Județul Botoșani cu nr. 6758 din 08.04.2026, 

            analizând Referatul de aprobare nr. 12122 din 19.06.2026 al Președintelui Consiliului 

Județean Botoșani privind propunerea de aprobare a organigramei și statului de funcții pentru Unitatea 

de Asistență Medico-Socială Săveni,         

         având în vedere:  

- Raportul de specialitate al Direcţiei Buget Finanţe nr. 12123 din 19.06.2026; 

- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Botoşani, 

     în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr.459/2010, cu modificările și 

completările ulterioare și Legii-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, 

          în temeiul art.173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. c) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, 

                                                 h o t ă r ă ş t e : 
 

Art.1 – Se aprobă organigrama pentru Unitatea de Asistență Medico – Socială Săveni, 

conform anexei nr.1 , care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2 – Se aprobă statul de funcții pentru Unitatea de Asistență Medico – Socială Săveni 

conform anexei nr.2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3 – La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, prevederile Hotărârii Consiliului 

Județean Botoșani nr.125 din 28.05.2025, își încetează aplicabilitatea. 

            Art.4 – Preşedintele Consiliului Judeţean Botoşani asigură ducerea la îndeplinire a 

prevederilor prezentei hotărâri prin Direcția Buget Finanțe din cadrul aparatului de specialitate şi 

Unitatea de Asistență Medico - Socială Săveni. 

 

 

                         PREŞEDINTE,                                             Avizat pentru legalitate           

                          Valeriu Iftime                                         Secretar general al judeţului,      

                                                                              Marcel - Stelică Bejenariu 

 

 

 

 

                                                     

 Botoşani,  

______________ 2026 

 Nr._____ 
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            ROMÂNIA                         Anexa nr. 1 

CONSILIUL JUDEȚEAN BOTOȘANI                   la Hotărârea Consiliului Județean Botoșani 

             Nr.              din      

 

 

ORGANIGRAMA 

UNITĂŢII DE ASISTENŢĂ MEDICO-SOCIALĂ  SAVENI 

                                                   

 

 

 

                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   

  

 

• Unitatea functioneaza cu un numar de 45 paturi. 

 

 

        PREȘEDINTE,                                  Avizat pentru legalitate, 

         Iftime Valeriu                   Secretar general al județului, 

                 Marcel – Stelică Bejenariu 

 

 

TOTAL 

POSTURI 

DIN CARE: 

 

DE 

CONDUCERE 

 

DE 

EXECUŢIE 

DIN CARE: 

 

DESERVIRE 

51    2         49       5 

CONSILIUL JUDEŢEAN 

BOTOŞANI 

DIRECŢIA DE SĂNĂTATE PUBLICĂ 

A JUDEŢULUI  BOTOSANI 

DIRECTOR                      1    

                                          1 

CONSILIUL 

CONSULTATIV 

PERSONAL DE                    19   
SPECEIALITATE 

MEDICO SANITAR              - 

 

MEDIC SPECIALIST            1 

MEDIC PRIMAR                   1 

ASISTENT MEDICAL        13 

ASISTENT SOCIAL             1 

 

 

 

ASISTENT SOCIAL              1

  

PERSONAL                         23    

AUXILIAR 

             - 
 

INFIRMIERE                        14 

SPĂLĂTOREASĂ                 1 

ÎNGRIJITOARE                     2 

PERSONAL TESA                   3       

 

                 1 

  

CONTABIL ŞEF                        1 

ECONOMIST                  1 

INSPECTOR DE SPECIALITATE    1 

 

    ASISTENT SOCIAL               

1  

PERSONAL DE  DESERVIRE       5   

          SI  MUNCITORI 

         -   
 
BUCĂTAR CALIFICAT                      1   

BUCĂTAR                                             1 

MUNCITOR CALIFICAT  2 

                    

  



 

ROMÂNIA                          Anexa nr.  2 

CONSILIUL JUDEȚEAN BOTOȘANI                      la Hotărârea Consiliului Județean Botoșani 

                            Nr.          din    

 

 

STATUL DE FUNCŢII 

al Unității de Asistență Medico - Socială SĂVENI  

 

Nr. 

crt. 

Funcţia    contractuală  

 

Nivel 

studii 

Număr 

posturi 

Grad  /   Treaptă 

gradaţia 

Ocupat / 

Vacant 

0 1       2        3 4             5 

TOTAL POSTURI – 

din care: 

 51 

 

x 32/19 

 

de conducere de execuţie    1/0 

1. Director   S 1 II Ocupat 
PERSONAL DE SPECIALITATE 

MEDICO SANITAR 
 

 

19 x 11/ 8 

2.  Medic primar S 1 -/5 Ocupat 

3.  Medic specialist S 1 -/5 Vacant 

4.   Medic specialist 

(IAAM) 

S 0,5 -/5 Vacant 

5.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

6.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

7.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

8.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

9.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

10.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

11.   Asistent medical  PL 1 principal/5 Ocupat 

12.   Asistent medical PL 1 -/1 Ocupat 

13.   Asistent medical PL 1 -/2 Ocupat 

14.   Asistent medical PL 1 principal/5 Vacant 

15.   Asistent medical PL 1 principal/5 Vacant 

16.   Asistent medical PL 1 debutant/5 Vacant 

17.   Asistent medical PL 1 debutant/5 Vacant 

18.   Asistent medical PL 1 debutant/5 Vacant 

19.   Asistent medical PL 1 debutant/5 Vacant 

20.   Asistent social S 1 principal/4 Ocupat 

 PERSONAL AUXILIAR  23 x 15/ 8 

21.   Infirmieră G 1 -/5 Ocupat 

22.   Infirmieră G 1 -/5 Ocupat 

23.   Infirmieră M 1 -/5 Ocupat 

24.   Infirmieră G 1 -/5 Ocupat  

25.   Infirmieră G 1 -/4 Ocupat 

26.   Infirmieră G 1 -/5 Ocupat 

27.   Infirmieră G 1 -/4 Ocupat 

28.   Infirmieră M 1 -/2 Ocupat 

29.   Infirmieră G 1 -/3 Ocupat  

30.   Infirmieră M 1 -/4 Ocupat 

31.   Infirmieră M 1 -/5 Ocupat 

32.   Infirmieră M 1 - /3 Ocupat 

33.   Infirmieră M;G 1 debutant /5 Vacant 

34.   Infirmieră M;G 1 debutant /5 Vacant 



35.   Infirmieră M;G 1 debutant /5 Vacant 

36.   Infirmieră M;G 1 debutant /5 Vacant 

37.   Infirmieră M;G 1 debutant /5 Vacant 

38.   Infirmieră M;G 1 debutant /5 Vacant 

39.   Spălătoreasă G  1 -/3 Ocupat 

40.   Îngrijitoare M 1 -/2 Ocupat 

41.   Îngrijitoare M 1 -/2 Ocupat 

42.   Îngrijitoare M;G 1 -/2 Ocupat 

43.   Îngrijitoare M;G 1 -/2 Ocupat 

 PERSONAL  TESA  3 x 2 / 1 

44.  Contabil sef  S 1 II Ocupat 

45.   Economist  S 1 I /5 Vacant 

46.   Inspector de 

specialitate 

S 1    I/5 Ocupat 

 PERSONAL DE DESERVIRE ȘI 

MUNCITORI 
 5 x 4 /1 

47.   Bucătar calificat  G 1 -/5 Ocupat 

48.   Bucătar calificat G 1 -/5 Ocupat 

49.   Muncitor calificat 

(fochist) 

G  1 III/5 Ocupat 

50.   Muncitor calificat 

(fochist) 

G 1 IV/5 Ocupat 

51.   Muncitor 

necalificat  

 M/G 1 -/5 Vacant 

 

RECAPITULAŢIE: 

             

            Total posturi:  51  din care:   de conducere:   2 din care     - ocupate:  2   - vacante      0 

                                                             de execuţie:    49 din care:    - ocupate   31   - vacante     18 

                  

 

      

 

 

 

         PREȘEDINTE,                     AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 

          Valeriu Iftime                          Secretar General al Județului 

                Marcel-Stelică Bejenariu 



 

 
Nr. 12122 din 19.06.2026         

 
 

 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

 

 

             

            Doamnelor şi domnilor consilieri, 

 

 Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, prevede ca atribuție principală a consiliului județean 

organizarea şi funcționarea aparatului de specialitate al consiliului județean și ale instituțiilor 

publice de interes județean. În exercitarea acestei atribuții consiliul județean aprobă organigrama, 

statul de funcții, regulamentul de organizare şi funcționare ale aparatului de specialitate, precum 

şi ale instituțiilor publice de interes județean. 

Prin adresa nr. 651 din 06.04.2026, înregistrată la U.A.T. Județul Botoșani cu nr. 6758 din 

07.04.2026, Unitatea de Asistență Medico-Socială Săveni solicită aprobarea organigramei și a 

statului de funcții al acestei instituției cu unele modificări față de cele aprobate prin HCJ nr 

125/28.05.2025, urmare a unor recomandări lăsate spre îndeplinire de către Direcția de Sănătate 

Publică Botoșani, respectiv de către Corpul de control din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Botoșani.  Totodată, prin modificările propuse, sunt solicitate și trecerile la 

gradații corespunzătoare tranșelor de vechime în muncă superioare, a ocupării/vacantării 

posturilor și a încadrării în funcție întrucât au fost îndeplinite condițiile impuse de Legea-cadru 

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare. 

Menționez că modificările în statul de funcții sunt efectuate cu respectarea prevederilor 

legale în materie, cu încadrarea în cheltuielile de personal alocat. Cu excepția postului de medic 

specialist (IAAM), posturile nou înființate nu sunt finanțate. Prin această propunere numărul 

posturilor aferente Unității de Asistență Medico-Socială Săveni crește de la  41 la 51. 

Având în vedere cele prezentate, precum și prevederile art.173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. 

c) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, a fost întocmit proiectul de hotărâre 

privind aprobarea organigramei și statului de funcții pentru Unitatea de Asistență Medico-

Socială Săveni, pe care îl supun aprobării. 

 

 

 

 

PREȘEDINTE, 

IFTIME VALERIU 
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DIRECŢIA BUGET FINANŢE                                                                                                                                          

   Nr. 12123 din 19.06.2026                               

 

  

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

 

 
Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, prevede ca atribuție principală a consiliului județean 

organizarea şi funcționarea aparatului de specialitate al consiliului județean și ale instituțiilor 

publice de interes județean. În exercitarea acestei atribuții consiliul județean aprobă organigrama, 

statul de funcții, regulamentul de organizare şi funcționare ale aparatului de specialitate, precum 

şi ale instituțiilor publice de interes județean. 

Prin adresa nr. 651 din 06.04.2026, înregistrată la U.A.T. Județul Botoșani cu nr. 6758 din 

07.04.2026, Unitatea de Asistență Medico-Socială Săveni, față de organigrama și statul de funcții 

aprobate prin Hotărârea Consiliului Județean Botoșani nr 125/28.05.2025, solicită aprobarea 

organigramei și a statului de funcții, ținând cont de recomandările cuprinse în procesul verbal de 

constatare din 24.10.2025 al Direcției de Sănătate Publică Botoșani, precum și de recomandările 

Corpului de control din aparatul de specialitate al Consiliului Județean Botoșani, astfel: 

- funcția contractuală de execuție prevăzută la nr.crt. 3 de „Medic specialist, S, -/5, 

vacant” cu 0,5 normă se modifică și va avea norma întreagă ; 

- la nr.crt. 4 se înființează postul cu funcția contractuală de execuție „Medic specialist 

(IAAM), S, -/5, vacant” cu 0,5 normă, în conformitate cu Ordinul M.S. nr. 1101/2016; 

- se înființează 2 posturi contractuale cu funcțiile de execuție de „Asistent medical, PL , 

debutant/5, vacant”; 

- se înființează 4 posturi contractuale cu funcțiile de execuție de „Infirmieră, M;G , 

debutant/5, vacant”; 

- se înființează 2 posturi contractuale cu funcțiile de execuție de „Îngrijitoare, M/G , -/5, 

vacant”; 

- se înființează 1 post contractual cu funcția de execuție de „Muncitor necalificat, M/G , -

-/5, vacant”. 

La înființarea posturilor cu funcții medico-sanitare şi auxiliare, calculul a fost făcut 

conform art. 4 alin.(1) lit.d) din Instrucțiunea nr. 1/507/2003 de aplicarea a Normelor privind 

organizarea, funcționarea și finanțarea unităților de asistență medico-sociale, aprobate prin 

Hotărârea guvernului nr.412/2003, luându-se în considerare o suprafață de 808,81 mp. Înființarea 

noilor  posturii s-a făcut si cu respectarea Hotărârii Guvernului nr. 459/2010, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv pentru o bună desfășurarea a activității pe ture și pentru 

acoperirea zilelor libere si a celor de concediu, la care au dreptul angajații. Celelalte modificări 

sunt urmare a trecerii la gradații corespunzătoare tranșelor de vechime în muncă superioare, a 

ocupării/vacantării posturilor și a încadrării în funcție întrucât au fost îndeplinite condițiile 

impuse de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

cu modificările și completările ulterioare. S-a avut în vedere perioada cuprinsă de la data 

http://www.cjbotosani.ro/
mailto:consiliu@cjbotosani.ro


aprobării organigramei și statului de funcții al Unității de Asistență Medico-Socială Săveni prin 

Hotărârea Consiliului Județean Botoșani nr. 125 din 28.05.2025, până în prezent. 

Menționăm că modificările în statul de funcții sunt efectuate cu respectarea prevederilor 

legale în materie, cu încadrarea în cheltuielile de personal alocat. Cu excepția postului de medic 

specialist (IAAM), posturile nou înființate nu sunt finanțate. Prin această propunere numărul 

posturilor aferente Unității de Asistență Medico-Socială Săveni crește de la  41 la 51. 

Având în vedere cele prezentate, precum și prevederile art.173 alin.(1) lit. a), alin. (2) lit. 

c) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, a fost întocmit proiectul de hotărâre 

privind aprobarea organigramei și statului de funcții pentru Unitatea de Asistență Medico-

Socială Săveni, proiect pe care îl transmitem pentru a fi supus aprobării. 

 

 

 

Director executiv, 

Donos Daniela 

 

 

 

Șef serviciu,  

Antonesei Dumitru-Ovidiu 


