ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEAN

Y Botosani, Piata Revolutiei 1-3, Cod postal: 710236, Tel; +40 231 514712, +40 231 514713, +40 231 514714,
¥ Fax: +40 2371 514715, =40 231 515020,+40 231 536155, +40 231 529220; Web: www.cibotosani.ro; E-mnail: consiliu@cjbotosaniro

HOTARARE
privind aprobarea Strategiei judetene pentru protectia, integrarea
si incluziunea sociali a persoanelor cu handicap 2009-2013

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedinté ordinara la data de 27 ianuarie 2009,

urmare Hotararii nr. 7 din 18.12.2008, a Colegiului Director al Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Botosani, privind avizarea Proiectului Strategiei judetene
pentru protectia, integrarea si incluziunea sociald a persoanelor cu handicap 2009-2013,

analizind Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Botosani, prin
care se propune aprobarea Strategiei judetene pentru protectia, integrarea si incluziunea sociald a
persoanelor cu handicap 2009-2013,

avind in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Strategii, Parteneriate si
Cooperare Internationald,

vazind Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate:
- de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, administrarea domeniului
public si privat al judetului si agriculturé;
- pentru servicii publice si comert,
- pentru administratia publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertitilor cetitenilor, relatiile cu acestia si protectie sociald;
- pentru integrare europeana;

in baza art. 1 alin. (2) lit. a) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, aprobat prin Hotirarea Guvernului
nr. 1434/2004,

in temeiul art. 91 alin. (5) lit. a) pct. 2 si a art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile ulterioare,

hotardaste:

Art. 1. Se aprobi Strategia judeteand pentru protectia, integrarea si incluziunea sociald
a persoanelor cu handicap 2009-2013, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotéarare.

Art. 2. Presedintele Consiliului Judetean Botosani, prin Directiile din cadrul aparatului
de specialitate si Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani, va
aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Mihai Tabuleac SECRETAR Al; JUDETULUI,
Marcel Stelica Bejenariu

Botosani,
Nr. & din_Jze¢/. 2009
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STRATEGIA JUDETEANA PENTRU PROTECTIA,
INTEGRAREA SI INCLUZIUNEA SOCIALA
A PERSOANELOR CU HANDICAP

2009-2013

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Mihai Tabuleac SECRETAR JUDETULUI,

W MARCEL - STRLICA BEJENARIU



CADRU GENERAL. MISIUNE

In contextul continuarii reformei sistemului judetean de protectie a persoanelor cu handicap si

a Strategiei guvernamentale in domeniu, Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului

Botosani ii revine rolul de a atinge obiectivele prioritare care garanteazad o abordare integratd a

handicapului, urmarind urmatoarele principii fundamentale:

>

>

respectarea drepturilor si a demnitatii persoanelor cu handicap;

prevenirea §i combaterea discrimindrii potrivit caruia fiecarei persoane i se asigura folosirea
sau exercitarea, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertétilor fundamentale ori a

drepturilor recunoscute de lege;
egalizarea sanselor pentru persoanele cu handicap;
egalitatea de tratament care reprezintd absenta oricarei discrimindri;

solidaritatea sociald, potrivit careia comunitatea intervine activ In promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap precum si in crearea, dezvoltarea, diversificarea si garantarea sustinerii

serviciilor necesare persoanelor cu handicap;

subsidiaritatea, potrivit caruia comunitatea locald sau asociativd si, complementar acestora
statul, intervin in sirtuatia in care familia sau persoana nu-si poate asigura integral nevoile

sociale;

»adaptarea” societdtii la persoana cu handicap, potrivit cdruia societatea trebuie sa vind in

intdmpinarea eforturilor de integrare a persoanelor cu handicap;

interesul persoanei cu handicap potrivit cdruia orice decizie §i masurd este luatd numai in

interesul acestei persoane

abordarea integratd, potrivit caruia protectia, integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu
handicap sunt cuprinse in toate politicile nationale sociale, educationale, ale ocupdrii fortei de

muncd, petrecerii timpului liber, accesului la informatie, etc;

parteneriatul, potrivit cdruia organizatiile neguvernamentale ale persoanelor cu handicap sunt
implicate si consultate in procesul decizional privind problematica handicapului, precum si in

procesul de protectie a persoanelor cu handicap.



Capitolul 1
ANALIZA SITUATIEI ACTUALE DIN JUDETUL BOTOSANI

Judetul Botosani este situat in partea de nord a térii si are o suprafata de 4.986 kmp. si un numar de
451.199 locuitori. In conformitate cu datele statistice valabile la data de 01.07.2008, transmise de
Directia Judeteana de Statisticd Botosani din totalul populatiei judetului, in mediul urban traiesc
187834 locuitori, respectiv 41,63 %, iar In mediul rural traiesc 263.365 locuitori, respectiv 58,37 %.

Ponderea populatiei feminine in total populatiei este de 50,81 % iar cea masculina reprezinta
49,19.%.

Modificarile intervenite in structura pe virste a populatiei in judet evidentiazi ca
ponderea populatiei de 60 de ani si peste este de 20,53 % in anul 2008 fata de 20,98 % in 2004.

Structura socio-economica a populatiei din anul 2008 confirma continuarea tendintelor aparute
in anul 2002, referitoare la scaderea populatiei active si a celei ocupate si implicit reducerea gradului
de participare a populatiei la activitatea economica. Astfel totalul populatiei active civile din judet la
data de 01.01.2008 este de 159 900 persoane, populatia ocupata civild este de 153500 persoane, iar rata
somajului la data de 30.09.2008 era de 3% .

Numairul mediu al pensionarilor la nivelul judetului Botosani la 01.01.2008 este de
121090 din care : pensionari de asigurdri sociale de stat un numéir de 75098 persoane, iar
pensionari de asigurari sociale agricultori - 45 339 persoane.

Lipsa locurilor de muncd a determinat emigrarea unei mari parti a populatiei active in stréinatate la

munci ocazionale sau in alte localitati cu potential economic mai ridicat.

Capitolul II

CARACTERISTICI ALE PERSOANELOR CU HANDICAP DIN JUDETUL
BOTOSANI
in judetul Botosani la data de 31.10.2008 existau 11293 persoane adulte cu handicap din
care:
a) 3.36 % - in institutii rezidentiale

b) 96,64 % - neinstitutionalizate.



Situatia persoanelor adulte cu handicap pe tipuri si grade de handicap

la 31.10.2008

Nr. |Tipul de handicap Nr. total de/Gr.l Gr.1l Gr.JII GrlvV
crt. persoane
1. Fizic 1761 314 1288 156 3
2. Somatic 2148 269 1707 173 2
3. Auditiv 532 6 537 16 1
4. Vizual 2869 1107 1629 111 5
6. Mental 2354 533 1767 52 0
7. Psihic 1362 406 880 67 0
8. Asociat 106 24 55 27 0
9. HIV/SIDA 161 112 49 0 0

TOTAL 11293 2768 7912 602 11

Din punct de vedere al varstelor persoanelor cu handicap, la data de 31.10.2008 situatia se prezinta
astfel:

¢ Copii : 1874, din care 93 sunt institutionalizati in unitati rezidentiale pentru copii;
*» Adultfi: 11293 persoane.

Persoanelor cu handicap li se acordd urmatoarele prestatii sociale, conform prevederilor art. 58,
alin. 2,34 din Legea 448/2006 republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap:

a) Indernnizatie lunard, indiferent de venituri
- in cuantum de 187 lei, pentru adultul cu handicap grav (2647 beneficiari);
- in cuantum de 154 lei , pentru adultul cu handicap accentuat (5764 beneficiari).
b ) buget personal complementar lunar, indiferent de venituri:
- in cuantum de 84 lei, pentru persoane cu handicap grav (3424 beneficiari: 777 copii, 2647 persoane
adulte)
- in cuantum de 63 lei, pentru persoane cu handicap accentuat (6247 beneficiari: 483 copii si 5764

persoane adulte)



- In cuantum de 31 lei, pentru persoane cu handicap mediu (797 beneficiari: 413 copii, 384 persoane
adulte)

¢ ) indemnizatie pentru plata insotitorului adultului cu handicap vizual grav

- In cuantum de 450 lei (805 beneficiari)

d ) alocatie lunard de hrand pentru copiii cu handicap de tip HIV/SIDA

- in cuantum de 11 lei/zi (14 beneficiari).

Conform art.24, alin.1 si 3, din Legea 448/2006 republicatd, privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, persoanele cu handicap grav, insotitoril i asistentii personali ai
persoanelor cu handicap beneficiaza de gratuitatea transportului interurban (auto, CFR), in limita a
12 calatorii pe an calendaristic, iar persoanele cu handicap accentuat beneficiaza de gratuitatea
transportului interurban in limita a 6 calatorii pe an calendaristic: s-au eliberat 62422 bilete auto si

6086 bilete CFR pentru 12700 beneficiari

In institutiile publice de protectie speciald a persoanelor adulte cu handicap din judetul Botosani,
se aflau la data analizei (31.10.2008) un numér de 359 persoane, dupa cum urmeaza:
- Centrul de ingrijire si Asistentd Dorohoi - 69
- Centrul de Ingrijire si Asistent3 Leorda - 82
- Centrul de Ingrijire si Asistenti Adziseni - 86
- Centrul de Recuperare si Reabilitare lonaseni — 81
- Centrul de Recuperare si Reabilitare Dersca — 41
Din cele 359 persoane institutionalizate in centrele de protectie speciald a persoanelor cu
handicap din judetul Botosani, in functie de domiciliul acestora 31 provin din alte judete, dupa cum urmeaza:
Suceava (8), Tulcea (1), Cluj (2 ), Caras- Severin ( 2 ), Timis (3 ), Bréila ( 2 ), Bistrita-Nasdud (1), Brasov (4 ),
Hunedoara (1 ), Vaslui (2), Dambovita (1), Covasna ( 1 ), municipiul Bucuresti ( 2 ), Buzau (1).

Pentru aceste persoane se vor 1dentifica solutii de tip familial in judetele de provenientd; in
situatia in care nu este posibild aceastd alternativa se va analiza posibilitatea de transfer intr-un
serviciu din subordinea D.G.A.S.P.C. Botosani.

Mentiondm ca in evidenta Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Botogani
sunt cuprinsi un numdr de 50 tineri cu dizabilitdti, care beneficiazd de mdsurd de protectie speciala la Centrul

de plasament i recuperare din cadrul Complexului de servicii pentru copii si adulti cu dizabilitati ,,Sf.



Spiridon” Botosani. In functie de domiciliul acestora, din cei 50 tineri cu dizabilitdfi institutionalizati in acest
centry, 7 provin din judetul lasi, iar unul din judetul Mures.

Numarul persoanelor cu handicap neinstitutionalizate a cunoscut o crestere
semnificativa de la 5.024 persoane in 1999 la 7.843 persoane in anul 2002, pentru ca la 31.10. 2008
numarul s fie de 10964 persoane.

De asemenea, numarul persoanelor institutionalizate a scazut de la 651 persoane adulte la data
de 31.12.1999 la 359 persoane adulte la data de 31.10.2008 ceea ce reprezintd o scadere cu 45 %.

Aceasta tendintd de scadere a numarului de persoane cu handicap va fi sustinuta in
continuare prin actiuni de prevenire a cauzelor generatoare de risc social a persoanelor cu handicap
sl prin activitati de reabilitare §i recuperare a persoanelor care au in prezent un grad de handicap dar

care prezintd un grad ridicat de autonomie.

Capitolul I

Obiective generale si specifice

in urma analizarii sistemului de protectie a persoanelor cu handicap la nivelul judetului
Botosani un pas important pentru stabilirea obiectivelor generale il constituie identificarea
prioritatilor judetului Botosani in domeniul protectiei persoanelor cu handicap .

Ordinea de prioritate in care trebuie tratate problemele protectiei persoanelor cu handicap trebuie
sd aibd in vedere pe langd situatia existentd si obiectivele strategiei nationale pentru protectia,
integrarea si incluziunea sociald a persoanelor cu handicap in perioada 2006-2013 ,, Sanse egale
pentru persoanele cu handicap — catre o societate fara discriminari”, aprobatd prin Hotararea Guvernului

nr. 1175/2005.

Obiective generale
1. Promovarea integrarii sociale a persoanelor cu handicap ca cetateni activi in masura de a-
si controla viata
Obiective specifice:
1.1.  Cresterea capacitatii institutionale si administrative
- crearea si dezvoltarea unor noi servicii sociale de prevenire a institutionalizarii persoanelor cu handicap

adulte si sprijinirea familiilor acestora. In acest sens se au in vedere crearea urmatoarelor servicii:



» centru de ,respiro ” — care si se adreseze atat persoanelor care solicitd institutionalizarea in
scopul prevenirii acestei masuri cét §i persoanelor dezinstitutionalizate §i care traverseazd o
perioada de criza ( fosti beneficiari ai centrelor de protectie speciald pentru persoane cu handicap si
care doresc sd se intoarcd in centre datorita evolutiei bolii, ajungandu-se deseori, pe fondul acestei
probleme, la tensionarea relatiilor din interiorul familiei pundnd in pericol echilibrul acesteia).
Capacitatea centrului va fi de 10 — 12 locuri. Ne propunem ca acest centru sd functioneze 1In
municipiul Botosani intr-o locatie pe care urmeaza sa o identificam asa incat sa fie accesibild ( atat
sub aspect functional cat si datorita pozitionarii fatd de principalele servicii / institutii din oras )
persoanelor din grupul tinta, si sa fie structurata asa incat sa ofere servicii de : gazduire, sprijin,
medicale, orientare si consiliere..

» centru de informare si consiliere sociali, atit a persoanelor cu handicap, cit si a membrilor
familiilor acestora care sa ofere un sistem integrat de servicii comunitare, care sd aiba ca rezultat
recuperarea §i antrenarea la viata sociald in scopul mentinerii In familie si prevenirea
institutionalizarii;

» servicii de asistenta si ingrijire la domiciliu — echipe mobile - care si ofere la domiciliu Ingrijire
personald de baza atat persoanelor cu handicap cat si persoanelor varstnice. Specialistii serviciului
vor asigura asistentd medicala preventiva la domiciliu, consilierea solicitantilor In vederea prevenirii
instalarii situatiilor de dependenta sau de risc vital, servicii menejere si gospodaresti;

» centru de interventie In situatii de urgenta care sa ofere servicii de asistentd si gazduire pe
termen scurt §i evaluarea In vederea identificarii unei solutii de reintegrare familiald sau protectie
rezidentiala pe termen mediu /lung. Perioada de rezidenta in acest centru va fi limitata si in acest
interval se va realiza evaluarea complexa. Capacitatea centrului va fi de 20 — 25 locuri. Ne propunem
ca acest centru sd functioneze in municipiul Botosani intr-o locatie pe care urmeaza sd vom
identifica;

- reorientarea utilizdrii resurselor financiare, materiale, umane si tehnice ale institutiilor de tip
rezidential cdtre organizarea si diversificarea de servicii alternative la protectia de tip rezidential

- construirea §i amenajarea a 8 locuinte protejate pentru persoane cu handicap adulte care au
deprinderi de viatd autonomd, persoane aflate in prezent in centrele de profil din judet. Aceste
locuinte vor asigura nevoile de bazd, medicale si sociale intr-un mediu protejat pentru beneficiari;
acestia vor fi implicati in activitdti ergoterapeutice si incurajati in sensul autogospodaririi si traiului

independent in scopul reintegrarii sociale ;



- restructurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului de asistenta si ingrijire Leorda.
La data de 31.10.2008 in acest centru erau gazduite un numar de 82 persoane. Capacitatea institutiei
este de 85 locuri. Din totalul de 82 persoane institutionalizate, 2 persoane nu au certificat de
persoana cu handicap, 21 sunt persoane varstnice, iar 59 persoane sunt diagnosticate cu handicap ( 4
persoane — handicap grav, 47 persoane handicap accentuat, 6 persoane handicap mediu, 2 persoane
handicap usor).
Avand in vedere numarul mare de persoane care au varsta cuprinsd intre 60-80 de ani se
impunerestructurarea/reorganizarea/reamenajarea acestei institutii prin crearea unui camin pentru
persoane varstnice §i a unui centru de ingrijire §i asistentd pentru persoanele cu handicap. Se va
asigura continuarea actiunilor si activitatilor initiate in cadrul proiectului , impreuni pentru servicii
sociale” — Grantul de finantare pentru proiecte de tip transfrontalier ( Roménia — Moldova). Aplicatia
a fost solicitatd de catre Consiliul Judetean Botosani si se afla in curs de derulare si are valoarea de
157.000 Euro.

- restructurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului de asistenta si ingrijire Adaseni.
La data de 31.10.2008 in acest centru erau gizduite un numar de 86 persoane. Capacitatea institutiei
este de 90 locuri. Din totalul de 86 persoane institutionalizate, 86 sunt cu certificat de handicap ( 7
persoane — handicap grav, 79 persoane — handicap accentuat).
Se impune restructurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului prin : crearea a doua servicii de tip
rezidential : Centrul de recuperare si reabilitare si 2 locuinte protejate, crearea Serviciului de
consiliere atit a persoanelor cu handicap cit si a membrilor familiilor acestora. Componenta
rezidentiala care existd in prezent - CIA se va adresa unui numér de 50 persoane cu handicap, a
caror proces de recuperare terapeuticd se desfasoard mai greu datorita varstei.

- restructurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului de asistenta si ingrijire Dorohoi.
La data de 31.10.2008 in acest centru erau gazduite un numar de 69 persoane. Capacitatea institutiei
este de 70 locuri. Din totalul de 69 persoane institutionalizate, 65 sunt cu certificat de handicap ( 8
persoane cu handicap grav, 33 persoane — handicap accentuat si 24 persoane cu handicap mediu), iar

4 persoane nu au certificat de persoand cu handicap.

Avand in vedere situatia actuald a centrului si a personalului, se impune
restructurarea/reorganizarea/reamenajarea acestuia prin diminuarea capacitatii astfel incat sa

functioneze cu un numir de 50 locuri pentru centrul de ingrijire si asistenta, transferul unui



numdr de 9 persoane catre CIA Leorda si reintegrarea in mediul familial §i comunitate a unui numar
de 10 beneficiari.

- restructurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului de asistenta si ingrijire Ionaseni.
La data de 31.10.2008 in acest centru erau gazduite un numar de 81 persoane. Capacitatea institutiei
este de 80 locuri. Toate cele 81 persoane institutionalizate, au certificate de incadrare in grad de
handicap (13 persoane — handicap grav si 68 persoane — handicap accentuat) .
Avand in vedere ca destinatia initiald a institutiei a fost aceea de camin spital si cd In prezent sunt
institutionalizate in acest centru cu preponderentd persoane cu handicap grav §i accentuat cu varsta
cuprinsd intre 2045 ani, se impune restructurarea/reorganizarca/reamenajarea institutiei prin
crearea urmitoarelor servicii : centru de recuperare s§i reabilitare neuropsihiatrica si 3
locuinte protejate .

- restructurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului de asistenta si ingrijire Dersca.
La data de 31.10.2008, in acest centru erau gazduite un nr. de 41 persoane. Capacitatea institutiei
este de 45 locuri. Din totalul de 41 persoane institutionalizate, 39 sunt cu certificat de handicap (3
persoane — handicap grav, 36 persoane — handicap accentuat), iar 2 persoane nu sunt diagnosticate cu
handicap. Avand In vedere cd in centru sunt institutionalizate persoane cu varsta cuprinsa intre 40-55
ani, consideram ca se impune restrucurarea/reorganizarea/reamenajarea centrului prin crearea a 3
locuinte protejate si functionarea unui centru de ingrijire si asistentd pentru persoanele cu

handicap.

1.2.  Participarea activa si accesul la serviciile sociale

- reducerea numarului de persoanele institutionalizate in centrele de protectie speciald prin
reintegrarea in familie sau identificarea unor alternative de protectie de tip familial;

- crearea §i dezvoltarea unor servicii in vederea recuperdrii §i reabilitarii, informarii, socializarii,
formarii deprinderilor unui trai independent, reinsertiei sociale a persoanelor cu handicap
adulte:

o servicii de recuperare si terapie in vederea reintegririi sociale a persoanelor,
care au ca obiective : reducerea gradului de handicap fizic, psihic $i neuro-motor ;
imbunatatirea confortului psihic si fizic ; cresterea gradului de autonomie personala;

modificarea imaginii de sine §i cresterea increderii in propria persoana;



o serviciu de psihoterapie suportiva de relaxare cognitiv —comportamentala care
are ca obiective imbunatétirea stérii de sandtate mintala a beneficiarului, a nivelului

de comunicare; corectarea cazurilor de dependenta (alcool, medicamente, tutun ).

1.3. Consolidarea parteneriatului public - privat
- dezvoltarea parteneriatului public-privat in domeniul protectiei persoanelor cu handicap are in
vedere atragerea organizatiilor neguvernamentale si a altor segmente ale societafii civile cu
activitate in domeniul protectiei persoanelor cu handicap
1.4. Promovarea furnizarii serviciilor de calitate care sa raspunda nevoilor individuale ale
persoanei cu handicap
- evaluarea implementdrii standardelor de calitate pentru serviciile sociale specializate
furnizate persoanelor cu handicap
- dezvoltarea si profesionalizarea resurselor umane implicate in sistemul de protectie a
persoanelor cu handicap adulte
1.5. Accesibilizarea mediului fizic, informational, a transportului si locuintelor

1.6. Corelarea sistemului de protectie a copilului cu handicap cu cel al adultului cu handicap

2. Acordarea de sprijin pentru familiile care au in componenta persoane cu handicap
Obiective specifice:
2.1. Identificarea nevoilor de sprijin familial
- asigurarea unei evaludri individuale multidisciplinare a persoanei cu handicap si a conditiilor
necesare implementdrii programului individual de reabilitare si integrare sociald si a planului
individualizat de servicii, stabilite in colaborare cu persoana cu handicap
- evaluarea periodicd a persoanelor cu handicap si monitorizarea rezultatelor obtinute
2.2. Asigurarea serviciilor de sprijin familial
- implicarea familiei si responsabilizarea acesteia cu privire la nevoile de ingrijire, reabilitare si
integrare sociald a persoanei cu handicap
- dezvoltarea instruirii si calificdrii asistentilor personali profesionisti cu handicap grav
- dezvoltarea serviciilor sociale corespunzatoare nevoilor individuale ale persoanelor cu

handicap:
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- centru de informare si consiliere sociali, atit a persoanelor cu handicap, cat si a
membrilor familiilor acestora care sa ofere un sistem integrat de servicii comunitare, care
sa aiba ca rezultat recuperarea si antrenarea la viata sociald In scopul mentinerii in familie si
prevenirea institutionalizarii;

- centru de interventie in situatii de urgenta care sa ofere servicii de asistenta si gazduire pe
termen scurt i evaluarea in vederea identificdrii unei solutii de reintegrare familiala sau

protectie rezidentiald pe termen mediu /lung.

3. Cresterea gradului de ocupare a fortei de munca pentru persoanele cu handicap
Obiective specifice:
3.1. Sprijin timpuriu efectiv (inclusiv prin dezvoltarea sistemului educational de la virsta
timpurie corelati cu nevoile identificate in vederea cresterii gradului de incluziune sociali)
3.2. Implicarea angajatorilor
3.3. imbunititirea sistemului educational si de formare profesionala
34. imbunﬁtﬁ;irea serviciilor de sprijin in vederea angajarii si crearea serviciilor de sprijin
al persoanelor cu handicap la locul de munca
» evaluarea posibilitdtilor de integrare socio-profesionald a persoanelor cu handicap
institutionalizate;
» combaterea discriminarii §i excluziunii sociale a persoanelor cu handicap prin
stabilirea unui set de masuri care sa elimine cauzele acestei atitudini i sd previna aparitia In viitor a astfel

de cazuri.;

CAPITOLUL V1

Implementarea, monitorizarea si evaluarea

Implementarea masurilor stabilite in cadrul strategiei presupune un proces de planificare
multianuald bazat pe obiectivele generale si nevoile locale, precum si pe resursele materiale,
financiare si umane disponibile.

Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei reprezinta activitati de maxima importanta care

pot determina revizuirea planului national de actiune si redefinirea unora dintre masuri, in functie de

11



contextul social la nivelul comunitétilor, de evolutia nevoilor persoanelor cu handicap si a numarului
acestora.

Activitatea de monitorizare si evaluare are in vedere urmatoarele:

a) selectarea unor indicatori de performanta pentru obiectivele generale ale strategiei;

b) dezvoltarea unor programe de cercetare asupra unor grupuri cu grad mare de risc;

c) identificarea punctelor slabe in procesul de implementare a strategiei si a solutiilor de rezolvare;

d) realizarea unei baze de date unitara si integratd sistemului de asistentd sociala;

¢) asigurarea de informatii corecte despre dinamica persoanelor cu handicap si conditiile lor de

viata.

Capitolul VII
RISCURI SI IPOTEZE iN IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

Anumite riscuri deriva din situatia socio-economica existentd, la nivel macroeconomic, care
are repercursiuni in evolutia problematicii protectiei persoanelor cu handicap adulte. In atingerea

obiectivelor propuse in strategia judeteand, ar putea exista urmatoarele riscuri:

scaderea nivelului de trai general si cresterea sardciei populatiei;

cresterea ratei somajului, lipsa locurilor de munca;

- numdr mare de familii cu venit redus si cu locuinte improprii;

izolare i marginalizare sociald;
- dependenta unei categorii de persoane de sistemul de sprijin si asistentd sociala.

implicare redusd a societdtii civile In problematica persoanei cu handicap adulte,

numadr redus de organizatiile neguvernamentale, resurse limitate;
- mentalitati i practici invechite;
- probleme de finantare a serviciilor si a activitatilor in domeniul protectiei persoanei cu
handicap adulte ;
- lipsa partenerilor la finantarea proiectelor ;
- durabilitatea serviciilor alternative de protectie;
- succesul campaniei de sensibilizare a opiniei publice ;
- perceptiile societatiii civile si reactia la reforma ;

- identificarea locatiilor pentru noile servicii ;

12



- dezinteresul autoritatilor locale in rezolvarea problemelor persoanelor cu handicap

din comunitate;
- lipsa resurselor umane;

- neacceptarea proiectelor depuse catre finantare

CAPITOLUL VIII

Planul de actiune privind implementarea strategiei nationale

In vederea realizarii obiectivelor din Strategia judeteand prezentatd mai sus

se stabileste PLANUL DE ACTIUNE, prevézut in anexanr. 1 la prezenta Strategie.

Sef Birou Programe, Projecte, Strategii

Cristina Poplauschi
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