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HOTARARE
privind modificarea §i completarea Regulamentului de organizare §i funcfionare
al aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Botosani

Consiliul Judetean Botosani intrunit in gedintii ordinari in data de 23.02.2017,

urmare a Hotiririi Consiliului Judefean Botosani nr.180 din 21.12.2016

analizand Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliufui Judetean Botosani privind
propunerea de aprobare a modificarii i completiirii Regulamentului de organizare si funcfionare
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani,

avind in vedere Raportul de specialitate comun al Directiei Buget — Finante si al
Directiei Juridice, Administratie Publici Locala,

vazind Rapoartele de avizare ale comisiilor:

- pentru activitafi economice, buget, finanfe, administrarea domeniului public i privat al
judetulni, servicii publice si agricultura;

- pentru amenajarea teritoriului §i urbanism, lucriri publice, monumente istorice si de
arhitecturd, protectia mediului i turism;

- pentru invaf#mant, sinitate, familie, munca §i protectie sociald, culte, activitifi social-
culturale, sportive, tineret i agrement;

- pentru administrafie publicd locald, juridicd, disciplind, apirarea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetdtenilor, cooperare si parteneriate,

in temeiud art.91 alin.(1) lit. ,,a” si alin. (2) lit. ,¢” si art. 97 alin. (1) din Legea

administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificirile ulterioare,

hotidrdste:

Art.l — Se aprobd modificarea §i completarea Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani, aprobat prin Hotdrirea
Consiliului Judefean Botosani nr. 73 din 26.06.2013, completat prin H.C.J. nr. 56 din 28.05.2015
dupi curmn urmeazi :

a) la art.7, punctul 2. ,,Corp Control” se modificd denumirea in ,,Corp Control si
Guvernanti Corporativa”™;

b) la art.7, dupd punctul 12 se introduce punctul 13 cu denumirea Compartiment
Managementul Calitiitii si Control Intern Managerial;

¢) la art. 9, denumirea ,,Corp control” devine ,Corp Control si Guvernanti
Corporativi”, iar la paragraful 4 se introduc urmitoarele atributii:

- Realizeazd activitdfi si responsabilititi aferente structurii de guvernan{d corporativi,
conform art. IIl din Legea nr. 111/2016 pentru aprobarea O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice;

- Realizeazi activitafi si responsabilititi prevazute de Hotérirea de Guvern nr. 722 din 28
septembrie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanfa de wurgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativi a
intreprinderilor publice;



- Realizeazi activitdti si responsabilitafi previzate de Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 2874/2016 privind reglementarea procedurii de monitorizare a implementarii
prevederilor O.U.G nr. 109/2011.”

d) la art.18 ,Directia Servicii Publice”, 1a paragraful 2, dupi punctul 3, se introduce
punctul 4 cu denumirea ,,Compartimentul Neutralizarea Deseurilor de Origine Animald”, iar
dupd ultimul paragraf al punctului 3 se introduce punctul 4 ,,Compartimentul Neutralizarea
Deseurilor de Origine Animald” cu urmatorul cuprins:

- incheie contract in conditiile legii, cu o unitate de ecarisare autorizati conform
legislatiei in vigoare, pentru desfisurarea activitifii de neutralizare a deseurilor de origine
animala provenite din gospodiriile crescatorilor individuali de animale;

- elaboreazi un centralizator al registrelor de evidentd a transporturilor, categoriilor si
cantitdfilor de deseuri de origine animali trimise cétre unitafile de neutralizare, Intocmite de
autoritétile locale;

- monitorizeaza contractul incheiat cu o unitate de ecarisare autorizatd, in vederea
incheierii de noi contracte potrivit Ordonantei nr. 21/2016 privind organizarea si desfasurarea
activitatii de neutralizare a degeurilor de origine animali,

e) dupi art.19 se introduce art. 19' cu denumirea ,,Compartiment Managementul
Calitiifii si Control Intern Managerial, care va avea urmitorul cuprins:

»(1) Compartimentul Managementul Calititii si Control TIntern Managerial are
urmdtoarele atributii in domeniul managementului calitagii:

- asigurd proiectarea si implementarea Sistemului de Management al Calititii la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- elaboreaza manualul calitatii, procedurile de sistem si procedurile operationale, pentru
implementarea Sistemului de Management al Calititii, impreund cu persoanele desemnate de
conducitorii compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani;

- analizeazi in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani stadiul
functiondrii Sistemului de Management al Calitatii si propune misurile necesare pentru
imbunititirea continud a acestuia ;

- intocmegte anual Rapoarte de calitate care stau la baza analizei de management;

- intocmegte Planificarea calititii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani;

- asigurd mentinerea integritdtii Sistemului de Management al Calitd(ii in cazul unor
schimbiri;

- propune mdsuri pentru imbundtitirea functionarii Sistemului de Management al Calititii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- initiazd actiuni corective in urma concluziilor rezultate din analizele de management;

- asigurii procesele necesare Sistemului de Management al Calititii pentru a fi stabilite,
implementate si mentinute;

- urméreste noutdtile legislative Tn domeniul calititii si intervine pentru retragerea din
circuit a actelor normative expirate;

- urméregte modul de actoalizare a documentelor precum si impactul modificarii asupra
altor proceduri sau instructiuni {dupi caz);

- actualizeazi structura organizatoric a Sistemului de Management al Calititii;

- stabileste programul de audituri interne privind implementarea Sistemului de
Management al Calitatii;

- planificd auditul intern privind implementarea Sistemului de Management al Calitdtii;

- coordoneazi si participd la auditurile calitatii, pentru a determina in ce misurd Sistemul
de Management al Calitdfii este conform cu Standardele calitatii in vigoare;

- participd la activitatea de analizi a cauzelor neconformitatilor;

- formuleaza puncte de vedere cu privire la strategia de adoptat in vederea imbuniitifirii
performantelor si al institutiei in ansamblul ei;

- respectd legislatia si reglementérile legale Tn vigoare aplicabile activititilor specifice
institutiei;

- intreprinde demersurile necesare in vederea obtinerii certificirii ISO;

- supravegheazad mentinerea conditiilor de certificare.



(2) In domeniul controlului intern managerial, Compartimentul Managementul Calitatii si
Control Intern Managerial are urmatoarele atributii:

- monitorizeazd legislatia in domeniul sistemului de control intern managerial si
comunicd compartimentelor din cadrul Consiliului Judetean Botosani modificarile legislative
apérute;

- efectueazil instruiri la nivelul tuturor functiilor de management privitoare la cerintele
legale si de reglementare aplicabile Ordinului Secretarului General al Guvernului nr.400/2015
modificat si completat prin Ordinu! Secretarului General al Guvernului nr,200/2016;

- asigurd proiectarea, implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern
Managerial la nivelul Consiliului Judetean Botosani;

- face propuneri pentru elaborarea i actualizarea anuald a programul de dezvoltare a
Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul Consiliulyi Judetean Botosani;

- supune spre avizare Comisiei de monitorizare, programul de dezvoltare a sistemului
control intern managerial;

- intocmegte rapoarte de specialitate si proiecte de dispozitii In vederea constituirit sau
modificarii, dupi caz, a componentei structurii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani cu atributii in domeniul controlului intern/managerial si in domeniul
managementului riscurilor;

- participd la elaborarea procedurilor operationale si le supune Comisiei spre avizare,
respectiv presedintelui Consiliului Judetean spre aprobare;

- Intocmegte situatii centralizatoare semestriale/anuale pe formatul — model previzut in
anexa nr.3 la Ordinului Secretarului General al Guvernului nr.400/2015 modificat si completat
prin Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.200/2016;

- asigurd menfinerea integritatii Sistemului de Control Intern Managerial in cazul unor
schimbari;

- propune misuri pentru Imbunitifirea functionarii Sistemului de Control Intemn
Managerial din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- initiaz& acfiuni corective in urma concluziilor rezultate din analizele de control intern
managerial;

- asigurd procesele necesare pentru imbunitafirea Sistemului de Control Intern
Managerial sunt stabilite, implementate si mentinute;

- adapteazd permanent Sistemul de Control Intern Managerial cu noutitile legislative in
domeniul controlului intern managerial,

- imbunititeste continuu Sistemul de Control Intern Managerial avind drept scop
realizarea, la un nivel corespunzitor de calitate, a atributiilor Consiliului Judetean Botosani;

- elaboreazii Registrul riscurilor de la nivelul entitdtii, prin centralizarea registrelor de
riscuri de la nivelul compartimentelor;

- actualizeaza anual Registrul riscurilor de la nivelu] entitatii;

- elaboreazil, pe baza rapoartelor anuale privind desfdgurarea procesului de gestionare a
riscurilor de la nivelul compartimentelor, dar si pe baza planului de implementare a miisurilor de
control intocmit, o informare care se discuti §i se analizeaza pentru a fi transmisa spre aprobare
Comisiei de monitorizare;

- organizeazi desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare la solicitarea pregedintelui
acesteia gi intocmeste procesele verbale ale sedintelor;

- redacteaza, Tmpreund cu presedintele Comisiei de monitorizare, minuta sedinfelor si
hotarérile comisiei;

- intocmeste, centralizeazd si distribuie documentele necesare bunei desfisurdri a
sedintelor Comisici de monitorizare;

- analizeazd si propune pe ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitirile de revizie a
procedurii formalizate;

- elaboreaza anual Raportul asupra sistemului de control intern managerial si il supune
aprobiirii presedintelui consiliului judefean (anexa 4.3 la Ordinul nr. 400/2016);

- comunicd un exemplar al Raportului asupra sistemului de control intern managerial,
dupd aprobare, la Directia Buget - Finante, pentru a fi transmis odatd cu situatia financiard
anuald.”



Art.2 — Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Judetean Botosani nr. 73 din 26.06.2013,
completatd prin H.C.J. nr. 56 din 28.05.2015, se modificd in mod corespunzitor, celelalte
prevederi ale hotérdrii mentinindu-si aplicabilitatea.

Art.3 — Presedintele Consilinlui Judetean Botosani asigurd ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotéréri prin directiile din aparatul de specialitate.

CONTRASEMNEAZA:
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