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HOTARARE
privind incadrarea doamnei Crismaru Maria - Magdalena in aparatul
permanent de lucru al Consiliului Judetean Botosani

Consiliul Judetean Botosani intrunit in sedinti ordinari in data de 27.05.2009,
urmare a procesului verbal nr. 5520/ 13.05.2009 al Comisiei de concurs pentru ocuparea postului vacant
de consilier juridic, gradul profesional I, in aparatul de lucru al Consiliului Judetean Botosani,
analizind Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Botosani prin care se propune
incadrarea persoanei declarate admise la concursul organizat in data de 12.05.2009 pentru ocuparea postului
contractual de consilier juridic, gradul profesional I, in aparatul de lucru al Consiliului Judetean Botosani,
avand in vedere Raportul de specialitate al Directiei Buget — Finante,
vazand Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate,
in conformitate cu prevederile art. 12 alin. 1 din Legea nr. 53 / 2003 - Codul Muncii, anexa nr. II° din
Ordonanta Guvernului nr. 10/ 2007, Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 41 / 2009, Hotararea Guvernului nr.
775 / 1998, modificati si completata prin Hotararea Guvernului nr. 157 / 1999, art. 797 si 79* din Regulamentul —
cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, aprobat prin Ordonanta Guvernului nr. 35/ 2002, cu
modificarile ulterioare,
in baza art. 79' din Regulamentul — cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, aprobat prin
Ordonanta Guvernului nr. 35/ 2002, cu modificérile ulterioare si art. 19 alin.1 lit. f) din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile ulterioare,
in temeiul art.97 alin. 1 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicati, cu modificirile
ulterioare,

hotaraste:

Art.1 — (1) Se aproba incadrarea, cu data de 01.06.2009, a doamnei Crismaru Maria — Magdalena
in functia de consilier juridic, gradul profesional I, in aparatul de lucru al Consiliului Judetean Botosani, pe
perioada nedeterminatd, cu o perioada de probd de o lund si un salariu de bazi lunar de 1114 lei, la care se adaugi
sporul de vechime corespunzitor.

(2) Cresterile salariale ulterioare, acordate prin acte normative, vor fi stabilite prin
dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Botosani.

Art.2 — Se aprobi fisa postului pentru doamna Crismaru Maria — Magdalena, consilier juridic, gradul
profesional I, in aparatul de lucru al Consiliului Judetean Botogani, conform anexei, care face parte integranti din
prezenta hotarare.

Art.3 - Presedintele Consiliului Judetean Botosani asigurd aducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari prin directiile din aparatul de specialitate.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUL,
Marecel - Stelica Bejenariu

c

Botosani,
Nr._J4<
QX 0%, 2009



ROMANIA
JU DE'!'U L BOTOSANI
CONSILIUL JUDE]‘EAN

Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714; Fax 0231-514715; e-mail: consiliu@cjbotosani.ro

Anexa
la Hotiararea Consiliului Judetean

Nr._ P2 din_27 052005

FISA POSTULUI

Denumirea institutiei.. CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI

Compartimentul, conform organigramei aprobate: Aparatul permanent de lucru al Consiliului

Judetean Botosani

Denumirea postului: Consilier Juridic

Nivelul postului: - de executie

Functia si gradul profesional ce caracterizeazi postul: Consilier Juridic gradul profesional I

Descrierea postului (prezentarea criteriilor de evaluare a postului din fisa de evaluare a postului si punctajul

acordat fiecérui criteriu

a) Formarea profesionala

- pregitirea de bazi corespunzitoare studiilor absolvite: 1

- pregitirea de specialitate tehnica, economica, juridica sau de altd specialitate necesard postului: studii
superioare juridice

- perfectionarea in domeniul pentru mentinerea competentei pe post: 3

TOTAL: 4

b) adaptabilitate la locul de munca

- experientd in munci:4

- experientd in specialitatea postului:4

- perioada de proba (nr. luni): o lund

TOTAL: 8

¢) dificultatea si complexitatea operatiilor

- activitatea de conceptie: 4

- activitatea de analiza si sinteza: 5

- activitatea de rutind ( repetitiva): 3

TOTAL: 12

d) responsabilitatea implicati

- pentru obtinerea si utilizarea informatiilor in vederea pregatirii unor decizii: 4

- de nivel decizional: 6

TOTAL: 10

e) capacitatea relationali

- gradul de solicitare din partea structurilor interne din institutie: 5

- gradul de solicitare din afara institutie, din partea cetatenilor si/ sau serviciilor: 5

TOTAL: 10

TOTAL punctaj pentru evaluarea postului: 45

G. Punctajul orientativ acordat gradului, din figa de evaluare a postului: 45

H. Numele si prenumele angajatului (ocupantului postului): Crismaru Maria Magdalena

I. Punctajul acordat angajatului pentru indeplinirea fiecarui criteriu din fisa de evaluare a postului si punctajul
total: 38-45

J. Perioada de proba a angajatului, stabilita potrivit legii (daci este cazul): o luna

K. Atributiile si rdspunderile ce revin angajatului:

2o n Ry

- Reprezintad si apard in justitie interesele Consiliului Judetean Botosani (autoritatea deliberantd),
intocmeste intdmpindri si alte documente necesare sustinerii cauzelor, colabordnd in acest sens cu
Directia Juridicd, Administratie Publica Locala si cu celelalte directii din cadrul Consiliului Judetean;



pregateste materialele pentru sedintele Comisiilor de specialitate si Consiliului Judetean;

asigura difuzarea citre consilierii judeteni a dosarelor de sedinti si a oricdror alte materiale solicitate de
acestia;

efectueaza convocdarile consilierilor judeteni pentru participarea la sedintele Comisiilor de specialitate
si Consiliului Judetean;

participa la sedintele Comisiilor de specialitate si ale Consiliului Judetean;

asigura informarea si documentarea consilierilor judeteni cu problemele ridicate in sedintele
Comisiilor de specialitate si Consiliului Judetean;

colaboreazd cu directiile, serviciile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani la intocmirea materialelor si pregitirea sedintelor Comisiilor de
specialitate si Consiliului Judetean;

primeste si inregistreaza declaratiile de avere i declaratiile de interese, eliberdnd imediat depunatorului
o dovada de primire ;

la cerere, pune la dispozitia consilierilor judeteni formularele declaratiilor de avere si declaratiilor de
interese;

ofera consultanta pentru completarea corecta a rubricilor din declaratii i pentru depunerea in termen a
acestora |

evidentiaza declaratiile de avere si declaratiile de interese in registre speciale,cu caracter public,
denumite Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese, conform modelului
stabilit prin Hotarare a Guvernului;

asigura publicarea i mentinerea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese, pe pagina de
internet a Consiliului Judetean in termen de cel mult 30 de zile de la primire. Declaratiile de avere si a
declaratiile de interese se pastreaza pe pagina de internet cel putin 5 ani de la publicare,dupa care se
arhiveaza potrivit legii;

trimite Agentiei Nationale de Integritate, in termen de cel mult 10 zile de la primire, copii certificate
ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese primite, pe care Agentia le publica pe pagina
proprie de internet, in termen de 30 de zile de la primirea acestora, si le mentine publicate pe durata
cel putin 5 ani de la publicare;

publicd pe pagina de internet a Consiliului Judetean, numele si functia persoanelor care nu depun
declaratia de avere si declaratia de interese in termen de cel mult 15 zile de la expirarea termenului
legal de depunere, date pe care le comunica Agentiei Nationale de Integritate;

acordd consultanta referitoare la continutul si aplicarea prevederilor legale privind declararea si
sens,la solicitarea persoanelor care au obligatia depunerii declaratiilor;

daca n termen de 10 zile de la primirea declaratiei sesizeaza deficiente in completarea acesteia va
recomanda, in scris, persoanei in cauza rectificarea declaratiei, in termen de cel mult 20 de zile.
Declaratia rectificata depusd impreuni cu eventualele documente se trimit de indatd Agentiei
Nationale de Integritate;

primeste si inregistreaza rapoartele de activitate ale consilierilor judeteni sau rapoartele de activitate ale
comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean, eliberdnd imediat depunitorului o dovadi de
primire;

asigurd publicarea pe pagina de internet a Consiliului Judetean a rapoartelor de activitate ale
consilierilor judeteni si a rapoartelor de activitate ale comisiilor de specialitate ale Consiliului
Judetean;

pastreaza confidentialitatea in legatura cu datele, informatiile sau documentele de care ia cunostinti in
exercitarea atributiilor sale;

Isi desfasoara activitatea sub coordonarea secretarului judetului;

indeplineste si alte atributii si sarcini trasate de catre Consiliul Judetean sau secretarul judetului.

Data Semnatura angajatului:

RE: E, CONTRASEMNEAZA,
Mihai Tabulleac SECRETAR AL JUDETULUI,
Marcel - Stglica Bejenariu




