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HOTARARE
privind stabilirea cresterilor salariale ce s¢ acorda pentru personalul din cadrul
Consiliului Judetean Botogani si institutiile publice judetene subordonate,
in baza prevederilor art. 1, alin.(5%) si alin (5*) din O.U.G. nr.§3/2014,
cu modificarile si completirile ulterioare

Consiliul Judetean Botogani, intrunit in sedintd ordinard in data de 30.07.2015,

analizind Expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului Judetean Botosani privind
stabilirea cresterilor salariale ce se acordd pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean
Botosani si institufiile publice judetene subordonate, in baza prevederilor art. 1, alin.(5%) s1 alin
(5%) din ©.U.G. nr.83/2014, cu modificarile si completirile ulterioare,

avind 1n vedere Raportul de specialitate comun al Directiei Juridicd, Administratie
Publica Locald i Directiei Buget — Finante,

vazand rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Botosani,

in conformitate cu prevederile art. 1, alin.(5%) si alin (5*) din O.U.G. nr.83/2014
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in anul 2015, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, aprobatd cu modificiri prin Legea nr.71/2015, cu modificérile $i
completérile ulterioare aduse prin O.U.G. nr.27/2015,

in temeiul art.91 alin (1) lit.”f” si art.97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, cu modificérile ulterioare,

hetaraste:

Art.]1 - (1) Personalul din cadrul Consiliului Judetean Botosani g§i institutiile publice
judetene subordonate, inclusiv din sistemul public sanitar si din sistemul public de asistentad
sociald, beneficiazd Incepind cu data de 01.08.2015 de o crestere salariald de pand la 12%
calculatd asupra salariului de bazi acordat incepénd cu data de 01.07.2015, precum si asupra
sporurilor, indemnizatiilor si a celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care nu fac parte,
potrivit legii, din salariul de bazi.

(2) Cresterile salariale prevazute la alin.(1) in limita maximd de 12% se stabilesc
de catre presedinte pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean Botosani asigurandu-se
respectarea conditiilor de incadrare in cheltuielile de personal cuprinse in bugetul aprobat si in
plafonul cheltuielilor de personal repartizat conform prevederilor legale.

(3) Cresterile salariale prevazute la alin.(1) Tn limita maxima de 12% se stabilesc la
nivelul fiecdrei institutii de conducerile acestora asigurdndu-se respectarca conditiilor de incadrare
in cheltuielile de personal cuprinse in bugetul aprobat si in plafonul cheltuielilor de personal
repartizat conform prevederilor legale.

@) In scopul respectdrii celor doud condifii, presedintcle Consiliului Judetean
Botosani si conducerile institufiilor publice judetene subordonate pot stabili cresteri salariale
diferentiate pe categorii de personal.



Art.2 - Conducitorii instituiilor publice judetene subordonate raspund de respectarea celor
doud conditii la nivelul institutiei si de stabilirea corectd a salariilor pentru fiecare persoand in
parte, pe baza reglementirilor legale i a celor cuprinse in prezenta hotérare.

Art.3 - Dispozitiile prezentei hotdrdri nu se aplicd institutiilor de Invafimant special §i
Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Botogani, a caror cregteri salariale au fost
stabilite, potrivit legii, In mod diferit.

Art.4 - Presedintele Consiliului Judetean Botosani asigurd aducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotfrdri prin direcfiile din cadrul aparatului de specialitate si institufiile
publice judefene subordonate Consiliului Judetean Botosani.
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