ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSHJULJUDEIEAN

Botogani, Piata Revolutiei 1-3, Coc postal: 710238, Tel: +40 231 514712, +40 231 514713, +40 231 514714;
Fax: +40 231 514715, +40 231 515020,+40 231 536156, +40 231 529220; Wel veww.cibotosani.ro; E-mail consiliu@cjbotosanizo

HOTARARE
privind aprobarea proiectului ,,Facilitarea accesului pe piata muncii pentru grupuri
vulnerabile din regiunile de dezvoltare Nord-Est si Vest”, a parteneriatului intre U.A.T.
Judetul Botogani - Consiliul Judetean, Agentia Dezvoltare Comunitari Inter-activi A.D.C.LA.
(Botosani), Centrul pentru Integrare si Dezvoltare Sociald (Timisoara) si Local Urban
Devclopment European Network (Luden - Belgia), precum si a cheltuielilor aferente acestuia

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedintd ordinari la data de 26 august 2013,

urmare Scrisorilor de intentic nr. 125 din 06.08.2013 a Agentiei Dezvoltare Comunitard
Inter-activd A.D.C.LLA. (Botosani), nr. 48 din 05.08.2013 a Centrului pentru Integrare si Dezvoltare
Sociald (Timigoara) st nr. 462 din 05.08.2013 a Local Urban Development European Network
(Luden - Belgia), privind participarea ca parteneri in cadrul proiectului POSDRU DMI 6.2, ce
urmeazi a fi depus de Consiliul Judetean Botosani,

analizind Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Botogani referitoare la
necesitatea aprobarii proiectului ,,Facilitarea accesului pe piata muncii pentru grupuri vulnerabile
din regiunile de dezvoltare Nord-Est §i Vest”, a parteneriatului intre U.A.T. Judetul Botosani -
Consiliul Judetean, Agentia Dezvoltare Comunitard Inter-activd A.D.C.I.A. (Botosani), Centrul
pentru Integrare si Dezvoltare Sociala (Timisoara) si Local Urban Development European Network
(Luden - Belgia), precum si a cheltuielilor aferente acestuia,

avind In vedere Raportuf de specialitate comun al Directiei Dezvoltare si Promovare, al
Directiei Buget - Finante si al Directiei Juridice, Administratie Publica Locala,

viizand Rapoartele de avizare ale comisiilor:

- pentru activitdti economice, buget, finante, administrarea domeniului public §i privat al
judetului, servicii publice st agriculturd;

- pentru administratia publicd locald, juridicd, disciplind, apérarea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertétilor cetdtenilor, cooperare si parteneriate,

in conformitate cu art. 23 si art. 24 din QUG nr. 64/2009 cu modificdrile i completidrile
ulterioare aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 362/2009, precum si Ghidul Solicitantului pentru
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa prioritard 6
Promovarea incluziunii sociale, DMI 6.2 imbunititirea accesului si a participirii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii,

in temeiul art. 91 alin. (6) lit. ¢), al art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001 republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare,

hotardste:

Art. 1 Se aprobd proicctul ,Facilitarea accesului pe piata muncii pentru grupuri
vulnerabile din regiunile de dezvoltare Nord-Est si Vest”, implementat in parteneriat de U.A.T.



Judetul Botogsani - Consiliul Judetean, Agentia Dezvoltare Comunitard Intcr-activd A.D.C.LA.
{Botosani), Centrul pentru Integrare §1 Dezvoltare Sociald (Timiscara) si Local Urban Development
European Network (Luden - Belgia), in valoare totali eligibild de 6.158.590,00 iei (inclusiv TVA).

Art, 2. Se aprobid Acordul de parteneriat dintre U.A.T. Judetul Botosani - Consiliul Judetean,
in calitate de Lider de proiect si Partenerii: Agentia Dezvoltare Comunitard Inter-activd A.D.C.LA.
(Botosani), Centrul pentru Integrare i Dezvoltare Sociald (Timisoara) si Local Urban Development
European Network (Luden - Belgia), conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarérc,

Art. 3. Sc aproba co-finantarea proiectului, in sumé de 77.728,20 lei, reprezentand 2% din
totalul cheltuielilor eligibile ce revin Consiliului Judetean Botogani din bugetul total al proiectului,
respectiv 3.886.410,00 lei, precum si finantarca eventualelor cheltuieli necligibile sau suplimentare
care Ti revin, pe perioada implementdrii proiectului.

Art. 4, Suma previzuti la art. (3) va fi asiguratd din bugetul propriu judetean, in
conformitate cu legislatia nationald in vigoare, tindnd cont de data semnérii contractului de finantare
si pe perioada de implementare a proiectului.

Art. 5. Se imputerniceste presedintele Consiliului Judetean Botosani si semneze Acordul de
parteneriat (Anexa 6 la cererea de finanfare) prevézut In Anexa care face parte infegrantd din
prezenta hotérdre, precum si celelalte documente suport {(Anexele 1-5 si 7-9 la cererea de finantare),
prevazute de Ghidul Solicitantului, necesare pentru depunerea cererii de finantare.

Art, 6. Presedintele Consiliului Judetean Botosani, prin directiile din aparatul de specialitate,
va duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

CONTRASEMNEAZA:

SECRETAR AL{GUDETULUI,
Marcel Stelici BEJENARIU

C

Botosani,

Nr._/¢3  din 26.08.2013
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Ancxd la HCJ nr. /74 din 26.08.2013

ACORD DE PARTENERIAT
Anexa 6 2 cererii de finantare

- format standard —

Numdr Inregistrare/data..........coooviiiiniinann.. (la liderul de parteneriat)
Partile

- UA.T. JUDETUL BOTOSANI — CONSILIUL JUDETEAN, cu sediul In Botosani, Piata
Revolutiei, 1-3, codul fiscal 3372955, - Lider de parteneriat

- AGENTIA DEZVOLTARE COMUNITARA INTER-ACTIVA AD.C.ILA.
(BOTOSANI), cu sediul in Str. 1 Decembrie, ni. 85A, Botogani, judetul Botogani cod postal
710246, cod fiscal 15471693 - partener 1

- CENTRUL PENTRU INTEGRARE SI DEZVOLTARE SOCIALA (TIMISOARA), cu
sediul social in Timigoara, Str. Protopop George Dragomir, nr. 12, ap. 6, Timigoara, judetul
Timis, cod fiscal 29093997 - partener 2.

- LOCAL URBAN DEVELOPMENT EUROPEAN NETWORK (LUDEN - BELGIA), cu
sediul social in RueVieuxMarchéauxGrains 48, 1000, Brussels, Belgium

au convenit urméatoarele:
Art.1 Acordul de asociere

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, partile isi exprimé acordul de asociere in
vedereaimplementdrii proiectului ,Facilitarea accesului pe piata muncii pentru grupuri
vulnerabile din regiunile de dezvoltare Nord-Est si Vest” Este in intelegerea partilor cd
prezentul acord reprezintid o conventie privind cooperarea pértilor n atingerea scopului comun,
nu reprezintd prestdri de servicil Intre parteneri i nu dd nastere unei noi persoane juridice
constituite de/intre parteneri.

Art. 2 Obiectul

2.1 Obiectul acestui parteneriat 1l reprezintd stabilirca responsabilitafilor fiecirui partener In
vederea implementirii proiectului:,,Facilitarea accesului pe piata muncii pentru grupuri
vulnerabile din regiunile de dezvoltare Nord-Est si Vest”, numarul ............... (codul

proiectului), care este depus in cadrul cererii de propuneri de proiecte de tip strategic nr.
165%Imbunétatirea accesului §i a participérii grupurilor vulnerabile pe piata muncii”.



2.2 Prevederile cererii de finantare inclusiv anexele acesteia sunt direct aplicabile prezentului
Acord de Partenerial. Se va Intelege c¢d, in cazul unor discrepante intre prevederile prezentului
Acord de Parteneriat si cele ale cererii de hinantare, acestea din urma vor prevala.

Art.3 Principiile de buna practici ale parteneriatului

3.1 Toti parlenerii trebuie s& contribuie la realizarea proiectului in modalitatile precizate in
cererea de finantare si prezentul acord de parteneriat.

3.2 Partile trebuie sd sc consulte in mod regulat si sé sc informeze asupra tuturor aspectelor
privind cvolutia proicctului.

3.3 Toti partenerii trebuie sd implementeze activititile cu respectarea standardelor profesionale
s1 de eticd cele mai inalte,

3.4 Partenerii sunt obligati s& respecte regulile privitoare la conflictul de interese §i regimul

ce conduc la evitarea, respectiv stingerea lui. In caz contrar, semnatarii prezentului acord
infeleg c& contractul de finantare poate f1 reziliat prin  decizia Auforitatii de
Management/OIPOSDRU responsabil de plin drept, fard punere in intarziere, fird interventia
unui tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si fard indeplinirea altor formalitéti, cu exceptia
transmiterii cédtre Beneficiar (Liderul de parteneriat) a unei simple informiri cu privire la
rezilierea Contractului.

3.5 Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cd nerespectarea
culpabild a prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOSDRU/OIPOSDRU
responsabil, poate avea drept consecintd rezilierea contractului de finantare i, dupd caz,
excluderea Liderului de parteneriat, a oricdruia dintre parteneri sau a tuturor membrilor
parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabild din FSE, pentru o perioada de pina
la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si Conditii
Specifice.

3.6 Semmatarii prezentului acord infeleg si acceptd faptul cd rolurile si responsabilitatile
prevazute la art. 6.1, ce revin fiec#reia dintre pérfile semnatare, vor fi indeplinite prin utilizarea
de resurse umane proprii si/sau externalizare de activitdfi. Externalizarea de activitdfi este
acceptatd dacd a fost in mod explicit descrisd in cererea de finantare, la subsectiunea
corespunzitoare si dacd se supune regulilor previzute de Ghidul Solicitantului - Conditii
Generale si Specifice si legislatiei nationale aplicabile.

Art. 4 Durata acordului

4.1 Durata acordului este de 30 luni de la data de incepere a pericadel de implementare a
proiectului $i excede cu 12 luni perioada de implementare a proiectului. Prelungirea perioadei
de implementare a proiectului conduceautomat la extinderea duratei prezentului acord.

Art. 5 Drepturi si obligatii ale partencrilor
5.1 Drepturi st obligatii ale Liderului de parteneriat

a) Liderul de Parteneriat va depunc cererea de finantare i anexele acesteia, conform
formatului si modalitdtilor stabilite prin Ghidul Solicitantului, si va semna contractul de
finanfare, acestuia revenindu-i, in raporturile cu AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat,



responsabilitatea [inald in implementarea proiectului in conformitate cu prevederile
contractului de [inantare.

b) Liderul de Parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, 1i va informa despre
progresul actiunii si le va [urniza copii ale rapoartelor de implementare si ale tuturor
documentelor cu impact asupra bunei desfasurari a implementarii proiectului.

¢} Propunerilc pentru medificari ale proiectului (dc cxemplu: activitdti, parteneri, etc.),
trcbuic s& fic convenitc cu partcnerii Tnaintca solicitdrii aprobarii de cétre
AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat. Cand nu sc ajunge la un acord asupra modificérilor,
liderul de parteneriat va indica acest lucru atunci cédnd va solicita aprobarea
AMPOSDRU. Substituirea partenerilor, {ard consimtdmantul scris al acestora, este
posibila doar 1In cazul nerealizdrii culpabile de cdtre acestia, dovedite
AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat, a activitdtilor asumate, in cazul nerespectirii
procedurilor stabilite pentru buna implementare a proiectului sau in ipoteza deschiderii
procedurii insolventei fatd de acestia.

d) Semnatarii prezentului acord de parteneriat Inteleg si acceptd cd nu se pot climina
parteneri din proiect fird inlocuirea acestora cu alte entitati cu personalitate juridica ce
indeplinesc conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si
Specifice, preiau cel putin obligatiile asumate de partenerul pe care il inlocuiesc gi fac
dovada unei capacitati tehnice, operationale si financiare cel putin similare cu a
partenerului pe care il Inlocuiesc. Nu se pot elimina parteneri din proiect cu preluarea
obligatiilor asumate de acestia de céitre partenerii existentl.

e) Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel ca si costurile angajate de
cdtre liderul de parteneriat, corespunzator rolurilor avute in proiect.

f) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd sa colaboreze si sa
sustind derularca proiectului, inclusiv prin achizitionarea echipamentelor necesare
pentru buna desfdsurare a programelor de formare gi prin activititi de informare si
publicitate pe toatd durata proiectului.

g) Sa respecte termenele de derulare ale proiectului, precum si termenele prevazute
pentru decontarea cheltuielilor.

h) Sd ducd la indeplinire obiectivele cuprinse in cererea de finantare si asumate prin
confract.

5.2. Drepturi gi obligatii ale partenerului/partenerilor

a) Sa colaboreze §i sd sustind derularea proiectului Tn modalititile precizate in cererea
de finantare si prezentul acord de parteneriat.

b) Si puni la dispozitie sau sa furnizeze expertiza sau resursele umane asumate, inclusiv
cele necesare pentru asigurarea bunel destdsurdri a activititilor pentru care este
responsabil, conform cererii de finantare.

¢) S& informeze partenerii $1 s& puni la dispozitia acestora documentele necesare ce
atesta realizarea activitifilor asumate $i a cheltuielilor efectuate.

d) Sd respecte termenele de derulare a proiectului i decontarea cheltuielilor.



e) Sd ducd la Indeplinire obiectivele cuprinse in proicct, in conditiile stabilite prin
contractul dc finantare.

f) S& mentind o cvidenti contabild analitica, utilizind conturi analitice pentru reflectarea
tuturor operatiunilor referitoare la implementarca activititilor ce 1i revin, fin
conformitate cu dispozitiile legale in vigoarc.

Art. 6 Responsabilititile partenerilor in implementarea proiectului

6.1 Responsabilititile Partenerilor sunt descrise in tabelul de mai jos si corcspund prevederilor
cereril de finantare - care reprezintd docwmentul principal in stabilirea acestor aspecte ale

parteneriatului:

Organizafia

Roluri si responsabilitafi in proiect (se¢ va corela cu cererea de
finantare)

Liderul de parteneriat —
JUDETUL BOTOSANI
- CONSILIUL
JUDETEAN

Activitatea 1 Managementul proiectului

1.1 Constituirea echipelor de proiect si dezvoltarea planului de
activitati

1.2 Achizifia serviciilor de management a proiectului

1.3 Realizarea achizitiilor necesare deruldrii proiectului

1.4 Monitorizare, evaluare, raportéri

1.5 Auditul proiectului

1.6 Servicii expert contabil

1.7 Indosariere si arhivare

Activitatea 2 Activititi de informare §i promovare

2.1 Elaborarea i realizarea materialelor promotionale

2.2 Organizarea conferintelor de presd

2.3 Crearea unui web site cu informatii despre proiect i activititile
proiectului

Activitatea 3 Dezvoltarea §i furnizarea ofertelor individualizate de
formare profesionald care vizeazi nevoile specifice ale persoanelor
de einie romd, inclusiv dezvoltarea competentelor de bazd i
certificarea acestora

3.3 Dezvoltarea de instrumente specifice de lucru cu grupuri
vulnerabile pentru piata muncii

3.4 Organizarca a doud vizite de studiu a echipelor de implementare
in Belgia

Activitatea 4 Activitafi pentiu identificarea oportunitdtilor de
ocupare si dezvoltarea potentialului profesional al persoanelor de
etnie roma

4.3 Subcontractarea unui furnizor de cursuri de calificare in meserii
solicitate pe piata muncii, certificarea participantilor siobtinerea
diplomelor de calificare

4.4 Includerea a 780 de persoane consiliate in cursuri de formare
profesionald, acordarea de subventii participantilor la cursurile de
calificare; asigurarea transportului s$i & mesei participantilorla
cursurile de calificare din judetul Botosani

4.5 Monitorizarea procesului de formare profesionald a persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile vizate de proiect

Activitatea 5 Activitdti Tn vederca Tmbundtitiri accesului gi




participdrii grupurilor vulnerabile pe piaja muncii

5.2 Selectarea angajatilor din cadrul administratiei publice locale, a
AJOFM-urilor si a ONG-urilor pentru a [ informafi privind
oportunitatile oferite de calificarea membrilor grupului tintd prin
intermediul unei sesiuni special organizatc pe acest subiect

Liderul se obligd sd efectueze achizitiile pentru lucrarile, bunurile si
serviciile ce 1i revin in conformitatc cu cererea de finantare.

Partener 1

AGENTIA
DEZVOLTARE
COMUNITARAINTER-
ACTIVA AD.C.IA.
(BOTOSANI)

Activitatea 1 Managementul proiectului

1.1 Constituirea echipelor de proiect si dezvoltarea planului de
activitati

1.3 Realizarea achizitiilor necesare deruldrii proiectului

1.4 Monitorizare, evaluare, raportiri

1.7 Indosaricre si arhivare

Activitatea 2 Activitati de informare si promovare

2.1 Elaborarea st realizarea materialelor promotionale

2.2 Organizarea conferintelor de presa

2.3 Crearea unui web site cu informatii despre proiect gi activititile
proiectului

Activitatea 3 Dezvoltarea si furnizarea ofertelor individualizate de
formare profesionald care vizeazil nevoile specifice ale persoanelor
de etnie romd, inclusiv dezvoltarea competentelor de bazd si
certificarea acestora

3.1 inchirierea, reabilitarca, amenajarea si dotarea unui Centru de
Incluziune Sociald

3.2 Selectarea si angajarea personalului pentru centru

3.3 Dezvoltarea de instrumente specifice de lucru cu grupuri
vulnerabile pentru piata muneii

3.4 Organizarea unei Caravane de servicii de informare si consiliere
pentru ocupare { beneficiari — 3000 persoane informate in judetul
Botogani)

3.5 ldentificarea §i recrutarea grupului tintd pentru participarea la
activititile proiectului

3.6 Furnizarea de servicii de informare, consiliere, orientare si
mediere pentru piata muncii

3.7 Sustinereaa30 de sesiuni de formare pentru dezvoltare personala
si cresterea increderit 1n sine, pentru 450 de beneficiari din judetul
Botosani

Activitatea 4 Activitdfi pentru identificarea oportunititilor de
ocupare i dezvoltarea potentialului profesional al persoanclor de
etnie roma

4.1 Identificarea oportunitifilor de ocupare profesionala prezente pe
piata muncii la nivel local/judetean

4.2 Selectarea persoanelor care doresc sd participe la cursuri de
formare profesionald in functie de abilitdti si competente

4.4 Includerea a 390 de perscane consiliate n cursuri de formare
profesionala

4.5 Monitorizarea procesului de formare profesionald a persoanelor
apartinind grupurilor vulnerabile vizate de proiect

Activitatea 5 Activitdti In vederea Imbunitifirii accesului si
participérii grupurilor vulnerabile pe piata muncii




5.2 Selectarea angajatilor din cadrul administratici publice locale, a
AJOFM-urilor si a ONG-urilor pentru a fi informati privind
oportunitétile oferite de calificarea membrilor grupului tinti

Partenerul se obligd sd efectueze achizitiile pentru lucririle,
bunurile §i serviciile ce 11 revin in conformitate cu cererea de
finantare.

Partenerul sc obligd sé identifice grupul {intd din judetul Botosani si
sd asigure participarca mcmbrilor grupului tintd la activitatile
previzute in proiect.

Partenerul va asigura colinantarea pentru bugetul care 1i reving,
conform cererii de finantare.

Cheltuielile Centrului de Incluziune Sociali dupd finalizarea
proiectului revin in totalitatc partcncrului

Partener 2

CENTRUL  PENTRU

INTEGRARE
DEZVOLTARE
SOCIALA
(TIMISOARA)

S

Activitatea 1 Managementul proiectului

1.1 Constituirea echipelor de proiect si dezvoltarea planului de
activitéti

1.3 Realizarea achizitiilor necesare derularn proiectului

1.4 Monitorizare, evaluare, raportari

1.7 Indosariere si arhivare

Activitatea 2 Activititi de informare §i promovare

2.1 Elaborarea i realizarea materialelor promotionale

2.2 Organizarea conferintelor de presi

2.3 Crearea unui web site cu informatii despre proiect gi activitdtile
proiectului

Activitatea 3 Dezvoltarea si furnizarea ofertelor individualizate de
formare profesionala care vizeaza nevoile specifice ale persoanelor
de etnie romd, inclusiv dezvoltarea competentelor de bazid si
certificarea acestora

3.1 Inchirierea, amenajarea si dotarea Centrului de Incluziune
Sociald Timis

3.2 Selectarea si angajarea personalului pentru centru

3.3 Dezvoltarea de instrumente specifice de lucru cu grupuri
vulnerabile pentru piata muncii

3.4 Organizarea unei Caravane de servicii de informare i consiliere
pentru ocupare ( beneficiari — 3000 persoane informate in judetul
Timis)

3.5 Identificarea §i recrutarea grupului tintd pentru participarea la
activitdtile proiectului

3.6 Furnizarea de servicii de informare, consiliere, orientare si
mediere pentru piata muncii

3.7 Organizarea si sustinereaa30 de sesiuni de formare pentru
dezvoltare personald si cresterea increderii In sine, pentru 450 de
beneficiari din judetul Timis

Activitatea 4 Activititi pentru identificarea oportunitifilor de
ocupare $i dezvoltarea potentialului profesional al persoanelor de
etnie roma

4.1 Identificarea oportunititilor de ocupare profesionald prezente pe
piata muncii la nivel local/judetean

4.2 Selectarea persoanelor care doresc sd participe la cursuri de
formare profesionald in functie de abilitéti si competente

4.4 Includerea a 390 de persoanc consiliate In cursuri de formare




profesionald;asigurarca transportului participantilor la cursurile dec
calificare din judetul Timis

4.5 Monitorizarea procesulul de formare profesionald a persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile vizate de proicct

Activitatea 5 Activitdti In vederea Tmbunatitirii accesului si
participarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii

5.2 Selectarea angajatilor din cadrul administratiei publice locale, a
AJOFM-urilor si a ONG-urilor pentru a fi informati privind
oportunititile oferitc dc calificarea membrilor grupului intd prin
intermediul unei sesiuni spccial organizate s sustinute pe acest
subiect

Partencrul sc obligd sd efectueze achizitiile pentru lucrdrile,
bunurile g1 serviciile c¢¢ i revin in conformitate cu cercrea dc
finantare.

Partenerul se obligd sd identifice grupul tintd din judeful Timis si sd
asigure participarea membrilor grupului tintd la activitdtile
previzute in proiect.

Partenerul va asigura cofinantarea pentru bugetul care 1i revine,
conform cererii de finantare.

Cheltuielile Centrului de Incluziune Socialda dupd finalizarea
proiectului revin in totalitate partenerului

Partener 3 Activitatea 1 Managementul proiectului
LOCAL URBAN 1.1 Constituirea echipelor de proiect §i dezvoltarea planului de
DEVELOPMENT activitati
EUROPEAN 1.4 Monitorizare, evaluare, raportari
NETWORK (LUDEN - | 1.7 Indosariere si arhivare
BELGIA)

Activitatea 2 Activititi de informare $i promovare

2.1 Elaborarea si realizarea materialelor promotionale

2.2 Organizarea conferintelor de presi

2.3 Crearea unui web site cu informatii despre proiect si activitigile
proiectului

Activitatea 3 Dezvoltarea i furnizarea ofertelor individualizate de
formare profesionald care vizeaza nevoile specifice ale persoanelor
de etnie romd, inclusiv dezvoltarea competentelor de baza si
certificarea acestora

3.3 Dezvoltarea de instrumente specifice de lucru cu grupuri
vulnerabile pentru piafa muncii

3.4 Organizarea a doud vizite de studiu a echipelor de implementare
in Belgia

3.8 Coordonarea personalului din Centrele de Incluziune Sociala, in
cadrul unor ateliere/seminarii, pentru a clabora/adapta instrumente
de lucru specifice persoanelor de etnte romi in vederea incluziunii
sociale si profesionale.

3.9 Asigurarea expertizei, in calitatc de partener transnational,
privind transferul de know-how pe toatd durata dc implementare a
proiectului.

Partenerul se obligd sd efectueze achizitiile pentru lucrérile,
bunurile i serviciile ce i revin in conformitate cu cererea de
finantare.

Partenerul va asigura cofinanfarea pentru bugetul care fi revine,




conform cererii de finantare.

Notid: Sc vor descrie rolurile i responsabilititile fiecarui partener pe durata implementirii
proicctului, aga cum au fost ele asumate prin ccrerea de finantare.

Art.7 Angajamente financiare intre

Parteneri

7.1 Pentru activitdtile desfasurate in conformitate cu Art.6, Partenerii vor angaja urmétoarele

cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimaté a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului [Lei, inclusiv TVA eligibil]
U.A.T. JUDETUL BOTOSANI 3.886.410,00
CONSILIUL JUDETEAN
AGENTIA DEZVOLTARE 770.660,00
COMUNITARA INTER-ACTIVA
AD.C.ILA. (BOTOSANI)
CENTRUL PENTRU INTEGRARE 1.044.620,00
SIDEZVOLTARE
SOCIALA(TIMISOARA)
LOCAL URBAN DEVELOPMENT 456.900,00
EUROPEAN NETWORK (LUDEN
- BELGIA)
Total(se va corela cu valoarea 6.158.590,00
eligibild a proiectului)

7.2 Cheltuielile eligibile efectnate de catre Parteneri vor fi rambursate de citre AM/OI pe baza

documentelor justificative prezentate,

in conditiile stabilite in Contractul de finantare.

7.3 In cazul in care Liderul de parteneriat va solicita AM/OI acordarea de prefinantare, in
nume propriu sau pentru parteneri, pértile convin ca suma primitd cu tithu de prefinantare s3 fie

repartizatd dupé cum urmeaza:

Organizatia

Valoare prefinantare (maxim 10% din valoarea stabiliti la
art. 7.1, la nivelul fiecdrei organizatii care are dreptul la
primirea prefinantdrii, conform prevederilor legale in
vigoarez)

U.A.T. JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEAN

AGENTIA DEZVOLTARE 3
COMUNITARA INTER-ACTIVA
A.D.C.LA. (BOTOSANID)

CENTRUL PENTRU
INTEGRARE §1 DEZVOLTARE
SOCIALA (TIMISOARA)

EOCAL URBAN




DEVELOPMENT EUROPEAN
NETWORK (LUDEN - BELGIA)

In vederea recuperirll sumelor acordate cu titlu de prefinantare, partencrii raspund solidar in
aplicarea mecanismului de recuperare, stabilit de AM/OI responsabil prin contractul dc
finantare.

7.4 Partile convin cd sumele rambursate de AM/OI corespunzétoare cheltuielilor indirecte sd fie
impdrtite intre partencri dupéd cum urmeaza:

(se adaugd numdrul de parteneri prevdzufi in parteneriat).

Organizatia % cheltuicli indirecte

U.A.T. JUDETUL 44
BOTOSANI CONSILIUL
JUDETEAN

AGENTIA DEZVOLTARE 27
COMUNITARA INTER-
ACTIVA AD.C.LA.
(BOTOSANI)

CENTRUL PENTRU 27
INTEGRARE SI
DEZVOLTARE SOCIALA
(TIMISOARA)

LOCAL URBAN 2
DEVELOPMENT
EUROPEAN NETWORK
(LUDEN - BELGIA)

7.5 Partenerii sunt de acord si asigure contributia la acest proiect asa cum se precizeazi In
cererea de finantare si in prezentul Acord de Parteneriat. Astfel, Partenerii convin s contribuie
la cofinantarea proiectului dupéd cum urmeaza:

Organizatia Contributia la proiect LEI

U.A.T. JUDETUL
BOTOSANI CONSILIUL 77.728,20
JUDETEAN

AGENTIA DEZVOLTARE
COMUNITARA INTER-
ACTIVA A.D.C.LA.
(BOTOSANI)

15.413,20

CENTRUL PENTRU
INTEGRARE $1
DEZVOLTARE SOCIALA
(TIMISOARA)

20.892,40

LOCAL URBAN
DEVELOPMENT
EUROPEAN NETWORK
(LUDEN - BELGIA)

9.138,00




‘T'otal (se va corela cu valoarca 123.171,80
totald a contributiel proprii din
contractul de finantare)

Art. 8 Achizitii Publice

Achizitiile In cadrul proiectului vor fi ficute de céatre Liderul de parteneriat sau oricare alt
partener, cu respectarea conditiilor din contractul de finantare si a instructiunilor cmise de
AM/QOI si/sau altc organisme abilitate.

Art. 9 Transferurile intre Parteneri

9.1 In vederea rambursirii de citre AMPOSDRU a cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului,
ficcare partener, pe baza activititilor desfdgurate si conform timpului alocat, va emite o cerere
de rambursare (conform prevederilor legale) citre Liderul de parteneriat cu cel putin 14 zile
inainte de data limita de depunere de cétre Liderul de parteneriat a unei cereri de rambursare in
conformitate cu Contractul de finantare.

9.2. Pirtile sunt de acord ca emiterea cererii de rambursare sé se facd insotitd de documentele
justificative ce atestd efectuarea cheltuielilor solicitate spre rambursare, desfisurarea
activitdfilor conform prevederilor cererii de finantare 1 a cerintelor AMPOSDRU/OL
Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd sd pund la dispozitic toate

documentele necesare justificarii activititilor si  cheltuielilor efectuate solicitate de
AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil.

9.3. Sumele aferente prefinanfarii solicitate i rambursdrii cheltuielilor efectuate in cadrul
proiectului de cétre parteneriat vor fi primite in contul/conturile dedicate, deschise pe numele
Liderului de parteneriat, In conformitate cu prevederile legale In vigoare.

9.4. Liderul de parteneriat are obligatia de a transfera partenerilor, in termen de 3 zile lucritoare
de la data incasérii (sau 6 zile lucritoare n cazul partenerilor transnationali) sumele previzute
la art. 9.3., ce se cuvin fiecdrei entitéti din cadrul parteneriatului.

9.5. Liderul de parteneriat are obligatia transmiterii unei notificari scrise atat partenerilor cét si
AMPODRU/OI responsabil, cu privire la efectuarea viramentului in conturile partenerilor.

9.6. In cazul in care liderul de parteneriat si/sau partenerii sdi beneficiaza de sume acordate cu
tiltlu de prefinantare, dobénda acumulatd In conturile de prefinantare deschise pe numele
fiecairei organizatii se raporteaza §i se va deduce de catre AMPOSDRU/OI responsabil din
sumele rambursate.

Art, 10 Proprietatea

10.1 Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuald si industriald privind
rezultatele Proiectului, raportdrile g1 alte documente legate de acesta vor riméne
Beneficiarului/Liderului  de parteneriat. Beneficiarul/Liderul de parteneriat va acorda
AMPOSDRU si OIPOSDRU delegat dreptul de a utiliza gratuit si dupd cum considerd necesar
toate documentele rezultate in urma Proiectului, oricare ar fi forma acestora, dacé nu se incalcd
drepturile existente de proprietate industriald si intelectuald. Posesia bunurilor achizitionate pe
parcursul perioadei de implementare a proiectului se stabileste de comun acord de catre
parteneri.



Art. 11 Confidentialitatea

11.1 Partile semnatarc alc prezentului acord convin sd pistreze In strictd confidentialitate
informatiile primite In cadrul si pe parcursul implementirii proiectului si sunt de acord si
prevind orice utilizarc sau divulgare neautorizati a unor astfel de informatii. Partile intcleg si
utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si Indeplini obligatiile din prezentul
Acord de Partencriat.

Art. 12 Notificéri
12.1 Orice comunicare intre Parteneri in legaturd cu prezentul Acord sc va face in scris.
12.2 Orice document scris trebuie Inregistrat atat la transmitere cét si la primire.

12.3 Comunicérile Intre parti care nu se referd la datcle §i informatiile confidentiale se vor face
de asemenca prin telefon, telegrami, telex, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicarii
sa fie confirmatd gi sé poati fi dovedita.

Art. 13 Legea aplicabila
13.1 Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roména.

13.2 Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul s& convind In scris asupra modificirii
anumitor clauze, prin act adifional, oricind interesele lor cer acest lucru sau cénd aceste
circumstante au loc si nu au putut fi prevézute Tn momentul in care s-a incheiat prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 14 Litigii

14.1 Orice disputd care poate lua nastere din sau in legiturd cu prezentul Acord va fi
solufionata pe calea negocierilor intre Parti, iar 1n situatia in care acestea nu ajung la niciun
acord privind solutionarea disputei, aceasta va fi solutionatd de instanfcle competente, in
conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile.

Art. 15 Prevederi finale

15.1 Partile garantcazd ci reprezentantii numiti ale céror semnédturi apar mai jos au fost
investiti, la data semndrii/executdrii prezentului contract/acord de parteneriat, cu toate puterile
legale de a semna si executa prezentul Acord de Parteneriat.

Prezentul Acord a fost intocmit gi semnat la ...... astazi, [....ocovvennnnns ] inbexemplare
originale, in limba romind, cite unul pentru flecare parte si  unul pentru
AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil, toate avand aceeasi valoare legala.

Semnituri

U.A.T. JUDETUL PRESEDINTE Semnitura Data si locul
BOTOSANI FLLORIN TURCANU
CONSILIUL
JUDETEAN

AGENTIA DIRECTOR EXECUTIV | Semndtura Data si locul
DEZVOLTARE SEMIRAMIDA BALAN
COMUNITARA
INTER-ACTIVA
AD.C.LA.




(BOTOSANI)

CENTRUL PENTRU
INTEGRARE SI
DEZVOLTARE
SOCIALA
(TIMISOARA)

PRESEDINTE
MARCU CARMEN
MAGDALENA

Semnitura

Data si locul

LOCAL URBAN
DEVELOPMENT
FEUROPEAN
NETWORK (LUDEN
- BELGIA)

DIRECTOR
HAROON SAAD

semnatura

Data si locul

PRESEDINTE,
Flori‘[n

CONTRASEMNEAZA:

Secretar al judetulus,






