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HOTARARE
privind insusirea Planului Strategic al Autoritiitii Teritoriale de
Ordine Publica Botosani pe anul 2017

Consiliul Judetean Botogani intrunit Tn sedin{ii ordinari la data de 21.12.2016,

urmare adresei nr. 42 din 20.12.2016 transmisi de Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica
Botosani,

analizind Expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Botosani, prin care
propune insugirea Planului Strategic al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Botosani pe anul
2017,

avénd Tn vedere Raportul de specialitate al Directiei Juridici, Administratie Publica Locala,

viizind Rapoariele de avizare ale comisiilor:

- pentru activitdfi economice, buget, finante, administrarea domeniului public §i privat al
judetului, servicii publice si agricultura,

- pentru administragia publica locald, juridica, discipling, apiirarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertitilor cetitenilor, cooperare si parteneriate,

in conformitate cu prevederile art. 17 si art. 18 din Legea nr. 218/2002 privind organizarea si
functionarea Polifiei Roméne si art. 22 din Regulamentul de organizare si functionare a autoritifii
teritoriale de ordine publicd, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 787/2002,

in temeiul art. 91 alin. (1) lit. {) si art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicati, cu modificarile ulterioare,

hotiaridaste:

Art. 1 Se insuseste Planul Strategic al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Botosani
pe anul 2017, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotérfre.

Art. 2 Prezenta hotdrire va fi comunicatd Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publici Botosani,
iar un extras al Planului Strategic va fi dat publicitiitii.
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JUDETUL BOTOSANI ANEXA
CONSILIUL JUDETEAN 5 3 la Hotararea nr. /
AUTORITATEA TERITORIALA DE ORDINE PUBLICA

PLANUL STRATEGIC

AL AUTORITATII TERITORIALE DE ORDINE PUBLICA BOTOSANI
PENTRU ANUL 2017

Conform art. 14 alin. 2 lit. a si art. 20 din Regulamentul de organizare $i functionare al Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 787/2002, pe baza concluziilor
desprinse in urma consultarii populatiei si a celor rezultate din Analiza situatiei operative la nivelul
unitdtii administrativ-teritoriale, Autoritatea Teritoriald de Ordine Publicd Botosani, prin Comisia de
coordonare, situatii de urgentd si pentru petitii, intocmeste un Plan strategic anual cuprinzind principalele
obiective ce trebuie indeplinite de unititile de polijie si indicatorii de performantd minimali pentru
serviciul politienesc, avand ca scop protejarea intereselor comunitatii si asigurarea climatului de siguranti
publica pentru anul 2017,

Potrivit art. 21 si art. 22 din Regulament, in urma analizirii de cétre Consiliul de conducere al
Inspectoratului de Politie Judetean Botosani a Planului strategic propus, a prezentat Autoritatii Teritoriale
de Ordine Publicd un raport asupra resurselor materiale si umane necesare indeplinirii obiectivelor
stabilite, precum si cu privire la modalitdtile practice preconizate pentru realizarea indicatorilor de
performantd minimali.

Planui se supune aprobdrii plenului Autoritétii Teritoriale de Ordine Publica si va fi prezentat in
prima sedintéd a Consiliului Judetean, urménd ca un extras al acestuia si fie dat publicitétii.

Conform art. 23 din acelasi act normativ, continutul Planului strategic anual cuprinde urmétoarele
capitole:

1. Obiectivele nationale prioritare identificate in Programul de Guvernare, in Planul de activitati
al M.A.L si al Politiei Roméne.
I1. Obiectivele si prioritdtile de interes local
[1I. Bugetul si dotarea Politiei, cu specificarea alocatiilor bugetare si a nevoilor de suplimentare a
acestora din surse extrabugetare.



CAPITOLULI

Obiectivele nationale prioritare, identificate in Programul de Guvernare si in
Planul de activititi al M.A.L si al Politiei Romane

Ca stat membru al Uniunii Europene si Organizatiei Tratatului Atlanticului de Nord, Romania face
parte dintr-un spatiu de libertate, securitate si justitie, bazat pe valori, interese si obiective comune, pe
prineipiile §i normele democratiei, statului de drept $i pe caracteristicile economiei de piata.

Dreptul la libera circulatie a capitalului, marfurilor, serviciilor si persoanelor in spatiul Uniunii
Europene, oportunitafile oferite de globalizarea economici si de actualele tehnologii moderne, au creat noi
oportunitéti pentru mediul infractional de a-gi extinde domeniile $i raza de actiune, dobéndind un caracter
transfrontalier tot mai bine organizat si internationalizat.

De asemenea, specific pentru pozifia geograficd a Roméniei sunt relevate si riscuri asociate
aparitiei si multiplicirii zonelor de instabilitate in proximitatea {arii, cu consecinfe directe asupra
intereselor alianfei nord-atlantice si ale Uniunii Europene.

Societatea este intr-o continud schimbare si transformare, institutiile publice si companiile private
din diferite state sunt nevoite s& interactioneze §i s coopereze indeaproape, astfel apar noi provocdri si
implicit riscuri la adresa siguraniei cetitenilor. Dezvoltarea extrem de rapid4 a internetului, a transportului
si a noilor tehnologii la nivel mondial reprezintd deopotrivd factori care favorizeazi dezvoltarea
economica, dar si oportunititi de penetrare in diverse medii pentru criminalitate.

Pentru a preintdmpina valorificarea acestor oportuniti{i este necesard intreprinderea unor actiuni
concertate 1a nivel national si local in vederea reducerii actelor de coruptie si a destructurdrii retelelor
genereazd pentru criminalitatea organizatd.

Cele mai mari amenintari la adresa sigurantei cetatenilor si a mediului de afaceri din Roménia le
reprezintd manifestdrile criminalititii organizate. Cele mai versatile, specializate si pagubitoare grupuri
organizate care actioneazd pe spatiul Roméniei sunt concentrate in domeniul economico ~ financiar —
(evaziune, contrabanda, tranzacii ilegale, spalare de bani) si al contractelor cu statul, constituind pilonii
principali ai economiei subterane si importante surse de corupfie. Ca pondere a prejudiciilor create i
raspandire pe teritoriul national, acestea sunt urmate de grupurile organizate profilate pe trafic de droguri,
trafic de persoane (in special exploatare sexuald), cat si criminalitate cibernetica.

Scopul Strategiei Nationale de Ordine si Sigurantd Publicd, pentru cresterea sigurantei
cetdfeanului §i prevenirea criminalitifii stradale il reprezintd prevenirea si combaterea fenomenului
infrac{ional, garantarea si apararea drepturilor si libertdtilor constitutionale, a functiondrii institutiilor
statului in confonmitate cu prevederile Programului de Guvernare pe perioada 2016-2017.

Modalitdtile de acfiune pentru asigurarea ordinii si sigurantei publice sunt stabilite in functie de
interesele térii, de resursele disponibile, de evolutia proceselor economice si politice, precum si de situaia
operativa si potentialele amenintiri la adresa ordinii publice si au in vedere urmatoarele directii principale:

s

persoanei, protejar

1.1. Dezvoltarea de politici coerente in domeniul prevenirii criminalitatii si promovarea rolului activ al
comunitatii i cetdteanului in asigurarea climatului de ordine si siguranta publica.
1.2. Eficientizarea activitatii de combatere a infrac{iunilor contra persoanet, a patrimoniului precum si la
regimul armelor, munifiilor si substangelor periculoase.
1.3.  Cresterea nivelului de siguranta rutiera.
1.4. Asigurarea protectiei patrimoniului cultural national si al ecosistemelor naturale nationale.
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1.5. Cresterea calitatii serviciului de ordine si siguranta publica in beneficiul cetiteanului.

1.6. Cresterea capacititii de interventie si a mobilitatii structurilor de ordine §i sigurantd publica, in
vederea asigurarii unei reactii rapide si eficace in cazul producerii unor situatii de crizi.

1.7. Dezvoltarea procesului integrat de gestionare a crizelor de ordine si sigurantd publicd si a
consecintelor acestora.

2.1. Consolidarea capacitatii de lupta impotriva criminalitétii transfrontaliere.

2.2. Dezvoltarea instrumentelor juridice fondate pe recunoastere reciprocd pentru facilitarea anchetelor
penale si a operatiunilor comune, atit cu state UE, cét si cu state terte.

2.3. Continuarea pregitirii personalului in domeniul cooperarii cu alte state ale Uniunii Europene si
utilizérii instrumentelor europene.

3.1. Redimensionarea si intensificarea activitatilor informativ — operative si de cercetare penald pentru
fapte de evaziune fiscald, contrabandd si infractiuni care aduc atingere drepturilor de proprietate
intelectuala.

3.2. Accelerarea mdsurilor de prevenire §i combatere a evaziunii fiscale, concomitent cu reducerea
economiei subterane §i generarea unui mediu de afaceri in care competitia si se desfigoare fard
distorsiuni.

3.3. Eficientizarea activiti{ilor de identificare si indisponibilizare, in vederea confiscérii a produselor
infractiunilor si cresterea nivelului de recuperare a prejudiciilor in cauzele privind infractiuni economico-
financiare si de spélare a banilor.

3.4, Crearea unor structuri complexe de investigare (Joint Investigation Team - JIT) sub coordonarea
operationald a GIS, formate din reprezentantii tuturor institugiilor cu atributii, in scopul asigurrii unor
actiuni unitare, dupa modelele care functioneazi in statele membre ale Uniunii Europene.

3.5. Cresterea gradului de sensibilizare si congtientizare a cetétenilor cu privire la riscurile la care se supun
prin implicarea in economia subterani.

3.6. Combaterea infractiunilor de spilare a banilor si dlmmuarea cumuldrii si transferarii de fonduri
obtinute ilegal, in strdindtate.

3.7. Accelerarea masurilor de prevenire i combatere a contrafacerii mirfurilor si produselor din diferite
domenii, cum ar fi: agroalimentar, sanitar - farmaceutic.

3.8. Abordarea comprehensivi a actiunilor anticorupfie pentru promovarea unei gestiondri coerente la
nivel institutional privind prevenirea si detectarea practicilor de coruptie sau a conflictelor de interese in
domeniul achizitiilor publice.

3.9. Prevenirea si combaterea actelor de coruptie conexe infractiunilor de contrabandi si evaziune fiscala.

informationale necesare de

4.1, Stabilirea unui raport optim intre resursele umane, logistice si financiare alocate, in functie de
volumui §i complexitatea activitatii i rezultatele asteptate.

4.2, Implementarea unor instrumente moderne de lucru pentru realizarea unui management integrat al
resurselor umane, logistice si financiare.

4.3. Cresterea calita{ii serviciilor, reducerea birocratiei si simplificarea procedurilor administrative.

4.4, 1dentificarea de noi metode, proceduri §i instrumente de lucru in scopul eficientizarii activitagii i
cresterii capacitifii administrative institutionale.



4.5, Tmbunititirea comunicirii publice, interactiunii cu mass-media, organizarea de campanii de
comunicare publica.

4.6. Cresterea eficacitatii activitiii de protectie a informatiilor clasificate.

4.7. Dezvoltarea culturii de securitate in rindul personalului.

Pentru realizarea acestor obiective, se impun urmitoarele directii de actiune:

* Adoptarea unei strategii coerente si sustinute de alocare a resurselor financiare in vederea
dotarii moderne a structurilor de aplicare a legii;

o Completarea deficitului de personal punidnd accent pe cresterea personalului operativ in
vederea unei prezente sporite in stradd a Politiei;

e Adoptarea masurilor necesare pentru o salarizare decentd a lucrdtorilor din Politie si
Jandarmerie, care s méreasci gradul de implicare a acestora in munca operativi si si previna faptele de
coruptie; _

e Imbunititirea raportului dintre cantitatea resurselor alocate si rezultatele obtinute in ce
priveste siguranta cetateanului i a comunitatii;

e Adoptarea unor programe operative specifice pentru zonele predispuse la un nivel inalt de
infractionalitate;

* Adoptarea unui program coerent si continuu de pregdtire, instruire, perfectionare si
antrenament in functie de specificul atributiilor;

e Stabilirea si aplicarea unui program special pentru combaterea infractionalititii la sate si
dimensionarea personalului operativ pentru aceste zone, in functie de necesitatile reale;

o Combaterea traficului si consumului de droguri prin programe de educatie comunitard care sa
susfina integrarea minorita{ilor in societate;

e Promovarea unor programe de consiliere, asisten{a si educatie pentru persoanele cu probleme
de agresivitate, precum $i pentru cei care se asociaza in vederea sdvérsirii de infractiuni;

s Sporirea masurilor de protectie a copiilor, atit in zona in care acestia invatd cat si pe
itinerariile de deplasare catre locuintele lor;

* Adoptarea misurilor necesare pentru asigurarea asistentel juridice si a reprezentirii in instanta
pentru personalul politienesc;

* Promovarea unor programe eficiente, impreund cu autoritdtile locale si societatea civila, in
vederea prevenirii $i combaterii accidentelor rutiere;

» Cregterea eficientei activitatilor de prevenire i combatere a coruptiei interne;

» Intensificarea cooperidrii i schimbului de date cu toate institufiile de aplicare a legii.

Politia Roméand menfine ordinea si siguranfa publicd la nivel national. Prin structurile sale
specializate, Politia desfigoard misiuni de mentinere a ordinii si sigurantei publice pe teritoriul localitatilor
urbane si rurale, asigurd patrularea, prevenirea i combaterea criminalitaii stradale, prin organizarea de
dispozitive de ordine si siguran{d publicd cu efective de profil. Totodata, asigurd consilierea cetitenilor si
institutiilor publice prin politistii de proximitate.

Politia asigurd supravegherea, indrumarea si controlul traficului rutier, fluidizarea circulatiei si
insotirea coloanelor oficiale, pe timpul activititilor si vizitelor oficiale prin structurile specializate de
Politie rutiera.

De asemenea, sprijind unitdtile de jandarmi cu date si informatii pentru asigurarea sau restabilirea ordinii
si linigtii publice cu ocazia desfésuririi adundrilor, mitingurilor, manifestatiilor cultural-sportive si altele.

CAPITOLUL 11
Obiective si priorititi de interes local

Obiectivele si priorititile de interes local, prin care efectivele polifienesti trebuie sa asigure, in
conditiile legii, respectarea ordinii si linistii publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, apirarea
vietii, integritatii si libertétii persoanelor, a proprietatii private si publice, precum si a celorlalte drepturi si
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interese ale cetiitenilor si ale comunitatii, au in vedere si criterii privind asezarea geografica, numarul de
locuitori, structura populatiei si situatia economica a judetului Botosani.

in functie de interesele Judetu ui, de resursele disponibile, de situatia operativa si de potentialele
amenintari la adresa sigurantei si securititii publice, pentru anul 2017, Autoritatea Teritoriald de Ordine
Publica Botosani si Inspectoratul de Politie al Judetului Botosani au stabilit principalele obiective de
interes local ce urmeaza a fi realizate, dupa cum urmeaza:

1. Continuarea modernizirii domeniului resurse umane, indeosebi 1in planul pregitirii
profesionale si a acoperirii deficitului de personal.

2. Cresterea gradului de siguran{d a cetdteanului prin activitifile specifice derulate de
Compartimentul de analizi §i prevenire a criminalititii din 1.P.J. Botogani care continua derularea, in
principal, a programelor de prevenire, dupd cum urmeazi:

- Programul local ,, Prevenirea victimizarii persoanelor prin accidente rutiere”

- Programul local de prevenire a delicventei juvenile si victimizirii minorilor — parte
componentdi a priorititii nationale ,, Delicventa juvenild si victimizarea minorilor”

- Programul local pentru prevenirea infractiunilor contra patrimoniului.

3. Imbunatatirea activitatii pe linia combaterii criminalititii economico-financiare prin:

- mirirea combativitifii In sanctionarea operatiunilor ilegale de import-export, sanctionarea
faptelor de evaziune fiscald, conform sarcinilor specifice stabilite in cadrul Programului judetean de
prevenire si combatere a evaziunii fiscale pe raza judetului Botogani.

4. Intensificarea colaboririi cu Polifia de Frontierd pe linia combaterii contrabandei.

5. Reducerea criminalititii judiciare, in special a celei comise cu violents, prin:

- eficientizarea si dinamizarea activitdfilor politienesti, in vederea combaterii cauzelor care
genereaza fapte comise cu violenti;

- imbunititirea parteneriatului cu institutiile cu atributiuni in domeniu pentru identificarea,
tratarea si supravegherea persoanelor cu tulburéri psihice grave;

- punerea cu operativitate in executare a mandatelor de executare a pedepselor.

6. Cresterea preventiei si combativittii in trafic a efectivelor de politie prin manifestarea unei
exigente sporite pe linia aplicarii Codului rutier.

7. Reducerea infractionalitatii rutiere prin:

- reducerea nivelului victimizarii populatiei prin accidente de circulatie;

- combaterea cu fermitate a infractionalitatii in domeniul rutier;

- imbundtatirea organizirii si sistematizirii circulatiei pe drumurile publice si luarea misurilor de
educatie rutierd a participantilor la trafic.

Priorititile 1.P.J. Botosani pentru anul 2017 se concretizeazi in:

e Cresterea gradului de sigurantd al cetiteanului prin scaderea infractionalitatii stradale.

e Imbundtatirea activiti(ii pe linia solutiondrii infractiunilor din competentd, in mod special a
celei judiciare.

o Extinderea monitorizirii traficului rutier pe tronsoanele de drum unde s-a inregistrat o
victimizare rutiera crescuti.

e Dezvoltarea culturii organizationale.

o Imbunatatirea imaginii institutiei.

in vederea realizarii acestor obiective si prioriti{i de interes local, Autoritatea Teritoriald de
Ordine Publici Botosani a stabilit o serie de masuri §i activitdti pe care, in colaborare cu LP.J. Botosani,
LS.U.J. Botosani. 1.J.J. Botosani si cu autoritfile locale, cu institutiile §i organizatiile neguvernamentale,
le va desfasura in anui 2017:




ert, -

MASURI Si ACTIVITATI

EXECUTANT '

TERMEN

A51gurarea unei prezen;e cat mai active a Iucrator:for Pollgle;
de proximitate si a jandarmilor, precum si apropierii acestora
de Comunitate, in vederea realizarii dialogului necesar pentru
cunoagterea problemelor existente i pentru sprijinirea
acestora

IPJ Botosani
1JJ Botosani
Consiliile locale

Permanent

Utilizarea rationald si eficientd a elementelor de dispozitiv, in
vederea asiguririi unei prezente active a politistilor si
jandarmilor in principalele locuri §i puncte vulnerabile de pe
raza localitafilor urbane si rurale, masuri considerate a avea un
efect descurajator fata de elementele infractionale

i{PJ Botosani
1JJ Botosani
Consiliile locale

Permanent

[dentificarea si prinderea autorilor de infractiuni, a urmaritilor
national, prin executarea de razii, actiuni si controale

IPJ Botosani

Permanent

Identificarea i anihilarea grupurilor de cartier care isi disputa
controlul asupra unor zone prin comiterea de infractiuni

IPJ Botosani

Permanent

Intensificarea patrularilor, atit in mediul urban cat si in cel
rural, in vederea limitdrii oricaror incerciri de incilcare a legii

[PJ Botosani
11J Botosani

Permanent

Identificarea si monitorizarea starilor de pericol care afecteaza
ordinea publicd, pe zone, localitati, striizi, piete, targuri, la
manifestatiile culturale si sportive, mitinguri, etc.

IPJ Botosani
11J Botosani
Consiliile locale

Permanent

Depistarea si cercetarea comerciantilor care comit acte de
evaziune fiscald, de gestiune frauduloass, contrabanda ori alte
infractiuni economico-financiare

[P} Botogani
DGFP Botosani
OJPC Botosani
Consiliile locale

Permanent

Organizarea de intdlniri cu membrii comunititii rrome, cu
asociatiile de proprietari, in scopul prevenirii si combaterii
factorilor de risc privind ordinea si siguranta publica

IPJ Botosani-
1JJ Botosani
ATOP Botosani

Trimestrial

Organizarea unor actiuni de prevenire a fenomenului
infractional in rindul elevilor si permanentizarea legiturii cu
institutiile de invatamaént de pe raza de competenti

[PJ Botosani
ATOP Botosani
ISJ] Botosani

Permanent

10

Organizarea de controale in baruri, cluburi si discoteci, in
vederea prevenirii consumului de bauturi alcoolice de citre
minori

IPJ Botosani
111 Botosani
1SJ Botosani

Permanent

11

Implicarea cetdtenilor in derularea unor programe de
prevenire a criminalitdtii in cartierele si locurile aglomerate

[PJ Botosani
11J Botosani
Consiliile locale

Trimestrial

12

Intocmirea de programe de prevenire a criminalitatii impotriva
patrimoniului, a sigurantei cetiteanului $i a sigurantei rutiere

[PJ Botosani
ATOP Botosani
Consiliile locale

Trimestrial

13

Organizarea de intlniri cu cetdtenii din mediul rural in scopul
prevenirii faptelor ilicite care lezeaza dreptul de proprietate al
acestora

IPJ Botosani
ATOP Botosani
Consiliile locale

Trimestrial

14

Intensificarea méasurilor de prevenire si combatere a incilcarii
normelor rutiere i a cauzelor generatoare de accidente

IPJ Botosani

Permanent

15

Derularea unei campanii de prevenire a accidentelor casnice,
care au consecinte grave asupra sandtitii si vietii cetitenilor.

ISUJ Botosani

Permanent




CAPITOLUL II1
Bugetul si dotarea L.P.J. Botosani, cu specificarea alocatiilor bugetare i
a nevoilor de suplimentare a acestora din sursi extrabugetara

In anul 2016 au fost alocate fonduri bugetare, reprezentind cheltuieli de personal, bunuri si
servicii, active nefinanciare astfel:

- cheltuieli de personal = 50.041.600 lei / alocat, din care:
- credit deschis = 50.041.600 lei, procent 100%

- cheltuieli privind bunuri si servicii = 5.397.080 lei / necesar, din care
- alocat = 4.165.900 lei, procent 77%

- cheltuieli cu investitii (active nefinanciare) = 203.000 lei / solicitat, din care:
- alocat = 203.000 lei, procent 100 %.

Prin exercitiul bugetar au fost asigurate cheltuietile de personal si de servicii.

Pentru anul 2017 s-a propus realizarea de noi proiecte sau continuarea proiectelor in derulare,
fiind necesara identificarea resurselor in vederea finantirii acestora, in scopul cresterii gradului de ordine
si siguranti publici pe teritoriul judetului Botogani.

Comisia de coordonare, situatii de urgentd si pentru petitii a A.T.O.P. Botosani a identificat, in
baza prerogativelor date de prev. art. 14 alin. 2 lit. f din H.G. 787/2002 si a solicitarilor 1.P.J. Botosani,
LS.U.J. Botosani si 1.1.], Botosani, pentru anul 2017, un necesar minim de resurse de finantat:

Nr.

T X : ~ INSTITUTIA | SUMA ESTIMATA
ert.| o ACTIVITATL - | PARTENERA e
1 | Suport financiar pentru derularea activittilor in
programele locale de prevenire a criminalitéfii L.P.J. Botosani 30.000 lei

(premii concursuri, materiale informative, etc.)
2 | Suport financiar pentru derularea activititilor in
cadrul campaniei Un cdmin sigur pentru copilul | LS.U.J. Botosani

- 10.000 lei
tau.
3 | Suport financiar pentru derularea activitatilor
preventiv-educative §i  antivictimizare pe
urmétoarele directii de actiune: I.J.J. Botosani 2000 1ei

-violenta in sport
~delicventa juvenila si violenta in scoli
-infractionalitatea stradala

TOTAL 42.000 lei
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