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CAIET DE SARCINI  ~
servicii medicale pentru supravegherea sanatatii lucratorilor UAT Judetul Botosani —

Consiliul Judetean Botosani - 2018
Cod CPV: 85147000-1-Servicii de medicina muncii

1. Obiectul achizitiei :

1.1.  Obiectul achizitiei — Servicii de medicina muncii pentru lucratorii Judetului Botosani —
Consiliul Judetean Botosani. Serviciile medicale ce urmeaza a fi achizitionate trebuie sa asigure
realizarea unitard si completd a servicilor medicale profilactice prin care se asigura
supravegherea sanatafii lucratorilor in conformitate cu prevederile art.19-22 din Hotararea
Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

1.2. Obiectul contractului il reprezintad efectuarea serviciilor medicale profilactice: examenul
medical la angajare, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere speciala si
promovarea sanatatii categoriilor de personal angajate la Consiliul Judetean Botosani.

1.3. Investigatiile medicale si examinarile clinice se efectueaza in vederea evaluarii starii de
sanatate a personalului angajat, la sediul achizitorului, precizare care se va regasi in oferta
tehnica a participantilor la procedura.

1.4. Serviciile medicale vor fi furnizate de cétre personal medical specializat, acreditat si
autorizat conform Legii nr.355/2006, cu modificarile ulterioare si care se regaseste Tn evidentele
Directiei de Sanatate Publica Botosani.

1.5. Numarul estimat de persoane care vor efectua investigatiile solicitate este de 138
persoane(numar de posturi ocupate).

1.6.  Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate pentru fiecare salariat care a
efectuat examenul medical.

1.7. Durata contractului: de la semnarea acestuia pana la 31.12.2018.

2. Beneficiar:
Judetul Botosani — Consiliul Judetean Botosani

3. Sediul beneficiarului:
Botosani, Piata Revoiutiei nr. 1/3, judetul Botosani

4. Surse de finantare
Buget local.
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5. Modalitatea de atribuire a contractului de achizitie publica
Achizitie directa

6. Descrierea serviciilor medicale:

Serviciile medicale de medicina muncii constau in:
- examenul medical la angajare, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere
speciala si promovarea sanatatii lucratorilor;
- Intocmirea si completarea dosarului medical al fiecarui salariat;
- eliberarea figei de aptitudine Tn munca pentru fiecare salariat;
- efectuarea monitorizarii starii de sanatate a unui numar estimat de 138 salariati, prin controlul
medical periodic si elaborarea unui raport medical de activitate la sfarsitul examinarilor;
- comunicarea catre Directia de Sanatate Publica a morbiditatii cu incapacitate temporara de
munca;
- semnalarea cazului de boald profesionald, conform metodologiei aprobate de Ministerul
Sanatatii;
- evaluarea conditiilor de munca a salariatelor care se incadreaza in prevederile Ordonantei de
Urgenta nr. 96/2003 privind protectia maternitaii.

7. Solicitarile autoritatii contractante
7.1.Perioada de desfasurare a contractului

Contractul se va derula de la data semnarii sale pana la 31.12.2018.
7.2.Limba de redactare a ofertei : romana.
7.3.Toate documentele prezentate (autorizatii, certificate, atestate) sa fie in termen de valabilitate
in data deschiderii ofertelor, precum si angajamentul ofertantului ca acestea vor fi prelungite ori
de cate ori este necesar, pe toatd perioada de indeplinire a contractului.
7.4. Prestatorul se obligh sa asigure urmatoarele investigatii obligatorii, stabilite conform
dispozitilor Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.
7.5. Serviciile medicale se vor efectua la sediul autoritatii contractante, programat, astfel incat sa
nu fie afectata activitatea curenta a salariatilor.
7.6. Examenele medicale periodice sunt obligatorii si se vor efectua in trimestrul lll al anului(iulie,
august sau septembrie) la o data stabilitda de comun acord. Celelalte examene medicale(la
angajare, de adaptare si la reluarea activitatii) se vor efectua in functie de necesitatile aparute
ocazional in perioada contractuald, la solicitarea achizitorului. Prestatorul se obliga sa se
prezinte la sediul achizitorului in termen de 3 zile de transmiterea comenzii. Comunicarile intre
parti se pot face prin posta, fax sau e-mail.
7.7.Prestatorul se obliga ca, in termen de doud saptamani de la finalizarea controlului medical
periodic, sa intocmeasca un Raport privind starea de sanatate a personalului institutiei, pe care
1l transmite Tn scris, impreuna cu un set de recomandari necesare pentru imbunatatirea sanatatii
si securitatii in munca a lucratorilor.
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Prestatorul se obligd sa intocmeasca si s& completeze fisele de aptitudine in munca ale
angajatilor examinati, in conformitate cu prevederile legislatiei Tn vigoare si sa le predea
achizitorului, un exemplar ramane la angajator iar unul se inméaneaza angajatului.

8. Conditii impuse pentru securitatea si sdnatatea in munca gi protectia mediului

Prestatorul de servicii trebuie sa respecte cerintele legale de securitate si sanatate in
munca, normelor de protectie a mediului prevazute de legislatia in vigoare aplicabild, fiind direct
responsabil de consecintele nerespectarii acestei legislatii.

9. Modalitati de plata

9.1. Nu se accepta plata in avans si nici garantii de plata.

9.2. Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate pentru fiecare salariat care a efectuat
examen medical.

9.3. Plata se va face cu ordin de platd in contul Furnizorului deschis la Trezorerie, in baza
facturii in original, in termen de 30 de zile de la emitere. Factura va fi insotitad de anexa detaliata
a serviciilor prestate pentru fiecare salariat, confirmata de reprezentantii achizitorului.

9.4. Plata pentru examenul periodic se va efectua in trimestrul lll, dupd intocmirea si predarea
Raportului privind starea de sanéatate a personalului institutiei.

9.5. Plata pentru celelalte examene medicale(la angajare, de adaptare si la reluarea activitatii) se
va efectua dupé intocmirea si predarea Fisei de aptitudine in munca a lucratorului examinat.

10. Cerinte minime ale autoritétii contractante
10.1.La determinarea numarului de investigatii medicale, s-au avut in vedere urmatoarele date
numerice:

Situatie lucritori UAT Judetul Botosani - Consiliul Judetean Botosani

Nr. Denumire functie Nr. total Ocupate Vacante

crt. posturi
1| Demnitari 3 3 -
2| Administrator public 1 - 1
3| Functionari publici de conducere 16 14 2
4] Functionari publici de executie 117 92 25
5| Contractual de conducere 1 1
6| Soferi 6 6 -
7| Portari 5 5 -
8| Electrician 1 1 -
9] Muncitor calificat RSVTI 1 1 -
10| Ingrijitor 4 4 -
11| Arhivar 1 1 -
12| Referent{cu atributii de curier) 1 1 -
13| Personal contractual de executie 15 9 6

TOTAL 172 138 34




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEAN

Botogani, Piaja Revolufiei 1-3, Cod postal: 710236, Tel: +40 231 514712 +40 231 514713, +40 231 514714;
Fax +40 231 514715, +40 231 515020,+40 231 536155, +40 231 529220; Weh: www.cjbotosani.ro; E-mail: consiliu@cibotosani ro

10.2.Necesarul de investigatii medicale(examen medical la angajare/ de adaptare/ periodic/ la
reluarea activitatii)

Nr.crt Examen medical Numiér de Tarif ofertat Valoare
examene | unitar/lei/pers./fard TVA ofertata
Nleiffara TVA
1| Examen clinic general+aviz medicina muncii| 138
2| Electrocardiograma 138
3| Glicemie 138
4| Audiotest 138
5| Viziotest 138
6| Examen psihologic(mai putin ingrijitorii) 134
TOTAL GENERAL

Pentru a fi acceptatd, oferta va trebui sd contind tarife pentru intreaga gama de
investigatii medicale prezentate (exprimate in leifinvestigatie), precum si valoarea totala a
investigatiilor,

Neofertarea uneia sau mai multor pozitii din cele solicitate conduce la respingerea ofertei.

Asumarea obligatiei ofertantului castigator al procedurii de achizitie, de a pune la
dispozitia achizitorului dosarele medicale ale lucratorilor Consiliului Judetean Botosani, in cazul
in care la efectuarea procedurii de achizitie pentru anul urmator nu va fi castigator.

Numaérul de examene medicale poate s& creasca sau sa scada in functie de fluctuatia
angajatilor, fara a se modica pretful contractului.

Medicul specialist de medicina muncii, pe baza constatarilor facute, poate solicita
completarea examenelor medicale de specialitate, in functie de starea de sanatate a persoanei
examinate.

Examenele medicale vor respecta prevederile Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
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