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Salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familici
ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al Consilinlui Judetcan Botosani
la data de 31 martie 2019, conform Legii-cadru nr. 153/2017 cu modificirile si completirile
ulterioare, H. G. nr. 569/2017, Hotirarii Consiliului Judetean nr. 20/08.02.2018 - Anexa 1.

Functii de demnitate publici
Functia Nivel Coeficient Indemnizatia Majorarea lunara
studii aferent de incadrare brutd de 15%
salariului lunard brutd | conform art. 16 (2)
conform Legii- | din Legea-cadru nr.
cadru 153/2017, Cap. Il
nr.153/2017 art. 6 din H.G nr.
-lei- 325/2018 valabila
Valabili cu cu data de
data de 01.01.2019
01.01.2019 -lei-
-lei-
Presedinte S 9 18.720 2.808
Vicepresedinte S 8 16.640 2.496
Functii publice de conducere si de executie
Functia Nivel Coeficient Salariul de Spor conditii
Grad/gradalie studii aferent bazi periculoase sau
salariului -lei vatamatoare(10%)
-lei-
Secretar al judetului / S 6,85 13.015 1.302
Grad 11
Avrhitect sef / Grad 11 S 6,67 12.673 1.267
Director executiv/ Grad S 6,57 12.483 1.248
I1
Sef serviciu / Grad Ii S 5,61 10.659 1.066
Functii publice de executic
Auditor
Superior pr. 0 S 3.90 7.410 -
Supertor gr. 1 S 7.966 -
Superior gr. 2 S 8.365 -
Superior gr. 3 S 8.784 878
Superior gr. 4 S 9.004 900
Superior gr. 5 S 9.230 923
Consilier/Consilier juridic/Expert/Inspector
Superior gr. 0 S 3,53 6.707 -
Superior gr. | S 7.211 -
Superior gr. 2 S 7.572 757
Superior gr. 3 S 7.951 795
Superior gr. 4 S 8.150 815
Superior pr. 5 S 8.354 835
Consilier/Consilier juridic/Expert/Inspector
Principal gr.0 | S | 2.63 | 4.997 -




Principal gr. | S 5.372 537
Principal gr. 2 S 5.641 564
Principal pr. 3 S 5.924 592
Principal pr. 4 S 6.073 607
Principal gr. 5 S 6.225 623
Consilicr/Consilier juridic/Expert/Inspector
Asistent gr. 0 S 2,05 3.895 -
Asistent pr. | S 4.188 419
Asistent gr. 2 S 4.398 440
Asistent gr. 3 S 4.618 -
Asistent gr. 4 S 4,734 -
Asistent gr. 5 S 4.853 485
Referent
Superior gr. M 1,89 3.591 -
Superior gr. | M 3.861 -
Superior gr. 2 M 4.055 -
Superior gr. 3 M 4.258 -
Superior gr. 4 M 4.365 -
Superior gr. 5 M 4.475 448
Functii contractuale de conducere si de executie
Functia Nivel Coeficient Salariul de Spor conditii
Grad/Treapta/Gradatie studii aferent bazi periculoase sau
salariului -lei vitimatoare(10%)
-lei-
Sef serviciw/grad 11 S 4.28 8132 813
Consilier (Cabinet Presedinte)
gradatia 0 S 3,15 5.985 -
oradatia 1 S 6.434 643
oradatia 2 S 6.756 -
gradatia 3 S 7.094 709
gradatia 4 S 7.272 -
oradatia § S 7.454 -
Consilier juridic/Consilier/Inspector de specialitate
pradul 1A Gr. 0 S 3,15 5.985 -
pradul 1A Gr, | S 6.434 -
gradut 1A Gr. 2 S 6.756 -
gradul 1A Gr. 3 S 7.094 -
gradul 1A Gr. 4 S 7.272 -
gradul 1A Gr. 5 S 7.454 745
Consilier/Inspector de specialitate
gradul { Gr. 0 S 2,01 3.819 -
gradul [ Gr. 1 S 4.106 -
gradul 1 Gr. 2 S 4.312 431
gradul [ Gr. 3 S 4.528 -
gradul I Gr. 4 S 4.642 -
gradul I Gr. 5 S 4.759 476
Consilier/Inspector de specialitate
gradul [1 Gr. 0 S 1,83 3.477 -
gradul I1 Gr. | S 3.738 -
gradul 11 Gr, 2 S 3.925 -
aradul 11 Gr, 3 S 4.122 -
gradul 11 Gr. 4 S 4.226 -
pradul Il Gr, 5 S 4.332 -




Sofer [
gradatia 0 M 1.69 3.211 -
gradatia | M 3.452 -
pradatia 2 M 3.625 363
gradatia 3 M 3.807 381
gradatia 4 M 3.903 390
pradatia 5 M 4.001 400
Referent (Functionar) Arhivar
treapta 1A pr. 0 M 1,65 3.135 -
treapta 1A pr. 1 M 3.371 -
treapta A pr. 2 M 3.540 -
treapta A gr. 3 M 3.7117 -
treapta [A gr. 4 M 3.810 381
treapta [A gr. § M 3.906 391
 Ingrijitor
gradatia 0 M/G 1.29 2.451 -
gradatia 1 M/G 2.635 -
gradatia 2 M/G 2.767 -
gradatia 3 M/G 2.906 291
gradatia 4 M/G 2,979 -
gradatia 5 M/G 3.054 305
Portar
gradatia 0 M/G 1.29 2.451 -
gradatia | M/G 2.635 -
gradatia 2 M/G 2.767 -
pradatia 3 M/G 2.906 -
pradatia 4 M/G 2.979 -
gradatia 5 M/G 3.054 305
Muncitor calificat, I/Electrician
gradatia 0 M/G 1,69 3211 -
gradatia 1 M/G 3.452 -
oradatia 2 M/G 3.625 -
pradatia 3 M/G 3.807 -
gradatia 4 M/G 3.903 -
gradatia 5 M/G 4.001 400
Muncitor calificat, /RSVTI
gradatia 0 M/G 1,69 3.211 -
gradalia 1 M/G 3.452 -
gradalia 2 M/G 3.625 -
gradatia3 [ M/G 3.807 -
gradatia 4 M/G 3.903 -
pradatia 5 M/G 4.001 400

Nota: Salariile de baza pentru funciile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
“Administratic” din cadrul cabinetului presedintelui, aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste in conditiile legii, firi a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, exclusiv majorari previzute la art.
16 alin.(2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli.

Personalul care exercitd activitatea de control f{inanciar preventiv, pe perioada de
exercilare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza brut cu 10% conform art. 15
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu
modificdrile i completirile ulierioare.

Personalul care isi desfisoara activitatea intre orele 22,00 — 6,00 beneficiaza pentru orele
lucrate in acest interval. de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de




bazd, conform art. 20 alin(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (2) din QUG or. 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacanti, cu modificirile i completérile ulterioara si ale art. 3 alin. (2) din H.G nr.
215/2009 privind aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacanti, cu
modificirile si completdrilz ulterioare pentru perioada 01.01.2019 - 31.12.2020, functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Consiliului Judefean Botosani primesc vouchere de
vacanid in valoare de 1.450 lei pentru un salariat, in limita sumelor previzute in buget alocate cu
aceasta destinalie.

in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (3), art. 18, art. 25 alin. (1), din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare, art. 36 alin. (1) din OUG nr. 114 din 28.12.2018 privind instituirea unor
masuri in domeniul investifiilor publice §i a unor masuri fiscal-bugetare, functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Consiliului Judelean Botosani primesc indemnizatie de hrani
reprezentind a 12-a parte din doud salarii de baza minime brute pe tari garantate in plata,
proportional cu timpul efectiv lucrat, exceptie fac persoanele care ocupa functii de demnitate
public, alese si numite, conform art. 26 alin. (7) din Legea or. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (3), si art. 22 din Legea — cadru nr. 153/2017
categoriile de persone cu handicap prav si accentuat beneficiazi de spor de 15% din salariul de
bazi, pentru activitatea desfigurata in cadrul programului normal de lucru.
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