ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEAN

Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714; Fax 0231-514715; e-mail: consiliu@cibotosani.ro

Nr.5¥00din 02 04 202/

ANUNT

Consiliul Judetean Botosani organizeazi, la sediul din municipiul Botogani, Piata
Revolutiei nr. 1-3, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 189/2008
privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completirile ulterioare si ale
Ordinului ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului — cadru de organizare §i
desfagurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al caietulyj de obiective, a modelului-
cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management,
concurs de proiecte de management pentru Orchestra Populari ,,Rapsozii Botosanilor”.

Conditii de participare:

a) cetdfenie roméni sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene si domiciliul in
Romania;
b) capacitate deplina de exercitiu;
¢) studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd intr-unu] din
domeniile':

1. Domeniul fundamental (DFI) Stiinfe umaniste §i arte, ramura de stiintd (RSD- are,
domeniul de licentdi (DL) muzicg;

2. Domeniul fundamental (DFI) — Stiinfe umaniste §i arte, ramura de stiintd (RSI)- arte,
domeniul de licenti (DL) teatru si artele spectacolului, specializarea (S) — artele spectacolului;

3. Domeniul fundamental (DFI) Stiinfe umaniste si arte, ramura de stiingd (RSI)- studii
culturale, domeniul de licenti (DL) - studii culturale; specializarea (S) studii culturale.
d) experientd in specialitatea studiilor mentionate la lit. ¢} de minimum 4 ani;
e) experientd in domeniul activititii manageriale de minimum 2 ani dovedita prin adeverinti sau
specializari in domeniul managementului?;
f) are o stare de s#nitate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie say de unitatile sanitare abilitate;
g) nu i-a incetat contractul individual de muncs, raportul de serviciu sau contractul de management
pentru motive imputabile in ultimii 4 ani;
h) nu a suferit condamnari penale si civile pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu functia pentru
care candideazi;
i) nu a fost lucritor al securititii sau colaborator al acestei, in sensul art. 2 lit. a) — b) din Ordonanta

de urgenti a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar $i1 deconspirarea Securititii;
) cunoagte limba romana, scris si vorbit.

Concursul constii in 2 etape:
I. Analiza proiectelor de management;
2. Sustinerea proiectelor de management in cadrul interviuluj.

Calendarul concursului:

a) aducerea la cunostina publici a: conditiilor de participare la concursul de proiecte de
management, caietului de obiective, regulamentului de organizare a concursului de proiecte de
management, calendarului concursului (cu precizarea termenului/perioadei pentru fiecare etapd),
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actelor necesare inscrierii la concursul de proiecte de management care fac obiectul dosarului de
concurs, bibliografiei, informatiilor privind conditiile tehnice de redactare a proiectului de
management si conditiile de prezentare a acestuia si a altor informatii considerate necesare unei maj
bune intelegeri a cerintelor concursului: 02.04.2021

b) data limitd pentru depunerea proiectelor de management §i a dosarelor de concurs de catre
candidati: 23.04.2021

¢) selectia dosarelor: 26.04.2021-27.04.2021

d) analiza proiectelor de management: 28.04.2021 - 06.05.2021;

¢) aducerea la cunostinta candidatilor a notelor obtinute la analiza proiectului:07.05.2021

f) sustinerea proiectelor de management in cadrul interviului: 10.05.2021-11.05.2021

g} aducerea la cunostinta candidatilor a notelor obtinute la ultima e€tapa a concursului si a rezultatuluj
concursului: 12.05.2021;

h) depunerea contestatiilor: 13.05.2021-19.05.2021;

i} solutionarea contestatiilor: 20.05.2021-24.05.2021;

j) aducerea la cunostingd a rezultatului in urma solutionarii contestatiilor: 25.05.2021;

k) afisarea rezultatului final al concursului, a listei nominale a candidatilor, precum si a altor
informatii de interes public la sediul autoritdfii si al institutiei, precum si pe pagina de internet a
autoritatii si institutiei publice de culturi: in termen de 24 de ore de la expirarea termenuluj in care
pot fi depuse contestatii sau, dupa caz, de la data solutionarii acestora,

Dosarul de concurs trebuie s contini:

- formularul de inscriere la concurs cu precizarea datelor personale de contact (telefon, adresz de e-
mail), conform modelului anexat;

- copie dupd actul de identitate;

-copii dupa diploma de studii $i, dupa caz, ale documentelor care atests efectuarea unor specializiri
in domeniul managementului3;

- copia cametului de munci si, dupd caz, adeverinta eliberata ulterior datej de 01.01.2011 care sa
ateste vechimea in specialitatea studiilor (conform modelului anexat) $i/ sau alte documente care s
ateste experienta in specialitatea studiilor mentionate;

- adeverinta care si ateste experienta manageriali;

- cazierul judiciar ( in original ) sau acte similare in situatia persoanelor cu alts cetatenie;

- adeverin{d medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului, de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

- curriculum vitae (model comun curopean, conform Hotérarii Guvernului nr., 1021/2004);

- declaratie pe propria rispundere privind capacitatea de exercitiu, conform modelului anexat;

- declaratie pe propria rispundere c¢i nu i-a incetat contractul individual de munca, raportul de
serviciu sau contractul de management pentru motive imputabiie in ultimii 4 ani, conform modelului
anexat;

- declaratie privind calitatea de tucritor/colaborator al securititii, conform modelului anexat;

- declaratie privind consimfimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

- proiectul de management care trebuie intocmit $i structurat conform cerintelor din Caietul de
obiective, in format scris si in format electronic de tip PDF pe suport CD sau DVD- cu respectarea
prevederilor art. 13 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturs, cu modificarile §i completirile ulterioare, fird a avea semnituri si fara
a contine indicii privind identitatea autoruluj (fira a se mentiona numele $i prenumele persoanei care
l-a intocmit in cadrul textului sau in proprietitile fisierului electronic.)

Proiectul fntocmit de candidat (autor responsabil) este limitat la un numar de 40 pagini +
anexe, (format A4, marginile paginii: stinga 2 cm, dreapta 2 cm, sus 1,25 em, jos 1,25 cm, spatiere
intre rinduri :6 puncte inainte de rand $i 6 puncte dupd rand, alinierea textului: Justified, font: arial,
cu dimensiunea de 12 puncte pentru textul de bazi §i dimensiunea de 14 puncte pentru titluri,
utilizind obligatoriu diacriticele specifice limbii romane, numerotare pagini: in josul paginii,
numdrul paginii centrat, prima pagind a proiectului de management va fi structurati conform
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modelului anexat anuntului; proiectul de management nu va contine alte titluri/capitole/subcapitole
decit cele mentionate in structura proiectului de management prevdzutd in caietul de obiective
aprobat) + anexe.

Copiile actelor din dosarul de concurs se prezintd insotite de documentele originale pentru
certificarea conformititii cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs sau in copii legalizate.

Documentele depuse intr-o limba striina vor fi fnsotite obligatoriu de traduceri legalizate.

La verificarea dosarului de concurs nu vor fi luate in considerare diplomele de studii sau
documentele care atesta efectuarea unor specializéri, cu termenul de valabilitate expirat.

La concurs pot participa numai candidatii al cror dosar este complet si corect intocmit.

in vederea participarii la concurs, candidatii depun la sediul institufiei (mun. Botosani, Piata
Revolutiei nr. 1-3) proiectele de management, in scris si in format electronic, intr-un plic cu singurul
inscris A SE DESCHIDE DQAR DE CATRE SECRETARIATUL COMISIEI DE CONCURS PROIECTE DE
MANAGEMENT- ORCHESTRA POPULARA .RAPSOZII BOTOSANILOR", precum §i dosarele de concurs,
acestea fiind inregistrate la registratura Consiliului Judetean Botogani.

Note:
1. Studii sunt stabilite in conformitate cu prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 299/ 2020 privind
aprobarea Nomenclatorului domeniilor i al specializarilor/programelor de studii universitare 5i a
structurii institutiilor de invdtimant superior pentru anul universitar 2020-2021
2. Conditia de pregdtire sau experientd in management poale fi substituitd de pregdtirea in
management atestatd cu diplomd de master in management/certificat de absolvire manager cultural /
manager al organizafiilor culturale sau experienfd in conducerea unei institufii, companii,
organizatie neguvernamentald etc.
3. In cazul diplomelor de studii sau a documentelor care atestd efectuarea unor specializdri in altd
fard, acestea trebuie sd fie Insofite de dovada recunoasterii acestora in Romdnia, conform
prevederilor legale.

Relatii suplimentare se pot obtine la Consiliului Judetean Botosgani, Directia Buget-Finante,

Serviciul organizare, salarizare, resurse umane (telefon 0231514712, int. 3061) sau la Orchestra
Populari ,,Rapsozii Botoganilor’” (tel. 0231 511002).
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Documente anexate;
1.Caietul de obiective;

2.Regulamentul de organizare a concursului de proiecte de management al Orchestrei Populare
»Rapsozii Botoganilor’’;

3. Model formular inscriere;

4. Model adeverinti de vechime ;

5. Model declaratie pe propria raspundere- capacitate de exercitiu;

6. Model declaratie pe propria rispundere neincetare raport/contract din motive imputabile in ultimii
4 ani;

7. Model declaratie privind calitatea de lucritor/colaborator al Securitaii;

8. Model declarafie privind consimimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in
procesul de recrutare;

9. Model prima pagina proiect management.
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