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Secretariatul comisiei de concurs de proiecte de management pentru
ocuparea postului de manager la Orchestra Populara ,,Rapsozii Botosanilor”

Nr. 8148 din 12.05.2021

ANUNT

in urma desfasurarii celor dou& probe ale concursului de proiecte de management
organizat de Consiliul Judetean Botosani pentru ocuparea postului de manager la
Orchestra Populara , Rapsozii Botosanilor”, institutie publica de culturd din
subordinea Consiliului Judetean Botosani, rezultatele sunt urmatoarele :

Nr. Candidat Nota la analiza | Nota la Rezultatul

Crt. proiectului de | interviu concursului
management

1. Dobosi Dan 9,87 9,93 9,90

Conform prevederilor art. 19 alin. (5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale art. 10 alin. (7) din Regulamentul de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management Orchestra Populara ,,Rapsozii
Botosanilor”, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 83 din
31.03.2021, este declarat castigator candidatul care a obtinut cea mai mare medie cu
conditia ca aceasta sa fie de minimum 7.

Candidatul nemulfumit poate depune contestatie asupra modului de respectare a
procedurii privind organizarea si desfasurarea concursului la Serviciul organizare,
salarizare, resurse umane din cadrul Consiliului Judetean Botosani, in perioada
13.05.2021 — 19.05.2021.

Comisia de concurs:
Presedinte, Andrei Cristina Andreea — reprezentant Consiliul Judetean Botosani

Membri, Baitan Ion — director — Scoala de Arte ,,Jon Irimescu” Suceava

Hutu Dinut - director executiv - Directia Judeteana pentru Culturd Botosani

Secretariat,
Marian Amalia — director executiv — Directia Juridica Administratie Publica Locala

Didii Magda — director executiv — Directia Buget — Finante

Antonesei Ovidiu — sef serviciu — Serviciu organizare, salarizare, resurse umane



