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Nr. 2194 din 11032025

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere
vacantd de director executiv, grad 11, din cadrul Directiei Buget Finante

in conformitate cu prevederile art. VII alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 156/2024 si art. VII alin.
(7)/X1 din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ, Consiliul
Judetean Botosani organizeazd concurs de recrutare in vederea ocupiirii functiei publice de
conducere vacantii, respectiv director executiv, grad II, idPost 351933, din cadrul Directiei Buget
Finante, pe perioadi nedeterminati, in data de 10 aprilie 2025 — proba scrisa.

Concursul se va desfasura la sediul temporar al Consiliului Judetean Botosani, din
municipiul Botosani, Calea Nationali, nr. 28A, conform urmétorului calendar:

- Perioada de depunere a dosarelor: in termen de 20 de zile calendaristice de la publicarea
anuntului, respectiv in perioada 11.03.2025 — 31.03.2025, inclusiv.

- Verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

- Proba serisii in data de 10.04.2025, ora 13%, la sediul temporar al Consiliului Judetean
Botosani, din municipiul Botosani, Calea Nationala, nr. 28A.

- Proba interviu: in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data afisarii rezultatului probei
scrise. Data si ora probei de interviu se vor afisa pe site-ul institutiei odata cu afisarea rezultatelor probei
scrise.

Conditii de participare:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute de art.
465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Conditii privind studiile de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti

- studii universitare de master absolvite cu diplomd in domeniul administrafiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diplomi echivalenta
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023

Domeniul de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura de
stiintd)

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani

Durati timp de munca: 8h/zi - 40h/séptdmana

Bibliografie si tematicii pentru Director executiv, grad 11, DIRECTIA BUGET FINANTE
—1d Post 351933
1. Constitutia Romaniei, republicati
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata



2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile gi completarile ulterioare,
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul T al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-
adin O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Partea 1, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul T al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare
5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completirile
ulterioare
cu tematica Capitolele I-VI si capitolul IX din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificérile si completérile ulterioare
6. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile
ulterioare
cu tematica Anexa - NORME METODOLOGICE privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenfa si raportarea
angajamentelor bugetare si legale
7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificérile ulterioare
cu tematica Anexa - NORMELE METODOLOGICE privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi pentru institutii publice si instructiunile de aplicare a
acestuia
8. Legea contabilitagii nr. 82/1991 (r4), cu modificérile si completérile ulterioare
cu tematica Capitolele I-VI din Legea contabilitatii nr. 82/1991 (r4), cu modificarile i
completarile ulterioare
9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 (rl) pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfigoari activitatea de control financiar preventiv propriu,
cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Anexa nr. 1 - NORME METODOLOGICE GENERALE referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si Anexa nr. 2 — COD SPECIFIC de norme profesionale
pentru persoanele care exercitd activitatea de control financiar preventiv propriu
10. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica text integral Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind unele
misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general



consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, cu modificérile §i completérile ulterioare
11. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificirile si
completarile ulterioare
cu tematica text integral Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu
modificarile si completarile ulterioare
12. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica text integral Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare
13. Legea nr. 9/2025 a bugetului de stat pe anul 2025
cu tematica text integral Legea nr. 9/2025 a bugetului de stat pe anul 2025
Noti: In vederea pregiitirii pentru concurs se vor avea in vedere modificirile legislative
intervenite in prezenta bibliografie pana la data probei scrise.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

1. Organizeaz4, indrumé, coordoneaza si controleaza activitatea Directiei Buget Finante;

2. Intocmeste sau, dupa caz, verificd si semneazi rapoartele de specialitate la proiectele de
hotarari promovate de directie;

3. intocmeste sau, dupi caz, verifici si semneaza referatele la proiectele de dispozitii promovate
de directie;

4. Intocmeste proiectul bugetului propriu judetean, atat pentru activitatea proprie cét si pentru
unitiile subordonate si a altor lucréri de sintezi referitoare la dimensionarea veniturilor si cheltuielilor,
a sumelor defalcate din impozitul pe venit si a transferului din bugetul de stat catre bugetele locale;

5. Verificd si analizeaza necesitatea, oportunitatea, legalitatea propunerilor de modificare a
bugetului propriu si al ordonatorilor de credite din subordinea Consiliului Judetean, in acest sens inifiaza
proiecte de dispozitie pentru virari de credite;

6. Urmaireste intocmirea corectd si la timp a documentatiei privind structura organizatorica a
aparatului de specialitate, dimensionarea acestuia in corelatie cu nevoile unititii, cu bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat;

7. Verificd modul de incasare a impozitelor, taxelor si a altor venituri la bugetul Consiliului
Judetean Botosani, ia masuri in vederea desfasurarii acestei activitati in conditii cat mai bune;

8. Repartizeazi sumele de echilibrare din TVA si impozitul pe venit pe unitatile administrativ-
teritoriale si alte fonduri cu destinatie speciald pentru unitatile administrativ-teritoriale, colaborand cu
specialistii Directiei Generale a Finantelor Publice, Inspectoratul Scolar Judetean, Directia de Munca gi
Prestatii Sociale;

9. Face parte din comisiile de examen/concurs pentru posturile vacante de functionari publici
scoase la concurs la care a fost desemnati de conducere;

10. Urmireste si coordoneaza intocmirea si transmiterea la termen a rapoartelor si a altor situatii
solicitate de institutiile centrale si locale cu privire la atributiile ce revin directiei;

11. Asigura cunoasterea de citre functionarii din subordine a actelor normative existente si a
celor aparute pe parcurs in domeniul de activitate al directiei, ocupandu-se totodatd de perfectionarea
profesionala a salariatilor din cadrul directiei;

12. Urmdireste si controleazd exercitiul bugetului propriu si ale bugetelor institutiilor
subordonate;



13. Stabileste atributiile consilierului imputernicit cu exercitarea vizei CFP si a sefilor de serviciu
prin fisa postului, propune criteriile de performanta, gradul de importanta, obiectivele individuale, face
evaluarea anuald a acestora si a personalului din subordine.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023; (disponibil pe
pagina de internet al Consiliului Judetean Botosani, sectiunea Informatii publice — Concursuri)

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz; (modelul orientativ al adeverintei de vechime este
disponibil pe pagina de internet al Consiliului Judetean Botosani, sectiunea Informatii publice —
Concursuri)

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atest starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia,
in conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitifii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii concursului de recrutare, dar nu mai tarziu de data i ora organizarii interviului,
sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. in situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune astfel:

- personal de citre candidat, la registratura Consiliului Judetean Botosani;



- se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat, la sediul temporar al Consiliului
Judetean Botosani, din municipiul Botosani, Calea Nationala, nr. 28A;

- se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail: consiliu@cjbotosani.ro.

Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd dupd terminarea
programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de
concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmétoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tArziu la data desfisurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promoviérii concursului.

La inscriere, candidatul primeste numarul de inregistrare al cererii de la registratura Consiliului
Judetean Botosani, numar care se va utiliza la afigarea rezultatelor probelor concursului de recrutare.

Persoana de contact: Tanasd Claudia-Florentina, inspector SOSRU&IT (e-mail:
tanasa.claudia@cjbotosani.ro, telefon 0231-514712, int. 3041, fax 0231-514715).

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul organizare, salarizare, resurse umane si IT din
cadrul Consiliului Judetean Botosani, numirul de telefon 0231-514712/int.4022, astfel: luni — joi intre
orele 8°° — 16°% , vineri intre orele 8°° — 14%si pe site-ul www. cjbotosani.ro, la sectiunea Informatii

publice — Concursuri.

PRESEDINTE,

Afigat in data de 11 martie 2025, la sediul si pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Botosani



