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 Conform prevederilor art.489 alin.(4) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Comisia paritară, trebuie 

să întocmească un raport anual cu privire la activitatea desfășurată în anul anterior, respectiv 2025. 

Potrivit articolului 489 din Codul administrativ, Comisia paritară este consultată în 

următoarele situaţii:   

- la stabilirea măsurilor de îmbunătăţire a activităţii autorităţilor şi instituţiilor publice pentru 

care sunt constituite;   

- la stabilirea oricăror măsuri privind pregătirea profesională a funcţionarilor publici, dacă 

costurile acestora sunt suportate din fonduri bugetare;   

- la stabilirea programului de lucru de către conducătorul autorităţii sau instituţiei publice;   

- la soluţionarea sesizărilor care sunt adresate de funcţionarii publici conducătorilor 

autorităţilor sau instituţiilor publice cu privire la modul de respectare a drepturilor 

prevăzute de lege, precum şi a acordurilor colective;   

- la identificarea instrumentelor de asigurare a accesibilităţii, precum şi a măsurilor de 

adaptare rezonabilă la locul de muncă pentru persoanele cu dizabilităţi care ocupă funcţii 

publice;   

- alte situaţii prevăzute de lege.   

 În anul 2025 membrii comisiei paritare constituită la nivelul Consiliului Județean Botoșani 

prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Botoșani nr.103/18.04.2022, au participat, la 

solicitarea președintelui comisiei, la ședința pentru avizarea Programului de măsuri interne de 

perfecționare profesională a personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Botoșani pentru anul 2025. 

           Ulterior, în conformitate cu prevederile art.3, art.11 precum și ale art.15 din Hotărârea 

Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizarea și 

funcționarea a comisiilor paritare, componența, atribuțiile și procedura de lucru ale acestora, 

precum și a normelor privind încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor colective, a fost 

constituită noua Comisie paritară prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Botoșani 

nr.100 din 16.04.2025. 

 Respectând prevederile art.7 din Hotărârea Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea 

normelor privind modul de constituire, organizarea și funcționarea a comisiilor paritare, 

componența, atribuțiile și procedura de lucru ale acestora, precum și a normelor privind încheierea 

și monitorizarea aplicării acordurilor colective, membrii comisiei paritare constituită prin 

Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Botoșani nr.100 din 16.04.2025 s-au întrunit în 

ședință, având ca ordine de zi alegerea președintelui comisiei paritare.  

 

 



De asemenea, membrii comisie paritare au participat, la solicitarea președintelui comisiei, 

la ședința de analizare și avizare a Planul de perfecționare pentru personalul din cadrul aparatului 

de specialitate al Consiliului Județean Botoșani pentru anul 2025, acordând aviz favorabil cu 

unanimitate de voturi. 

  Pe parcursul anului nu au existat inițiative/propuneri ale funcționarilor publici din cadrul 

instituției, în vederea îmbunătățirii activității și nici sesizări adresate președintelui Consiliului 

Județean Botoșani cu privire la neîndeplinirea sau îndeplinirea defectuoasă atribuțiilor acestei 

comisii. 

 


