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REGULAMENTUL
de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art1 (1) Consiliul Judefean Botosani este autoritatea administratiei publice locale,
constituitd la nivel judetean pentru coordonarea activitifii consiliilor comunale, orisenesti si
municipale, in vederea realizirii serviciilor publice de interes judetean. Consiliul judetean este ales
prin vot universal, egal, direct, secret §i liber exprimat, in conditiile legii pentru alegerea
autoritatilor administratiei publice locale.

(2) Consiliul judetean este condus de un presedinte al consiliului judetean care reprezinti
autoritatea executiva la nivelul judetului.

(3) Sediul Consiliului Judetean Botosani este in municipiul Botosani, Judetul Botosani, Piata
Revolutiei, nr.1-3, cod postal 710236, e-mail: consiliu@cjbotosani.ro, telefon: 0231-514712,
514713, 514714, fax: 0231-514715.

(4) In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare, administratia publicd locald din
unitdfile administrativ-teritoriale se organizeazi si functioneazi in temeiul principiilor
descentralizdrii, autonomiei locale, consultarii cetdtenilor in solutionarea problemelor de interes
local deosebit, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, cooperarii, responsabilitétii si
constrangerii bugetare.

(3 Raporturile dintre autoritifile administratiei publice locale de la nivel judefean si
autoritdfile administratiei publice locale din comune, orase si municipii se bazeazi pe principiile
autonomiei locale, legalitatii, cooperarii, solidaritatii, egalititii de tratament si responsabilititii in
rezolvare problemelor intregului judet.

(6) In relatiile dintre Consiliul Judetean Botosani i autoritafile administratiei publice locale
din judet nu exista raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea existi raporturi de colaborare.

(7) Consiliul Judetean Botosani acordd prin aparatul de specialitate si serviciile publice
subordonate consultantd tehnica in domenii specifice, in conditiile legii, unitdtilor administrativ-
teritoriale din judet, la cererea acestora.

(8) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani este subordonat presedintelui
acestuia.

Art2 (1) Presedintele Consiliului Judetean Botosani reprezintd judetul in relatiile cu
celelalte autoritai publice, cu persoanele fizice si juridice roméne si striine, precum si in justitie.

(2) Presedintele Consiliului Judetean Botosani rispunde in fata alegitorilor de buna
functionare a administratiei publice judetene.

(3) Presedintele Consiliului Judetean Botosani rispunde de buna functionare a aparatului de
specialitate, pe care il conduce, coordoneazi si controleazi.

Art.3 (1) Functionarii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
se bucura de stabilitate in functie, in conditiile legii.

(2) Dispozitiile prezentului regulament se aplicd functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani.




Art.4 Functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani, fiecare in domeniul lor de activitate, asigurd aplicarea corectd a legilor, a
celorlalte acte normative, a hotérarilor Consiliului Judetean Botosani si a dispozitiilor presedintelui

Consiliului Judetean Botosani.
Art.5 (1) Functionarii publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani se

supun reglementdrilor Codului administrativ.
(2) Personalul contractual se supune reglementérilor previazute de legislatia muncii privind
personalul contractual din autorititile si institutiile publice si de Codul administrativ.

CAPITOLUL II
CONDUCEREA APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN BOTOSANI

Art.6 Presedintele Consiliului Judetean

(1) Presedintele Consiliului Judetean Botosani indeplineste urmitoarele atributii privitoare la
activitatea aparatului de specialitate al acestuia:

- Intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare si
functionare a acestuia, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare i functionare a
aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale
societitilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean;

- numeste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de munc, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani si pentru conducitorii institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean;

- exercitd functia de ordonator principal de credite;

- intocmeste proiectul bugetului judetului si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani, in conditiile si la termenele previzute de lege;

- urméreste modul de realizare a veniturilor bugetare si propune Consiliului Judetean
Botosani adoptarea masurilor necesare pentru incasarea acestora la termen;

- initiazd, cu aprobarea Consiliului Judetean Botosani, negocieri pentru contractarea de
imprumuturi i emisiuni de titluri de valoare in numele judefului;

- prezintd Consiliului Judetean Botosani, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul de
indeplinire a atributiilor sale si a hotérarilor Consiliului Judetean Botosani;

- indrumd metodologic, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani
activitatile de stare civil3 si autoritate tutelara desfagurate In comune, orase i municipii;

- poate acorda, fard platd, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botogani
sprijin, asistentd tehnica, juridica si de orice altd naturd consiliilor locale sau primarilor, la cererea
expresa a acestora;

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes judetean furnizate prin intermediul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Botosani sau prin intermediul organismelor
prestatoare de servicii publice de interes judetean;

- ia masuri pentru organizarea executirii §i executarea in concret a activitdtilor din
domeniile: educatie, servicii sociale, sdnatate, culturd, tineret, sport, ordine publica, situatii de
urgentd, protectia si refacerea mediului, conservarea, restaurarea §i punerea in valoare a
monumentelor istorice si de arhitecturd, a parcurilor, gridinilor publice si rezervatiilor naturale,
evidenta persoanelor, podurile si drumurile publice judetene, serviciile comunitare de utilitate
publici de interes judetean, turism, dezvoltare locald, dezvoltare economica, precum i alimentarea
cu gaz metan, sprijinirea activititii cultelor religioase, emiterea avizelor, acordurilor si autorizatiilor
date in competenta prin lege, asistentd tehnicd in domenii specifice, in conditiile legii, unititilor
administrativ-teritoriale din judet, la cererea acestora;

- ia misuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizirii serviciilor publice de interes judetean, precum si a bunurilor din domeniul public $i privat
al judetului;



- emite avizele, acordurile gi autorizatiile date in competenta sa prin lege;

- coordoneaza si controleazi organismele prestatoare de servicii publice de interes judetean,
infiintate de Consiliul Judetean si subordonate acestuia;

- coordoneazi si controleazi realizarea activititilor de investitii si reabilitare a infrastructurii
judetene;

- alte atributii previzute de lege sau sarcini date de Consiliul Judetean Botosani.

(2) Coordonarea unor compartimente din aparatul de specialitate, respectiv indeplinirea unor
atributii poate fi delegatid vicepresedintilor sau altor persoane prin dispozitie a presedintelui
Consiliului Judetean, in conditiile legii.

Art.7 Vicepresedintii Consiliului Judetean

(1) Vicepresedintii consiliului judetean se aleg prin vot secret, cu majoritate absolutd.
Presedintele consiliului judetean desemneazi prin dispozitie care din cei doi vicepresedinti exercita
primul atributiile sale in cazurile de absentd previzute de lege.

(2) Vicepresedintii coordoneazd anumite compartimente din aparatul de specialitate si
semneazi sau avizeazd, dupa caz, documentele intocmite de directiile pe care le coordoneaza, in
functie de atributiile delegate prin dispozitia presedintelui.

Art.8 Cabinet Presedinte

(1) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Botosani este numit
sau eliberat din functie doar pe baza propunerii presedintelui, prin dispozitia acestuia.

(2) Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui isi desfigoard activitatea in baza unui
contract individual de muncéi pe durata determinata.

(3) Atributiile personalului din cadrul Cabinetului Presedintelui se stabilesc, in conditiile
legii, de catre presedintele consiliului judetean si constau in principal din urmétoarele:

- colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani,
institutiile publice si agentii economici din subordinea Consiliului Judetean Botosani in probleme
specifice domeniului de activitate al acestora;

- asigurd participarea la intdlniri, conferinte si seminarii specifice administratiei publice
locale;

- participd la manifestérile organizate de consiliul judetean;

- elaboreazi materiale informative cu caracter statistic, analize si sinteze pe probleme din
domeniul specific de activitate;

- asigurd si sustine in limita competentelor acordate legatura cu autoritatile publice locale
din judetul Botosani si din tard, precum si cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- organizeazd conferintele de presi ale presedintelui consiliului judetean;

- asigura activitatile de secretariat si de protocol ale presedintelui consiliului judetean;

- reprezinta presedintele la diferite actiuni prin delegare de atributii;

- intocmeste raportul anual privind modul de indeplinire a atributiilor presedintelui
consiliului judetean;

- executa si alte atributii, sarcini la solicitarea presedintelui.

Art.9 Cabinet Vicepresedinte

(1) Personalul din cadrul Cabinetului Vicepresedintelui este numit sau eliberat din functie
doar pe baza propunerii vicepresedintelui si prin dispozitia pregedintelui consilului judetean.

(2) Atributiile personalului din cadrul Cabinetului Vicepresedintelui se stabilesc, in
conditiile legii, de cétre vicepresedintele consiliului judetean si constau in principal din
urmétoarele:

- colaboreaza cu directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani,
institutiile publice si agentii economici din subordinea Consiliului Judetean Botosani in probleme
specifice domeniului de activitate al acestora;

- asigurd participarea la intalniri, conferinte i seminarii specifice administratiei publice
locale;




- participd la manifestirile organizate de consiliul judetean;

- elaboreazi materiale informative cu caracter statistic, analize si sinteze pe probleme din
domeniul specific de activitate;

- asigurd si sustine, in limita competentelor acordate, legétura cu autoritdtile publice locale
din judetul Botosani si din tard, precum si cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- organizeazd conferintele de presd ale vicepresedintelui consiliului judetean;

- asigurd activititile de secretariat i de protocol ale vicepresedintelui consiliului judetean;

- reprezinta vicepresedintele la diferite actiuni prin delegare de atributii;

- intocmeste un raport anual privind activitatea vicepresedintelui consiliului judetean;

- executa si alte atributii, sarcini la solicitarea vicepresedintelui.

Art.10 Administrator Public

(1) Administratorul public al judetului isi desfasoard activitatea in temeiul dispozitiilor
Ordonantei de urgentd a guvenului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia
presedintelui consiliului judetean, care are ca anexd un contract de management cu o duratd ce nu
poate depisi durata mandatului presedintelui, in timpul céruia a fost numit.

(2) Administratorul public al judetului indeplineste atributiile delegate prin dispozitie de
cétre presedintele consiliului judetean.

(3) Administratorul public al judetului este in subordinea directd a pregedintelui consiliului
judetean si poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale aparatului de
specialitate sau a serviciilor publice de interes judetean.

(4) Presedintele Consiliului Judetean Botosani poate delega cétre administratorul public, in
conditiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.

CAPITOLUL III
APARATUL DE SPECIALITATE
STRUCTURA ORGANIZATORICA
ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPONSABILITATI

Art.11 Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani este organizat in

urmétoarele compartimente:
1. Secretarul General al Judetului

2. Corp Control

3. Compartimentul Audit Intern

4. Directia Dezvoltare si Promovare

5. Directia Juridici, Administratie Publica Locala
6. Directia Administrarea Patrimoniului

7. Directia Buget Finante

8. Directia Investitii si Achizitii Publice

9. Directia Servicii Publice

10. Directia Arhitect Sef

Art.12 Secretarul General al Judetului

(1) Potrivit legislatiei in vigoare, Judetul Botosani are un secretar general, functionar public
de conducere care se bucurd de stabilitate in exercitarea functiei publice, in conditiile legii si
asigura respectarea principiului legalitdtii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate al consiliului judetean,
continuitatea conducerii si realizarea legdturilor functionale intre compartimentele din cadrul
acestora.




(2) Secretarul general al judetului nu poate fi membru al unui partid politic, sub sanctiunea
destituirii din functie.

(3) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al judetului se fac in conformitate cu prevederile
Codului administrativ.

(4) Atributiile secretarului general al judetului sunt:

- avizeazi proiectele de hotdrdri si contrasemneazi pentru legalitate hotérarile Consiliului
Judetean Botosani;

- contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile presedintelui consiliului judetean;

- participa la sedintele consiliului judetean;

- asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si
presedintele acestuia, precum i dintre acesta i prefect;

- coordoneazi organizarea arhivei si evidenfa statisticd a hotirérilor Consiliului Judetean
Botosani si a dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- asigurd transparenta §i comunicarea cdtre autorititile, institutiile publice si persoanecle
interesate a actelor adoptate de Consiliul Judetean Botosani, respectiv emise de presedintele
Consiliul Judetean Botosani, in conditiile legii;

- asigurd procedurile de convocare a consiliului judetean si efectuarea lucrdrilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor consiliului
judetean si redactarea hotérarilor acestuia;

- asigurd pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii Consiliului Judetean Botosani si comisiilor
de specialitate ale acestuia;

- certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva judetului;

- indeplineste alte atributii previzute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupé caz.

(5) In cazul absentei secretarului general al judetului, atributiile sunt exercitate in numele
acestuia de directorul executiv al Directiei Juridice, Administratie Publicd Locald, conform art.438
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.13 Corp Control

(1) Compartimentul Corp Control functioneazi in directa subordine a presedintelui
consiliului judetean.

(2) in realizarea actiunilor de control, personalul din cadrul acestui compartiment fsi
desfdgoard activitatea in baza unui plan de control anual, aprobat de presedintele consiliului
judetean, la care se adauga noi dispozitii, sesizri, petitii, memorii repartizate pentru verificare.

(3) Atributiile principale ale personalului compartimentului sunt:

- elaboreazi planul anual de control, in baza cédruia se desfdsoard actiunile de control si il
propune spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Botosani; actualizeazi planul anual de
control, conform modificarilor intervenite;

- asigurd executarea actiunilor de control in conditiile i la termenele stabilite prin ordin de
control a activitatii desfasurate de institutiile publice sau societitile comerciale aflate in subordinea
Consiliului Judetean Botosani, organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate publicd de
interes judetean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia;

- asigurd executarea actiunilor de control inopinat in conditiile si la termenele stabilite prin
ordin de control a activititii desfasurate de institutiile publice sau societitile comerciale aflate in
subordinea Consiliului Judetean Botosani, organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate
publici de interes judetean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia;

- verifica, ori de céte ori se impune, modul in care personalul institutiilor subordonate
asigurd un serviciu public de calitate, in beneficiul cetatenilor, conform atributiilor prevézute in fisa
postului, regulamentul de organizare si functionare si regulamentul intern al institutiei, alte
prevederi legislative 1n vigoare;

- analizeazi, verificd si solutioneaza sesizdrile, petitiile, memoriile repartizate, propunind
misurile legale ce se impun;



- asigurd informarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani cu privire la stadiul de
desfasurare a actiunilor de control, la cererea acestuia sau ori de cte ori este necesar; elaboreazi
notele de constatare si rapoartele de control pentru actiunile de control efectuate si le prezintd spre
aprobare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- elaboreazi §i prezintd propuneri/ recomandiri/ masuri pentru remedierea sau eliminarea
deficientelor/ neregulilor/ vulnerabilitatilor identificate; planul de masuri este transmis entitatilor
controlate in vederea implementarii conform termenelor stabilite;

- la solicitarea presedintelui desfisoars, in conditiile legii, individual sau in echipe mixte,
actiuni de sprijin si indrumare la institutiile publice sau societitile comerciale aflate in subordinea
Consiliului Judetean Botosani, organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes judefean, infiintate de Consiliul Judetean Botosani si subordonate acestuia, cu privire la
modul de respectare a legislatiei in vigoare specifice, in vederea imbunatatirii activitatii;

- asigurd transmiterea rapoartelor de control si a notelor de constatare institutiilor
publice/societatilor in cadrul cirora s-a efectuat controlul;

- colaboreaza cu Compartimentul Audit Intern al Consiliului Judetean Botosani, in vederea
verificérii unor nereguli sau posibile prejudicii identificate in cadrul misiunilor de audit efectuate,
propunind masuri de solutionare;

- monitorizeaza respectarea misurilor, actiunilor corective, recomandarilor si indrumarilor
de specialitate cuprinse in rapoartele de control si planurile de misuri propuse, prezentand spre
aprobare Notele de monitorizare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- participa In diverse comisii, conform dispozitiilor primite de catre presedintele Consiliului
Judetean;

- In exercitarea atributiilor ce i revin, personalul compartimentului poate colabora cu
autoritétile administratiei publice locale din judet, institutiile publice competente, persoane fizice
sau juridice, dupa caz;

- Intocmeste raportul anual de activitate al compartimentului Corp Control;

- asigurd arhivarea documentelor realizate, repartizate si gestionate, conform prevederilor
legislative in vigoare;

- participd la implementarea, dezvoltarea si evaluarea sistemului de control intern
managerial al Consiliului Judetean Botosani, conform prevederilor legale;

- indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative sau prin dispozitii ale
presedintelui consiliului judetean.

(4) Declansarea actiunilor de control si verificarea tuturor sesizarilor primite se fac in baza
ordinului de control semnat de citre presedintele consiliului judetean.

(5) In exercitarea atributiilor, personalul compartimentului beneficiazi de protectia legii si
de sprijinul autoritaii publice; in situatia in care, in timpul controlului, personalul compartimentului
ia cunostintd de fapte care contravin prevederilor legale, acesta are obligatia de a instiinta
presedintele consiliului judetean si de a sesiza, in conditiile legii, organele abilitate si procedeze
imediat la verificarea si luarea masurilor de intrare in legalitate.

(6) n cazul in care, asupra personalului compartimentului se exerciti orice fel de presiuni,
acesta este obligat sa anunte, in scris, presedintele consiliului judetean pentru a dispune masuri in
consecinta.

Art.14 Compartimentul Audit Intern

(1) Compartimentul Audit Intern este organizat si functioneazi conform prevederilor Legii
nr.672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare sia
Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr.125/2008. Acesta functioneaza in subordinea directd a
presedintelui Consiliului Judefean Botosani si exercitdi o functie distinctd si independentd de
celelalte activitafi ale institutiei. Compartimentul este condus de un coordonator desemnat prin
dispozitia pregedintelui.

(2) Atributiile acestuia, normele aplicabile, competenta si conduita auditorilor interni sunt
prevazute In Normele metodologice proprii, avizate de structura teritoriala a Unitatii Centrale de
Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI) si aprobate de presedintele Consiliului
Judetean Botosani prin dispozitie.



(3) Prin atributiile pe care le are, compartimentul Audit Intern nu poate fi implicat in
elaborarea procedurilor de control intern i nici in alte activitéti care, in conformitate cu prevederile
Legii nr.672/2002, republicata, sunt supuse auditarii.

(4) Compartimentul Audit Intern efectueazi misiuni de audit public intern, asigurand functia
de audit, la Consiliul Judetean Botosani si la institutiile aflate in subordinea/in coordonarea/sub
autoritatea Consiliului Judetean Botosani, care nu au organizat3 o structurd de audit public intern.

(5) In realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfisoard activitatea pe baza
ordinului de serviciu emis si semnat de coordonatorul compartimentului de audit intern, iar in lipsa
acestuia, de ciitre auditorii interni din cadrul compartimentului, inscriindu-se in mod explicit
scopul, obiectivele, tipul i durata misiunii de audit, precum si nominalizarea echipei de audit.

(6) Auditorii interni pot desfisura, cu aprobarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani,
misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni de audit cu caracter exceptional, necuprinse in planul
anual de audit.

(7) Coordonatorul compartimentului programeazi, coordoneaza si controleaza activitatea
personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului, a prezentului
regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- coordoneazi, indruma si controleazi activitatea compartimentului in scopul indeplinirii de
catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legdturd cu problemele compartimentului;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern previzute de prevederile legale in vigoare;

- urmireste respectarea normelor etice, de conduiti si disciplind de catre salariati;

- propune specialisti din cadrul compartimentului, ce vor reprezenta institutia la
manifestirile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau In comisii si/sau
organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- finainteazd propuneri de modificare a atributiilor compartimentului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propune presedintelui consiliului judetean modificari in structura compartimentului in
corelare cu atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeazi nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munci,

noi fise ale posturilor etc.);

- face propuneri privind personalul din structura condusid (mobilizare, dezvoltare carierd,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare salariatilor, dupa caz, corespondenta primitd cu rezolutia
presedintelui consiliului judetean;

- urmireste si controleazd ca lucrdrile si propunerile salariatilor compartimentului si
indeplineascd conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii
acestora;

- semneazi, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta compartimentului;

- colaboreazi cu ceilalfi conducitori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducitorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autorititile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitdi orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(8) In conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002, republicatd, atributiile
Compartimentului Audit Intern sunt urmétoarele:

- elaboreaza norme metodologice specifice institutiei, cu avizul UCAAPI, supunéndu-le spre
aprobare presedintelui Consiliului Judetean Botosani;



- elaboreazi proiectul planului multianual de audit public intern pentru o perioada de 3 ani si
pe baza acestuia proiectul planului anual de audit public intern;

- efectueaza activitafi de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de management
financiar si control ale Consiliului Judetean Botosani si ale institutiilor subordonate sunt
transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate; auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate cu privire la
formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea patrimoniului public;

- efectueazi activititi de consiliere, care se desfisoard sub forma de misiuni de consiliere
formalizate, cuprinse intr-o sectiune distinctd a planului anual de audit intern; misiuni de consiliere
cu caracter informal, realizate prin participarea efectivd a auditorilor in cadrul unor proiecte cu
duratd determinata, la reuniuni punctuale, schimburi curente de informatii, aplicAndu-se procedurile
specifice activitdtilor respective; misiuni de consiliere pentru situatii exceptionale, realizate prin
participarea in cadrul unor echipe constituite in vederea reludrii activititilor ca urmare a unei situatii
de fortd majora sau a altor evenimente exceptionale, aplicindu-se procedurile specifice acestora;

- informeazd UCAAPI despre recomandarile neinsusite de cidtre conducdtorul entititii
publice auditate, precum si despre consecingele acestora;

- raporteazd periodic la solicitarea presedintelui Consiliului Judetean Botosani despre
constatdrile, concluziile si recomandarile rezultate in activititile sale de audit;

- elaboreazd raportul anual al activitdtii de audit public intern desfisurate, 11 supune
aprobarii presedintelui consiliului judetean si il transmite structurii teritoriale a UCAAPIL:

- in cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii, instiinfeazi in termen de 3
zile presedintele consiliului judetean si directorii institutiilor auditate, precum si structura de control
intern abilitatd in scopul continudrii investigatiei si stabilirii mdsurilor concrete de intrare in
legalitate sau, dupa caz, de recuperare a prejudiciului creat;

- verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentelor de audit intern din entitétile publice subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate si poate initia mésurile corective necesare, in cooperare cu conducatorul entitatii
publice in cauza.

(9) Compartimentul de audit public intern auditeaza cel putin o dati la 3 ani, fara a se limita
la acestea, urmitoarele:

- activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publicid din
momentul constituirii angajamentelor pand la utilizarea fondurilor de cédtre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

- plati asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

- administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al judetului sau al institutiilor publice la care Compartimentul Audit
Intern asigurd functia de audit;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al judetului Botosani;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si de stabilire a titularilor
de creantd, precum si a facilitafilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

(10) Activitatea auditorilor interni din cadrul compartimentului este evaluatd anual de cétre
ordonatorul principal de credite. Activitatea compartimentului de audit intern este evaluati si de
cétre structura teritoriald a UCAAPI, conform prevederilor Legii nr.672/2002, republicati si a H.G.
nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activititii de audit public
intern.

Art.15 Directia Dezvoltare si Promovare

(1) Directia Dezvoltare si Promovare gestioneazd mandatul de competente si activitati al
autoritdtii publice judetene privind elaborarea si implementarea proiectelor/programelor cu
finantare nerambursabila, de elaborare si monitorizare a unor strategii de dezvoltare a judetului pe
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termen mediu si lung in context national §i regional, de promovare pe plan regional, national si
international a imaginii judetului si de stimulare a parteneriatelor si colaborare interni si externi.

(2) Directia indeplineste un rol important in realizarea unui sistem de comunicare eficient si
constant cu Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Est, cu organisme si autorititi publice din
regiuni din striindtate, promovand imaginea judefului Botosani si oferta acestuia de colaborare si
parteneriate.

(3) Directia Dezvoltare si Promovare este condusi de un director executiv si are urmitoarele
atributii principale:

- asigurd aplicarea reglementrilor legale specifice activitifii directiei;

- asigurd elaborarea rapoartelor de specialitate/referate in cazul in care proiectele de
hotarari/dispozitii ce urmeaza a fi promovate sunt de resortul directiei;

- asigurd Intocmirea rapoartelor privind modul de derulare a parteneriatelor, elaboreazi
materiale pregititoare pentru realizarea de analize, sinteze, situatii, informiri privind activitatea
directiei;

- face propuneri concrete de promovare §i dezvoltare a potentialului judetului Botosani in
mediul intern si extern;

- indeplineste atribufii specifice in domeniile: mass-media, societatea civild, spitale si
asistentd sociala;

- conlucreazd cu celelalte directii ale consiliului judetean si cu institutiile subordonate pentru
realizarea unor atributii ce ii revin.

(4) Directorul executiv si seful de serviciu programeazi, organizeazi, coordoneazi si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeazd, coordoneazd, indrumi si controleaza activitatea directiei/serviciului in scopul
indeplinirii de ciétre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanentd a conducerii in legiturd cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotiirdre care urmeazi a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecti si
aplicd procedurile de management/control intern previzute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduiti si disciplini de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestirile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazi propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activititilor profesionale;

- analizeazi nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munc,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariers,
formare etc.);

- repartizeazi spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc §i controleazd ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei si indeplineasci
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborrii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreazi cu ceilalti conducitori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum §i cu conducitorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale



ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercita orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(5) Directia are in structura organizatorici:

1. Serviciul proiecte, cooperare i parteneriate

2. Compartimentul promovare, relatia cu societatea civild, spitalele si asistenti sociald

3. Compartimentul informare, relatia cu mass-media.

Art.16 (1) Serviciul proiecte. cooperare si parteneriate indeplineste urmitoarele atributii:

- participd mpreund cu celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani la stabilirea prioritatilor de dezvoltare ale judetului;

- identifici linii de finantare pentru proiectele de interes judetean;

- fundamenteazi cererile de finantare, promoveazi si implementeazi proiecte de interes
pentru Consiliul Judetean Botosani;

- asigurd legétura cu Autoritaile de Management, Organismele Intermediare, precum si cu
celelalte institutii responsabile cu gestionarea Programelor Operationale;

- asigurd legdtura cu Agentia pentru Dezvoltarea Regionald Nord Est, Birourile Regionale
pentru Cooperare Transfrontalierd lasi si Suceava (BRCT), Consiliul pentru Dezvoltarea Regional,
in vederea deruldrii proiectelor finantate in cadrul Programului Operational Regional (POR) si
Programul Operational Comun (POC) si cu orice alte Autoritati de Management pentru Programe
Operationale;

- participd la elaborarea/ elaboreaza, actualizeazi si monitorizeaz3, in colaborare cu celelalte
directii/compartimente ale Consiliului Judefean Botosani si alte institutii publice (Institutia
Prefectului, consilii locale, serviciile deconcentrate), Strategia de dezvoltare economico-sociald a
judetului;

- elaboreazd proiecte de hotéréri ale consiliului judetean privind strategiile, asocierile si
parteneriatele consiliului judetean si/sau ale institutiilor sale subordonate, precum si cele privind
aprobarea proiectelor cu finantare nerambursabila, a cofinantarilor si a altor cheltuieli pe proiecte;

- gestioneazd relatia Consiliului Judetean Botosani cu Uniunea Nationald a Consiliilor
Judetene din Roménia (U.N.C.J.R.), Agentia pentru Dezvoltare Regionalid (A.D.R.), Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitardi EURONEST, Euroregiunea ,,Prutul de Sus”, Congresul Puterilor
Locale si Regionale din Europa (C.P.L.R.E), Comitetul Regiunilor, precum si cu alte organisme de
cooperare ale autorititilor locale din tara si striinitate;

- acfioneazd pentru extinderea cooperirii internationale dintre Consiliului Judetean Botosani
si autoritaile locale din alte tari, precum i pentru intirirea cooperarii transfrontalierie;

- promoveaza parteneriatul cu organizatiile neguvernamentale, guvernamentale, institutii,
organisme etc. in vederea realizarii de actiuni comune;

- furnizeazd informatii referitoare la Uniunea Europeani si la programele de finantare
disponibile, pe baza cererilor primite de la cetiteni si/sau institutii;

- organizeaza evenimente, simpozioane, intilniri, seminarii pe diverse teme de cooperare
nationald/internafionald i parteneriate, de informare si publicitate privind proiectele din portofoliu

etc.;

- sprijind actiunile de infratire a localitatilor si unitafilor administrativ-teritoriale din judet cu
alte localititi din straindtate si tine evidenta localititilor infratite;

- pregéteste si redacteazi documentatia in vederea cooperarii sau asocierii cu alte autorititi
ale administratiei publice locale din striindtate, precum si aderarea la asociatii internationale a
autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovirii unor interese comune;

- se preocupd, impreund cu Directia Buget Finante, de plata contributiilor Consiliului
Judetean Botosani in cadrul diverselor organisme in care este membru: A.D.R. Nord-Est, BRCT
lasi, BRCT Suceava, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari EURONEST, Euroregiunea ,,Prutul
de Sus”, Euroregiunea Carpatica, UN.C.J.R. etc;

- asigurd consultantd consiliilor locale in probleme specifice si acordd asistenti de
specialitate pentru derularea in conditii optime si legale a proiectelor cu finantare externa;
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- urmireste intocmirea la timp si transmiterea situatiilor solicitate de institutiile centrale ale
administratiei publice si alte institutii interesate, pe baza de colaborare;

- stabileste relatii de colaborare si cooperare cu alte institutii si organizatii neguvernamentale
pentru realizarea unor proiecte comune;

- asigurd transmiterea cétre consiliile locale i institutiile interesate a ordinelor, circularelor,
informatiilor, scrisorilor de prezentare sau de intentii primite de Consiliul Judetean Botosani de la
autoritatile administratiei publice centrale, unitafi si agenti economici din tard si striindtate, cu
respectarea prevederilor legale;

- realizeazi rapoarte periodice cu privire la activitatea serviciului, solicitate de ministere,
prefecturd, agentii si alte unitéti locale si centrale;

- asigurd realizarea actiunilor ce vizeaza aplicarea legislatiei in vigoare privind regimul
finant#irilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de interes general,
precum si pentru activitifi de tineret, cand este cazul;

- propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe, proiecte, deplasari, cotizatii;

- propune asocierea si/sau colaborarea cu alte organizatii si institutii internationale;

- intocmeste si pregiteste documentatiile necesare participdrii la actiuni internationale a
reprezentantilor Consiliului Judetean Botosani si asigurd pregitirea si desfisurarea vizitelor
delegatiilor strdine in judetul Botosani si ale reprezentantilor Consiliului Judetean Botosani in
straindtate;

- asigurd corespondenta Consiliului Judetean Botosani cu organizatii si institutii din
strainiitate, precum si traducerea acesteia;

- asigura participarea la sesiunile de lansare a programelor cu finantare internd si externd;

- contribuie la actualizarea site-ului institutiei prin furnizarea datelor din domeniul specific
de activitate;

- urmdireste elaborarea si multiplicarea materialelor de competenta serviciului, asigurand
evidenta si pastrarea acestora in conditiile prevazute de lege;

- indeplineste si alte activitati stabilite de conducerea Consiliului Judetean Botosani.

(2) Serviciul proiecte, cooperare si parteneriate este condus de un sef de serviciu care
raspunde de intreaga activitate a acestuia.

(3) Documentele intocmite de cétre Serviciul proiecte, cooperare §i parteneriate vor fi
semnate de citre seful de serviciu si contrasemnate de directorul directiei.

(4) Seful Serviciului proiecte, cooperare §i parteneriate va fi inlocuit pe perioada in care se
afli In concediu de odihnd, concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in
imposibilitatea exercitdrii atributiilor de citre un consilier din cadrul serviciului, conform fisei
postului aprobatd de presedintele Consiliului Judetean Botosani, potrivit prevederilor art.438 din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Art.17 (1) Compartimentul promovare, relatia cu societatea civild, spitalele si asistentd
sociald indeplineste, in conditiile legii, urmétoarele atributii principale:

- elaboreazd proiecte de hotdrari ale Consiliului Judetean Botosani privind strategiile,
asocierile si parteneriatele Consiliului Judetean Botosani si/sau ale institutiilor sale subordonate;

- contribuie la elaborarea materialelor promotionale pentru prezentarea potentialului turistic,
economic, administrativ al judetului, actualizeazi baza de date aferentd i actioneazd pentru
promovarea potentialului judetului Botosani §i a proiectelor de investifii in comunitatea
internationald in vederea atragerii de investitii;

- organizeazd evenimente, simpozioane, intilniri, seminarii pe teme de promovare si
colaborari cu mediul privat;

- urméreste intocmirea la timp si transmiterea situatiilor solicitate de institutiile centrale ale
administratiei publice si alte institutii interesate, pe bazi de colaborare;

- intocmeste proiecte de hotédrari ale consiliului judetean, care privesc activitifi de
competenta compartimentului;

- stabileste relatii de colaborare si cooperare cu institutii si mediul privat pentru realizarea
unor proiecte/actiuni comune;
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- asigurd transmiterea citre consiliile locale si institutiile interesate a ordinelor, circularelor,
informatiilor, scrisorilor de prezentare sau de intentii primite de Consiliul Judetean Botosani de la
autoritdtile administratiei publice centrale, unititi si agenti economici din tard si striinitate, cu
respectarea prevederilor legale;

- realizeazd rapoarte periodice cu privire la activitatea compartimentului, solicitate de
ministere, prefecturd, agentii si alte unitéi locale si centrale, ori de céte ori este cazul;

- identificd surse de finantare in domeniul turismului;

- propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe si activititi de promovare;

- propune asocierea si/sau colaborarea cu alte organizatii si institutii si mediul privat;

- contribuie la actualizarea site-ului institutiei prin furnizarea datelor din domeniul specific
de activitate;

- urmdreste realizarea si asigura valorificarea studiilor, programelor sau sintezelor efectuate
de catre agentii economici sau institutii, utile in dezvoltarea si promovarea judetului;

- colaboreazi cu serviciile/compartimentele similare din celelalte consilii judetene privind
popularizarea in teritoriu a zilelor in care se organizeazi piete, tirguri si oboare, in vederea
informarii agentilor economici din judet;

- organizeazd manifestdri expozifionale de turism pe plan local si activititi de marketing
intern §i extern, cu rol in cresterea circulatiei turistice locale;

- asigura participarea judetului Botosani in cadrul tirgurilor internationale si nationale de
turism;

- colaboreazd cu parteneri interni §i externi ai judetului Botosani, in vederea fundamentirii,
promovidrii sau implementérii proiectelor de promovare si/sau turistice comune;

- colaboreazd cu agentii economici, cu patronate si sindicate in vederea identificirii si
promovdrii potentialului economic si agricol al judetului Botosani;

- intocmeste, analizeazd si urmdéreste situatiile s$i documentatiile necesare ducerii la
indeplinire a atributiilor consiliului judetean in domeniile:

a) inventarierea principalelor resurse turistice;

b) administrarea registrelor locale ale patrimoniului turistic;

¢) elaborarea propunerilor de dezvoltare a turismului, propuneri ce stau la baza actiunilor de
dezvoltare a turismului;

d) omologarea traseelor turistice;

- propune si realizeazi materiale de promovare a potentialului si imaginii judetului Botosani
si se preocupi de distribuirea acestora la nivel local, regional, national si international;

- contribuie la realizarea planurilor si strategiilor in domeniul sinititii, conform legislatiei
Ministerului Sanatitii;

- asigurd documentatia necesard pentru incheierea de contracte cu ONG-urile in ceea ce
priveste serviciile sociale;

- monitorizeaza activitdtile organizatorice si functionale cu caracter medico-sanitar din
spitalele aflate in subordinea Consiliului Judetean Botosani, la solicitarea conducerii consiliului
judetean;

- organizeazd baza de date privitoare la informatiile legate de managementul tuturor
unitafilor sanitare, de asistentd medicald si sociald aflate in subordinea consiliului judetean;

- identifici surse de finantare dedicate domeniului sanitar si medico-social si propune
accesarea acestora, in functie de specificul si bugetul fiecarei unititi;

- colaboreaza si asigurd suport logistic, in limitele sale de competentd, unititilor sanitare, de
asisten{d medicald si sociald, in vederea ducerii la indeplinire a masurilor stabilite prin hotirari ale
Consiliului Judetean Botosani referitoare la activitatea acestora;

- monitorizeazi modul in care unitatea sanitara subordonatd consiliului judetean isi respecti
obligafia referitoare la inregistrarea, stocarea si transmiterea informatiilor legate de activitatea sa
catre Ministerul Sénétatii si Consiliul Judetean Botosani;

- colaboreazd cu reprezentantii Spitalului Judetean de Urgentd ,Mavromati” Botosani
privind realitatea si exactitatea bazelor de date referitoare la infrastructurs si dotiiri/echipamente;

- asigurd realizarea atributiilor specifice legislatiei privind asistenta sociald, care revin
consiliului judetean;
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- participd la intalniri, conferinte si seminarii specifice domeniului de activitate;

- participd la coordonarea echipei mixte constituitd la nivel judetean pentru acordarea
pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie, conform prevederilor Legii asistentei
sociale nr.292/2011, asigurdnd sprijin tehnic si metodologic;

- participd la elaborarea planului judetean privind implementarea, acordarea, monitorizarea
si evaluarea pachetului minimal de servicii sociale pentru copil si familie, pe baza planurilor
elaborate de citre U.A.T.-urile din judet;

- Initiaza demersurile necesare aprobirii de citre Consiliul Judetean a Planului judetean
privind pachetul minimal de servicii sociale pentru copil si familie;

- Indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, de
presedintele §i vicepresedintii Consiliului Judetean Botosani, director executiv, precum si cele
rezultate din legi si alte acte normative in vigoare.

(2) Compartimentul informare, relatia cu mass-media_are urmitoarele atributii principale:

- analizeazd si monitorizeaza aparitiile si articolele din mass-media privind activitatea
institutiei;

- informeazd conducerea Consiliului Judetean Botosani despre continutul articolelor si al
informatiilor din mass-media referitoare la activitatea administratiei publice;

- popularizeazd prin mass-media principalele actiuni organizate de Consiliul Judetean
Botosani;

- creeazd cadrul organizatoric pentru conferinfele de press, interviuri sustinute de
presedintele consiliului judetean;

- coordoneaza punctul de informare de la sediul central al Consiliului Judetean Botosani si
afigeazd permanent pe site-ul consiliului judefean stiri privind activitatea proprie a institutiei;

- elaboreaza si transmite comunicatele de presa referitoare la evenimentele si activitatile
desfigurate;

- coopereaza cu toate directiile, serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului Judetean
Botosani, cu comisiile de specialitate ale consiliului judetean, in vederea culegerii si valorificarii
informatiilor specifice care fac obiectul publicarii in mijloacele de informare in masi;

- participa la realizarea strategiei de comunicare a consiliului judetean;

- redacteazd materiale de prezentare si imagine a Consiliului Judeean Botosani, a rolului si
atributiilor acestuia si difuzarea informatiilor legate de autoritatea judeteani;

- claboreazd comunicate de presd care si aducd la cunostinta publicului evenimente,
oportunitafi si actiuni ale consiliului judetean;

- participd la sedinele interne, sedintele ordinare si extraordinare ale consiliului judetean;

- organizeazd conferinte de presd/briefinguri ale conducerii institutiei;

- pune la dispozitia managerului de website informatiile existente;

- administreazd si arhiveaza toate materialele de presd/contacte media;

- pregéteste si distribuie comunicatele de presd, informatiile referitoare la cele mai
importante evenimente din cadrul organizatiei;

- coopereaza cu canalele TV si radio in vederea organizarii si difuzirii de emisiuni TV si
emisiuni radio;

- gestioneazd relatiile cu mass-media, monitorizeazi modul de prezentare a activitatii
Consiliului Judetean Botogani de citre presa scrisd si audio-vizuali;

- redacteaz proiecte de raspuns la materialele aprute in presa centrald si locald care vizeazi
personalul si institutia;

- transmite operativ prin aparitii publice informatii reale si credibile in cazul producerii unor
evenimente deosebite;

- asigurd acordarea acreditérii ziaristilor si a reprezentantilor mijloacelor de informare in
masd la cererea acestora, cu reprezentarea prevederilor legale;

- Indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, de
presedintele §i vicepresedintii Consiliului Judetean Botosani, director executiv, precum si cele
rezultate din legi si alte acte normative in vigoare.
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Art.18 Directia Juridici, Administratie Publici Locali

(1) Directia Juridica, Administratie Publica Locala este directia de specialitate a Consiliului
Judetean Botosani care, Impreund cu celelalte compartimente ale aparatului de specialitate, asiguri
indeplinirea atributiilor specifice previzute de Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 si de alte acte normative in vigoare.

(2) Activitatea directiei urmdreste in principal punerea in aplicare a legilor, hotirarilor
Guvernului, hotararilor Consiliului Judetean Botosani, dispozitiilor presedintelui Consiliului
Judetean Botosani, a ordonantelor si a altor acte cu caracter normativ.

(3) Directia Juridicd, Administratie Publica Locald indeplineste urmitoarelor atributii:

- intocmeste proiectul regulamentului de organizare si functionare al consiliului judetean si
il supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani;

- Intocmeste in colaborare cu Directia Buget Finante si Directia Servicii Publice
documentatiile privind infiintarea de institutii, societdti comerciale sau servicii publice de interes
judetean;

- sprijind Directia Buget Finante la elaborarea regulamentelor de organizare si functionare
ale aparatului de specialitate si institutiilor publice subordonate;

- asigurd buna desfasurare a sedintelor Comisiilor de specialitate si ale Consiliului Judetean
Botosani;

- organizeaz arhiva si tine evidenta statistica a hotirarilor Consiliului Judetean Botosani si a
dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- organizeazi arhiva documentelor intocmite la nivelul aparatului de specialitate al
consiliului judetean;

- asigurd reprezentarea judetului si Consiliului Judetean Botosani in fafa instantelor
judecatoresti;

- asigurd sprijin si consultantd juridicd autorititilor administratiei publice, comunale si
ordsenesti, la cererea acestora;

- organizeazi activitatea de primire §i de rezolvare in termen a problemelor ridicate prin
scrisori, sesizari i petitii;

- intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii/hotirri specifice activitatii
directiei;

- asigurd accesul liber la informatiile de interes public conform Legii nr.544/2001;

- asigurd secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publici;

- asigurd executarea lucrarilor necesare desfasurarii activititii Structurii de securitate;

- executd lucririle necesare pregatirii sedintelor Comisiei Judetene de Heraldic#, precum si
de editare a Monitorului Oficial al Judetului Botosani;

- asigurd respectarea prevederilor legale privind transparenta decizionald in administratia
publica;

- indeplineste si alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Botosani, presedintele
Consiliului Judetean Botosani i secretarul general al judetului.

- conlucreaza cu celelalte directii de specialitate din aparatul Consiliului Judetean Botosani,
cu serviciile si institutiile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Botosani, cu
compartimentele de specialitate ale autorititilor administratiei publice centrale, judetene si locale,
precum si cu alte institutii.

(4) Directia Juridicd, Administratie Publicd Locali este condusi de un director executiv care
raspunde de intreaga activitate a directiei.

(5) Documentele intocmite de catre Directia Juridicd, Administratie Publicd Locala vor fi
semnate de catre directorul executiv.

(6) Directorul executiv va fi inlocuit pe perioada in care se afld in concediu de odihni,
concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in imposibilitatea exercitirii atributiilor,
de seful Serviciului juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative.

(7) Directorul executiv al Directiei Juridice, Administratie Publici Locald inlocuieste
secretarul general al judetului pe perioada in care acesta se afld in concediu de odihni, concediu
medical, delegatii ori alte situatii In care se afld in imposibilitatea exercitirii atributiilor.
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(8) Seful Serviciului juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative va fi
inlocuit pe perioada in care se afla in concediu de odihni, concediu medical, delegatii ori alte
situatii in care se afla in imposibilitatea exercitirii atributiilor, de consilierul juridic cu cel mai mare
grad profesional ori, in conditii de egalitate, cu cea mai mare vechime in functie, cu avizul
directorului executiv.

(9) Directorul executiv si seful de serviciu programeazi, organizeazi, coordoneazi si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmitoarele atributii:

- organizeazd, coordoneazi, indrumd si controleazi activitatea directiei in scopul
indeplinirii de citre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenti a conducerii in legiturd cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotirre care urmeazi a fi
insctise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- Intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respecta si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmdresc respectarea normelor etice, de conduiti si discipling de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestirile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activititilor profesionale;

- analizeazd nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de
muncd, noi fige ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusi (mobilizare, dezvoltare carierd,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc §i controleazd ca lucrérile §i propunerile salariatilor directiei si indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreazi cu ceilalti conducitori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducitorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
Judetean, cu autorititile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean Botosani, din
domeniul propriu de activitate.

(10) Directia Juridica, Administratie Publica Locali este structurati dupi cum urmeazi:

1. Serviciul juridic, contencios si monitorizarea procedurilor administrative

2. Compartimentul administratie locald, secretariat

3. Compartimentul relatii cu publicul si petitii.

Art.19 Directia Juridicd, Administratie Publicd Locald are urmitoarele atributii si
raspunderi, structurate pe serviciu si compartimente de activitate:

1. Serviciul juridic. contencios si monitorizarea procedurilor administrative
- asigura reprezentarea Judetului Botosani si a Consiliului Judetean Botosani in fata tuturor

instantelor judecatoresti;
- Intocmeste actiuni, cereri ori intdmpindri, exerciti cdile de atac in numele Judetului

Botosani si a Consiliului Judetean Botosani;
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- tine eviden{a operativa a cauzelor aflate pe rolul instantelor judecitoresti;

- vizeazd pentru legalitate proiectele de hotardri ale Consiliului Judetean Botosani si
dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean Botosani;

- vizeaza pentru legalitate contractele intocmite de serviciul propriu, precum si de citre
celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

- vizeaza pentru legalitate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare
emise de presedintele consiliului judetean, in conformitate cu competentele stabilite prin lege;

- acorda sprijin §i consultantd juridicd pentru autorititile administratiei publice locale,
comunale si ordgenesti la solicitarea acestora, precum si directiilor din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

- indeplinegte si alte atributii incredintate de citre conducerea directiei sau a Consiliului
Judetean Botogani.

. asigurd arhivarea documentelor repartizate si produse de institutie conform actelor
normative in vigoare.

- asigurd evidenta, pastrarea si conservarea documentelor din arhiva institutiei, ia masuri de
selectionare a acesteia si eliminare a documentelor care nu prezintdi importantd istorici,
documentara sau practici;

- Intocmeste nomenclatorul dosarelor, potrivit legii, fmpreuni cu serviciile si
compartimentele din aparatul de specialitate, pe baza indicativului si termenelor de pastrare;

- asigurd primirea la depozitul arhivei pe bazd de inventar si proces-verbal de predare —
primire a documentelor create de serviciile si compartimentele Consiliului Judetean Botosani,
grupate In dosare potrivit nomenclatorului;

- creeazd conditii pentru cercetarea documentelor pe care le detine si elibereazi certificate,
copii, extrase sau adeverinte dupa acestea, in conditiile previzute de lege;

- urmdreste modernizarea sistemului informational, de evidentd si de utilizare a
formularisticii, potrivit naturii activitatii de secretariat;

- se ocupd de organizarea Monitorului Oficial al Judetului Botosani, precum si asigurarea
publicérii oricdror documente, potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

- primeste in format electronic editabil actele administrative cu caracter normativ adoptate
sau emise de Consiliul Judetean Botosani, Presedintele Consiliului Judetean Botosani sau Prefectul
Judetului Botosani;

- administreazid Monitorul Oficial al Judetului Botosani in format electronic, cu cele 6
subetichete:

a) ,,STATUTUL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE;

b) ,REGULAMENTELE PRIVIND PROCEDURILE ADMINISTRATIVE”;

¢) ,HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE”;

d) ,,DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE”;

€) ,DOCUMENTE SI INFORMATII FINANCIARE”;

) ,,ALTE DOCUMENTE”,

- raspunde de publicarea actelor administrative adoptate de consiliul judetean, atit cele cu
caracter normativ, cét si cele cu caracter individual;

- raspunde de publicarea Registrului pentru evidenta proiectelor de hotiréri ale autorititii
deliberative, precum si Registrul pentru evidenta hotirarilor autorititii deliberative;

- asigurd publicarea actelor administrative emise de presedintele consiliului judetean, cu
caracter normativ; publici Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive, precum si Registrul pentru evidenta dispozitiilor autorititii executive;

- la subeticheta ,, ALTE DOCUMENTE” asiguri:

a) publicarea Registrului privind inregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza
actele adminstrative, precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate in scris;

b) publicarea Registrului pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu
privire la proiectele hotérarilor autoritatii deliberative si dispozitiilor autorititii executive, numai in
cazul celor cu caracter normativ;

¢) informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeazi si
fie dezbatute de autorititile administratiei publice locale;
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d) informarea in prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter
normativ;

e) publicarea minutelor in care se consemneaza, in rezumat, punctele de vedere exprimate de
participanti la o sedinti publici;

f) publicarea proceselor-verbale ale sedintelor autorititii deliberative;

g) publicarea oricéror altor documente neprevizute la lit.a)-g) si care, potrivit legii, fac
obiectul aducerii la cunostinti public;

h) publicarea oriciror alte documente neprevizute la lit.a)-h) a ciror aducere la cunostinti
publica se apreciazi de cétre autorititile administratiei publice locale ca fiind oportuni si necesars;

2. Compartimentul administratie locald, secretariat

1. Asigurd desfisurarea sedintelor Consiliului Judetean in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Botosani, prin indeplinirea
urmétoarelor activititi:

- asigurd primirea proiectelor de hotirari si a altor materiale care urmeazi a fi supuse
dezbaterii comisiilor de specialitate si consiliului judetean;

- indeplineste procedura de convocare a consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de
specialitate ale consiliului judetean;

- asigurd, in baza dispozitiei presedintelui consiliului judetean si sub coordonarea
secretarului general al judetului, procedurile de convocare in termen legal a membrilor consiliului
judetean in vederea participarii la sedintele consiliului judetean, comunicind totodati data, ora si
locul desfasurérii sedintelor, precum si proiectul ordinii de zi;

- asigura pregitirea mapelor cu materialele care vor fi supuse dezbaterii consiliului judetean
si le pune la dispozitia consilierilor judeteni;

- intocmeste lista invitatilor la sedintele consiliului judetean si asigura convocarea acestora;

- asigurd pregitirea sélilor in care urmeazi a se desfisura lucririle sedintelor consiliului
judetean si ale comisiilor de specialitate ale acestuia;

- participd la sedintele consiliului judetean, asigurdnd conditiile desfisurarii lucririlor,
precum si de inregistrare audio a dezbaterilor;

- asigurd consemnarea dezbaterilor din cadrul sedintelor consiliului judetean si a modului in
care gi-a exercitat votul fiecare consilier judetean, prin inregistrare audio si redactarea proceselor-
verbale ale sedintelor consiliului judetean;

- asigurd evidenta participdrii consilierilor judeteni la sedintele comisiilor de specialitate si
la cele ale consiliului judetean, intocmind documentele necesare plitii indemnizatiilor lunare
cuvenite acestora;

- asigura redactarea hotararilor adoptate, inclusiv a modificirilor si completirilor aprobate
in plenul consiliului judetean, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- Indeplineste procedura de semnare de citre presedintele consiliului judetean a hotararilor
adoptate, respectiv de contrasemnare a acestora de citre secretarul general judetului, respectiv
asigurd Inregistrarea si comunicarea lor citre prefectul judetului, in vederea exercitirii controlului
cu privire la legalitatea acestora si cétre cei stabiliti cu punerea in aplicare a prevederilor acestora,
sub coordonarea secretarului general judetului;

- asigurd comunicarea hotirdrilor consiliului judetean, cu caracter individual, citre
persoanele interesate, in termenul previzut de lege;

- asigurd constituirea dosarelor speciale ale sedintelor consiliului judetean, numerotarea,
semnarea, sigilarea si pastrarea acestora;

- organizeazd arhiva si evidenta statisticd a hotararilor Consiliului Judetean Botosani;

- transmite catre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean, hotdrérile in vederea publicirii acestora pe site-ul Consiliului Judetean Botosani, la
sectiunea ,,Monitorul Oficial al Judetului”;

2. Asigurd 1indeplinirea procedurilor referitoare la primirea, inregistrarea si evidenta
dispozitiilor emise de presedintele consiliului judetean:

- asigurd primirea, inregistrarea si evidenta dispozitiilor emise de presedintele consiliului
Judetean, péstrand originalul acestora i documentele insotitoare pani la predarea lor la arhiva;
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- asigurd comunicarea acestora citre prefectul judetului, respectiv citre cei stabiliti cu
punerea in aplicare a prevederilor acestora, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- asigurd comunicarea dispozitiilor presedintelui consiliului judetean cu caracter individual
catre persoanele interesate, in termenul previzut de lege;

- organizeaza arhiva si evidenta statistica a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

- transmite cdtre compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean dispozitiile cu caracter normativ in vederea publicirii acestora in Monitorul Oficial al
Judetului;

3. Indeplineste procedurile necesare, din domeniul specific de activitate, pentru asigurarea
transparentei decizionale in administratia publici:

- asigurd afisarea la sediul consiliului judetean §i postarea pe site-ul institutiei a anuntului
privind data, ora i locul de desfasurare a sedintei publice de consiliu judetean, precum si ordinea de
Zi;

- asigurd procedurile de aducere la cunostinga publici a proiectelor de hotarari prin afisarea
acestora pe site-ul institutiei si la sediul propriu;

4. Elaboreazd §i redacteazi proiectele de hotdrari ale consiliului judetean si dispozitiile
presedintelui in domeniile aflate in responsabilitatea serviciului:

- intocmeste referatul privind necesitatea si oportunitatea emiterii dispozitiei presedintelui si
redacteazd  dispozitia privind convocarea Consiliului Judetean Botosani in sedintd
ordinard/extraordinara;

- intocmeste referatul privind necesitatea §i oportunitatea emiterii dispozitiei presedintelui si
redacteazd dispozitia privind delegarea unor atributii ori coordonarea unor compartimente
vicepresedintilor consiliului judetean;

- elaboreazd §i redacteazd proiectul de hotirére privind aprobarea regulamentului de
organizare i functionare al consiliului judetean, sub coordonarea secretarului general al judetului;

- elaboreaza i redacteazi proiecte de hotdrari din domeniul propriu de activitate;

- acorda asistenta de specialitate consiliilor locale din judet pe linia activititii de secretariat,
la cerere;

- expediazd corespondenta prin postd sau prin curier in cel mai scurt timp si distribuie toate
materialele ce urmeaza a fi supuse dezbaterilor consilierilor judeteni;

- asigurd publicarea unui anunt, care va cuprinde o noti de fundamentare, o expunere de
motive sau, dupé caz, un referat de aprobare privind necesitatea adoptirii actului normativ propus,
textul complet al proiectului actului respectiv, precum si termenul limits, locul si modalitatea in
care cel interesati pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind
proiectul de act normativ, cu cel putin 30 de zile Inainte de supunerea spre analizd, avizare si
adoptare a proiectelor de hotarri cu caracter normativ in site-ul propriu, afisarea acestuia la sediul
propriu intr-un spatiu accesibil publicului si transmiterea citre mass-media locali;

- asigurd transmiterea proiectelor de hotérdri cu caracter normativ tuturor persoanelor care
au depus o cerere pentru primirea acestor informatii;

- asigurd transmiterea proiectelor de acte normative cu relevanti asupra mediului de afaceri,
asociatiilor de afaceri si altor asociatii legal constituite, pe domenii specifice de activitate, in termen
de cel putin 30 de zile inainte de supunerea spre analizi, avizare si adoptare a acestora;

- primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectul de
act normativ propus;

- la solicitarea in scris a unei asociatii legal constituite sau a unei alte autorititi publice, ia
masuri pentru organizarea unei intdlniri in care si se dezbatd public proiectul de act normativ, in
termen de cel mult 10 zile de la publicarea datei si locului unde urmeazi si fie organizate;

- intocmeste anual si asigurd aducerea la cunostintd publicd a raportului privind transparenta
decizionali;

- asigurd transmiterea raspunsurilor formulate de directiile de specialitate la interpelarile
consilierilor judeteni din cadrul sedintelor de consiliu;

- asigura registratura general3 a institutiei;

- asigurd curieratul institutiei si gestioneaza serviciile postale ale institutiei;

- indeplineste si alte atributii incredintate de catre conducerea Consiliului Judetean Botosani;
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5. Activitati privind Comisia Judeteand de Heraldica, structura de securitate, comisia de
monitorizare si control intern managerial, dupd cum urmeazi :

- asigurd executarea tuturor lucrarilor necesare pregitirii sedintelor Comisiei Judetene de
Heraldica;

- asigurd executarea tuturor lucrarilor necesare desfagurarii activititii Structurii de securitate;

- organizeazi desfisurarea sedintelor Comisiei de monitorizare la solicitarea presedintelui
acesteia si intocmeste procesele-verbale ale sedintelor;

- redacteazd impreund cu presedintele Comisiei de monitorizare minuta sedintelor si, dupa
caz, hotarérile comisiei;

- intocmegte, centralizeazi si distribuie documentele necesare bunei desfasuriri a sedintelor
Comisiei de monitorizare;

- analizeazd proiectele de proceduri din punct de vedere al respectirii conformitiitii cu
structura minimald previzutd In procedura documentatd PS.00; alocd codul procedurii de sistem;
pune la dispozitia membrilor comisiei, cu 5 zile inaintea sedintei, proiectele de proceduri ce
urmeaza a f1 supuse avizérii;

- supune procedurile elaborate spre avizare membrilor Comisiei si redacteazi hotararea
Comisiei privind avizarea acestora; procedurile documentate se semneazi la intocmire de citre
responsabilii de activititile procedurale, la verificare de citre conducitorul compartimentului, la
avizare de citre presedintele Comisiei de monitorizare si se aprobd de citre conducitorul entititii
publice;

- tine evidenta tuturor procedurilor de sistem si operationale; analizeazi si propune pe
ordinea de zi a sedintei Comisiei solicitarile de revizie a procedurilor documentate;

- intocmeste situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii, potrivit prevederilor Codului
controlului intern managerial al entitétilor publice, prin centralizarea informatiilor din chestionarele
de autoevaluare, semnate si transmise de conducdtorii de compartimente; elaboreazi situatia
centralizatoare privind stadiul implementérii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial,
semestrial, respectiv anual, potrivit prevederilor legale - Codul controlului intern managerial al
entitdtilor publice;

- elaboreazd anual Raportul asupra sistemului de control intern managerial si il supune
aprobarii presedintelui consiliului judetean, potrivit prevederilor Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

- comunicd un exemplar al raportului presedintelui la Directia Buget Finante pentru a fi
transmis odata cu situatia financiara anual;

- intocmeste proiecte de dispozitii cu privire la constituirea sau modificarea componentei
Comisiei de monitorizare, precum si pentru aprobarea Programului de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial.

- exercitd atributii privind intocmirea Registrului riscurilor la nivelul Consiliului Judetean
Botosani si elaboreaza anual Planul de implementare a misurilor de control pentru riscurile semnificative la
nivelul institutiei.

3. Compartimentul relalii cu publicul si petitii

- primeste, inregistreaza si rezolva cererile privind informatiile de interes public;

- asigurd publicarea buletinului informativ care va cuprinde informatiile de interes public
comunicate din oficiu;

- asigurd disponibilitatea in format scris a informatiilor de interes public comunicate din
oficiu;

- organizeazd 1n cadrul punctului de informare-documentare, accesul publicului la
informatiile furnizate din oficiu;

- intocmeste anual si asigurd aducerea la cunostintd publica a raportului privind accesul la
informatiile de interes public;

- asigura secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publici;

- gestioneazd in platforma e-DAI declaratiile de avere si de interese depuse de consilierii
judeteni si presedintele Consiliului Judetean;

- asigurd gestionarea declaratiilor privind restrictiile pre- si postangajare;
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- tine evidenta petitiilor adresate de cetiteni;

- primeste, inregistreaza si se ingrijeste de rezolvarea petitiilor;

- indrumd petitiile spre rezolvare citre compartimentele de specialitate, cu precizarea
termenului de trimitere a raspunsului;

- conlucreazi cu autorititile si institutiile publice din judet in vederea rezolvirii cererilor,
reclamatiilor i sesizdrilor cetatenilor;

- urmdreste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului;

- trimite petifiile indreptate gresit autoritatilor sau institutiilor publice in a caror atributii
intra rezolvarea problemelor semnalate in petitie;

- expediazd raspunsul cdtre petitionar, in termen de 30 de zile de la inregistrarea petitiei;

- claseazi petitiile anonime;

- arhiveazi petitiile si rispunsul dat.

Art.20 Directia Administrarea Patrimoniului

a In executarea atnbu;ulor ce-i revin, Directia Administrarea Patrimoniului:

- conduce, indruma si controleaza activitatea Compartimentului administrarea patrimoniului
si Serviciului administrativ, protocol, pazd, protectia muncii, PSI,

- initiaza propuneri privind delimitarea dintre domeniul public de interes national, judetean
sau local;

- tine evidenta domeniului public si privat al Judetului Botosani;

- colaboreazi cu autorititile publice locale si cu entitatile subordonate Consiliului Judetean
Botosani, la solicitarea acestora in privinta administrérii bunurilor din domeniul public sau privat;

- propune Consiliului Judetean Botosani programul de investitii proprii, dotiri, prestiri
servicii, achizitii de bunuri si combustibili;

- intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii/hotirari specifice activititii
directiei;

- asigurd efectuarea igienizarii si curifeniei in sediile si spatiile aflate in administrare din
Piata Revolutiei nr.1-3 si Calea Nationali nr.64;

- urmdreste utilizarea judicioasd a mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, precum si
intretinerea acestora pentru a crea conditii corespunzitoare desfisuririi activititii aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Botosani;

- asigurd controlul accesului personalului §i persoanelor striine in incinta institutiei, in
conformitate cu instructiunile specifice;

- duce la findeplinire toate hotirérile Consiliului Judefean Botosani si dispozitiile
presedintelui Consiliului Judetean Botosani care se refera la domeniile si atributiile directiei.

() In activitatea curents, serviciul si compartimentul din cadrul directiei vor colabora,
atunci cind este cazul, cu celelalte directii si servicii ale Consiliului Judetean Botosani.

(3) Pentru realizarea atributiilor ce-i revin, Directia Administrarea Patrimoniului este
condusd de un director executiv care raspunde de intreaga activitate a directiei. Toate documentele
intocmite de cétre Directia Administrarea Patrimoniului vor fi semnate de ciitre directorul executiv,
iar in lipsa sa de inlocuitorul desemnat la propunerea titularului, cu aprobarea presedintelui
Consiliului Judetean Botosani.

(4) Directorul executiv si seful de serviciu programeazi, organizeazi, coordoneazi si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeazd, coordoneazd, indruma si controleazi activitatea directiei in scopul indeplinirii
de cétre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legdtura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotiirire care urmeazi a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplicé procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;
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- urméresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplina de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestirile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificéri in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activititilor profesionale;

- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariera,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupd caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc si controleazi ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sd indeplineasci
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborérii acestora;

- semneazd, potrivit competentelor stabilite, lucririle si corespondenta directiei;

- colaboreazi cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum s§i cu conducétorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea Consiliului
Judetean Botosani, cu autorititile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor
deconcentrate ale ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin
Consiliului Judetean Botosani, in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele Consiliului Judetean Botosani, din
domeniul propriu de activitate.

(5) Directia Administrarea Patrimoniului are urméatoarea structurd organizatorica:

1. Compartimentul administrarea patrimoniului;

2. Serviciul administrativ, protocol, pazi, protectia muncii, PSI.

Art.21 Serviciului si compartimentului din cadrul Directiei Administrarea Patrimoniului le
revin urmatoarele atributii:

a) Compartimentul administrarea patrimoniului

- elaboreazd propuneri privind delimitarea dintre domeniul public de interes national,
judetean sau local in conformitate cu prevederile legale;

- tine evidenta domeniului public al judetului; intocmegste anual inventarul bunurilor din
patrimoniul public al judetului pe baza inventarelor trimise de administratorii directi ai bunurilor, pe
care il supune spre atestare Consiliului Judetean Botosani;

- colaboreazi cu institutiile subordonate Consiliului Judetean Botosani pentru lucriri ce
privesc inventarul domeniului public si privat dat in administrare;

- participa la intocmirea proiectului de hotérare privind atestarea inventarului bunurilor care
alcdtuiesc domeniul public si privat al Judetului Botosani;

- asigurd, cu ajutorul suportului informatic, realizarea, modificarea si actualizarea bazei de
date referitoare la inventarul domeniului public si privat al judetului, precum si extragerea
rapoartelor aferente acestuia, tindnd cont de documentele justificative care stau la baza
modificarilor;

- elaboreazi documentatia necesard pentru proiectele de hotarari ale Consiliului Judetean
Botosani referitoare la trecerile din domeniul public in cel privat sau din domeniul privat in cel
public ale bunurilor care apartin patrimoniului Judetului Botosani;

- pentru proiectele de hotéréri care fac obiectul bunurile gestionate, coordonate si urmérite in
mod direct de catre alte directii din cadrul Consiliului Judetean Botosani, la baza elaborarii acestora
vor sta adresele, referatele, sau alte documente puse la dispozitie de cétre respectivele directii;

- asigurd evidenfa bunurilor din domeniul public si privat al Judetului Botosani date in
administrare entitdtilor subordonate ori inchiriate sau concesionate, potrivit legii;
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- intocmeste si actualizeazi registrele de evidenti a contractelor de prestdri servicii,
inchiriere, concesionare, dare in folosintd gratuiti si vAnzare;

- elaboreazé proiecte de hotarari, care sunt specifice Directiei Administrarea Patrimoniului,
privind concesionarea, inchirierea, vinzarea, darea in administrare, darea in folosintd gratuiti,
diminuarea sau mdérirea patrimoniului §i orice alte operatiuni care au ca obiect bunurile din
patrimoniul Judetului Botosani si le supune aprobarii Consiliului Judetean Botosani,

- intocmeste §i supune spre aprobare proiectele de dispozitii /hotirari specifice activititii
serviciului i compartimentului;

- organizeazd licitafiile pentru bunurile care urmeazi si fie concesionate, inchiriate,
respectiv vandute, aflate in administrarea Consiliului Judetean Botosani si participa in calitate de
membru in comisiile de evaluare ale licitatiilor de concesionare sau inchiriere, organizate pentru
bunurile date in administrare, care apartin domeniului public al Judetului Botosani;

- asigurd urmdirirea modului de exercitare a drepturilor de administrare sl respectiv a
obligatiilor ce {i revin titularului dreptului de administrare asupra bunurilor apartinind domeniului
public si privat al Judefului Botosani, conform hotararilor consiliului judetean;

- asigurd evidenta si controlul imobilelor aflate in patrimoniul Judetului Botosani date in
folosintd gratuita, potrivit prevederilor legale;

- solicitd anual, in numele Consiliului Judetean Botosani, institutiilor care au primit in
folosintd gratuitd bunuri, prezentarea anuali de rapoarte privind activitatea de utilitate publici
desfasurati;

- intocmeste documentatia privitoare la propunerea de cumpirare/vanzare a unor bunuri ce
fac parte din domeniul privat de interes judetean, in conditiile legii;

- analizeaza apartenenta bunurilor imobile, previzute de lege, ca apartinind domeniului
public al Judefului Botosani, pentru a nu exista interferente cu imobilele din domeniul public al
statului sau de interes local;

- asigurd elaborarea documentatiei, intocmind referatul de necesitate si caietul de sarcini
pentru achizitie, urméreste derularea contractului de prestiri servicii si asigurd actualizarea cartilor
funciare a imobilelor, care fac parte din domeniul public sau privat al Judetului Botosani, din cadrul
Directiei Administrarea Patrimoniului;

- asigurd incheierea actelor in forma autentici pentru: dezmembriri, apartamentari si lotizari,
in colaborare cu notari publici;

- colaboreazé cu institutii financiare §i primériile UAT-utilor din judet pentru obtinerea
certificatelor de urbanism si a certificatelor fiscale solicitate pentru completarea documentatiei la
cartea funciari;

- solicitd i obtine de la OCPI extrase de carte funciari, efectueazi inscrieri si alte lucrari de
cadastru;

- asigurd elaborarea documentatiei, intocmind referatul de necesitate si caietul de sarcini,
necesare achizifiondrii serviciilor de ridicare topo, studiu geotehnic, evaluare si expertizi tehnica,
altele decdt cele ce se vor derula prin Directia Investitii si Achizitii Publice sau alte entitati
subordonate Consiliului Judetean Botosani;

- receptioneazi si participd in comisiile de receptie pentru lucrdri de ridicare topo, studiu
geotehnic, evaluare si expertizd tehnicd, exceptie ficind cele care se deruleazi prin Directia
Investitii si Achizitii Publice;

- intocmeste propuneri privind politici de administrare a patrimoniului;

- intocmeste §i actualizeazd evidenta schimburilor de imobile, vanziri sau cumpdriri,
respectiv exproprieri pentru cauzi public, in colaborare cu alte directii din cadrul Consiliului
Judetean Botosani;

- verificd modul de completare si de gestionare a cartilor tehnice, aferente constructiilor din
domeniul public al Judetului Botosani, efectuati de citre administratorii acestora;

- verificd urmdirirea comportarii in exploatare a cladirilor aflate in domeniul public al
Judetului Botosani, efectuata de citre administratorii acestora;

- urmdreste scriptic inregistrarile documentelor aferente lucrarilor de interventie asupra
bunurilor, respectiv de intretinere, refacere, modernizare, reparatii curente, reparatii capitale etc;
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- participd in calitate de membru sau invitat in comisiile de receptie a lucrarilor pentru
bunurile care apartin domeniului public sau privat al Judetului Botosani;
- Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei;

b) Serviciul administrativ, protocol, pazd, protectia muncii, P.S.1.

- intocmeste necesarul anual de obiecte de inventar si mijloace fixe (specifice activitatii
administrativ-gospoddresti) pentru dotarea sediilor Consiliului Judetean Botosani din Piata
Revolutiei nr.1-3, Calea Nationld nr.64 si str.Cuza Voda nr.2;

- intocmegte proiectul tututror documentatiilor prevazute de lege pentru organizarea oricdrei
forme de achizitie publica specifica directiei si urméreste definitivarea acestora, pand la finalizarea

lor;

- monitorizeaza incheierea contractelor de furnizare pentru energia electricd, gaze naturale,
carburanti, apd, precum si alte contracte de prestéri servicii si achizitii de bunuri, in limitele si in
conditiile previzute de lege;

- asigurd aprovizionarea, receptionarea si gestionarea rechizitelor de birou, materialelor de
curdtenie si alte materiale necesare desfasurérii activitdtii Consiliului Judetean Botogani;

- asigura receptia bunurilor si controleazd daca acestea corespund cantitativ si calitativ cu
datele din documentele insotitoare, intocmind note de receptie/procesele-verbale de receptie la
primirea acestora;

- péastreazd bunurile de gestiune in conditiile cerute de prescriptiile tehnice si igienico-
sanitare, ferindu-le de distrugere sau degradare;

- distribuie, in baza referatelor de eliberare aprobate de cétre conducerea institutiei, mijloace
fixe, obiecte de inventar, materiale consumabile si alte piese de schimb aparatului de specialitate;

- organizeaza evidenta primara a mijloacelor fixe si a tuturor bunurilor din gestiunea proprie
a institutiei;

- asigurd respectarea normativelor de cheltuieli privind actiunile de protocol, dotarea cu
autoturisme si costurile pentru convorbiri telefonice la nivelul Consiliului Judetean Botosani,
conform hotdrérii Consiliului Judetean Botosani si a Ordonantei nr.80/2001 privind stabilirea unor
normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice, actualizati;

- asigura intocmirea documentatiei necesare pentru inscrierea sau radierea din circulatie a
mijloacelor de transport din dotare, incheierea asigurérii de raspundere civila, CASCO, RO-vignete,
Cartea Verde la deplasarile in straindtate si a asigurdrilor medicale pentru persoanele delegate in
tarile unde se impun acestea, precum si orice alte obligatii stabilite de lege in sarcina detinédtorilor
de autovehicule;

- ia masuri pentru exploatarea optima a parcului auto, intrefinerea si reparatia mijloacelor
auto din dotare, asigurarea acestora, aprovizionarea cu carburanti si lubrifianti;

- normeazd consumul de carburanti conform kilometrilor efectuati si confirmati din foile de
parcurs ale autoturismelor din dotarea parcului auto propriu al Consiliului Judetean Botosani si
intocmeste ,,Fisa activitétii zilnice” pentru fiecare autoturism in parte, conform normelor specifice
legale in vigoare;

- verifica si vizeaza documentele pentru acordarea drepturilor legale cuvenite soferilor;

- tine evidenta reparatiilor autovehiculelor din dotarea parcului auto propriu;

- asigurd aplicarea corespunzitoare a legii privind securitatea §i s@initatea in munci,
respectiv a normelor de prevenire si stingere a incendiilor, conform legii, in spatiile unde isi
desfagoara activitatea aparatul de specialitate propriu;

- propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activititii de
aparare contra incendiilor, dotirii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor, sisteme
tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei si echipamente de protectie specifice;

- asigurd respectarea prevederilor Legii nr.132/2010 privind colectarea selectivd a deseurilor
in institutiile publice; tine evidenta cantitatilor de deseuri colectate selectiv si raporteazd Agentiei
Nationale pentru Protectia Mediului, aferente spatiilor din Piata Revolutiei nr.1-3 si Calea Nationala
nr.64;

I LR

spatiile ocupate de aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani;
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- poate participa impreund cu membrii delegati de arhitectul sef in comisiile de receptie a
lucrarilor de constructii si reparatii in spatiile proprii ale institutiei; in cazul cind se executd lucrari
de reparatii sau intretinere folosind forte proprii, solicitd devize de lucrari Directiei Arhitect Sef prin
care se vor justifica consumurile de materiale;

- participa prin personalul sdu la inventarieri anuale si periodice, intocmeste documente de
intrare, miscare si transfer pentru toate bunurile apartinind aparatului propriu si urméreste pastrarea
integritétii acestora;

- asigurd serviciile de pazi la sediile din Calea Nationalpa nr.64 si la intrarea ,,B” din Palatul
Administrativ, In conformitate cu Planurile de Pazi si Protectie; monitorizeaza prin personalul de
paza functionarea corespunzitoare a sistemelor de supraveghere video cu respectarea instructiunilor
institutiei privind garantarea si protejarea drepturilor si libertitilor fundamentale ale persoanelor
fizice, In special a dreptului la viata intima, familiala si privata, cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal;

- asigurd controlul accesului personalului si persoanelor strdine in incinta institutiei, in
conformitate cu instructiunile specifice;

- intervine pentru rezolvarea unor situatii neprevizute in interiorul institutiei la solicitarea
presedintelui consiliului judetean (inlocuitorului legal) intervine pentru rezolvarea unor situatii
neprevizute in interiorul institutiei;

- rezolvd alte sarcini specifice serviciului, repartizate de conducerea directiei sau a
Consiliului Judetean Botosani;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

Art.22 Directia Buget Finante

(1) Directia Buget Finante este directia de specialitate a Consiliului Judetean Botosani, care
asigurd indeplinirea atributiilor ce revin acestuia, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.57/2019
privind Codul Administrativ: in domeniul economico-financiar, al elaboririi bugetului propriu
judetean si al institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii,
stabilirii de impozite si taxe judetene, in domeniul gestiondrii resurselor umane, al activititilor de
invatamént, sandtate, culturd, asistentd sociald, aparare, ordine publicd si sigurantd nationala,
transporturi.

(2) In realizarea atributiilor ce ii revin, Directia Buget Finante:

- coordoneazi si indrumd, din punct de vedere metodologic, activitatea serviciilor de
organizare, salarizare, resurse umane §i financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe;

- asigurd, potrivit competentelor sale, conditiile materiale si financiare necesare in vederea
bunei functiondri a institutiilor de culturd si culte, institutiilor de invatimant, sandtate si asistentd
sociald, evidenta persoanelor, Intretinere a drumurilor §i podurilor judetene, aparare, ordine publica
si sigurantd nationala, precum si celorlalte servicii din subordinea Consiliului Judetean Botosani;

- propune spre aprobare prin hotdrdre, in conditiile legii, Consiliului Judetean Botosani
repartizarea pe comune, orase, municipii, a cotelor defalcate din unele venituri ale bugetului de stat
sau din alte surse si a altor sume acordate judetului;

- contribuie, alaturi de celelalte directii de specialitate ale Consiliului Judetean Botosani, la
intocmirea unor lucréri privind administrarea domeniului public si domeniului privat al judetului;

- asigurd exercitarea controlului financiar preventiv;

- conduce evidenta contabild privind efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri
si cheltuieli aprobat, a gestiondrii valorilor materiale, bunurilor de inventar si mijloacelor banesti, a
decontérilor cu debitorii si creditorii i exercitd controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea
asigurarii integritatii patrimoniului;

- Intocmeste documentatiile privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare §i functionare pentru aparatul de specialitate si institutiile din coordonarea consiliului
judetean;

- Intocmeste si supune spre aprobare proiectele de dispozitii /hotdrari specifice activitatii
directiei;

- asigurd aplicarea reglementdrilor legale in vigoare privind incadrarea si salarizarea
personalului din aparatul de specialitate, plata consilierilor judeteni, a membrilor Autoritaii

24




Teritoriale de Ordine Publicd, a membrilor comisiilor de concurs/solutionare a contestatiilor pentru
functionarii publici si altor comisii, conform legii.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce revin Consiliului Judetean Botogani in domeniul
adoptarii bugetului propriu al judetului si a contului de incheiere a exercifiului bugetar, un rol
important revine directiei in elaborarea proiectului de buget judetean, prin orientarea acestuia spre
prioritati si politici sectoriale, obiective si performanta.

(4) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Directia Buget Finante conlucreazi cu
serviciile de specialitate ale autoritatilor administratiei publice centrale, judetene si locale, cu
celelalte directii din aparatul de specialitate, precum si cu cele din cadrul institutiilor, serviciilor
publice si agentilor economici de interes judetean si local.

(5) Directia Buget Finante, in realizarea atributiilor sale, colaboreazi cu Administratia
Judetean3 a Finantelor Publice Botosani, Directia Judeteand de Statistica, Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munci, Inspectoratul Teritorial de Muncé, Casa Judeteana de Pensii, Agentia
Judeteani pentru Pliti si Inspectie Sociald, Inspectoratul Scolar Judetean, Centrul Militar Judetean
si cu alte institutii din judet.

(6) Toate documentele intocmite de Directia Buget Finante vor fi semnate de cétre directorul
executiv.

(7) Directorul executiv al Directiei Buget Finante va fi inlocuit pe perioada in care se afla in
concediu de odihn3, concediu medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in imposibilitatea
exercitirii atributiilor, de seful Serviciului financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe, conform
art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

(8) Sefii serviciilor din cadrul Directieci Buget Finante vor fi inlocuiti pe perioada
concediului de odihni, concediului medical, delegatii, ori alte situatii in care se afli in
imposibilitatea exercitdrii atributiilor de cétre un consilier din cadrul serviciului, cu avizul
directorului executiv, conform art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

(9) Directorul executiv si sefii de servicii programeazi, organizeazd, coordoneazi si
controleazi activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament i au in principal urmétoarele atributii:

- organizeaz, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legétura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotirire care urmeazd a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern prevazute de prevederile legale in vigoare;

- urmaresc respectarea normelor etice, de conduiti si disciplind de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestdrile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau Tn comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Tnainteazi propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou apérute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificéri in structura directiei In corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activititilor profesionale;

- analizeazi nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munca,

noi fise ale posturilor etc.);
- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare carierd,

formare etc.);

- repartizeaza spre rezolvare sefilor de servicii sau salariatilor, dupd caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmiresc si controleazid ca lucrdrile si propunerile salariatilor directiei sa indeplineascd
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elabordrii acestora;
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- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrérile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducdtori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducitorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(10) Directia Buget Finante are o structurd, dupa cum urmeaza:

1. Serviciul financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe

2. Serviciul organizare, salarizare, resurse umane si IT;

Art.23 Serviciile care compun Directia Buget Finante au urmatoarele atributii:

1. Serviciul financiar, contabilitate, buget, impozite, taxe

- organizeazai, indrumd si coordoneazi actiunea de elaborare a lucrdrilor privind bugetul
propriu al Consiliului Judetean Botosani, precum si a bugetelor de venituri si cheltuieli ale unitatilor
de subordonare judeteani;

- elaboreazi variante proprii privind nivelul cheltuielilor si evolutia acestora, In perspectivi,
pentru actiunile finantate din bugetul local si din bugetele institutiilor publice cu venituri
extrabugetare;

- pregiteste lucrarile privind cheltuielile bugetului propriu si ale bugetelor unitétilor de
subordonare judeteand, atét in faza de proiect, cét si in faza definitiva,

- stabileste veniturile proprii ale bugetului propriu al Consiliului Judetean Botosani pentru
acoperirea cheltuielilor, sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, precum si
transferul din bugetul de stat;

- dupi aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli de cétre consiliul judetean, ia masuri
pentru defalcarea acestora, pentru activitatea proprie si institutiile subordonate;

- supune spre aprobare consiliului judetean proiectul de buget propriu si al institutiilor
subordonate;

- urmdreste executia veniturilor si cheltuielilor prevazute in bugetul propriu al Consiliului
Judetean Botosani, cét si din fondurile extrabugetare, informeazd presedintele consiliului judetean
despre modul de realizare al acestora si propune masuri de realizare a acestora;

- intocmeste proiectele de hotardre in sfera de activitate si le inainteazd spre aprobare
consiliului judetean;

- intocmeste si Tnainteazi spre aprobare consiliului judetean sau, dupa caz, ordonatorului de
credite lucrarile privind bugetul propriu cu repartizarea pe trimestre si pe subdiviziunile clasificarii
bugetare, precum si propunerile de repartizare pe trimestre a transferurilor din bugetul de stat,
pentru echilibrarea bugetului propriu, in vederea finantarii cheltuielilor privind institutiile publice
locale de subordonare judeteans;

- comunici institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Botosani indicatorii financiari
aprobati si urméreste incadrarea pe trimestre a fondurilor alocate;

- asigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru:

. angajamente legale si bugetare;

. deschiderea si repartizarea de credite bugetare;

. modificarea repartizirii pe trimestre si pe subdiviziuni a clasificaiei bugetare a
creditelor aprobate inclusiv prin virdri de credite;

o efectuarea de pléti din fonduri publice;

. efectuarea de incasari in numerar;

. vénzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al
judetului;

. concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al judefului;

o inregistrarea si eliberarea materialelor, obiectelor de inventar si pieselor de schimb;
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- verificd si analizeazi legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare
a bugetului propriu al Consiliului Judetean Botosani si bugetele institutiilor de subordonare
judeteand si intocmeste documentatiile pe care le supune aprobarii ordonatorului principal de
credite, referitoare la:

o repartizarea pe trimestre a cheltuielilor bugetului propriu al consiliului judetean,
precum si a celorlalte bugete a institutiilor publice de subordonare judeteani;

o utilizarea excedentului bugetului local;

o volumul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare la institutiile publice subordonate;

o utilizarea veniturilor proprii peste cele planificate in conditiile legii;

o utilizarea fondurilor cu destinatie speciald in functie de specificul activititii;

- organizeaza §i conduce evidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor bugetare, care
reflectd incasarea veniturilor si plata cheltuielilor aferente exercitiului bugetar;

- organizeazd evidenfa si raportarea angajamentelor legale si bugetare, inclusiv prin
utilizarea sistemului national de verificare, monitorizare, raportare si control al situatiilor financiare,
angajamentelor legale si bugetelor institutiilor publice;

- intocmeste documentele de plata citre banci, in conformitate cu reglementirile in vigoare,
urmdreste listarea/primirea la timp a extraselor de cont si valorificarea acestora, urmirind
incadrarea in subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor pentru bugetul propriu al consiliului
judetean;

- conduce evidenta contabild privind efectuarea cheltuielilor previzute in bugetele de
venituri i cheltuieli aprobate din alte fonduri legal constituite, a gestionirii valorilor materiale,
bunurilor din inventar si mijloacelor banesti, a decontdrilor cu debitorii si creditorii si exerciti
controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea asigurarii integritatii patrimoniului;

- exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie si asigurd incasarea la
timp a creanfelor, lichidarea obligatiilor de platd, luAnd maisurile necesare pentru stabilirea
raspunderilor, atunci cand este cazul,;

- organizeazd efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

- primeste, verificd, analizeazd si centralizeazd situatiile financiare asupra situatiei
patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare, depuse de ordonatorii de credite finantati
din bugetul propriu al consiliului judetean;

- intocmeste i transmite in sistemul national de verificare, monitorizare, raportare si control
al situatiilor financiare raportirile financiar-contabile lunare/trimestriale/anuale, inclusiv bugetul
propriu de venituri si cheltuieli;

- intocmeste si prezintd organelor de decizie contul anual de executie a bugetului local,
potrivit legii;

- urmireste ca toate cheltuielile efectuate cu plata salariilor, sporurilor, premiilor si a altor
drepturi salariale sé se incadreze in alocatiile bugetare aprobate in acest scop;

- organizeazd, indruma si coordoneazi actiunea de elaborare a bugetelor locale, in strinsi
colaborare cu A.J.F.P. Botosani;

- deruleazi Programul pentru scoli al Romaniei, efectudnd centralizarea si plata produselor
distribuite/ acordate copiilor prescolari si elevilor din clasele 0-VIII, potrivit legii;

- analizeaza cererile si documentatiile privind alimentarea cu mijloace b#nesti a conturilor
de disponibil ale ordonatorilor tertiari de credite pentru cheltuielile curente si de capital;

- intocmeste si supune spre aprobare Consiliului Judetean Botosani proiectele de hotirare
privind repartizarea fondurilor destinate bugetelor locale;

- organizeaza i exercitd activitatea de urmarire si incasare a veniturilor bugetului judetean;

- evidenfiazi si urmdireste debitele restante primite spre incasare, actioneazi prin orice
modalitate pentru stingerea creantelor bugetare;

- participd impreund cu serviciul juridic, contencios la cauze referitoare la executiiri silite,
contestatii la executare, infiinfarea mésurilor asiguratorii gi alte cauze care au ca obiect stingerea
creantelor bugetare;
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- asigurd cvidenta §i raportarea citre Ministerul Finantelor Publice, conform legii, a
obligatiilor Consiliului Judetean Botosani rezultdnd din contractarea/garantarea imprumuturilor
contractate, urmérind indeplinirea conditiilor prevazute prin acestea;

- asigurd evidenfa financiar-contabild analiticd a tuturor proiectelor cu finantare
nerambursabila derulate de consiliul judetean, conform cerintelor autorititilor finantatoare;

- indeplineste orice alte sarcini noi aparute pe parcursul exercifiului bugetar, conform
legislatiei in vigoare, dispuse de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani.

2. Serviciul organizare, salarizare, resurse umane si IT

- intocmeste documentatia privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare §i funcfionare al aparatului de specialitate gi le inainteazi in vederea supunerii spre
aprobare consiliului judetean;

- intocmeste si Inainteazd spre aprobare consiliului judefean documentatia privind
organigramele, statele de functii si regulamentele de organizare si functionare pentru institutiile si
serviciile publice din subordine, pe baza propunerilor primite de la aceste unitati;

- in colaborare cu Directia Juridica, Administratie Publicd Locald intocmeste documentatiile
privind infiintarea de institutii, societati comerciale sau servicii publice de interes judetean,
elaboreaza regulamentele de organizare si functionare ale acestora, pe care le inainteazi spre
aprobare consiliului judetean;

- asigurd indrumarea metodologicd si asistentd de specialitate consiliilor locale ale
comunelor, oragelor si municipiilor, precum si institutiilor subordonate, pe problemele si obiectivele
aflate n atributiile serviciului, la cererea acestora;

- intocmeste pentru conducitorii institutiilor subordonate fisele postului si rapoartele de
evaluare anuald, in conformitate cu legislatia specificd, pe care le inainteazi conducerii spre
aprobare;

- Intocmeste si supune aprobdrii presedintelui consiliului judetean documentatia privind
organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor de conducere de la nivelul
serviciilor publice si al institutiilor publice aflate in coordonarea sa, precum si cea privind numirea,
sanctionarea, suspendarea, modificarea §i Incetarea raporturilor de serviciu sau, dupi caz, a
raporturilor de muncd, in conditiile legii pentru conducitorii acestor institutii;

- intocmeste §i supune aprobdrii proiectele de dispozitie pentru desemnarea membrilor din
consiliile de administratie ale urmatoarelor institutii: unititi de asistentd medico-sociale, spitale,
scoli speciale si institutii de cultur;

- asigurd aplicarea reglementarilor legale in vigoare privind salarizarea personalului
incadrat cu contract de munci si a functionarilor publici din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani;

- intocmeste lucrdrile privitoare la organizarea si desfisurarea, in conditiile legii, a
concursurilor, in vederea ocupdrii posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Botosani;

- determind fondul de salarii lunar pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani, cabinetele demnitarilor, administratorul public, consilierii judeteni, membrii Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica si alte activitati in vederea dimensiondrii prevederilor bugetare la
capitolul "Cheltuieli de personal" si efectudrii controlului bancar al salariilor realizate;

- intocmegte si/sau colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul directiei, in situatia
unor raportdri comune, in vederea transmiterii in termen a lucririlor solicitate de conducerea
consiliul judetean sau de catre institutiile locale sau centrale interesate;

- intocmeste §i supune aprobdrii proiectele de dispozitie pentru incadrarea, detasarea,
transferarea, suspendarea, promovarea, sanctionarea, incetarea activititii sau, dupi caz, eliberarea
din functie a personalului din aparatul de specialitate;

- intocmeste contractele individuale de muncd pentru personalul contractual din cadrul
cabinetului presedintelui consiliului judetean, precum si din cadrul cabinetelor vicepresedintilor
consiliului judetean;
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- intocmeste contractul de management al administratorului public al judetului, in conditiile
legii;

- intocmegte lucrdrile referitoare la acordarea gradatiior corespunzitoare vechimii th munci
si a altor drepturi prevazute de lege, pentru personalul din aparatul de specialitate al consiliului
judetean, cabinetele demnitarilor;

- Intocmeste si supune aprobdrii programarea concediilor de odihnd anuale si asiguri
evidenta efectudrii acestora;

- intocmeste statele de platd pentru demnitari, cabinetele demnitarilor, administratorul
public, personalul din aparatul de specialitate, efectueazi retinerile din salarii, asigurind
confidentialitatea drepturilor cuvenite fiecarui salariat;

- stabileste indemnizatiile pentru concediile de odihnd/alte concedii cuvenite conform
legislatiei in vigoare, pentru demnitari, cabinetele demnitarilor, administratorul public, personalul
din aparatul de specialitate i viramentele corespunzitoare;

- asigurd desfasurarea activitafii cu privire la evidenta, completarea si pastrarea registrelor
de evidentd pentru personalul din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

- Intocmeste §i transmite raportérile lunare, trimestriale, semestriale si anuale referitoare la
numarul de personal, cheltuielile de personal, repartizarea salariatilor pe grupe de salarii si salariile
pe ocupatii, impozitul pe salarii si contributiile aferente acestora;

- in conformitate cu prevederile legale, coordoneazi actiunea de evaluare a functionarilor
publici §i personalului contractual, repartizarea criteriillor de performanti si a obiectivelor
individuale §i pastreazi un exemplar din rapoartele de evaluare;

- realizeazd baza de date privind functiile publice si functionarii publici pentru aparatul de
specialitate, asigurdnd legétura cu Agentia National3 a Functionarilor Publici si transmiterea tuturor
datelor si informatiilor solicitate conform legii;

- urmdireste intocmirea de cdtre sefii ierarhici a figelor postului, a programelor de
desfigurare a perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti, le supune aprobirii, le aduce
la cunostinti titularilor, pastrand in cadrul compartimentului un exemplar din acestea;

- asigurd evidenta si completarea registrelor si dosarelor personale ale salariatilor cu
contract de munci si ale functionarilor publici din aparatul de specialitate, potrivit legislatiei in
vigoare;

- asigurd intocmirea $i depunerea declaratiilor lunare aferente drepturilor salariale;

- elibereazi adeverinte de salarizare §i care atesta calitatea de asigurat pentru personalul
angajat si adeverinte ce atestd vechimea in muncd a persoanelor care au lucrat in sistemul
administratiei publice judetene;

- gestioneaza in platforma e-DAI declaratiile de avere si de interese depuse de consilierii
Jjudeteni si presedintele Consiliului Judetean;

- asigurd gestionarea declaratiilor privind restrictiile pre- si postangajare;

- intocmeste documentele privind deplasarea n interesul serviciului a personalului, precum
si cele privind delegarea sau detasarea acestora;

- asigurd evidenta prezentei la serviciu a personalului din aparatul de specialitate;

- rezolvd corespondenta specifici serviciului, repartizatd spre solutionare de citre
conducerea directiei sau de cétre conducerea consiliului judetean;

- rdspunde de organizarea si desfasurarea activititii de pregatire, instruire si perfectionare a
personalului din cadrul institutiei, in conditiile legii;

- propune spre aprobare programul de masuri privind participarea la cursuri de perfectionare
a pregdtirii profesionale pentru personalul din aparatul de specialitate si urmireste derularea
acestuia, pe baza necesititilor rezultate din rapoartele de evaluare;

- intocmeste si prezintdi presedintelui consiliului judetean raportul anual privind formarea
profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual;

- asigurd consilierea compartimentelor de specialitate in activitatea de evaluare a
necesarului de formare profesionald pentru personalului din subordine si solicita propuneri sefilor
de compartimente;
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- prezintd spre aprobare presedintelui consiliului judetean proiectul planului anual de
perfectionare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate, pe care il transmite apoi
la ANFP, si urméreste realizarea acestuia;

- intocmegste documentatia specificd, conform legii, privind indemnizatiile demnitarilor,
salariile de bazi si alte drepturi de naturi salariali;

- coordoneazd procedura de desemnare a consilierului de etici din cadrul aparatului de
specialitate;

- realizeazd demersurile necesare pentru confectionarea legitimatiilor de serviciu, asigurd
evidenta si vizarea acestora pentru personalul angajat;

- prelucreazi datele cu caracter personal, realizeazi si monitorizeazi respectarea protectiei
datelor cu caracter personal, conform legislatiei in vigoare, in ceea ce priveste indeplinirea
atributiilor specifice serviciului;

- exercitd atribufii in domeniul egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati,
conform legislatiei In vigoare;

- indeplineste alte sarcini din sfera de activitate, in limita competentei, precum si alte lucriri
dispuse de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean Botosani;

- coordoneaza studiul §i analiza sistemelor informationale existente;

- participd la formularea strategiei integrate de dezvoltare a sistemului informatic;

- concepe, elaboreazd si propune spre aprobare proiecte generale de dezvoltare a
sistemului informatic in contextul dezvoltirii societatii informationale;

- organizeazd urmdrirea §i analiza periodicd a stadiului realizirii programelor de
dezvoltare a sistemului informatic aprobate, propune mésuri necesare de corectare, imbunititire in
functie de stadiile fizice ale proiectelor;

- urmdreste asigurarea compatibilitatii si interoperabilititii sistemului informatic propriu
cu sistemele informatice in exploatare si cu retele informationale de interes national sau local;

- auditeazd functionarea sistemelor informatice, calitatea, eficienta de utilizare, creeazi
rapoarte, documente, situatii, studii, evaludri referitoare la activitatea specifica, funcfionarea
sistemului informational,

- contribuie la elaborarea normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizirii
tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

- contribuie la elaborarea normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizirii
sistemelor informatice in ceea ce priveste securitatea, siguranta de functionare;

- contribuie la elaborarea normelor, normativelor tehnice din domeniul utilizirii
sistemelor de comunicatii, retele, hardware;

- contribuie la fundamentarea anuald si de perspectivi a investitiilor si a necesitétilor de
instruire a personalului in domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

- contribuie la organizarea s§i derularea achizitiilor publice din domeniul tehnicii
informatice si de comunicatii;

- contribuie la organizarea si desfisurarea sedintelor consiliului judetean prin
transmiterea materialului in format electronic, respectiv asigurarea sonorizirii si inregistririi audio a
sedintelor consiliului judetean;

- asigurd functionarea in condifii optime a retelei locale de calculatoare a Consiliului
Judetean Botosani, supervizind conturile de utilizator din domeniu;

- asigurd Intretinerea sistemelor de calcul si perifericelor din dotarea Consiliului Judetean
Botosani;

- conlucreazi cu celelalte compartimente ale consiliului judetean pentru identificarea
solutiilor si metodelor de modelare informatic a fluxului muncii din respectivele compartimente,
urmdrind integrarea aplicatiilor in sistemul informatic al institutiei;

- asigurd dezvoltarea cadrului de integrare informationald a activititilor Consiliului
Judetean Botosani;

- participd la aplicarea Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei
publice;

- propune modalititi de regindire a activitdtilor Consiliului Judefean Botosani in
contextul utilizérii pe scard largé a tehnologiei informatiei si comunicatiilor;
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- asigurd legétura cu furnizorii de echipamente de calcul si produse auxiliare;

- participd la realizarea, achizitionarea si implementarea software-ului necesar Consiliului
Judetean Botosani;

- asigurd fintretinerea si executarea copiilor de siguranti a bazelor de date aflate in
exploatare in cadrul sistemului informatic al Consiliului Judetean Botosani;

- indrumd, instruieste si asigura asistenta tehnica si de specialitate compartimentelor din
cadrul consiliului judetean privind exploatarea sistemului informatic;

- rezolvd corespondenta specificd, repartizati spre solutionare de conducerea directiei sau
a Consiliului Judetean Botosani.

Art.24 Directia Investitii si Achizitii Publice

(1) Directia Investitii i Achizitii Publice constituie structura de specialitate a aparatului de
specialitate prin care autoritatea administratiei publice judetene coordoneazi activitatea institutiei in
vederea realizérii investitiilor de interes judetean, urmarind atét transpunerea la nivelul teritoriului
Judetului a programelor de dezvoltare, cat §i monitorizarea implementirii acestora in conformitate
cu documentatiile de specialitate aprobate si totodata realizeazi atribuirea contractelor de achizitie
publicd, concesiune de lucrari si servicii pentru care Consiliul Judetean Botosani are calitate de
autoritate contractanta.

(2) Atributiile principale ale Directiei Investitii si Achizitii Publice sunt urmétoarele:

- asigurd elaborarea panului anual al achizitiilor publice;

- asigurd efectuarea achizitiilor publice prin mijloace electronice, conform legislatiei pentru
obiectivele de investitii, bunuri si servicii apartindnd Consiliului Judetean Botosani;

- participd la elaborarea si fundamentarea studiilor privind implementarea de programe
promovate de organismele centrale in ceea ce priveste dezvoltarea si imbunititirea infrastructurii in
ansamblul unitatilor administrativ-teritoriale;

- stabileste si Intretine relatii de colaborare cu institutiile deconcentrate ale statului, cu alte
institutii si organisme;

- colaboreazd cu celelalte directii, servicii si compartimente din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean.

(3) Directia Investitii si Achizitii Publice este condusd de un director executiv ce raspunde
de intreaga activitate.

(4) Documentele intocmite de Directia Investitii si Achizitii Publice vor fi semnate de
directorul executiv al directiei. Directorul executiv va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna,
a concediului medical, delegatii ori alte situafii in care se afld in imposibilitatea exercitirii
atributiilor de seful Serviciului investitii, conform prevederilor art.438 din O.U.G nr.57/2019
privind Codul Administrativ.

(5) Seful Serviciului investitii va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna, a concediului
medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in imposibilitatea exercitirii atributiilor de un
functionar public cu gradul cel mai mare, cu avizul directorului executiv, conform prevederilor
art.438 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(6) Directorul executiv si seful de serviciu programeazi, organizeazi, coordoneazi si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmétoarele atributii:

- organizeaza, coordoneazi, indruma si controleaz3 activitatea directiei in scopul indeplinirii
de citre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenti a conducerii in legétura cu problemele directiei;

- Intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotirire care urmeazi a fi
Inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplica procedurile de management/control intern previzute de prevederile legale in vigoare;

- urmdresc respectarea normelor etice, de conduiti si disciplina de catre salariafi;
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- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu
caracter profesional, nafional si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou apéarute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul §i complexitatea activitatilor profesionale;

- analizeazi nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munci,

noi fise ale posturilor etc.);
- fac propuneri privind personalul din structura condusd (mobilizare, dezvoltare cariers,

formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupi caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdresc i controleazi ca lucrdrile §i propunerile salariatilor directiei si indeplineasci
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaboririi acestora;

- semneazi, potrivit competentelor stabilite, lucrérile si corespondenta directiei;

- colaboreazd cu ceilalfi conducétori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum §i cu conducdtorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autorititile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(7) Directia Investitii si Achizitii Publice are urmétoarea structurd organizatorica:

1. Serviciul investitii;

2. Compartimentul achizitii publice;

Art.25 Serviciul i compartimentul din cadrul Directiei Investitii si Achizitii Publice au
urméitoarele atributii:

1. Serviciul investifii

- coordoneazi fondurile Programului National de Dezvoltare Locala privind implementarea
unor proiecte de importanti nationala, care sustin dezvoltarea regionala prin realizarea unor lucriri
de infrastructurd rutierd, tehnico-edilitard si socio-educativi, aprobat conform O.U.G. nr. 28/2013
pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locald si a Programului national de investitii
»7Anghel Saligny”, conform OUG nr.95/2021 privind aprobarea P.N.I;

- fundamenteazi §i prezintd propuneri de programare a investitiilor in infrastructura
judetului finantate din bugetul de stat si/sau bugetul judetean, respectiv Compania Nationald de
Investitii, Agentia Nationald pentru Locuinte, Agentia Fondului pentru Mediu, Ministerul
Dezvoltarii si Administratiei Publice prin Programul national de consolidare a cladirilor cu risc
seismic ridicat (PNCCRS), Subprogramul proiectarea si executia lucrarilor de interventii pentru
cladirile de interes si utilitate publicd, derulat conform Legii nr.212/2022 privind unele misuri
pentru reducerea riscului seismic al cladirilor si din buget local etc;

- participd in cadrul Unitétilor de Implementare a Proiectelor la implementarea proiectelor al
céror beneficiar este Consiliul Judetean Botosani;

- participd impreund cu celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani la stabilirea prioritatilor de dezvoltare ale judetului;

- coordoneazd programul de actiuni pentru reducerea riscului seismic al constructiilor
existente cu destinatia de locuintd, conform prevederilor O.G. nr.20/1994 privind misuri pentru
reducerea riscului seismic al constructiilor existente, republicati;

- asigurd ntocmirea raportdrilor si ori de cate ori este necesar citre ministere, guvern,
conform normelor metodologice, pe programe finantate din bugetul de stat, bugetul judetean, alte
credite bugetare, a stadiului lucrérilor si a situatiei financiare;

- monitorizeazd derularea investitiilor publice, pe baza activititii dirigintilor de santier care
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au responsabilititi contractuale in vederea urmdririi situatiilor de lucrdri, atdt cantitativ cat si
valoric, corelate cu stadiul fizic al lucrarilor;

- prezintd propuneri pentru cuprinderea lucrarilor noi in programele de investitii anuale, in
baza studiilor de fezabilitate si a documentatiilor de avizare a lucrarilor de investitii avizate;

- propune spre avizare/aprobare documentatiile tehnice ale obiectivelor de investitii,
intocmite In baza H.G. nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice;

- coordoneazd fondurile Programului pentru constructiile de locuinte sociale, conform
prevederilor Legii Locuintei nr.114/1996;

- coordoneazi activitatea de analizi si avizare din cadrul Comisiei Tehnico - Economice a
Consiliului Judetean, asigurand:

e primirea si verificarea documentatiilor depuse pentru emiterea avizului Comisiei
Tehnico - Economice a Consiliului Judetean;

e convocarea comisiei, Intocmirea procesului-verbal al sedintei, intocmirea si emiterea
avizului in concordantd cu procesul-verbal;

- face propuneri pentru componenta comisiilor de receptie si pregiteste impreund cu
executantul si proiectantul receptiile la terminarea lucrdrilor si receptiile finale §i participd la
acestea,

- participd la receptia lucrarilor publice realizate din bugetul de stat, bugetele locale, fonduri
speciale, ale constructiilor realizate din fonduri proprii ale Consiliului Judetean;

- intocmeste proiectele de hotdrari ale Guvernului si le inainteazi spre avizare si aprobare
pentru alocarea de fonduri, din fondul de interventie sau de rezerva la dispozitia Guvernului;

- verificd documentatiile intocmite, conform HG nr.834/1991 si propune Consiliului
Judetean aprobarea eliberdrii certificatelor de atestarea dreptului de proprietate asupra terenurilor
detinute de societatile comerciale cu capital de stat, infiintate prin hotériri/decizii ale autoritatilor
publice locale;

- Intocmeste situatiile solicitate de conducerea Consiliului Judetean Botosani si a
ministerelor, privind realizarea investitiilor finantate din fondurile Consiliului Judetean;

-identificd necesitatile de instruire in domeniul investitiilor, a contractelor de executie la
obiectivele de investitii;

- acordd indrumare de specialitate, potrivit competentelor si atributiilor, persoanelor fizice,
juridice si reprezentantilor administratiilor publice locale;

- la solicitarea compartimentelor de specialitate, intocmeste raspunsurile la cererile depuse,
in conformitate cu prevederile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in vederea asigurarii deplasarilor personalului directiei, conducétorul auto are urmétoarele
atributii:

a) rezolvd sarcini specifice serviciului, repartizate de conducerea directiei sau a
Consiliului Judetean Botosani;

b) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei;

c) raspunde de starea tehnici si de intretinerea corespunzitoare a vehiculului pe care il

are in primire si de inventarul acestuia si executa toate dispozitiile date pentru realizarea unui grad
sporit de siguranti a circulatiei, conform OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

d) deserveste pe linie de transport locul de muncd nominalizat si nu executd decét
cursele indicate de persoana stabilita si confirme foaia de parcurs privind kilometrii rulati si timpul
stat la dispozitie;

e) raporteaza la directorul executiv orice eveniment survenit pe linie de circulatie
rutierd in care a fost implicat (accident, tamponare, ridicare a permisului de conducere sau a
certificatului de Inmatriculare etc.);

1) respectd prevederile legale privind circulatia pe drumurile publice, pe care este
obligat si le cunoasci;
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- Indeplineste gi alte atributii stabilite de conducerea directiei sau a Consiliului Judetean
Botosani.

2. Compartimentul achizilii publice

Compartimentul din cadrul directiei de specialitate prin care se realizeazi atribuirea
contractelor de achizitie publicd, concesiune de lucrdri si servicii pentru care Consiliul Judetean
Botosani are calitate de autoritate contractantd are urmatoarele atributii:

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritdtii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daci este cazul;

- elaboreazd si supune aprobdrii Strategia de contractare i Programul anual al achizitiilor
publice pe baza necesitatilor si prioritdtilor comunicate de directiile de specialitate;

- opereazd modificérile sau completirile ulterioare in programul anual al achizitiilor publice;

- realizeazd punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in
Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucririlor ce fac
obiectul contractelor de achizitie publici;

- coordoneazi activitatea referitoare la primirea si centralizarea referatelor de necesitate de
la toate compartimentele Consiliului Judetean si identifica cadrul legal al procedurii de achizitie
publicd (achizitie directa sau aplicarea unei proceduri de achizitie), precum si persoana responsabili
pentru achizitia respectivé;

- elaboreazd documentatia de atribuire/documentatia de concurs si documentele suport,
stabileste criteriile de calificare §i selectie, criteriul de atribuire pe baza referatelor de necesitate, a
specificatiilor tehnice/caietelor de sarcini transmise de compartimentele de specialitate;

- elaboreaza si supune aprobarii documentatiile de atribuire pentru achizitiile publice de
lucrdri, servicii §i bunuri, cu exceptia sectiunii Caietul de sarcini, al cirui continut va fi conceput de
compartimentul/compartimentele de specialitate care solicitd achizitia respectivd si care are/au
obligatia sa prevada datele necesare (descrierea bunurilor, serviciilor, lucrdrilor; necesarul;
specificatiile tehnice, parametri, cerinte minime etc.), precum si existenta surselor de finantare
pentru achizitia respectiva,

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, intocmeste si transmite anunturile de
intentie, de participare si atribuire a contractelor de achizitie publicd sau concesiune si celelalte
documente catre Monitorul Oficial al Roméniei, Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, Agentia
Nationald pentru Achizitii Publice, Operatorul Sistemului Electronic de Achizitii Publice, la
termenele si In conditiile stabilite de reglementérile legale;

- realizeazi s§i rdspunde de achizitiile de produse, servicii sau lucriri/achizitiile directe
pentru autoritatea contractantd Judetul Botosani, prin intermediul catalogului electronic publicat in
SEAP, respectand legislatia in vigoare, cu sprijinul celorlalte compartimente;

- participd in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor la achizitia de
produse/servicii/lucrdri pentru proiectele al cdror beneficiar este Consiliul Judetean Botosani;

- fine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrdri, ca parte a strategiei anuale
de achizitii publice, conform Legii nr. 98/2016;

- propune spre aprobare ordonatorului principal de credite prin referat de specialitate,
componenta comisiilor de evaluare dupa consultarea directiilor de specialitate iar, dacd este cazul,
propune desemnarea specialistilor externi, numiti experti cooptati si redacteazi dispozitia
presedintelui consiliului judetean;

- participd in cadrul comisiilor de evaluare, numite pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- supune aprobarii conducatorului autorititii contractante raportul de atribuire a procedurii
de atribuire a contractelor, conform Legii nr. 98/2016;

- comunicd ofertantilor rezultatele participarii la procedura de achizitie publici sau
concesiune;

- constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice;

- transmite sau pune la dispozitia Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, Curtii de Conturi, instantelor judecatoresti sau a oricdror
organe cu competente legale, in termenele legale si/sau in termenele solicitate, documente
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relevante, documente previzute de legislatia specificd spre verificare, rapoarte, date, puncte de
vedere, raspunsuri, inscrisuri doveditoare etc. referitoare la achizitiile publice sau orice alte
informatii pe care aceasta le solicitd in scopul indeplinirii functiilor lor;

- in cazul existentei unei contestatii, elaboreaza impreund cu compartimentul juridic si
transmite la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, punctul de vedere al autoritatii
contractante, conform Legii nr.101/2016;

- transmite citre A.N.A.P. documentele constatatoare intocmite de compartimentele de
specialitate care solicitd achizitia respectivé, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste, respectand legislatia in vigoare, in colaborare cu Serviciul juridic contencios si
monitorizarea procedurilor administrative i cu celelalte compartimente de specialitate, inclusiv
compartimentul care a solicitat achizitia respectivd, proiecte de contracte de achizitie publicd de
furnizare a produselor, de prestare a serviciilor si de executie a lucrérilor, proiecte de contracte de
concesiune, proiecte de acorduri-cadru/proiecte de contracte subsecvente §i proiecte de acte
aditionale;

- respectd prevederile referitoare la implementarea standardelor de control intern/managerial,
conform legislatiei in vigoare;

- propune presedintelui Consiliului Judetean Botosani mésuri, proceduri, instrumente de
lucru necesare pentru buna desfagurare a compartimentului;

- identifici necesititile de instruire in domeniul achizifiilor publice, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune servicii;

- acorda sprijin pe problemele specifice compartimentului, institutiilor §i serviciilor publice
de sub autoritatea Consiliului Judetean si consiliilor locale, la solicitarea acestora;

- in Indeplinirea atributiilor ce ii revin, Directia Investitii si Achizitii Publice colaboreaza cu
celelalte directii din cadrul aparatului de specialitate, cu institutiile si serviciile publice, precum si
cu departamentele de specialitate ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

Art.26 Directia Servicii Publice

(1) Directia Servicii Publice constituie structura aparatului de specialitate prin care
autoritatea administratiei publice judetene coordoneazi activitati specifice serviciilor comunitare de
utilititi publice de interes judetean si monitorizeaza serviciile comunitare de utilitafi publice de
interes judetean, cu urmarirea transpunerii la nivel judetean a strategiilor, politicilor si programelor
nationale si europene.

(2) Directia Servicii Publice are urmétoarele atributii principale:

- coordoneazi activititile specifice serviciilor comunitare de utilititi publice de interes
judetean, asigurdnd cadrul juridic si institutional unitar, obiectivele, competentele, atributiile si
instrumentele specifice necesare infiintarii, organizarii, gestiondrii, finantarii, exploatrii,
monitorizarii si controlului furnizirii/prestarii reglementate a serviciilor comunitare de utilitati
publice la nivelul judetului Botosani, urmérind transpunerea strategiilor, politicilor si programelor
locale, nationale, europene;

- asigura coordonarea proiectérii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare specifice domeniului
serviciilor publice locale in scopul realizdrii acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu
programele de dezvoltare economico-sociala a localititilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si
mediu,

- asiguri elaborarea proiectelor de asociere intercomunitara in scopul infiintérii, organizarii,
gestiondrii si exploatdrii in interes comun a unor servicii de utilitati publice, inclusiv pentru
finantarea si realizarea obiectivelor de investitii specifice sistemelor de utilitéti publice;

- asigurd realizarea cadrului institutional privind infiintarea, organizarea, administrarea,
gestionarea, modernizarea si finantarea serviciilor de utilitati publice cu caracter judetean;

- asigurd elaborarea §i monitorizarea strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice;

- asigurd elaborarea strategiei locale privind accelerarea dezvoltérii serviciilor comunitare de
utilitati publice pentru orasele si comunele din judet si a planurilor de implementare aferente
acestora, in cooperare cu autorititile administratiei publice locale, potrivit prevederilor legale;
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- asigurd aplicarea Planului Judetean de Gestionare a Deseurilor in Judetul Botosani si
monitorizarea din punct de vedere tehnic a nivelului de implementare a acestuia;

- asigurd elaborarea, aprobarea si monitorizarea Planului de mentinere a poludrii aerului in
judetul Botosani;

- asigurd modul de realizare a alimentirii cu apa si colectare si epurare ape uzuale in judetul
Botosani de cétre operatorul regional;

- asigurd monitorizarea indeplinirii obligatiilor legale de citre autorititile publice locale
privind infiintarea, organizarea, administrarea, gestionarea si finantarea serviciului de iluminat
public local;

- asigurd organizarea gestiondrii, exploatarii, finantarii si controlului functionarii activitatilor
serviciului public de salubrizare cu caracter judetean;

- asigurd coordonarea si organizarea realizarii activititii privind neutralizarea deseurilor de
origine animala;

- asigurd cu caracter continuu §i permanent servicii publice de adapostire a animalelor ce fac
obiect al ordinului de plasare in adapost;

- asigurd organizarea, reglementarea, autorizarea, coordonarea si controlul prestarii
serviciului public de transport persoane prin servicii regulate desfisurate intre localititile judetului;

- asigurd coordonarea si organizarea infiintarii, administrarii si gestiondrii activititii
serviciului de alimentare cu gaze naturale ca §i serviciu de utilititi publice de interes judetean, in
conformitate cu prerogativele atribuite de legislatia specifica Consiliului Judetean Botosani;

- asigurd realizarea activitdtilor si responsabilitatilor care revin structurii de guvernanti
corporativa.

(3) Directia Servicii Publice este condusa de un director executiv, care raspunde de intreaga
activitate a directiei.

(4) Documentele intocmite de cétre Directia Servicii Publice vor fi semnate de directorul
executiv al directiei.

(5) Directorul executiv al Directiei Servicii Publice este inlocuit pe perioada concediului de
odihnd, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afli in imposibilitatea exercitirii
atributiilor de catre seful Serviciului de Management Integrat al Deseurilor, in conformitate cu
prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(6) Seful Serviciului de Management Integrat al Deseurilor este inlocuit pe perioada
concediului de odihnd, concediului medical, delegatii, ori alte situafii in care se afld in
imposibilitatea exercitarii atributiilor de citre persoanele nominalizate in fisa postului, in
conformitate cu prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(7) Directorul executiv si seful de serviciu programeazi, organizeazd, coordoneazi si
controleazd activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei
postului, a prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:

- organizeazi, coordoneazd, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legatura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotirire care urmeazi a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respectd si
aplicd procedurile de management/control intern previzute de prevederile legale in vigoare;

- urmdresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplini de citre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestirile cu
caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite
in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- inainteazd propuneri de modificare a atributiilor directiei sau serviciului in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute;
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- propun presedintelui consiliului judetean modificéri in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activititilor profesionale;
- analizeaza nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de fortd de munca,

noi fise ale posturilor etc.);
- fac propuneri privind personalul din structura condusid (mobilizare, dezvoltare carier,

formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primita cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmiresc si controleaza ca lucridrile si propunerile salariatilor directiei sd indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elabordrii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiet;

- colaboreazi cu ceilalti conducatori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducatorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
judetean, cu autoritatile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(8) Directia Servicii Publice are urmétoarea structurd organizatorici:

1. Unitatea judeteand de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitdti publice;

2. Serviciul de management integrat al deseurilor:

2.1. Unitatea de management a proiectului (U.M.P.) ,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botosani™;
2.2. Compartimentul neutralizarea deseurilor de origine animal;

3. Autoritatea judeteand de transport;

4. Compartimentul pentru gestionarea serviciului de alimentare cu gaze naturale;

5. Compartimentul guvernanta corporativa.

Art.27 Serviciul si compartimentele din cadrul Directiei Servicii publice au urmadtoarele
atributii:

1. Unitatea judel{eand de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitd(i publice

- monitorizeazi, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitdti publice si cu
factorii implicati si responsabili, planurile de implementare a Strategiei judetene privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdti publice;

- elaboreazi si transmite rapoarte de monitorizare a Strategiei judetene privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdti publice;

- monitorizeaza, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitéti publice si cu
factorii implicati si responsabili, indicatorii de performanta ai serviciilor comunitare de utilitati
publice de interes judetean;

- particip3, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice si cu factorii
implicati si responsabili, la pregitirea si obtinerea aprobarii revizuirii Strategiei judetene privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitéti publice;

- asistd autoritatile administratiei publice locale In monitorizarea strategiilor locale privind
accelerarea dezvoltdrii serviciilor comunitare de utilitdti publice si a planurilor de implementare
aferente;

- asistd operatorii §i autoritafile administratiei publice locale, in colaborare cu factorii
implicati si responsabili, in procesul de accesare si atragere de fonduri de investitii pentru
dezvoltarea serviciilor comunitare de utilitafi publice;

- participd, in colaborare cu factorii implicati §i responsabili, la elaborarea proiectelor de
asociere intercomunitard in scopul infiintdrii, organizarii, gestiondrii i exploatarii in interes comun
a unor servicii de utilitati publice;

- participd, in colaborare cu factorii implicati §i responsabili, la elaborarea proiectelor
privind contractarea sau garantarea imprumuturilor pentru finantarea programelor de investitii
necesare pentru dezvoltarea serviciilor comunitare de utilitdti publice de interes judetean;

37



- participd la elaborarea regulamentelor si caietelor de sarcini aferente serviciilor comunitare
de utilitafi publice de interes judetean;

- consulta asociatiile utilizatorilor in vederea aplicirii celor mai bune politici i strategii de
organizare si functionare a serviciilor comunitare de utilitdti publice de interes judetean;

- informeazd periodic factorii implicati asupra stirii serviciilor comunitare de utilitdti
publice de interes judetean si asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

- participa la medierea conflictelor dintre utilizatori si operatori, la cerere, in conditiile legii;
- participa, in colaborare cu factorii implicati si responsabili la monitorizarea conformitétii

clauzelor contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitati publice de
interes judetean;

- solicitd informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciilor furnizate/prestate, la modul de
intretinere, exploatare si administrare a bunurilor incredintate unititilor administrativ — teritoriale
locale in vederea realizarii sarcinilor;

- stabileste relatii de colaborare cu autoritdti, institutii, organisme, asociatii, etc. In scopul
implementarii adecvate a Strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice;

- elaboreazi procedurile standard specifice activitatilor proprii, le supune aprobarii si le
aplici, conform normelor in vigoare;

- pastreazi confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostingd Tn exercitarea functiei,

- acorda consultanta de specialitate unitatilor administrativ — teritoriale din judet, la cerere,
in conditiile legii;

- participd la supravegherea managementului institutional de implementare a proiectelor in
domeniul serviciilor comunitare de utilititi publice;

- indeplineste alte atributii in legiturd cu domeniul serviciilor comunitare de utilitéti
publice, stabilite de conducerea executiva.

2. Serviciul de management integrat al deseurilor
2.1. Unitatea de management a proiectului (UM.P.) ,, Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botosani”, avind urmétoarele atributii:

a) Monitorizarea post-implementare a proiectului ,,Sistem Integrat de Management al
Deseurilor in Judetul Botosani”:

-aplica sarcinile §i responsabilititile aferente perioadei post—implementare prin
Memorandumul de Finantare si Contractul de delegare a gestiunii, prin concesiune, a activitdfii de
administrare a statiilor de transfer, sortare a deseurilor municipale si administrare a depozitului de
deseuri - Judetul Botosani nr.12016/02.08.2016;

- monitorizeazi, impreund cu operatorii de salubrizare, A.D.I. ECOPROCES Botosani si
Consultantul pentru supervizarea contractelor de lucrari si a contractelor de furnizare, modul de
comportare a lucrdrilor de constructii si functionare a echipamentelor, masinilor etc. in perioada
DNP, pentru a se asigura respectarea standardelor tehnice si de calitate, precum si a parametrilor
proiectati la care s-au angajat prin contract proiectantul/executantul/furnizorul;

- asigura verificarea finald a rapoartelor transmise de catre Consultantul pentru supervizarea
contractelor de lucrdri (Inginerul), procesarea rapida si transmiterea mai departe a rezultatelor
acestora, elaborate in perioada post-implementare a Proiectului;

- sesizeazd conducerea Consiliului Judetean Botosani si executantii constructiilor asupra
neconformititilor si neconcordantelor constatate in proiectele realizate in perioada DNP, in vederea
solutiondrii acestora in conformitate cu prevederile contractuale si a legislatiei in vigoare;

- asigurd, impreuna cu Inginerul, solutionarea neconformitatilor aparute in perioada de DNP
la obiectivele investitionale ale Proiectului, sesizate de catre Beneficiarul investitiei, operatorii
investitiei, A.D.I. ECOPROCES Botosani, autorititile publice locale, alte entitéti;

- propune si solutioneaza, impreund cu Inginerul, neconformitatile apédrute in perioada de
DNP la obiectivele investitionale ale Proiectului, prin utilizarea surselor financiare din garantia de
buni executie, in conditiile in care Antreprenorul nu isi indeplineste obligatiile contractuale de
remediere a deficientelor si la lucrarile care vor fi executate cu terte persoane;
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- avizeazi rapoartele transmise de cétre Consultantul pentru supervizarea contractelor de
lucrari §i a contractelor de furnizare in perioada DNP;

- raspunde de ducerea la indeplinire, la termenele stabilite, a masurilor dispuse prin actele de
control sau prin documentele de receptie a lucrarilor de constructii, inclusiv receptie de punere in
functiune;

- asigurd organizarea receptiei finale a investifiei dupid expirarea perioadei de garantie
conform legislatiei in vigoare;

- asigurd demersurile pentru eliberarea garantiei de bund executie in conformitate cu

prevederile contractuale si legale;

- asigurd monitorizarea durabilitatii investitiilor si a indeplinirii indicatorilor de rezultat
post-implementare a proiectului de investitii “Sistem integrat de management al deseurilor in
Judetul Botosani”;

- urméreste evolutia in timp a indicatorilor stabiliti prin Contractul de finantare, realizarile
fata de tinta propusa, procent de realizare; monitorizarea Proiectului se va face pe baza indicatorilor
fizici, financiari i de performanta stabiliti in Cererea de finantare, astfel incit s se asigure
atingerea obiectivelor si la termenele fixate in Cererea de finantare;

- asigura participarea la vizitele de control/audit a echipelor de monitorizare/audit/control si
furnizeazi toate informatiile solicitate, in ceea ce priveste implementarea proiectului “Sistem
integrat de management al deseurilor in judetul Botosani”,

- comunicd, conform prevederilor contractuale, la AM/DRI POS Mediu orice modificare
substantiald intervenitd la operatiunea finantatd, schimbéri in conditiile de folosintd a activului
respectiv, modificéri In operarea sistemului sau in natura proprietatii (raportare standard);

- elaboreazd si implementeazd Planul de gestionare a riscurilor in perioada post-
implementare a Proiectului, pentru a preintdmpina probleme in sustenabilitatea Proiectului si a
indicatorilor de monitorizare ex-post, care sd cuprindi: receptionarea obiectivelor investitionale,
asigurarea includerii in patrimoniu entititii, predarea-primirea bunurilor publice in operare,
operatorilor, autoritdtilor publice, dupd caz; mentenanta bunurilor in perioada DNP; organizarea
vizitelor interne in perioada post-implementare; organizarea vizitelor de monitorizare externa ex-
post si implicarea in vizitele de monitorizare a finantatorului etc.; mentinerea pistelor de audit,
stabilirea fluxurilor informationale, precum si 2 modului de arhivare a documentatiei, care si
permitd reconstituirea operatiunilor de la suma totald pana la detalii individuale si invers;

- participd la elaborarea si implementarea Planului de sustenabilitate a Proiectului in
perioada post-implementare care s vizeze monitorizarea sustenabilititii ex-post vizand urmétoarele
elemente: capacitatea de asigurare a operdrii investitiei, dupa finalizarea proiectului, conform
cerintelor finantatorului, sustenabilitatea financiardi—flux net cumulat de numerar pozitiv, pe
perioada analizatd, sustenabilitatea organizationald, sustenabilitatea tehnicd - mentenantd post-
implementare;

- asigurd transferul know-how-ului, echipamentelor si rezultatelor Proiectului implementat;

- sprijina cu informatii si documente serviciile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Botosani, in elaborarea documentatiilor specifice de natura juridicd (intdmpindri, plangeri etc.) in
cazul spetelor care privesc contractele derulate in cadrul Proiectului investitional,

- monitorizeaza activitatea echipei de consultan{i in conformitate cu cerintele contractuale;

- urméreste buna colaborare intre pértile implicate in implementarea directd a contractelor
aflate in derulare;

b) Managementul proiectului “Sistem integrat de management al deseurilor in judeful
Botosani” — faza operationald a Proiectului:

- monitorizeazd cu sprijinul consultantilor desemnati progresul proiectului si conformarea
operatorului Centrului Integrat de Management al Deseurilor (CIMD) cu obligatiile asumate prin
contractul de delegare;

- monitorizeazd, cu sprijinul factorilor implicati si responsabili, operarea Sistemului
Integrat de Management al deseurilor in Judetul Botosani;

- stabileste relatii de colaborare cu autorititi, institutii, organisme, asociatii, in legiturd cu
Sistemul Integrat de Management al deseurilor in Judetul Botosani;
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- participd la pregitirea planurilor pentru managementul bunurilor realizate in cadrul
Proiectului;

- asigurd monitorizarea aplicdrii programului de mentenanti a mijloacelor fixe-revizii
tehnice, reparatii curente etc., conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd monitorizarea Indeplinirii obligatiilor de investitii asumate de citre Delegat prin
Contract;

- participd la dezvoltarea si actualizarea master planurilor si strategiilor pentru gestionarea
deseurilor, a PJGD Judetul Botosani, impreuni cu ceilalti factori implicati (U.LP, asistentd tehnici
etc.);

- elaboreazd documentele institutionale pentru realizarea investitiilor cu finantare POIM
sau alte fonduri structurale conform PJGD/master plan deseuri si asigurd implementarea proiectelor,
avand ca obiect realizarea acestor investitii;

- asigurd realizarea unui concept unitar si in corelare cu celelalte planuri de dezvoltare a
judetului, participand activ la deciziile privind proiectarea si punerea in aplicare a unor noi investitii
in domeniul salubrizarii;

- realizeaza activitdfi privind urmirirea, controlarea si supravegherea modului in care
operatorul CIMD realizeaza serviciile de transfer, sortare si depozitare a deseurilor, respectiv:
modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori, inclusiv in
relafia cu utilizatorii, calitatea serviciilor furnizate/prestate, precum si respectarea indicatorilor de
performanti ai serviciilor furnizate/prestate;

- participd la analiza propunerilor de taxe si tarife ale serviciilor de salubrizare si a
mecanismelor eficiente de recuperare a costurilor;

- participd la stabilirea redeventelor plitite de citre Delegat Delegatarului, propune
aprobarea acestora si urméreste modul de incasare a acestora;

- analizeazi structura tarifului si ajustarea/modificarea tarifului la propunerea Delegatului,
conform prevederilor legale in vigoare si propune supunerea spre aprobare a proiectului de HCJ
elaborat in acest sens, dupi caz;

- asigurd incasarea si administrarea sumelor aferente fondurilor gestionate la nivelul
Consiliului Judetean Botosani conform prevederilor legale (Fond IID, Fond de Inchidere) cét si a
garantiilor angajate de cétre Delegat;

- asigurd Incasarea componentelor care revin Consiliului Judetean Botosani din taxa
speciald de salubrizare si efectuarea platilor operatorului CIMD, impreuni cu A.D.I. ECOPROCES
Botosani si directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Botosani;

- propune si supune spre aprobare, méasuri pentru asigurarea unui management eficient si
eficace care sd evite plata unor penalititi de intarziere;

- asigura relatia cu A.D.I. ECOPROCES Botosani si operatorul CIMD pentru verificarea
periodica a veridicitatii starii financiare, conform acordurilor financiare, precum si a prevederilor
contractuale, respectiv a legislatiei specifice in vigoare;

- elaboreaza rapoarte periodice de monitorizare;

- asigurd respectarea modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in
functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice realizate prin Proiect, asa
cum sunt acestea descrise In Strategia privind sustenabilitatea Proiectului;

- participa Tmpreund cu factorii implicati si responsabili la actualizarea Contractului/lor de
delegare a gestiunii, astfel Incat acesta si corespundé prevederilor Cererii de finantare, Contractului
de finantare, in general, si cu politica de tarifare, in particular;

- asigurarea aplicarea si revizuirea documentatiilor institutionale impreund cu A.D.IL.
ECOPROCES Botosani, in functie de necesitati;

- asigurd desfdsurarea activitatilor privind informarea, constientizarea si educarea
populatiei privind gestionarea deseurilor municipale conform Strategiei si planului de implementare
aprobat, in strnsd colaborare cu A.D.I. ECOPROCES Botosani, operatorii de salubrizare si alte
entitati interesate;

- pregéteste si distribuie rapoartele periodice cu privire la realizarea tehnica si financiard a
sistemului de gestionare a deseurilor si a componentelor sale;
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- asigurd aplicarea prevederilor Contractului de finantare nr.100676/22.11.2010, a
contractului de delegare nr.12016/02.08.2016 si a legislatiei specifice in vigoare in ceea ce priveste
gestionarea deseurilor municipale din judetul Botosani;

- asigurd monitorizarea operdrii sistemului de gestionare a deseurilor si relatia cu alfi
factori interesati conform documentatiilor Proiectului (Aplicatia de finantare, contractul de delegare
a gestiunii etc.) si a legislatiei specifice in vigoare;

- asigurd gestionarea, in numele Consiliului Judetean Botosani, a contractelor de delegare a
gestiunii prin concesiune a activititilor specifice serviciului de salubrizare care au ca obiective
principale: administrarea CIMD Stiuceni, a statiilor de transfer si a transportului deseurilor
municipale de la statii la CIMD;

- stabileste impreund cu operatorul CIMD contactele cu producitorii si reciclatorii in
vederea realizarii acordurilor pentru reciclare gi/sau devierea fluxurilor de deseuri selectate, daca
este cazul;

- asigurd monitorizarea vanzirii deseurilor reciclabile de citre operatorul CIMD, precum si
stabilirea si recuperarea sumelor ce revin Consiliului Judetean Botosani din aceste operatiuni
comerciale;

- asigurd transmiterea cétre Autoritatea de Management, in vederea avizirii, orice intentie
de modificare/completare a Contractului de Delegare a gestiunii incheiat intre Judetul Botosani -
Consiliul Judetean Botosani si Operatorul CIMD care rectifici conditiile din Cererea de finantare
(cadrul institutional, politica tarifara etc.);

- asigurd solutionarea in timp util si in conformitate cu documentatiile tehnice (prescriptiile
tehnice, proiectul tehnic etc.), a tuturor neconformititilor aparute in perioada DNP, la investitiile
care fac obiectul contractului de delegare incheiat cu operatorul CIMD, astfel incat s3 se asigure
continuitate In operare la parametrii proiectati si cu incadrarea in indicatorul cost/calitate.

2.2. Compartimentul neutralizarea deseurilor de origine animald

- propune sumele necesare desfasurdrii activititii de neutralizare a deseurilor de origine
animald pentru Planul anual al achizitiilor publice;

- elaboreaza caietul de sarcini §i pregateste documentele necesare pentru lansarea procedurii
de licitatie de catre Serviciul achizitii publice;

- primeste cererile din teritoriu de la toate UAT-urile din judet atunci cdnd apar mortalitati
sau deseuri de origine animald si anunti operatorul autorizat contractat de citre Consiliul Judetean
Botosani;

- centralizeaza cantititile de deseuri de origine animali si verificd documentele transmise de
operator;

- monitorizeazi si verificd in teren prestatia operatorului;

- colaboreaza cu alte institutii la nivel judetean si central specifice acestui domeniu de
activitate;

- colaboreazi cu institutiile interesate la nivel judetean si national precum si cu federatii si
asociatii pentru protectia animalelor;

- propune sumele necesare asigurdrii serviciilor publice de adapostire a animalelor ce fac
obiect al ordinului de plasare in addpost;

- emite §i supune spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
public de adépostire a animalelor aflate in pericol pe raza judetului Botosani, pentru care s-a emis
ordin de plasare in adédpost;

- intocmeste Caietul de sarcini i documentatia necesara pentru achizitionarea serviciilor de
addpostire a animalelor ce fac obiectul ordinului de plasare in adipost, de pe raza judetului
Botosani;

- In baza contractelor incheiate, pune in executare ordinele de plasare a animalelor in
adapost, emise de cétre politistii din cadrul Politiei Roméne care au atributii in acest sens;

- pune la dispozitie, pe site-ul consiliului judetean, informatii privind datele de contact ale
entitdfilor care asigurd serviciile de adapostire i ale locatiilor in care se desfiisoara aceste activitifi;

- indeplineste alte atributii in legaturd cu domeniul de activitate stabilite de conducerea

executivi.

41



3. Autoritatea judeteand de transport

- elaboreazd Regulamentul si Caietul de sarcini al serviciului de transport public judetean, in
conformitate cu regulamentul-cadru pentru efectuarea transportului public local aprobat prin ordin
al Ministrului Transporturilor si il supune aprobarii Consiliului Judetean Botosani, precum si
actualizarea acestora conform legii;

- intocmeste Programul de transport public judetean de persoane, il supune spre aprobare
consiliului judetean, precum i actualizarea acestuia conform legii;

- stabileste mésurile necesare pentru remedierea unor deficiente aparute in executarea
serviciilor respective verificind/controland periodic modul de realizare a serviciului de transport
public judetean;

- asigurd evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea cerintelor de transport
public judetean;

- stabileste traseele principale si secundare §i programele de transport privind transportul
public judetean de persoane prin curse regulate;

- actualizeazd periodic traseele si programele de transport in functie de necesitdtile de
deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar,
aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalititile de realizare a
serviciului de transport public local de persoane cu autobuze, tramvaie si in regim de taxi, dupa caz;

- asigurd monitorizarea §i controlul modului de realizare a serviciului de transport public
judetean (verificarea prin sondaj a traseelor si verificarea actelor);

- urmdreste realizarea programelor de infiintare, reabilitare, extindere si modernizare a
sistemelor de transport public judetean, in conditiile legii;

- intocmeste documentatia necesard atribuirii traseelor judetene de transport public de
persoane;

- asigurd monitorizarea si controlul privind modul de desfasurare serviciului de transport
public judetean;

- Intocmeste documentatia necesari eliberarii licentelor de traseu si caiete de sarcini pentru
transportul public de persoane prin curse regulate speciale si o supune spre aprobare Consiliului
Judetean Botosani;

- intocmeste si actualizeaza baza de date a operatorilor de transport;

- transmite la A.N.R.S.C. orice date sau informatii solicitate despre activitatea desfasurati;

- respectd masurile de conformare stabilite in notele de constatare de cétre agentii
constatatori ai A.N.R.S.C. cu ocazia efectuirii controalelor planificate sau neplanificate;

- rezolvd corespondenta specificdi compartimentului repartizati spre solutionare de
conducerea directiei sau a consiliului judetean;

- stabileste si intretine relatii de colaborare cu institutiile deconcentrate ale statului si cu alte
institutii si organisme;

- acordd consultantd unitdtilor administrativ-teritoriale din judet la cererea acestora in
problemele specifice domeniului de activitate, in conditiile legii;

- elaboreazd procedurile standard specifice activitatilor proprii, le supune aprobdrii si le
aplica, conform normelor in vigoare;

- péstreazd confidentialitatea in legétura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

- in vederea asigurdrii deplasarilor personalului directiei, conducatorul auto rispunde de
starea tehnicd si de intretinerea corespunzitoare a vehiculului pe care il are in primire si de
inventarul acestuia si executd toate dispozitiile date pentru realizarea unui grad sporit de siguranti a
circulatiei, conform OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice; raporteazi
directorului executiv orice eveniment survenit pe linie de circulatie rutiera in care a fost implicat;

- indeplineste alte atributii In legaturd cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

4. Compartimentul pentru gestionarea serviciului de alimentare cu gaze naturale

- asigurd indeplinirea atributiilor specifice gestionarii serviciului de alimentare cu gaze, in
conformitate cu prevederile legislative in vigoare;

- intocmeste documentele institutionale cu privire la organizarea si functionarea serviciului;
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- colaboreazi cu alte institutii la nivel judetean si central specifice acestui domeniu de
activitate;

- indeplineste alte atributii in legéturd cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

S. Compartimentul guvernantd corporativd

- realizeazd activitdti §i responsabilitati aferente structurii de guvernantd corporativi,
conform legislatiei specifice;

- realizeazd activitafi si responsabilititi previzute de legislatia specifici privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- solicita si centralizeaza, asigurand respectarea termenelor legale, fundamentiri, analize,
situatii, raportéri si orice alte informatii referitoare la activitatea societdtilor comerciale la care
Judetul Botosani este actionar;

- monitorizeaza si evalueazi indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la
contractul de mandat al consiliului de administratie;

- raporteazd cétre Ministerul Finantelor indicatorii de performantd monitorizati la
societdtile comerciale la care Judetul Botosani este actionar, conform legislatiei in vigoare;

- raporteaza Ministerului Finantelor stadiul indeplinirii indicatorilor-cheie de performanta
din contractele de mandate; informatii referitoare la auditarea situatiilor financiare anuale si la
indicatorii-cheie de performantd financiari si nefinanciari din contractele de mandat ale
administratorilor executivi si neexecutivi ai Intreprinderilor publice aflate in subordinea, in
coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul Consiliului Judetean Botosani si se va completa cu
date aferente anului pentru care se face raportarea;

- raporteazi Ministerului Finantelor lista administratorilor intreprinderilor publice aflate in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul Consiliului Judetean Botosani si se va
completa semestrial cu informatii aferente perioadei pentru care se face raportarea;

- elaboreazi si publica pe pagina de internet a consiliului judetean raportul anual privitor
la intreprinderile publice, reglementat de legislatia specifici privind guvemanta corporativi a
intreprinderilor publice;

- sprijind activitatea de verificare a bugetelor si a conturilor de executie a societifilor
comerciale de interes judetean in vederea avizirii §i aprobdrii acestora, in conditiile legii;

- intocmeste proiectele de hotérare in sfera de activitate si le inainteazi spre aprobare
consiliului judetean;

- indeplineste alte atributii in legiturd cu domeniul de activitate stabilite de conducerea
executiva.

Art.28 Directia Arhitect Sef

(1) Potrivit structurii organizatorice aprobate, coordonarea, conducerea si controlul
activitdtii Arhitectului Sef se realizeaza de citre presedintele Consiliului Judetean.

) In exercitarea atributiilor sale, Arhitectul Sef:

- coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului, de urbanism la nivel judetean si
activitatea ghiseului unic de eficienta energetica, conform legii;

- stabileste orientdrile generale privind amenajarea teritoriului si organizarea si dezvoltarea
urbanisticd a localitétilor, prin initierea si aprobarea planurilor de amenajare a teritoriului judetean
si zonal. In vederea transpunerii coerente §i uniforme a prevederilor documentatiilor de amenajare a
teritoriului aprobate la nivelul localitatilor, acorda asistentd tehnica de specialitate consiliilor locale;

- solicitd consiliilor locale si elaboreze sau s actualizeze o documentatie de amenajare a
teritoriului sau de urbanism, in vederea asigurarii aplicarii unor prevederi cuprinse in programele de
dezvoltare a judetului; solicitarea se transmite consiliului local, insotiti de expunerea motivelor care
au stat la baza hotérarii consiliului judetean si de termenul fixat pentru elaborarea sau modificarea
documentatiei;

- asigurd organizarea activititii de autoritate in vederea satisfacerii cerintei de simplificare a
accesului cetdteanului la actul de autoritate a autorititii administratici publice prin organizarea
procedurii de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare;
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- asigurd nivelul de competentd tehnicd necesar pentru emiterea in conditiile legii a
certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire;

- emite avizul structurii de specialitate pentru certificatele de urbanism si pentru autorizatiile
de construire/desfiintare;

- emite acordurile unice cu valoare de aviz, emise de Comisia pentru Acord Unic aflaté in
subordinea arhitectului sef, care Insumeazi avizele i acordurile favorabile obtinute pentru
investitiile supuse autorizarii;

- avizeazd documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului apartindnd unitétilor
administrativ-teritoriale din competenta judetului;

- verifics, semneaza si propune presedintelui Consiliului Judetean spre semnare certificatele
de urbanism si autorizatiile de desfiintare/construire din competenta acestuia stabilite de legislatia in
vigoare;

- verifici, semneaza si propune presedintelui Consiliului Judetean spre semnare avizele de
oportunitate la documentatiile de urbanism;

- participa la elaborarea in cadrul unui parteneriat cu autoritatile publice locale a Strategiei
de dezvoltare teritoriald zonald periurbana / metropolitana;

- participa la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si le avizeazd din punctul de
vedere al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

- participa ca invitat la sedintele Consiliului Judetean si a comisiilor de specialitate unde
sustine proiecte de hotérari ale Consiliului Judetean din sfera de activitate;

- Intocmeste studii, analize si informari privind activitatea de urbanism si amenajarea
teritoriului;

- organizeazi si exercitd controlul impreund cu personalul imputernicit al Serviciului de
urbanism privind respectarea disciplinei in domeniul autorizérii executarii lucrérilor de constructii
in teritoriul administrativ al judetului, precum si respectarea disciplinei in urbanism §i amenajarea
teritoriului, legatéd de procesul de autorizare al constructiilor;

- organizeazi si coordoneazi constituirea §i dezvoltarea bancii de date a retelelor tehnico-
edilitare;

- asigurd organizarea si functionarea Comisiei pentru coordonarea implementérii mésurilor
necesare pentru imbunititirea conditiilor de viata a locuitorilor din agezarile informale;

- asigurd organizarea si functionarea Comisiei pentru Acord Unic;

- asigurd organizarea si functionarea Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului i
urbanism din cadrul Consiliului Judetean;

- propune proiecte de regulamente si hotdrari spre aprobarea Consiliului Judetean din sfera
de activitate;

- coordoneaza activitatea de actualizare a monografiei economico-militare a judefului
Botosani si promoveaza proiectul de hotirére privind actualizarea monografiei economico-militare
a judetului Botosani;

- raspunde la sesizdrile din teritoriul administrativ al judetului legate de domeniul
urbanismului;

- rezolva corespondenta specificd si indeplineste alte sarcini transmise de conducerea
institutiei in baza reglementarilor apérute pe parcurs.

(3) Arhitectul sef va fi inlocuit pe perioada concediului de odihna, a concediului medical sau
a altor concedii, delegatii sau cand se afla in imposibilitatea executdrii functiei din alte motive, de
catre seful Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului, in conformitate cu prevederile art.438 din
O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

@) Seful Serviciului urbanism, amenajarea teritoriului va fi inlocuit pe perioada
concediului de odihnd, a concediului medical, delegatii ori alte situatii in care se afld in
imposibilitatea exercitdrii atributiilor de arhitectul sef sau de un functionar public cu gradul cel mai
mare, cu avizul arhitectului sef, in conformitate cu prevederile art.438 din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul Administrativ.

(5) Arhitectul sef si seful de serviciu programeaza, organizeaza, coordoneazi si controleazi
activitatea personalului din subordine, conform prevederilor organigramei, fisei postului, a
prezentului regulament si au in principal urmatoarele atributii:
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- organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea directiei in scopul indeplinirii
de catre personalul din subordine a atributiilor stabilite prin prezentul regulament;

- asigurd informarea permanenta a conducerii in legitura cu problemele directiei;

- intocmesc rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotirire care urmeazi a fi
inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului judetean, din domeniul propriu de activitate;

- intocmesc referatele de aprobare si dispozitiile presedintelui consiliului judetean din
domeniul propriu de activitate;

- asigurd dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial, respects si
aplicd procedurile de management/control intern prevézute de prevederile legale in vigoare;

- urmdresc respectarea normelor etice, de conduita si disciplind de catre salariati;

- propun specialisti din cadrul directiei sau compartimentului, ce vor reprezenta institutia la
manifestérile cu caracter profesional, national si/sau international, organizate de institutii publice si
organizafii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau
organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

- Inainteaz propuneri de modificare a atributiilor directiei in corelare cu dispozitiile actelor
normative nou aparute;

- propun presedintelui consiliului judetean modificari in structura directiei in corelare cu
atributiile consiliului judetean, volumul si complexitatea activititilor profesionale;

- analizeazd nevoile legate de resurse umane (necesar de formare, necesar de forti de munca,
noi fise ale posturilor etc.);

- fac propuneri privind personalul din structura condusi (mobilizare, dezvoltare cariers,
formare etc.);

- repartizeazd spre rezolvare sefului de serviciu sau salariatilor, dupa caz, corespondenta
primitd cu rezolutia presedintelui consiliului judetean;

- urmdéresc si controleaza ca lucririle si propunerile salariailor directiei si indeplineasca
conditiile de legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborsirii acestora;

- semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;

- colaboreaza cu ceilalti conducitori ai structurilor din cadrul aparatului de specialitate,
precum si cu conducitorii serviciilor publice de interes judetean de sub autoritatea consiliului
Judetean, cu autorititile administratiei publice locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale
ministerelor in scopul de a asigura indeplinirea competentelor legale ce revin consiliului judetean,
in conditii de legalitate;

- exercitd orice alte atributii primite de la presedintele consiliului judetean, din domeniul
propriu de activitate.

(6) Directia Arhitect Sef are urmitoarea structuri:

1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului

1.1. Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului
1.2. Compartimentul ghiseu unic de eficienti energetica
2. Compartimentul comisia tehnic, administrativ.

Art.29 Serviciul si compartimentele din cadrul Directiei Arhitect Sef au urmitoarele
atributii:

1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului

1.1. Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului

- asigurd consultanfa publicd privind legislatia si procesul autorizarii lucrarilor de
constructii, documentele necesare i procedura de rezolvare;

- propune autoritatilor locale si judetene actualizarea documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate, atunci cind constati din verificarea in teren tendinte si optiuni de
modificare, care corespund din punct de vedere urbanistic, social, economic si al mediului;

- redacteazd si emite certificate de urbanism:

* solicitd avizul primarului unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza se afld imobilul,
in situaia in care emitentul este presedintele consiliului judetean;

e verificd continutul documentelor depuse, respectiv a proiectului de certificat de urbanism
Intocmit potrivit prevederilor legale, inaintat spre avizare la consiliul judetean de catre primarul
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comunei, in situatia in care nu sunt constituite structuri de specialitate la nivelul primdriei, in
conformitate cu prevederile legale;

e determind reglementdrile din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor
cuprinse

in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la imobilul pentru care se
soliciti certificatul de urbanism;

e analizeazi compatibilititile scopului declarat pentru care se solicitd emiterea certificatului

de urbanism cu reglementirile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor
cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

e formuleazi conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru
proiectarea investitiei;

o stabileste lista avizelor si acordurilor legale strict necesare autorizarii;

e verifici existenta documentului de plati a taxei de eliberare a certificatului de urbanism;

e asigurd transmiterea spre stiinta citre primari a actelor emise, in situatia in care emitentul
este presedintele consiliului judetean;

- redacteazd si emite autorizatia de construire/desfiintare:

e verifici continutul documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentdrii tuturor
actelor necesare autorizarii, conform prevederilor legale;

e sintetizeazi condifiile din avizele si acordurile obtinute, in corelare cu proiectul de
autorizare a executiei lucrdrilor de constructii si cu conditiile din avizele si acordurile obfinute in
prealabil de solicitant;

e redacteazi si prezinta spre semnare autorizatiile de construire/desfiintare;

o verifici existenta documentului de plati a taxei de eliberare a autorizatiei de
construire/desfiintare;

e asigurd transmiterea spre stiintd citre primari a actelor emise, in situafia in care emitentul
este presedintele consiliului judetean;

- redacteazd si emite avizul structurii de specialitate:

e asigurid emiterea avizului structurii de specialitate din cadrul consiliului judetean care
este obligatoriu in situatiile in care emiterea certificatului de urbanism si a autorizafiei de
construire/desfiintare este de competenta primarilor de comune, pentru toate categoriile de
constructii, altele decét locuintele st anexele gospodaresti ale acestora;

- redacteazd si emite Acordul Unic:

e asigurd buna desfigurare a activitatii Comisiei de Acord Unic constituitd in cadrul
structurii de specialitate privind verificarea documentatiilor pentru obtinerea, in numele
investitorului, a avizelor si acordurilor cerute prin certificatul de urbanism;

e asigurd secretariatul Comisiei pentru Acord Unic;
e asigurd convocarea membrilor Comisiei pentru Acord Unic si comunicarea ordinii de zi

a sedintelor;

e redacteazi si propune Arhitectului Sef spre semnare a acordurilor unice ale Comisiei
pentru Acord Unic din cadrul aparatului propriu, pentru toate autorizatiile de construire/desfiintare

solicitate de beneficiari;

- incadreaz3 si stabileste, in cuantumul prevazut de lege si de hotarirea Consiliului Judetean
Botosani, plata taxelor de emitere a actelor de autoritate in domeniu;

- asigura regularizarea taxelor, conform prevederilor legale;

- gestioneazi evidenta certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare,
a avizelor structurii de specialitate gi acordurilor unice ale Comisiei de Acord Unic eliberate de
Consiliul Judetean;

- asigurd caracterul public al certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire/desfiintare;

- asigurd inregistrarea, arhivarea actelor emise;

- asigurd reprezentarea in comisiile de receptie a investitiilor pentru care au fost emise
autorizatiile de construire, conform competentei;
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- exercitd atributiile Consiliului Judetean Botosani stabilite prin lege, pentru controlul
disciplinei in constructii, respectarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului
aprobate, a documentatiilor de autorizare si a autorizatiilor de construire/desfiintare emise de
autorititile locale si Consiliul Judetean Botosani;

- constatd contraventiile si propune aplicarea sanctiunilor prevazute de lege in domeniul
urbanismului si disciplinei in constructii;

- asigurd transmiterea citre consiliile locale si institutiilor interesate a ordinelor, circularelor,
informarilor primite de citre Consiliul Judetean Botosani de la autoritéitile administratiei publice
centrale;

- rispunde la sesizdrile din teritoriul administrativ al judetului, legate de activitatea din
domeniul urbanismului;

- asigurd dezvoltarea bancilor/bazelor de date urbane in domeniul amenajérii teritoriulu,
urbanismului si autorizdrii lucrdrilor de constructii, investitiilor, prin arhivarea sistemicd a
documentatiilor realizare in format GIS;

- asigurd implementarea sistemului informational GIS in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului;

- colaboreazd la realizarea si implementarea programelor si proiectelor nationale sau
regionale care utilizeaza baze de date spatiale si sisteme GIS;

- propune, elaboreazd si monitorizeaza strategii, programe si proiecte de dezvoltare a
sitemului informatic integrat in domeniul GIS si e-guvernare specific domeniului de urbanism §i
amenajarea teritoriului;

- asiguri reprezentarea Consiliului Judetean Botosani in comisiile special constituite.

1.2. Compartimentul ghigeu unic de eficien{d energeticd

A) Atributii generale:

- oferd prin intermediul site-urilor web ale autorititilor publice, centralizate Intr-o sectiune
dedicatd pe site-ul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si la cerere, la
sediul acestora sau telefonic, un serviciu public de informare, consiliere tehnica si sprijin, pentru
proprietarii de locuinte individuale sau colective, pentru asociatiile de proprietari si pentru
asocierile/comunititile interesate pentru realizarea unor proiecte de eficientd energeticd si/sau
constructia de noi capacititi de producere de energie din surse regenerabile si/sau stocare, de
transformare in utilizatori activi de retea sau de formare a unor comunitai de energie ale
cetétenilor;

- consiliazi cetdtenii si dezvolte un proiect de renovare energeticd, sa acceseze programe de
finantare publice sau mecanisme de creditare si ii indruma pe acestia cétre profesionisti competenti
pe tot parcursul proiectului de renovare;

- ofera informatii privind legislatia referitoare la performanta energetica a cladirilor;

- organizeaz3 si intrefine o sectiune specifica privind eficienta energetica in cladiri, usor
accesibild pe site-ul autorititii administratiei publice locale, care cuprinde linkul catre punctul unic
de informare online;

- initiaza protocoale de colaborare cu autoritatile si institutiile publice emitente de avize si
acorduri, autorititile si institutiile publice si celelalte entitdti responsabile cu procesul de
autorizare/avizare pentru obfinerea calitatii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv
pentru activititile de eficientizare energetica a clddirilor, pentru ca acestea sd acorde prioritate
procesului de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu sprijinul ghiseelor unice de eficientd
energetici;

- desfisoard campanii de informare privind eficienta energeticd in clidiri si utilizarea
surselor regenerabile de energie in cladiri si gospodarii;

- transmite Ministerului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si Administratiei, semestrial,
informatii centralizate privind toate investitiile in renovare energeticé realizate din fonduri publice
sau private finalizate, cele pentru care au fost aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost
acordate autorizatii de construire, indiferent de sursa de finantare, pentru monitorizarea atingerii
tintelor nationale de reducere a consumului de energie stabilite prin Strategia nationald de renovare
pe termen lung pentru sprijinirea renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale,
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atdt publice, cét si private, §i transformarea sa treptati intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de
eficientd energetica si decarbonat pani in 2050, aprobati prin H.G nr.1034/2020, cu modificirile si
completdrile ulterioare; formatul raportérilor se stabileste prin ordin al ministrului dezvoltarii,
lucrdrilor publice gi administratiei;

- oferd informatii clare si organizate, precum:

a) informatii privind implementarea proiectelor de renovare energeticd a cladirilor si a
proiectelor de montare de instalatii de producere a energiei din surse regenerabile;

b) pasii necesari pentru renovarea unei cladiri;

¢) pasii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie si dobandirea statutului
de prosumator;

d) categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii sa realizeze auditul energetic pentru
cladiri, certificatul de performantd energetics, expertiza tehnica, proiectul tehnic de instalatii, cel de
arhitecturd si cel de structurd, precum si proiectele necesare instalirii surselor regenerabile de
energie, precum si, dupi caz, accesul citre registrele oficiale ale acestora;

e) tipurile de renovare posibile, respectiv renovare moderata, aprofundati sau integrati si
categoriile de costuri aferente.

B) Atribuitii specifice:

Pentru perioada 2024-2026, indeplineste si urmatoarele atributii specifice de sprijin pentru
implementarea investitiilor 14 i 17 din componenta 16 REPowerEU a Planului national de redresare
si rezilientd al Roméaniei (PNRR):

- sprijind Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in implementarea investitiilor 14 si
I7, acordénd informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv facilitind
implementarea investitiilor, si oferd asistent3 tehnica pentru accesarea fondurilor si implementarea
proiectelor din punct de vedere administrativ, pentru consumatorii vulnerabili de energie si pentru
gospodariile afectate de saricie energetici;

- faciliteazd, cu respectarea principiilor de transpareni st liberd concurenti, stabilirea
relatiilor economice dintre consumatorii vulnerabili de energie sau gospodariile afectate de siricie
energeticd, potentiali beneficiari ai investitiilor, si firmele de proiectare i executie in constructii
si/sau instalatii ce pot asigura participarea la programele de investitii, in conditiile legii;

- verificd i stabileste la nivel judetean, cu sprijinul autoritatilor administratiei publice locale
de la nivelul municipiilor, oragelor sau comunelor, dupi caz, indeplinirea de cétre consumatorii
vulnerabili de energie, gospodariile afectate de siricie energeticd si/sau firmele de constructii si
instalafii a conditiilor specifice investitiilor 14 si 17 din componenta 16 REPowerEU, conform
prevederilor legale in vigoare;

- realizeaz, pe bazd de esantion, verificri pe teren cu privire la modul in care au fost
implementate investitiile 14 si 17 din componenta 16 REPowerEU, in special cele dedicate
consumatorilor vulnerabili de energie si gospodiriilor afectate de siricie energeticd, conform
cerinfelor furnizate de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene.

2. Compartimentul comisia tehnicd, administrativ

- urmdreste preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national,
regional, zonal, precum §i a investitiilor prioritare de interes national, regional sau judetean in
cadrul documentatiilor de urbanism pentru teritoriile administrative ale localitatilor din judet;

- centralizeazd solicitdrile primite de la consiliile locale §i transmite Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice i Administratiei situatia cu planurile urbanistice generale si a
regulamentelor locale de urbanism care urmeazi a fi elaborate sau actualizate, precum si alocatiile
bugetare necesare;

- Intocmeste s§i Inainteazd spre avizare si aprobare Decontul justificativ privind
fundamentarea necesarului de alocatii bugetare pentru elaborarea si/sau actualizarea planurilor
urbanistice generale si regulamentelor locale de urbanism ale localitatilor incluse in contractul de
finantare anual incheiat cu M.D.L.P.A.;

- transmite la solicitarea directiilor de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei situatiile cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor
de amenajare a teritoriului si urbanism;
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- asigurd constituirea si dezvoltarea bazei de date la nivel judetean;

- colaboreazi cu operatorii economici sau institutiile care detin imobile, instalatii si/sau
echipamente de interes public ori care presteazd un serviciu public cu privire la obligatia de a pune
la dispozitia autorititii publice judetene, cu titlu gratuit, informatiile necesare in actiunile de
planificare a dezvoltarii teritoriului, in scopul actualizirii permanente a bazei de date teritoriale;

- colaboreazi cu administratiile publice locale in vederea furnizirii de date si informatii
privind documentatiile de urbanism aprobate la nivelul unititilor administrativ-teritoriale;

- asigurd informarea publica in procesul de dezbatere si consultare a publicului in vederea
promovdrii documentatiilor aflate in gestiunea arhitectului gef al judetului;

- asigura secretariatul tehnic al Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism;

- asigurd secretariatul tehnic al Comisiei pentru coordonarea implementarii masurilor
necesare pentru imbunatétirea conditiilor de viata a locuitorilor din asezirile informale;

- redacteazd avizul de oportunitate:

o verificd documentatia anexatd la cererea pentru emiterea avizului de oportunitate in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

o analizeazd compatibilitatea scopului declarat in cererea de emitere a avizului de
oportunitate in concordanti cu prevederile din planul de amenajare a teritoriului judetean, planul
urbanistic general sau din alte acte normative in vigoare;

» solicitd avizului prealabil al primarilor localitatilor interesate, doar in cazul in care
teritoriul reglementat prin studiul de oportunitate implicad cel putin doud unititi administrativ-
teritoriale;

 formuleaza cerintele si conditiondrile urbanistice specifice amplasamentului in vederea
elabordrii documentatiei urbanistice;

- redacteazd avizul arhitectului-sef la documentatiile de urbanism §i  amenajarea
teritoriului.

« analizeazd documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism (parti scrise si desenate)
depuse, existenta acordurilor, avizelor si studiilor de fundamentare previzute de lege si solicitate
prin certificatul de urbanism;

- gestioneazd evidenta documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului, asigurd
inregistrarea, arhivarea actelor emise;

- transmite autoritdtilor publice locale hirtile de risc la inundatii elaborate in conformitate
cu Directiva 2007/60/CE, parti componente ale documentatiei de amenajare a teritoriului judetean
si urmareste introducerea in planurile de urbanism generale si zonale ale localititilor din judet a
hartilor de risc la inundatii;

- colaboreazd la actualizarea monografiei economico-militare a judetului Botosani,
intocmeste proiectul de hotdrare privind actualizarea monografiei economico-militare a judetului
Botosani;

- acorda asistentd tehnicd autoritatilor locale in procesul de clasificare si declasificare a
drumurilor de interes local §i redacteazi proiectul de hotirare privind incadrarea drumurilor
Jjudetene in categoria funcfionald a drumurilor de interes local si invers;

- centralizeazd hotérérile consiliilor locale de clasificare sau declasificare a drumurilor de
interes local in vederea promovirii unei hotirarii pentru actualizarea H.G nr.540/2000 privind
aprobarea incadririi in categorii functionale a drumurilor publice;

- asigurd reprezentarea Consiliului Judetean in comisiile special constituite;

- pe parte administrativd va asigura deplasarea persoanelor cu atributii in activititile de
disciplina in constructii si receptii; va asigura intretinerea clidirii si curtii aferente imobilului situat
in str.Calea Nationala, nr.64; va asigura buna functionare a retelelor edilitare ale clidirii.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art.30 Coordonarea activititii Administratorului public al Judetului, Secretarului general al
Judetului, Corpului de Control, Compartimentului Audit Intern, directiilor de specialitate din

aparatul de specialitate se realizeaza de citre presedintele Consiliului Judetean Botosani.
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Art.31 Directorii executivi ai directiilor de specialitate, arhitectul sef si personalul
compartimentelor independente au findatorirea de a informa in legiturdi cu eventualele
disfunctionalitati aparute in aplicarea prezentului regulament.

Art.32 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare, precum §i incélcarea cu intentie a
atributiilor de serviciu atrag raspunderea administrativi sau materiald a functionarului public ori a
salariatului vinovat.

Art.33 Dispozitiile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile legale incidente
in materie.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:

VALERIU IFTIME Secretar general al judetului,
Marcel-Stelicii Bejenariu
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